Informativas - kontroles kampanas biivnieciba rezultati un biezak novérotas

problémas buvlaukumos.

Lai paaugstinatu darba dev€ju un visas sabiedribas izpratni par darba aizsardzibas
nozimi, ka arT lai veicinatu darba dev&ju aktivitati $aja joma, péc Eiropas Darba drosibas un
veselibas aizsardzibas agentiira ieteikuma VDI organizgja informacijas un kontroles kampanu
biivnieciba. Sadas kampanas veik§ana VDI jau ir neliela pieredze, jo 2002. gada pirmo reizi
Latvija tika veiktas kampanveida parbaudes biivuznémumos.

2002.gada projekta mérkis bija pieverst blivniecibas nozaré stradajoSo uzmanibu
darba aizsardzibas prasibam, izvertét realo situaciju valsti Saja joma, ka ar1 noverst konkrétus
parkapumus un izstradat darbibas stratégiju preventiviem pasakumiem. Kontroles kampanas
ietvaros, tris méneSu laika tika apsekoti 275 buvlaukumi. Galvena uzmaniba tika pieversta
aizsardzibai pret kriSanu no augstuma un droSibas paliglidzeklu izvelei, veicot darbu
augstuma. Kampanas laika tika izplatits informativais buklets “Buivnieciba”, kura aprakstiti
aizsardzibas pasakumi pret kriSanu no augstuma.

2003.gada VDI apguva Zviedrijas pieredzi kampanu organizéSana. Latvijas —
Zviedrijas sadarbibas projekta “Darba drosibas un veselibas aizsardzibas vadibas sist€mas
ievieSana Latvija” viena no sastdvdalam bija valsts méroga informéSanas un kontroles
kampana. ST kampana at$kiras ar to, ka bija ierobeZota laika — uznémumu apsekojumi notika
tikai divas dienas, v€l divas dienas tika veltitas rezultatu apkoposanai un piektaja diena jau

tiek sniegta plaSa informacija sabiedribai.

2004.gada biivniecibas kampana notika pamatojoties uz iepriek$¢ja gada giito pieredzi.
Veicot VDI riciba esosas informacijas analizi par konstatétajiem parkapumiem darba
drosibas, darba likumdoSanas, arodsaslim$anas un bistamo iekartu ekspluatacijas jomas, par

kampanas norises nozari tika izvél&ta biivnieciba.

Sis kampanas galvenie mérki bija:

1. izskaidrot darba devgjiem darba aizsardzibas jautajumus, kuriem kampanas
laika pieversta pastiprinata uzmaniba;
2. pievert sabiedribas uzmanibu VDI darbibai, sniedzot plasu informaciju par

kampanas norisi un rezultatiem pres€ un citos masu informacijas lidzek]os.



2004.g. kampanas t€éma saskan ar Eiropas darba droSibas un veselibas agentiiras
organizeto kampanu “Biivé drosi!”.

Kampanas laika galvena uzmaniba tika veltita darbam augstuma, kas rada
paaugstinatu risku, bet ta ka VDI 2004.gada prioritara joma ir “Darba vides iekS$&jas
uzraudzibas ievieSanas un tas veikSanas kvalitates kontrole uzn@mumos”, tad kampanas gaita

tika kontrol&ti ar Sie jautajumi.

Lai sekmigi veiktu §.g. kontroles un informé&Sanas kampanu, bija javeic liels sagatavoSanas

darbs.

L sagatavosands darbi:

1. Darba grupas izveidoSana;

2. NepiecieSamo materialo resursu planoSana;

3. Sadarbibas ar masu informé&Sanas Iidzekliem planosana;
3. Materialu izstrade;

4. Macibu diena atbildigajiem par kampanas norisi regionos;

5. Macibas inspektoriem regionos;

1. kampanas norise:

6. Veéstules darba dev&jam izsiitiSana un informacija masu
médijiem par kampanu;

7. Uzn€mumu apsekojumi;

8. Rezultatu apkoposana;

9. Informacijas sniegSana masu médijiem par kampanas

rezultatiem,;

1L kampanas vertéjums:

10. Kampanas norises un rezultatu vértgjums RVDI

vaditaju sanaksme.



Sadarbiba ar masu informacijas Iidzekliem:

Apméram 2 nedélu laika no kampanas sakuma gan valsts centralajos, gan regionalajos
preses izdevumos paradijas apméram 30 publikacijas par kampanas norisi un rezultatiem. Ari
radio un TV sniedza informaciju par kampanu. OSHA majas lapas apmekl&jumi septembri
pieaugusi 1,8 reizes.

Masu informacijas Iidzekliem esam sniegusi:

e Zinurelizi par vestulu izsiitiSanu darba devejiem — 01-15.08.2004.

e Zinurelize par kontroles kampanas uzsaksanu — 06.09.2004.

(pirmdiena)

e Zinurelize par kontroles kampanas beigam un preses konferenci — 08.09.2004.

e Preses konferenci par kampanas rezultatiem — 14.09.2004.

e Kampanas rezultati tika izsiititi ~masu medijiem — 14.09.2004. (p&c preses

konferences)

Kampanas norise.

Menesi pirms uzpémumu apsekojumiem buvuznémumiem tika izsiititas ap 2000
vestulu ar informativo materialu par kampanas norises laiku.

S. g. 6.-7. septembri kampanas “Biivé drosi” laika apsekojumos piedalijas 65 VDI
inspektori, kuri kopa apsekoja 364 biivlaukumus,(t.i. 20% no apzinatiem biivuznémumiem),

kuros nodarbinati 4688 stradajosie.

Kampanas laika buvlaukumos galvena uzmaniba tika veltita divam t€émam:

1. Darba vides ieks€jas uzraudzibas veiksana. (MK noteikumi Nr.379 no 23.08.2001.
“ Darba vides iek$€jas uzraudzibas veikSanas kartiba.”), kas ir arT §1 gada VDI darbibas
prioritate;

2. Darbs augstuma, kas rada paaugstinatu risku. (MK noteikumi Nr.526 no
09.12.2002. “Darba aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu un stradajot augstuma”

un MK noteikumi Nr.92 no 25.02.2003 “Darba aizsardzibas prasibas, veicot biivdarbus®).



Pirmaja téma bija janoskaidro vai uzn@émuma atrisinati sekojosi jautajumi:

. Vai biivuznémuma ir sastadits darba vides iek$€jas uzraudzibas plans un darba devejs
ir nodrosinajis ta istenoSanu biivlaukuma. ( Noteikumu Nr.379. 10.p.; 30.p.; 33.p.)

. Vai sastadits to darba vietu saraksts, kuras nepieciesams veikt pasakumus darba vides
riska noverSanai vai mazinasanai. (Noteikumu Nr.379. 31.1.p.)

. Vai sastadits darba vietu un profesiju (amatu) saraksts, kuras nodarbinatie paklauti

1pasam riskam. ( Noteikumu Nr.379. 31.4.p.)
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Darba vides iek$gja uzraudziba atbilstosi MK noteikumiem Nr.379 tiek veikta apm&ram 63%
biivlaukumu. Salidzinot ar 2003.g. kampanas rezultatiem kokapstrades (50%) un auto
apkopes (38%) uznémumos, varam secinat, ka biivuznémumos darba vides iek$€ja uzraudziba

tiek organizeta sekmigak.

Otra tema — darbs augstuma, kas rada paaugstinatu risku.
Seit tika apskatiti sekojosi jautajumi :
4.Vai valgie atv€rumi parsegumos, sienas u.c. ir aizsegti vai norobezoti ar

aizsargnoZogojumu un nerada risku nokrist. (Noteikumu Nr 526. 73.p. un74.p.)

Talak jautajumi sagrupéti sekojosi:

S.Jumta darbi.

5.1.Vai ir nodros§inajumi pret izkriSanu caur atve€rumiem jumta. ( Noteikumi Nr.92 75.p. )

5.2. Vai veikti drosibas pasakumi pret caurkriSanas risku caur jumta klaju. ( Noteikumi Nr.92.
75.p.)

5.3. Vai ir nodroSinajums pie jumta apaks€jas malas, ja augstums parsniedz 1,5m un

vairak. ( Noteikumu Nr.526. 72.p. un noteikumu Nr.92 66.2.p.)



6. Darbs uz parvietojamam kapnem.

6.1. Vai kapnu augstums (garums) pietiekoss veicamajiem darbiem. ( Noteikumu Nr.526 77.p.
un noteikumu Nr.92 67.4.p.; 67.5.p.)

6.2. Vai kapnes uzstaditas stabili uz droSas pamatnes ( Noteikumi Nr.526 77.p.)

6.3.Vai darbs uz kapném var tikt veikts drosi. ( Noteikumi Nr.526 69.p.)

7. Darbs uz sastatnem.

7.1. Vai sastatnes ir aprikotas ar aizsargnozogojumu, kas sastav no rokas un vidus
margam, un kajlistém. ( Noteikumu Nr.526 78.p. un Nr. 92 66.p. un 67.p.)
7.2. Vai darba klaji ir nostiprinati drosi un stabili. ( Noteikumu Nr.526 78.p. un Nr. 92 67.p.)

7.3. Vai sastatnes novietotas uz horizontalas, lidzenas un slodzi nestspgjigas virsmas.

(Noteikumu Nr.526 78.p.un Nr. 92 67.p.)
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Papildjautajumi:
8.Vai ir noziméti darba aizsardzibas koordinatori MK noteikumu noteiktajos
gadijumos. (Noteikumu Nr.92 II. Nodala
9.Vai ir nositits iepriek$€js pazinojums Valsts darba inspekcijai pirms biuivdarbu

uzsaksanas MK noteikumu noteiktajos gadijumos. ( Noteikumu Nr.92 1II. nodala )

Papildjautajumi

80% 72%
70% -
60% 1 51%
50% -
40% -
30%
20% -
10%

0%

49%

Olr
Bl Nav

28%

Darba aizsardzibas koordinatori Pazinojums VDI par darbu
uzsaksanu

legtitas atbildes uz konkrtajiem jautajumiem ir loti pozitivas, bet tas, diemzgl,

nenozimé, ka izpilditas ir visas prasibas darbam augstuma.

Tomér te redzams zinams inspektoru darba rezultats pec ieprieksgjas kampanas (2002g.) :
* nodroSinajums pie jumta apaks€jas malas ierikots par 16% vairak gadijumos;
» drosa darba veikSana uz kapn€m un stabili uz droSas pamatnes novietotas kapnes $.g.
kampana noverotas par 5% vairak gadijumos;
" sastatn@m aizsargnozogojumi, kas sastav no rokas un vidus margam, un kajlisteém

Sogad bijusi par 20% vairak gadijumos.



Kopsavilkums

Visas [idzsin€jas kampanas, lai ar sniedz plaSu informaciju visai sabiedribai, vairak verstas

uz darba dev&ju ieintereséSanu sakartot darba aizsardzibas jautajumus sava uznémuma

atbilstosi esoSajai likumdoSanai un Iidz ar to uzlabot nodarbinato darba apstaklus.

Masu pieredze rada, ka inform&Sanas un kontroles kampanas:

l.
2.
3.

rada pastiprinatu darba devéju interesi par darba drosibas un veselibas jautajumiem;
sniedz darba dev€jiem nepiecieSamo informaciju $aja joma;
iesaistot masu informacijas lidzeklus, visai sabiedribai tiek

» atgadinats par darba aizsardzibas jautajumiem,

» sniegta informacija par darba droSibu biivniecibas nozaré,

= uzsverta VDI nozime darba aizsardzibas jautajumu risinasana.
dod iespgju darba inspektoram 1sa laika perioda uzsakt dialogu ar daudziem darba
devgjiem (1pasi mazos uznémumos, kuru darbibas ilgums biezi vien ir neliels, un kuri

biezi nenokliist darba inspektora redzes loka).

Protams, informacijas un kontroles kampanas veidosana prasa papildus darbu un lidzeklus,

tomer uzskatam, ka $ada darba forma VDI jaturpina attistit un pilnveidot. Ka paradija $1 gada

kampana, lietderigi ir péc zinama laika posma atgriezties pie iepriek§€jo kampanu t€mam, lai

uzzinatu izmainas darba aizsardziba attieciga nozar€ vai ieprieksS kontroléta jautajuma un lidz

ar to varétu spriest par VDI darba efektivitati.



