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Latvijas administratīvo pārkāpumu kodekss 

41.6 pants. Darba aizsardzības pakalpojumu sniegšana, pārkāpjot darba aizsardzību 
regulējošos normatīvajos aktos kompetentiem speciālistiem un kompetentām 
institūcijām noteiktās prasības.  

Par darba aizsardzības pakalpojumu sniegšanu, tajā skaitā riska novērtēšanu, 
pārkāpjot normatīvajos aktos kompetentiem speciālistiem un kompetentām institūcijām 
noteiktās prasības, vai par darba aizsardzības pakalpojumu sniegšanu bez kompetenta 
speciālista sertifikāta vai kompetentas institūcijas kvalitātes sistēmas sertifikāta, uzliek 
naudas sodu:  

- fiziskajai personai no 200 – 500 Ls,  
- juridiskajai personai no 1000 – 3000 Ls.  

Par darba aizsardzību regulējošiem normatīvajiem aktiem neatbilstošu darba 
vides iekšējās uzraudzības veikšanu, tajā skaitā riska novērtēšanu, vai par normatīvajos 
aktos kompetentiem speciālistiem un kompetentām institūcijām noteikto prasību pārkāpšanu, 
uzliek naudas sodu:  

- fiziskajai personai no 100 – 250 Ls 
- juridiskajai personai 500 – 1000 Ls. 

Par darba aizsardzību regulējošiem normatīvajiem aktiem neatbilstošu darba 
vides iekšējās uzraudzības veikšanu, tajā skaitā riska novērtēšanu, vai par normatīvajos 
aktos kompetentiem speciālistiem un kompetentām institūcijām noteikto prasību pārkāpšanu, 
kas rada tiešus draudus nodarbināto drošībai un veselībai, uzliek naudas sodu  

- fiziskajai personai no 350 – 500 Ls  
- juridiskajai personai 1000 – 3000 Ls 

Par šajā pantā paredzētajiem pārkāpumiem, ja tie izdarīti atkārtoti gada laikā pēc 
administratīvā soda uzlikšanas, uzliek naudas sodu  

- fiziskajai personai no 400 – 500 Ls,  
- juridiskajai personai – 3000 – 5000 Ls. 

 
 


