SIA “JUMIS Z” vesturiskais apskats

SIA “JUMIS Z” dibinats 1993. gada un savu darbibu uzsaka ka lauksaimniecibas un
partikas razoSanas uzpémums. 1998. gada uzpémums uzsaka darbibu buvniecibas projektos un
sanéma licenci visparéjo buvdarbu veikSanai, specializ€joties lauksaimniecibas objektu apgiiSana.
2003. gada specialisti- biivdarbu vaditaji sanéma biivprakses sertifikatus un uznémums paplasinaja
savu darbibu ka generaluznémums, apgistot indiviudalo dzivojamo €ku, veikalu un biroja telpu
remontu, rekonstrukciju un renovacijas projektus. Piesaistot papildus darbiniekus, SIA “JUMIS Z”
kluva par stabilu biivdarbu izpilditaju Kuldigas, Ventspils un Liepajas pils€tas un rajonos. Par darba
aizasdzibas jautajumiem atbild€ja uzpémuma direktors, citos objektos tika norikots buivdarbu
vaditajs, tomér uznémuma nebija izveidota darbspé€jiga darba aizsardzibas organizatoriska struktiira,
nepietickama uzmaniba tika veltita veselibai kaitigiem faktoriem un darba aizsardzibas
pasakumiem, tapéc arl uznémuma aizsardzibas darbs neatbilda normativo aktu prasibam.
Paplasinoties celtniecibas apjomiem, tagad uzn€muma ir darba aizsardzibas specialists.

Biivniecibas nozare, lidzas transportam un kokapstradei, ir viena no lidernozarém darba
traumatisma zina. Biivnieciba stradajoso veselibu un dzivibu apdraud ne tikai ar aci redzami
iemesli, bet arT dazadi kaitigi faktori ar lénaku iedarbibu, tapec griitak atklajami.

2003. gada rudent SIA “JUMIS Z” noslédza ligumu ar SIA “Kuldigas Namsaimnieks” par
daudzdzivoklu dzivojamas €kas fasazu siltinasanas, apmesanas un krasosanas darbu izpildi. Ta ka
starp tieSajiem draudiem cilvéka dzivibai visbieZak tiek piesauktas sastatnes, tapec ar1 izvélgjamies
So projektu par darbinieku aizsardzibu stradajot augstuma. Viss Sis darbs un projekta rezultati
balstas uz pirmo reizi pardomati realize€tiem pasakumiem un droSa darba vides izveidoSana.



Labas prak

ses projekts

SWOT analize uzsakot darbu objekta
Kuldiga, Gaismas iela 7

Uzneémuma stipras puses

Uznemuma vajas puses

1.Pieredze €ku fasazu darbos (siltinasana,
renovacija, apdare u.c.) un darba izpildg
augstuma (sastatnes).

2.Profesionals, pieredz€jis personals.

3.Projekta  iesaistitajiem  darbiniekiem
veiktas obligatas veselibas parbaudes,
apgadati ar AL un darba apgérbu.

4.Ir noziméts apmacits darba aizsardzibas
specialists, izveidota darba aizsardzibas
sistéma, darbinieki iesaistas darba vides
veidoSanas un darba  aizsardzibasg
jautajumu risinasana.

5.Uzp@muma gataviba stradat caurspidigi un
publicét savu pieredzi, ka arT uznemties
atbildibu par procesu, darbiniekiem un|

1.Uzpémuma 1pasuma nav nepiecieSamais
aprikojums darbam augstuma (sastatnes,
pacglaji, vinca).

2.Nepietiekoss darba vides risku izvertgjums
atseviSskas darba vietas, nepietiekosal
kontrole no darba devgja puses.

3.Atseviski aprikojuma elementi un [AL]
neatbilst drosibas un tirgus uzraudzibas
prasibam.

4 NepietickoSa uzmaniba veérsta kimsko
produktu (apdares materialu) 1paSibam un|
lietoSanas parametri

sabiedribu.
lespejas Draudi
1.Parbaudit darba aizsardzibas sistémas 1.Darba norise sabiedriski aktiva zona,

funkcion@tsp€ju, uzlabot tas darbibu.

2.Atkartoti izvertét darba vides risku pemot
véra  dazadus  faktorus  (smagumu|
parvietoSana, kimiskas vielas u.c.),
pielietojamos IAL un aprikojumu.

3.Atjaunot lietoSana esoSo aprikojumu,
apgérbu un IAL, pemot v&ra tirgus
uzraudzibas un atbilstibas principus.

4.Paplasinat puSu socialo dialogu, atrunajot
papildus garantiju iespgjas.

5.Giit pozitivu publicitati  sabiedribas,
pasititaju un uzraugoSo institlicijuyl
skattjuma.

iesp&jama nepiederoSu personu nokliisanaj
bistami tuvu riska zonai.
2.Papildus izmaksas jaunu un efektigu darbal
aizsardzibas pasakumu ievieSanai.
3.Pastaviga sabiedribas uzmaniba darbal
procesam.

Daudzdzivoklu

ekas siltinasana



Bistamie un kaitigie darba vides faktori

- darbs augstuma;
- gdj&ju un transporta plisma;
- troksnis;
- kimiskas vielas;
- ieri¢u un mehanismu darbiba;
- piespiedu darba pozas;
Prioritates:
- iedzivotaju, gajéju un autobraucgju aizsardziba
- darbinieku aizsardziba

Labas prakses piemeérs Nr.1 Iedzivotaju aizsardziba

Dzivojamas majas fasades
renovacija  Gaismas - 7

p/i “Kuldigas namsaimnieks”
SIA “Jumis Z”  tel. 3320399
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Uzdevums
Noveérst biivniecibas darbu bistamo un kaitigo faktoru ietekmi uz iedzivotajiem, gajéjiem un
transportu.

Probléma(bistamiba, risks)

1. Eka atrodas aktiva sabiedriska mikrorajona.

2. Intensiva gaj&ju un transporta kustiba.

3. Ekas arhitektoniskais risindjums sarezg1 darba aprikojuma pielietojamibu.(sk. foto)

4. ledzivotaji, gaj&ji un autotransports var tikt paklauti riskam no kritoSiem prickSmetiem.

Veiktie risinajumi riska novérsanai

- izpétits mikrorajona detalplanojums (sk. foto)

- izverteta iespejama ietekme uz iedzivotajiem un pils€tniekiem, ka art aprékinat iedzivotaju
un transporta kustibu (sk. grafikuslun 2)

- planoti kolektivie aizsardzibas Iidzekli un pasakumi, materialu piegades un sastatnu
montazas grafiki

- iegtta informacija par apdares materialiem

- sagatavots darba aizsardzibas plans

- iepazistinati darbinieki ar kopgjo situaciju mikrorajona un objekta

Lai novérstu darba izpildes laika radoSos bistamo faktoru iedarbibu
- nodroSinat izpildes vietas norobezojums ar aizklajosa tikla un noZogojuma palidzibu
- novirzita iedzivotaju kustiba gar €kas pret€jo fasadi un organizeta ieeja caur pretgjas
fasades ieejas mezgliem
- atsevisku darbu (materialu piegade un izkrauSana) planota nemot véra iedzivotaju kustibas
dinamiku




Labas prakses piemérs Nr.2 Darbinieku aizsardziba

Uzdevums

Darbs izpildes laika javeic augstuma lidz 17 metriem, japielieto darba aprikojums un jastrada ar
kimiskam vielam — apdares materialiem. Sis projekts atskiras ar savu apjomu un risku specifiku,
tap€c ir jaatjauno risku izverteéjumsms un japaplasina socialais dialogs un nodarbinato iesaistiSana
darba aizsardzibas jautajumos.

Probléma(bistamiba , risks)

1. Eka atrodas aktiva sabiedriska mikrorajona.

2. Intensiva gaj&ju un transporta kustiba.

3. Ekas arhitektoniskais risinajums sarezgT darba aprikojuma pielietojamibu.(sk. foto)

4. ledzivotaji, gaj&ji un autotransports var tikt paklauti riskam no kritoSiem prickSmetiem.
5. Darba izpilde, materialu piegade un pacelSana augstuma lidz 17 metriem.

6. Darbs kimiskam vielam — apdares materialiem.

Darbinieki darba izpildes laika var tikt paklauti sekojoSam riskam:
- kritienam no augstuma un traumu giisana no kritoSiem priekSmetiem
- traumu giiSana pilietojot darba aprikojumu un instrumentus
- fiziskam slodzém, piespiedu darba pozam
- kimisko vielu iedarbibai darba ar celtniecibas un apdares materialiem
- redzes sasprindzinajumam spilgtas gaismas atsaroSanas ietekmé

Veiktie risinajumi riska novérSanai

- veikta situacijas izpete mikrorajona

- apzinats darba aprikojums, dro§ibas un papildus aprikojums (vinca, stiprinajumi,
nozogojums, aizklajums)

- izsradats darba izpildes grafiks, sastatnu montazas un parvietoSanas grafiks, izstradata
cilvéku plismas virzibas shéma darba izpildes laika

- pirms darba uzsaksanas atlasit darbiniekus kuri drikst stradat augstuma, darbiniekiem veikt
veselibas parbaudes

- apzinati aizsardzibas lidzekli, papildinati darba aizsardzibas pasakumi nemot véra drosibas
datu lapas un tehniskaja dokumentacija sniegto informaciju, darbinieki tiek iesaistiti
socialaja dialoga un veikta papildus apmaciba

Darba izpildes laika, lai nodroSinatu procesa drosibu:

- uzstadot un parvietojot sastatnes izlidzinata nesosa virsma, sagatavoti stiprinajuma
elementi, drosibas darba aprikojums

- nodroSina darbinieku rotaciju darba izpildes vietas, ta samazinot bistamo faktoru un
piespiedu pozu ilgstoSu iedarbibu uz darbinieku skeletum muskulat;uru un elposanas
celiem

- veselibas parbauzu rezultata iegttie dati lauj organizet darbus un nemt véra nodarbinata
katra TpaSibas un pielagot darbu katram atseviski

- sadarbiba ar pasiititaju, buvinspekciju un darba vaditaju realizéta patstaviga darba
uzraudziba, ka arT nodro$inata informacija par darba procesu un drosibas prasibas darba

vietas.



Ko es esmu ieguvusi stradajot celtnieciba:
- apkopoti un izanaliz€ti normativie akti, darba izpilde biivlaukuma, darba vietu sakartoSana
- realiz€ta veiksmiga sadarbiba ar pasutitaju
- gita pieredze darba planoSana
- glita pieredze risku apzinasana
- gita pieredze darba aprikojuma un IAL izvele
- glita pieredze ar kimiskajiem produktiem un informaciju, kas iegtistama drosibas datu lapas
- uznémuma tiek izveidota darba aizsardzibas sist€ma .



