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PAR MUMS...

" Ir viens no GRIFS AG starptautiska (SIA GRIFS

AG, UAB GRIFS AG (Lietuva), OU GRIFS
(Igaunija)) koncerna meitas uznpémumiem

» Darbinieku skaits Latvija — 589






LABA PRAKSE FIZISKAJA APSARDZE...

* Likumparkapé€ju
alzturéSanas nosacijumi
= |eteikumi darba apaviem




LABA PRAKSE FIZISKAJA APSARDZE...

* Slapjuma novérSana objekta

telpas (.
" Apledojosu kapnu, durvju

prieksu, teritoriju noverSana

UZM“N‘B\“

SLIDENA eRipA



LABA PRAKSE FIZISKAJA APSARDZE...

= SekoSana lidzi objektos 1zvietotajiem paklajiem




LABA PRAKSE FIZISKAJA APSARDZE...

= Atseviskos objektos, atbilstos1 objekta specifikal —
darba apavu nodroSinasana




PAKALPOJUMI

2. Tehniskas apsardzes nodroSinasana



LABA PRAKSE TEHNISKAJA APSARDZE...

* Darba apavu nhodrosSinasana




PAKALPOJUMI

3. Drosibas tehnisko sistemu
uzstadisana un apkalpoSana




LABA PRAKSE TEHNISKAJIEM DARBINIEKIEM...

* Darba apavu nodroSinasana




LABA PRAKSE TEHNISKAJIEM DARBINIEKIEM...

» Parbauzu veiksSana objektos

* Jaunu parvietojamo trepju nodroSinasana




LABA PRAKSE BIROJA...




LABA PRAKSE — DARBINIEKU INFORMESANA...

= [nstruktazas

» Jeks€ja darbinieku avize
= www.grifsag.lv

M&s citur s Lietuva Igaunija

Drosibas kompénijsi GRIFS AGjau11 gadi!

INFORMATIVAIS TALRUNIS

67813710

Darba aizsardziba 2014. gada.
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KLIENTU APKALPOSANA
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Par GRIFS AG w Darbiniekiem  [GHIEEIEETLE]

Avize GRIFS AG zinas
Foto galerija
Kvalitdtes politika
Persondlz vadibas
politika
Da

Veiksmes stasts
Apmacibas
Macibu tests
Darba iespdjas
Sportz zktivitates

Socidlo mediju
vadlinijas

Par GRIFS AG

veselibas szglab33anai drosus un nekaitigus darba apstakjus.

Darba aizsardzibas — aroda wveselbas, darba drodibas, elektrodrodibas un ugunsdrodibas
normativo prasibu ievieSana, ievErosznz un izpilde, k3 arf paraudziba par to kvalitdt, tiek
risinata, sadalot piendkumus un noszkot atbildbas fmenus katram uzn@muma darbiniekam
atbilstosi vina ienemamajam amatam.

Jau kopd 2009.gada GRIFS AG stradad darba aizsardzibas specidlists, kurd veic darba vides
risku novErtESanu, darbinieku norfko3anu uz obligdtdm veselibas parbaudém, obligdtds
veselibas parbaudes kartes registré Obligdto veselibas parbauzu periodiskuma registrs,
izmekld darb3 notikufos nelaimes gadijumus darbd un wveic to analizi, veic objektu
parbaudes, veic indikativos m&Tjumus apgaismojumam un mikroklimatam, konsult&as ar
nodarbindtajiem, iesaista darbiniekus darba wides risku novértgsand, wveic darbinieku
apmacTbu darba aizsardzib3, tai skaits, ugunsdrodiba.

Katrs uznémuma darbinieks piedal3s drodas un veseligas darba vides, kas athilst normativajos
aktos noteiktzjam un uznémuma iek3gjo reglamentgioso dokumentu prasibam, izveidoZana
un uzturgiand. Jebkuru iek3rtu, darba aprikojumu, drodTbas ierfci darbinieks pielieto
paredzatajam noliikam athilstodi t3s ekspluatacijas noteikumu prasibam. Darbinieks nodrodina
drodu darbz izpildes procesu, kura gzitd neveidojas bistamibas pasam wval apkart&jiem.
Darbinieks piedzl3s darba vides risku novErt&sans savd darbavietd, sniedz ieteikumus darbz
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LABA PRAKSE — DARBINIEKU IESAISTISANA...

* Darba vietu apsekoSana
* Parrunas un konsultésanas ar nodarbinatajiem

" «Dzeltena lapina» jeb pazinojums par darba vides
riskiem objektos

SIA GRIFS AG
Darba aizsardzibas specialistel

pazinojums
par darba vides riskiem objekta.
Informéju, ka 20 .gada . objekta cbieha precizs nosakams
kura adrese ir pistta sz pineadreze | tika konstatéti darb

vides riska faktori, kuri var apdraudét manu un kolédu veselibu vai dzivibu,
Lidzu, aprakstiet tos darba vides riskus, kuri ir konstatéti Jasu objekta:




2,
S
s

H "*
o
5; . ‘4.71 '0(‘

GRIFS AG

Paldies!



