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“Darba spéjas un sociala integracija”
“Work Ability and Social Inclusion”

NOSLEGUMA KONFERENCE

DARBA KARTIBA

Datums: 4.12.2013.

Norises vieta:

Radisson Blu Daugava, Kugu iela 24, Riga.

09.00.-10.00. Dalibnieku registracija
10.00.-10.15. Ievads un konferences atklasana
10.15.-10.45. Projekta “Work Ability and Social Inclusion” Ivars Vanadzins, Dr.med.,
(Darba spé€jas un sociala integracija) - WASI RSU Darba drosibas un vides
meérki un uzdevumi. veselibas institiits
Metal Age metodika
10.45.-11.15. Projekta rezultati Somija. Jukka Surakka, PhD.,
Project Manager, Head of
Researh, Arcada
11.15.-11.30. Kafijas pauze
11.30.-12.00. Projekta rezultati Igaunija Kalju Meigas, Professor, PhD,
Tallinn University of
Technology
12.00.-12.40. ,Darba spéju indekss” ka instruments Dagmara SpradZa, Dr.med.,
nodarbinato darba spéju novértésanai - RSU Darba drosibas un vides
teorétiskais pamats un praktiska lietosana. veselibas institiits, Higiénas
WASI Projekta rezultati un arodslimibu laboratorija
12.40.-13.40. Pusdienas
13.40.-14.30. Darba vides radita stresa objektiva novértéjuma | Inese Martinsone, Dr.med.,
iespéjas. RSU Darba drosibas un vides
WASI Projekta rezultati kortizola noteiksSanai. veselibas institiits, Higiénas
un arodslimibu laboratorija
14.30.-15.00. Darba vides radita stresa subjektiva Dagmara SpridZa, Dr.med.
novertéjuma metodes (Aptaujas anketas - KIVA,
NSQ u.c.).
WASI Projekta rezultati - KIVA novértéjums
15.00.-15.15. Kafijas pauze
15.15.-15.45. Iekstelpu gaisa kvalitate ka darba spéjas un Svetlana Lakisa, Msc.Sab.ves.,
stresu ietekméjoss faktors RSU Darba drosibas un vides
Darba vides mérijumu rezultati WASI projekta veselibas institiits, Higiénas
un arodslimibu laboratorija
15.45.-16.15. Metal Age apmacibu rezultati Latvijas Ivars Vanadzins, Dr.med.
uznémumos - svarigakas problému un
ieteikumu grupas.
16.15.-16.30. Nosléguma diskusija
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