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Individualo aizsardzibas lidzek]u izvéles un lietoSanas vadlinijas

PriekSvards

Nodarbinato drosibas un veselibas aizsardziba sakas ar dro$as darba vides izveidi un
uzturédanu, nevis ar individualo aizsardzibas lidzeklu izsniegSanu nodarbinatajiem. Ja
darba vides risku var novérst ar kolektivajiem aizsardzibas pasakumiem, tad prieksroka
vienmer ir dodama tiem un tikai péc tam individualajiem aizsardzibas lidzekliem (IAL).
Tas izriet arl no jaunas preventivas (risku noveérSanas) filozofijas darba aizsardziba, ko
sevi ietver Eiropas Savienibas likumdo$ana, kuras principi un prasibas ir iestradatas ari
Darba aizsardzibas likuma un uz ta pamata izdotajos Ministru kabineta noteikumos.

Par jaunas preventivas darba aizsardzibas sistémas pamatu uzskatams Darba
aizsardzibas likums, kas stajas spéka ar 2002.gada 1.janvari. Pamatojoties uz Darba
aizsardzibas likumu, ir izdoti vairaki Ministru kabineta noteikumi, kuros ir sikak
izskaidrotas prasibas atseviskam nozarém par darba aizsardzibas jautajumiem.

Gadijuma, kad darba vides risku nevar novérst vai pietieckami samazinat ar
kolektivajiem aizsardzibas pasakumiem, darba dev€jam janodroSina nodarbinatie ar
individualajiem aizsardzibas lidzekliem. Individualo aizsardzibas lidzeklu lietosanai péc
savas butibas ir iznémuma raksturs, jo tie tiek pielietoti tikai tad, ja ir izméginati visi
alternativie riska novérSanas un samazina$anas varianti, kuru izmanto$ana ir prioritara.
Individualos aizsardzibas lidzeklus var izmantot ka papildu aizsardzibas lidzekli ari
tajos gadijumos, kad netiek garantéta pietieckama riska situacijas kontrole. Sajos ipa$ajos
gadijumos ITAL tiek izmantoti ka pédéja iespé€ja, lai izvairitos no riska situacijas
raditajam sekam vai mazinatu to smagumu.

Lai nodrosinatu nodarbinato drosibas un veselibas aizsardzibu gadijumos, kad darba
devéjs risku novérSanai vai samazinasanai ir izvélgjies individualos aizsardzibas
lidzeklus, ir jaievéro darba aizsardzibas prasibas individualo aizsardzibas lidzeklu
lietoSana. Minétas prasibas ir noteiktas Ministru kabineta 2002.gada 23.augusta
noteikumos Nr.372 “Darba aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas
lidzeklus”, kas tika izstradati, balstoties uz Eiropas Savienibas 1989.gada 30.novembra
direktivu 89/656/EEC "par droibas un veselibas aizsardzibas minimalajam prasibam
stradniekiem, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus darba vietas".

Lai palidzétu darba devéjiem un nodarbinatajiem izprast individualo aizsardzibas
lidzeklu lietosanas nozimi, ka lidzekli pret to vai citu darba vides riska faktoru,
Labklajibas ministrijas Darba departaments ES PHARE Latvijas-Spanijas divpuséjas
sadarbibas projekta “Atbalsts turpmakai likumdoSanas saskano$anai un institaciju
stiprinaSanai darba dro$ibas un veselibas joma” ietvaros ir izstradajis informativi
skaidrojoSu materialu “Individualo aizsardzibas lidzeklu izvéles un lietoSanas
vadlinijas”.

Sis Vadlinijas sniedz kritérijus un ieteikumus, kas palidzés darba devéjiem un darba
aizsardzibas specialistiem drosas darba vides izveidé, ipa$i attieciba uz risku
novértésanu un veicamajiem preventivajiem pasakumiem.
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I. MINISTRU KABINETA NOTEIKUMI Nr.372 “DARBA
AIZSARDZIBAS @ PRASIBAS, LIETOJOT INDIVIDUALOS
AIZSARDZIBAS LIDZEKLUS”. SATURS UN KOMENTARL

Lai atvieglotu So Vadliniju izmantoSanu, tajas ieklauti izvilkumi no Ministru kabineta
noteikumiem Nr.372, kas papildinati ar komentariem par tiem.

PIEZIME: zala krasa ir Ministra kabineta notiekumu Nr. 372 (turpmak teksta - Noteikumi) teksts.

Ministru kabineta 2002.gada 23.augusta noteikumi Nr.372
“Darba aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus”

Izdoti saskana ar
Darba aizsardzibas likuma
25.panta 3.punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka darba aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzek]us
izstradajumus, ierices, iekartas un sist€émas, kuras nodarbinatais valka vai citadi lieto darba,
lai aizsargatu savu droSibu un veselibu no viena vai vairaku darba vides riska faktoru
iedarbibas (turpmak - aizsardzibas lidzekli).

Sie Noteikumi ieklaujas visparéja darba aizsardzibas likumdoSana, kuras pamata ir
2001.gada 20.junija Darba aizsardzibas likums. Tadgjadi, lidzas ipaSajiem pienakumiem
attieciba uz individualo aizsardzibas lidzeklu (IAL) lietoSanu, darba dev€jam janodroSina ari
vispar€jo darba aizsardzibas prasibu ievéroSana, kas minétas Darba aizsardzibas likuma un
citos darba aizsardzibas normativajos aktos.

Kas ir IAL?

Individualie aizsardzibas lidzek!i (IAL) ir ierices, izstradajumi, iekartas un sistémas,
kuras nodarbinatais valka vai citadi lieto darba, lai aizsargatu savu droSibu un veselibu no
viena vai vairaku darba vides riska faktoru iedarbibas.

No $is definicijas, cita starpa, izslédz parasto darba apgérbu, bet ne to darba apgérbu, kas
piedava aizsardzibu pret kadu no riska faktoriem.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
2. Noteikumi neattiecas uz:
2.1. darba apgérbiem vai formas térpiem, kas nav paredzéti nodarbinata drosibas vai veselibas
aizsardzibas garantéSanai;
2.2. aizsardzibas lidzekliem, ko lieto avariju seku likvidéSanas un glabSanas dienesti vai
neatliekamas mediciniskas palidzibas dienesti;
2.3. aizsardzibas lidzekliem, ko valka vai lieto militara dienesta, policijas vai cita sabiedriskas
kartibas uzturéSanas dienesta amatpersonas;
2.4. aizsardzibas lidzekliem, ko lieto tikai glabSanai uz kugiem un lidmasinas;
2.5. aizsardzibas lidzekliem, ko lieto autotransporta;
2.6. aizsardzibas lidzekliem sporta piederumiem, ko lieto, nodarbojoties ar sportu, un kas
aizsarga cilveékus no traumam;
2.7. aizsardzibas lidzekliem, ko lieto paSaizsardzibai vai uzbruceja iebiedéSanai;
2.8. parn€sajamam meérisanas iericém, kas paredzetas darba vides riska faktoru vai trauc€jumu
atklasanai un informéSanai par tiem.
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Saskana ar Noteikumu 2.punktu par IAL neuzskata:

® darba apgérbu un formastérpu:

a) Kas, budams raksturigs noteiktam darbibas veidam, kalpo
ka kolektiva atSkiribas elements, nevis ta valkataja veselibas
un droSibas aizsardzibai. Pieméram: oficiantu, vietu ieraditaju,
Sveicaru u.c. formas terpi;

b) darba apgérbu, kas nekalpo nodarbinata veselibas un

droSibas aizsardzibai, bet tiek lietots vienigi virsdrébju
aizsardzibai vai aizsardzibai pret netirumiem. Pieméram:
virsvalki, kombinezoni u.c. (skat. 1.att.)

Darba apgérbs tiek uzskatits par IAL gadijumos, kad tas
pats par sevi aizsarga nodarbinata veselibu vai droSibu pret
kadu no riska faktoriem.

1. attels. Individualais paraugu
savacejs un darba apgerbs
netiek  uzskatiti  par IAL.

Noteikumu 2.2., 2.3., 2.4., 2.5., 2.6. un 2.7.apakSpunkta minétie iznémumi attiecas uz tiem
IAL, kas, iesp€jams, aizsarga personu veselibu vai droSibu, tomér saskana ar Siem
Noteikumiem netiek uzskatiti par IAL. Pieméram: karaviru zabaki, karaviru vai policistu
kiveres, aizsargvairogi, autotransporta nozares aizsardzibas lidzekli (kiveres, kostimi), kaju
aizsargi (hokejistu celusargi u.tml.) u.c.

Noteikumu 2.8.apakSpunkta minétais izp€mums ir elementi vai iekartas, kurus
nodarbinatajam ir jaizmanto, tomer tie nav paredzeti aizsardzibai, bet piesarnojuma vai par
piesarpojumu liecinoSu faktoru noteikSanai un novertéSanai, lai konstat€tu riska situacijas
(skat. 1.att.).

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
3. Individualos aizsardzibas lidzeklus (1.pielikums) lieto, ja no darba vides riska faktora
iedarbibas nav iesp&€jams izvairities vai to nav iesp&jams mazinat, lietojot kolektivos
aizsardzibas lidzeklus (aizsardzibas lidzekli, kas paredzeti vairak neka viena nodarbinata
droSibas un veselibas aizsardzibai) vai ievieSot nepiecieSamos darba aizsardzibas pasakumus.

Individualo aizsardzibas lidzeklu uzskaitijums dots Noteikumu 1.pielikuma. Jaatceras, ka
IAL ir izmantojami gadijumos, kad riska faktorus nav iesp€jams novérst vai pietickami
ierobezot ar citam preventivajam metodem (izmantojot tehniskas metodes (ka kolektivo
aizsardzibas lidzeklu pielietoSana) vai darba organizacijas pasakumus, metodes un procesus),
un péc to izmantoSanas joprojam pastav ievérojams risks.

Si IAL izmanto3anas koncepcija tos padara par izn€muma rakstura preventivu metodi. Tas
nozimé, ka AL izmantojami tikai tajos gadijumos:

® kad risku nav iespéjams noverst cita veida;

® ka citu pasakumu papildinajums darbiem arkartas situacijas vai darbiem ipaSos

apstaklos (pieméram, tehniska apkope, tiriSana), vai islaicigam operacijam;

® vienlaikus ar citu darba aizsardzibas pasakumu veikSanu.
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Situdciju apraksts, kad nepieciesams lietot IAL:
a) Ja péc konkretu riska faktoru noveértéSanas apstiprinas, ka iesp€jamie tehniskie un
organizatoriskie pasakumi negarant€ riska novérSanu, papildus minétajiem
pasakumiem ir jaizmanto [AL.
b) Gadijumos, kad tehnisko un organizatorisko pasakumu ievieSana prasa zinamu
laiku lidz pilnigai min€to pasakumu veikSanai (iznemot gadijumus, kad iesaistitie
darbinieki atrodas smaga un neizb€gama riska situacija), ir jaizmanto IAL, saprotot
to ka pagaidu, nevis pastavigu risinajumu.
Smaga un neizbegama riska situacijas iesaistitajiem darbiniekiem ir tiesibas partraukt
darbu un to neatsakt lidz minétas situacijas noverSanai, tapat ari pamest darba vietu,
lai izglabtos. Minétais neattiecas uz ipasSajiem specialistiem, kuru uzdevums ir
noverst min€to situaciju vai veikt evakuacijas, palidzibas vai glabSanas darbus.
c) Ja nepastav tehniskas vai cita veida metodes, kas lautu labot problematisku
situaciju, lidz bridim, kad tehniska progresa attistiba piedava jaunu risinajuma
iespéju, ir jaizmanto IAL.
d) Situacijas, kad riska faktori ir konstatéti, bet ir radusas grutibas to novertéSana, jo
nepastav piemeéroti elementi minétas novertéSanas veikSanai, izmantojamajiem [AL ir
japiedava visaugstakais iesp€jamais aizsardzibas limenis neatkarigi no riska pakapes
(pieméram, autonomas elpoSanas celu aizsardzibas iekartas ta vieta, lai lietotu sejas
maskas ar filtru).
e) IAL ir jaizmanto tajas tehniskas apkopes, avarijas noveérSanas vai iekartu
modifikacijas situacijas (bieZi neparedzamas), kuras ir iespgjama aizsardzibas iekartu
nedarboSanas.

Tapat jaatceras, ka IAL izmantoSana neievie§ izmainas darba vidg, tas ir, neuzlabo darba
vidi. Tatad, ja vidé atrodas kads noteikts piesarpotajs, tas saglaba savu lidzSingjo
koncentraciju, intensitati vai limeni.

Tadejadi jasaprot, ka IAL izmantoSanai ir iznp€muma raksturs, jo tie tiek pielietoti tikai tad,
ja atbilstoSi instrukcijam ir izméginati visi alternativie riska ierobeZoSanas varianti, kuru
izmantoSana ir prioritara. [AL var izmantot ka papildu lidzekli ari citos gadijumos, kad nav
garantéta pietiekama riska situacijas kontrole. Visbeidzot — to izmantoSana paredzeta ari
glabSanas darbos un arkartas situacijas, ka ari patstavigas glabSanas nodroSinasanai.

Sajos ipaSajos gadijumos IAL tiek izmantoti ka pedgja iesp&ja, lai izvairitos no riska
situacijas raditajam sekam vai mazinatu to smagumu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
4. Atlauts lietot tikai tadus aizsardzibas lidzeklus, kuri projekteti un izgatavoti atbilstosi
normativajiem aktiem par individualajiem aizsardzibas lidzekliem un atbilst:
4.1. attiecigajiem darba vides riska faktoriem (aizsardzibas lidzeklis nedrikst radit vél lielaku
risku);
4.2. apstakliem darba vieta;
4.3. ergonomikas prasibam un nodarbinato veselibas stavoklim;
4.4. nodarbinato auguma ipatnibam (ja nepiecieSams, aizsardzibas lidzekli attiecigi pielago).

Latvijas tirgii piedavatajiem IAL jaatbilst normativo aktu prasibam individualajiem
aizsardzibas lidzekliem, to atbilstibas novertéSanas kartibai un tirgus uzraudzibai par
individualajiem aizsardzibas lidzekliem, kas izstradati saskana ar ES direktivam 89/686/EEC,
93/68/EEC, 93/95/EEC un 96/58/EC. Par min€to normativo aktu ieveroSanu atbild IAL
razotajs vai importetajs/piegadatajs.
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Visiem tirgu piedavatajiem IAL ir jabut CE markéjumam. CE markéjums apliecina
produkta atbilstibu ES direktivu un harmonizeto standartu prasibam. Liela dala no Siem
standartiem ir adaptéeti ari ka Latvijas standarti. Markéjumam ir jabut labi saskatamam un
salasamam.

Noteikumu 4. 1.apakspunkts.

IAL ir jaatbilst attiecigajiem darba vides riska faktoriem, proti, tam ir jaaizsarga
nodarbinatais pret to darba vides riska faktoru, kuram nodarbinatais ir paklauts. IAL lietoSana
nedrikst radit nodarbinatajam vél lielaku risku (piem&ram, nepareiza IAL izvele un lietoSana
var radit risku, ka nodarbinatais neredz vai nedzird avarijas vai bridinajuma signalu).
Noteikumu 4.2.apaksSpunkts.

TAL ir jaatbilst attiecigajiem apstakliem darba vieta. IAL izmantoSana ir atkariga no tadiem
darba vietas apstakliem ka: temperatiira (karstums vai aukstums), vides mitrums, skabekla
koncentracija, u.c.

Ir japieverS uzmaniba tam IAL ipaSibam, kas darba vietas apstaklu del var radit papildu
risku (pieméram, karsta un mitra vidé IAL var samazinat sviSanu, lidz ar to palielinot
parkarSanas risku, tapéc ir jaraugas, lai IAL veicinatu ta lietotaja transpiraciju).

Noteikumu 4.3.apakspunkts.

TAL ir jaatbilst ergonomikas prasibam un nodarbinato veselibas stavoklim. Nemot veéra to,
ka biezi vien nodarbinatajam IAL ir jalieto gandriz visu dienu, tiem ir jabiit ergonomiskiem,
jeb, citiem vardiem sakot, €rtiem.

Tapat, pirms pieskirt nodarbinatajam IAL, japarliecinas, vai vina veselibas stavoklis atbilst
IAL lietoSanas nosacijumiem. Ir jaizvert€ iespé€jamas sekas, ko var veicinat vai izraisit IAL
lietoSana, nemot vera lietotaja veselibas stavokli, pieméram, kardiovaskularas (asinsvadu)
problémas, klaustrofobija u.c.

Noteikumu 4.4.apakspunkts.

TAL ir jaatbilst nodarbinato auguma ipatnibam (anatomiskajam un fiziologiskajam ipasibam).

Ir jaizvelas tie IAL, kas atbilst attiecigajam tehniskajam prasibam un vienlaicigi ir vislabak
piemeéroti lietotaja auguma ipatnibam. Tapéc ieteicams, ka IAL lietotajs pats piedalitos IAL izvele.
DaZi noderigi padomi:

® JAL nevajadzetu ieverojami ierobezot lietotaja redzes, dzirdes, elpoSanas u.c. sp€jas.

Gadijumos, kad tas nav iesp&jams, ir javeic papildu pasakumi, kas kompensétu
iesp&jamo ierobezojumu.

® Ir japem vera IAL svars un izméri.

NepiecieSamibas gadijuma IAL ir attiecigi japielago nodarbinatajam. Aizsargajot elpoSanas
celus, gadijumos, kad iekartas efektivitate ir atkariga no pareizas tas pieguléSanas sejai,
minéto iekartu nedrikst izmantot, ja ir kadi apstakli, kas nelauj to nodroSinat (pieméram,
barda, kads sejas defekts u.c.).

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
5. Aizsardzibas lidzekla lietoSanas ilgumu nosaka, nemot véra darba vides riska faktorus un
to, cik biezi un ilgi nodarbinatais tiek paklauts riskam, ka ar1 darba vietas raksturojumu un
aizsardzibas lidzekla efektivitati.

Nosakot IAL lietoSanas ilgumu, ir janem véra raZotaja sniegta instrukcija noteikta. Nav
ieteicams, ka nodarbinatais valkatu IAL visu darba laiku, jo tas var but apgritinoSi, ka ari var
rasties higiéniska rakstura problémas. Ir japievérS uzmaniba tam, cik ilgu laiku IAL ir
nepiecieSams lietot, lai nepielautu, ka IAL rada citus riska faktorus vai papildu neeértibas.
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Tacu, ja IAL lietoSana nepiecieSama nodarbinata drosSibas nodroSinaSanai, IAL jalieto tik ilgi,
kamer nodarbinatais paklauts attiecigajam darba vides riskam.

Gadijumos, kad ilga IAL lietoSana var radit papildu risku, ieplanojiet un ieveérojiet atptitas
brizus un partraukumus. Petijumi, kas ir veikti ar elpoSanas celu aizsargiekartam, bridina, ka
IAL lietoSana isaku laiku par paredz€to strauji samazina aizsardzibas limeni, un iegutais
rezultats ir praktiski pielidzinams situacijai, kad IAL nav lietots.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
6. Darba devejs bez maksas nodroSina nodarbinatos ar aizsardzibas lidzekliem, veic
pasakumus, kas nodroSina aizsardzibas lidzeklu uzturéSanu darba kartiba un atbilstibu
higiénas prasibam saskana ar raZotaja instrukcijam (pieméram, aizsardzibas lidzeklu
glabaSanu, parbaudi, tiriSanu, dezinfekciju, remontu).

Darba deveja pienakums ir iegadaties IAL un nodroSinat ar tiem nodarbinatos bez maksas.
Nodarbinatajiem nav jamaksa par IAL iegadi.

Darba devejs tapat ir atbildigs par to, lai iegadatie IAL tiktu uzturéti lietoSanas (darba)
kartiba, tiktu pienacigi uzglabati, tiriti un nodroSinati ar nepiecieSamo apkopi (remontu).
Veicot IAL glabasanu, parbaudi, tiriSanu, dezinfekciju, remontu u.tml., janem vera raZotaja
dotas instrukcijas.

RaZotajam/pardevéjam ir janodroSina IAL ar lietoSanas instrukciju valsts valoda.
LietoSanas instrukcija jaieklauj informacija par IAL lietoSanas meérki, glaba$anu, izmantoSanu,
tiriSanu, apkopi, piemeérotajiem papildpiederumiem/rezerves dalam, aizsardzibas sp€ju, ar
lietoSanu saistitiem ierobezZojumiem, deriguma terminu, transportéSanai nepiecieSamo
iepakojumu, paziSanas zimém, apzimé€jumiem utt. Ieteicams lietot Eiropas valstu
piktogrammas/ideogrammas.

AtbilstoSi normativo aktu prasibam uz atseviSkiem IAL janorada izgatavoSanas datumu,
nolietoSanas un deriguma termin$, s€rijas numurs, aizsardzibas pakape, kimisko vielu
nosaukumi vai kodi u.c. butiska informacija.

Lai atvieglotu IAL nomainu un rezerves dalu apmainu ir vélams izveidot un uzturét
izmantojamo AL arhivu, kura tiktu apkopoti tadi dati ka: razoSanas datums, iegades datums,
lietoSanas noteikumi, dati par to, cik reizes IAL ir izmantojams (nepiecieSamibas gadijuma),
deriguma termins$, oficialais izplatitajs, u.c. lidzigi, lai nomainas gadijumos rikotos saskana ar
IAL razotaja ieteikumiem.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
7. Aizsardzibas lidzeklus lieto tikai razotaja instrukcijas paredzetajiem meérkiem un atbilstosi
Sajas instrukcijas noteiktajam droSibas prasibam. Darba devéjs nodroS$ina, lai instrukcijas ir
nodarbinatajiem saprotamas.

8. Aizsardzibas lidzekla parbaudi pirms lietoSanas, ta apkopi, tiriSanu, dezinfekciju un
remontu saskana ar aizsardzibas lidzekla raZotaja pievienoto instrukciju veic Sajos darbos
apmaciti nodarbinatie.

9. Aizsardzibas lidzeklus glaba ta, lai nepielautu to mehaniskus vai biologiskus bojajumus, ka
ari kimiski aktivu vai citadi bistamu, vai kaitigu vielu, gaismas, temperatiiras vai mitruma
kaitigu iedarbibu.




Individualo aizsardzibas lidzeklu izveles un lietoSanas vadlinijas

IAL lietoSana, uzglabaSana, tiriSana, dezinfekcija (ja nepiecieSams) un remonts ir javeic
saskana ar razotaja instrukcijam.

Atskaitot seviSkus iznémuma gadijumus, individualos aizsardzibas lidzeklus drikst
izmantot vienigi tiem paredzetajiem nolukiem saskana ar raZotaja instrukcijam.

Arl tad, ja ir pareizi izvelets augstas kvalitates IAL, ta efektivitate saskaré ar riska
faktoriem ir atkariga no pareizas lietoSanas un atbilstoSas tehniskas apkopes. Tapec obligati ir
japieprasa, jaiepazistas un precizi jaieveéro razotaja instrukcija un tehniska dokumentacija.

IAL sastavdalu nomainu, tiriSanu, dezinfekciju un novietoSanu piemeérota vieta veiciet,
sekojot raZotaja instrukcijam. Materialu kalpoSanas laiks ir ierobezots. Rikojoties saskana ar
razotaja ieteikumiem, JUs izvairisieties no nevajadzigam riska situacijam.

IAL parbaudi pirms lietoSanas, apkopi, tiriSanu, dezinfekciju un remontu saskana ar aizsardzibas
lidzekla raZotaja pievienoto instrukciju drikst veikt Sajos darbos apmaciti nodarbinatie.

Darba devéjam ir janodroSina, lai razotaja sniegta instrukcija bitu nodarbinatajiem
pieejama un saprotama.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
10. Ja aizsardzibai pret vienu vai vairakiem darba vides riska faktoriem nodarbinatais
vienlaikus lieto vairakus aizsardzibas lidzeklus, tiem jabut savstarp&ji savietojamiem un
janodrosina nodarbinata aizsardziba pret visu attiecigo riska faktoru iedarbibu.

Ja velas lietotaju aizsargat pret vairakiem riska faktoriem un ja ir nepiecieSams vienlaikus
izmantot vairakus IAL, ir jaizanaliz€ visi faktori kopuma, lai garant€tu aizsardzibas
efektivitati, neradot papildu riska faktorus.

Ja nodarbinatajam, lai aizsargatu sevi pret vairakiem riska faktoriem, ir vienlaikus jalieto
vairaki IAL, tiem jabut savstarp€ji savietojamiem un janodro$ina nodarbinata aizsardziba pret
visu attiecigo riska faktoru iedarbibu. Pieméram, veicot meZizstrades darbus ziema,
nodarbinata galvu nepiecieSams aizsargat pret 4 dazadiem riska faktoriem:

® acis pret skaidam, kas rodas, zagg€jot koku — jalieto aizsargbrilles jeb citi acu
aizsardzibas lidzekli;

@ ausis pret troksni, kas rodas darba procesa, — jalieto austinas;

@® galvaskauss pret kritoSiem priekSmetiem — jalieto Kivere;

@ galva pret aukstumu (zemu temperatiiru) — jalieto silta ziemas cepure.

Apskatot min€to pieméru, varam secinat, ka nodarbinatajam galvas aizsardzibai ir
nepiecieSama kivere, zem kuras var pavilkt ziemas cepuri un kuru var savienot un kopigi
lietot ar aizsargbrillem (vai citu acu aizsardzibas lidzekli) un austinam.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
11. Katrs individualais aizsardzibas lidzeklis ir paredzéts vienam nodarbinatajam. Ja vienu un
to paSu aizsardzibas lidzekli parmainus lieto vairaki nodarbinatie, darba devejs veic
atbilstoSus pasakumus, lai tiktu ieverotas higiénas prasibas un netiktu nelabveéligi ietekméta
lietotaju veseliba.

Pamata individualie aizsardzibas Iidzekli ir paredzeti personigai lietoSanai.
Gadijumos, kad vienu IAL jalieto vairakam personam, ir javeic nepiecieSamie pasakumi
(tiriSana, apkope u.c.), lai Sadas lietoSanas rezultata dazadajiem lietotajiem nerastos
veselibas vai higi€nas problémas.
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Situacija, kad vienu IAL sanak lietot vairakam personam, var rasties, pieméram, tad, kad
darba vieta ierodas no malas pieaicinats personals — pieméram, inspektori, auditori u.c. vai
ari reti sastopamas iznémuma situacijas, kad darbus veic pieaicinats personals, ka pieméram,
darbi norobezotas telpas, kur veicamie darbi parsvara ir atkarigi no realiz€jamas tehniskas
apkopes operacijas un kur nepiecieSama autonomu iekartu izmantoSana. Tas neattiecas uz
darbiniekiem, kas darba vietas strada uz liguma pamata neatkarigi no ta, uz cik ilgu laiku
ligums ir noslégts, un ja minétajiem darbiniekiem ir nepiecieSams lietot IAL, vienu IAL
drikstés izmantot tikai viena persona.

Gadijumos, kad vienu IAL izmanto vairakas personas, Sim IAL ir jaatrodas nevainojama
stavokli, jabut tiram un dezinfic€tam. Ja nav iesp€jams minétos apstaklus garantét, ir
janomaina problematiskas IAL detalas, lai dazadie lietotaji izvairitos no jebkadiem
sareZgijumiem veselibas vai higi€énas joma.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
12. Par So noteikumu iev€rosSanu ir atbildigs darba devéjs.

Sasana ar Darba aizsardzibas likuma 27.pantu darba devejs ir atbildigs par nodarbinato
droSibu un veselibu darba. Lai nodroSinatu nodarbinato droSibu un veselibu, viniem lietojot
IAL, darba devéjam janodroSina So Noteikumu ievéroSana.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
13. So noteikumu ievérosanu kontrolé Valsts darba inspekcija.

So Noteikumu, tapat ka pargjo darba aizsardzibas normativo aktu, ievéro§anu, uzrauga un
kontrolé Valsts darba inspekcija saskana ar 2001.gada 13.decembra Valsts darba inspekcijas
likumu, kas stajas speka 2002.gada 1.janvari, un Valsts darba inspekcijas nolikumu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
IL. Darba vides riska un aizsardzibas lidzeklu novertejums
14. Darba deveéjs pirms attiecigo darbu uzsakSanas noveérte darba vides risku atbilstosi
normativajiem aktiem par darba vides iek$€jas uzraudzibas kartibu un nosaka tos darba vides
riska faktorus, kuru noverSanai lietojami aizsardzibas lidzekli.

Pirms izSkirties par to vai citu IAL lidzek]u lietoSanu darba devejam ir javeic darba vides
riska novertéSana. Risku novertéSana veicama saskapa ar Ministru kabineta 2001.gada
23.augusta noteikumiem Nr.379 “Darba vides iekS€jas uzraudzibas veikSanas kartiba”.

Pec darba vides risku novertesanas darba devejs nosaka:

® darba vietas, kur pastav darba vides risks un kur tiek apdraud€ta nodarbinato drosiba un

veseliba;

® nodarbinatos, kuri ir paklauti darba vides riskam;

@ darba aizsardzibas pasakumus, terminus un atbildigos darba vides riska noveérSanai vai

samazinasanai.

Gadijuma, ja ar kolektivajiem aizsardzibas pasakumiem un kolektivajiem aizsardzibas
lidzekliem nav iesp&jams nodroSinat nodarbinato droSibu un veselibu, darba devejs nodroSina
nodarbinatos ar nepiecieSamajiem IAL. Darba dev€jam ir janosaka, kuri riski tiks noversti vai
samazinati ar IAL palidzibu.
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Darbibas, kas javeic darba devejam, lai izdaritu IAL izveli, ir attelotas Saja shema:

Draudu noteikSana (1)

I
Riska faktoru
apzinasana
|

Riska novertésana

Leémumu pienemsana

|
Riska novérsanas Riska novérsanas Vai riska a .
_ . . o .. . Ne Darbiba tiek
metodes nepastav metoZu izmantoSana | | faktori joprojam _
e sk — noslégta
*) (*%) pastay?
I
Faktori, kas nosaka b .
. ¥ Ja Ekspozicijas
TAL izmantoSanu — .
ilgums (2)
[
Riska faktoru samazinaSanas Ieklusanas celi
pakapes noteikSana | organisma (3)
_ R Darba vietas apstaklu
Dokumentet un aizpildit — APStas
e raksturojums
dokumentu par KonsultéSanas L&
riska faktoriem emums
un TAL lietosanu Fiziologiskas un
| Piedavajums | | anatomiskas ipaSibas
Tehnisk b Razotaja instrukcijas
ChNISKO prasibu i | Veselibas stavoklis (4)
salidzinaSana _ ..
dokumentacija
KonsultéSanas ar nodarbinatajiem
un parbaudes darba Izvele
vieta

(*) Riska faktori tiek pietiekami ierobeZoti, izmantojot kolektivos aizsardzibas lidzek[us.

(**) Darba organizdcijas pasakumi, metodes vai procesi.

1) Draudu noteiksana. Jeédzieni “draudi” un “risks” biezi tiek sava starpa jaukti.
MEeéginasim minétos jédzienus paskaidrot ar $adu piemeéru:

Tekartas ir pieejami kustigi elementi, kam piemit pietickama energija, lai izraisitu traumu. Sie
kustigie elementi rada draudus (iespruSanas, saspieSanas, sagrieSanas u.c. draudus). Jebkur$
darbinieks var nonakt saskaré ar tiem un iegut traumu. Tuvojoties kustigajiem elementiem
(bistamibas zona), nodarbinatais sevi paklauj minétajiem draudiem, tas ir, atrodas bistama
situacija, un iespgja gut traumu klust reala. Saja situacija pastav varbitiba, ka var notikt
kait€jums ar noteiktam sekam. Tatad — pastav risks.
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Parsvara draudi rodas ka sekas kadai no turpinajuma noraditajam
darbibam:
® mehaniskas izcelsmes (sagrieSanas, sasitumi, kritieni u.c.);
@® ccktriskas izcelsmes (kontakti ar elektribu, dzirksteles,
apdegumi, radiacija u.c.);
® termiskas izcelsmes (kauséta metala S$lakatas, liesmas,
dzirksteles, apdegumi u.c.);
® Kkimiskas izcelsmes (pulveri, dumi, migla, gazes,
iztvaikojumi).
fizikalas izcelsmes (troksnis, vibracija, joniz€joss starojums u.c.).
biologiskas izcelsmes (sénites, virusi, baktérijas, u.c.).
Tiklidz ir noteikti draudi, ir nepiecieSams noskaidrot riska
izcelsmes avotu vai avotus (riska faktorus). Tas ir nepiecieSams,
lai velak varétu izveleties piemérotu IAL. Pieméram, kimiska
Ries?trr;ojuma gac.lijun.lﬁ ir li_etojami ‘aiz_sard.zibas liqzekli ar ZZ;’Z:;’Z’ZZ;”Z di’:/i?uf;f::fr”ostl’:g
filtriem, kuru veids ir atkarigs no piesarpojuma veida. Visi  guioriem, kam siek pakjauts.
aizsardzibas lidzekli neder jebkuram gadijumam. Tapat saskarsme
ar kimiskajiem agentiem ir nepiecieSams izmantot dazadus specifiskus cimdus atkariba no
piesarnojuma veida.
Nodarbinatais lieto piemérotus aizsardzibas lidzeklus pret riska faktoriem, kam tiek paklauts.
2) Ekspozicijas laiks un riska veids.
@® Ir japieverS uzmaniba tam, cik ilgu laiku IAL ir nepiecieSams lietot, lai nepielautu, ka
IAL rada citus riska faktorus vai papildu neertibas.
® Ir nepiecieSams zinat ta riska faktora prezentacijas veidu, pret kuru gatavojas
aizsargaties, lai pirms IAL izvéles veiktu pareizu noveértéSanu. Pieméram: dalinu
atdaliSanas (zaggjot, metinot, slipéjot) gadijuma ir nepiecieSams zinat to fizikalas
ipaSibas, izméru, formu, parvieto$anas atrumu, temperatiiru u.c.
3) leklusanas celi vai aizsargajamas kermena dalas. Ir nepiecieSams zinat, kura kermena
dala vai dalas koncentréjas riska faktori, pret kuriem ir jaaizsargajas. Pieméram, zinami
kimiskas izcelsmes piesarnotaji var iek]ut organisma tiklab caur elpoSanas celiem, ka ari caur
adu, tapéc aizsardziba janodroSina pret abiem iek]uSanas veidiem.
4) Veselibas stavoklis. Ir jaizverte iesp&jamas sekas, ko var veicinat vai izraisit AL
lietoSana, nemot vera lietotaja veselibas stavokli. Pieméram, kardiovaskularas (asinsvadu)
problémas, klaustrofobija u.c.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
15. Darba devejs dokumenté darba vides riska faktorus un to novérSanai lietojamos
aizsardzibas lidzeklus, izmantojot So noteikumu 2.pielikuma noteikta parauga veidlapu vai
citu lidzvertigu dokumentu. Mainoties darba videi, darba devejs izdara grozijumus minétaja
dokumenta.

Veicot darba vides riska novéertéSanu, darba devejs dokumenté darba vides riska faktorus,
atzimé€jot to, kuru noverSanai nepiecieSams lietot IAL. Lai dokumentétu darba vides riska faktorus
un to novérSanai izmantojamos IAL, darba devejs var izmantot Noteikumu 2.pielikuma doto
parauga veidlapu (skat. 2.pielikumu) vai citu lidzveértigu dokumentu. Ar to jasaprot, ka
2.pielikuma dota veidlapa nav obligats dokuments, kas darba dev&jam ir jaaizpilda, bet tas ir ka
labs paraugs. Darba dev€jam ir iesp€jams attistit So parauga veidlapu un izveidot savu dokumentu.
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Galvenais nosacijums, kas jaievero, ir tas, lai visi darba vides riska faktori biitu novertéti
un atzimeéti tie, kuru noverSanai tiks izmantoti IAL, ka ari noradot, kadus IAL izmantos.
Gadijuma, ja rodas izmainas darba vidé (mainas iekartas, darba procesi u.tml.), javeic
atkartots darba vides riska novert€jums konkrétaja darba vieta un nepiecieSamibas gadijuma
javeic izmainas (grozijumi) minétaja dokumenta.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
16. AtbilstoSi darba vides riska faktoriem darba devéjs nosaka aizsardzibas lidzeklus un
darbus, kuros attiecigie aizsardzibas lidzekli lietojami (1. un 3.pielikums). Mainoties darba
videi, ja nepiecieSams, izdara grozijumus noteikto aizsardzibas lidzeklu un darbu saraksta.

Nemot vera darba vides riska faktorus, darba devejs nosaka, kuros darbos un kadi IAL ir
jalieto, lai aizsargatu nodarbinatos no darba vides riska. Lai sastaditu IAL un darbu sarakstu,
darba devejs var izmantot Noteikumu 1. un 3.pielikuma doto IAL un darbu uzskaitijumu
(skat. 1. un 3.pielikumu), attiecigi to pielagojot sava uzn€émuma darba videi un apstakliem.

Gadijuma, ja rodas izmainas darba vidé (mainas iekartas, darba procesi u.tml.), javeic
atkartots darba vides riska noveért€jums konkrétaja darba vieta un nepiecieSamibas gadijuma
javeic izmainas (grozijumi) minétajos sarakstos. Ertibas labad abi saraksti var tikt apvienoti
viena vai pat apvienoti ar dokumentu par darba vides riska faktoriem.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
17. Darba devejs nodroSina nodarbinatos ar aizsardzibas lidzekliem ari tad, ja kads darbs vai
aizsardzibas lidzeklis nav noradits So noteikumu 1. un 3.pielikuma, bet aizsardzibas lidzekli ir
nepiecieSami nodarbinato dros$ibai un veselibas aizsardzibai.

Noteikumu 1.pielikuma uzskaitito TAL un 3.pielikuma uzskaitito darbu, kuros lietojami
IAL, saraksti nav pilnigi un neaptver visas dzives situacijas un darbibas jomas, tapéc praksé
var rasties situacija, kad, veicot kadu darbibu (kas nav minéta 3.pielikuma), ir nepiecieSams,
lai nodarbinatais lietotu IAL. Ja risku darba dev&jam neizdodas noveérst vai samazinat lidz
minimumam, izmantojot kolektivos aizsardzibas lidzeklus, tad darba devéjam ir jaievero
visparigie darba aizsardzibas principi, kas minéti Darba aizsardzibas likuma, ka ari Sis
Noteikumu punkts un janodroSina nodarbinatais ar nepiecieSamajiem [AL.

Jaatceras, ka Noteikumu 1. un 3.pielikuma dotie IAL un darbu saraksti ir orient€josSa, nevis
izsmeloSa rakstura. Tas nozimé, ka visi saraksta minétie aizsardzibas lidzekli ir IAL, bet taja
netiek uzraditi visi iesp€jamie individualie aizsardzibas lidzekli. Tapat visos 3.pielikuma
noraditajos darbos ir jalieto noraditie IAL, bet taja nav uzskaititi visi IAL un visi darbi. Pats
svarigakais ir pareizi veikt darba vides riska noveértejumu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
18. Pirms nodarbinatie uzsak lietot aizsardzibas lidzekli, darba devéjs noverte, vai izraudzitais
aizsardzibas lidzeklis atbilst So noteikumu 4. un 10.punkta noteiktajam prasibam.

Pirms IAL lietoSanas japarliecinas par sekojoso:
1. Vai IAL ir piemerots aizsardzibai pret risku ar smagam sekam. Visi IAL nav derigi jebkura
gadijuma. Piemeri:

@® Viena no elpoSanas celu aizsarglidzek]u sastavdalam ir aizsargfiltri, kuru specifika ir
atkariga no piesarnotaja veida. Parliecinieties, vai aizsargfiltrs atbilst tam piesarpotaja
veidam, pret kuru jus velaties aizsargaties. Parbaudiet filtra deriguma terminu un to, vai
tas atrodas nevainojama stavokli.
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® Cimdiem, kas paredzeti aizsardzibai pret kimiskajiem piesarpotajiem, ir sava specifika

atkariba no piesarpotaja veida. Parbaudiet, ar kadu produktu jums bus jasaskaras, un
izvelieties cimdus, kas sniedz konkrétajam produktam atbilstoSu aizsardzibu.

2. Uzvelciet IAL un parliecinieties, lai tas pareizi piegulétu kermenim saskana ar raZotaja

instrukciju.

3. Parbaudiet vidi, kura grasaties IAL lietot.

4. lIzlasiet par IAL ierobezojumiem un lietojiet to tikai AL iesp€ju robezas. Parsniedzot

minétos limitus, IAL darbiba nebus efektiva, un jis busiet tikpat neaizsargats, ka neizmantojot

aizsardzibu.

5. Nenonemiet IAL tik ilgi, kameér esat paklauts riska faktoriem. Gadijumos, kad (saskapa ar

iepriekSminéto informaciju) ilga IAL lietoSana var radit papildu risku, ieplanojiet un ieverojiet

atputas brizus un partraukumus. Petijumi, kas ir veikti ar elpoSanas celu aizsargiekartam,

bridina, ka saskana ar ekspozicijas likumu IAL lietoSana 1saku laiku par paredzeto strauji

samazina aizsardzibas limeni, un iegiitais rezultats ir praktiski pielidzinams situacijai, kad IAL

nav lietots.

Pirms nodarbinatais uzsak IAL lietoSanu, darba dev€jam ir japarliecinas, vai izraudzitais
IAL atbilst attiecigajam darba vides riskam, pret kuru nodarbinatais ir jaaizsarga, apstakliem
darba vieta, ergonomikas prasibam un nodarbinata veselibas stavoklim, nodarbinata auguma
ipatnibam, ka ari, vai izraudzitais IAL ir savienojams ar citiem IAL gadijuma, ja vienlaikus
jalieto vairaki IAL, lai nodroSinatu nodarbinata droSibu un veselibu.

Tikai péc tam, kad darba devéjs ir parliecinajies par to, ka izraudzitais IAL atbilst
iepriekSminétajam prasibam, vin§ var izsniegt nodarbinatajam IAL lietoSana.

Parasti ar minéto jautajumu risinaSanu nodarbojas darba aizsardzibas specialists un nevis
pats darba devéjs, bet jebkura gadijuma galiga atbildiba par darba aizsardzibu uzp€muma
gulstas tiesi uz darba deveju.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
19. Novertejuma darba devejs:
19.1. nosaka, vai darba vides riska faktoru nevar noverst ar citiem lidzekliem un pasakumiem;
19.2. nosaka aizsardzibas lidzekliem nepiecieSamos raksturlielumus, lai nodroSinatu efektivu
aizsardzibu pret attiecigo darba vides riska faktoru, nemot véra paSa aizsardzibas lidzekla
radito risku;
19.3. salidzina izraudzita aizsardzibas lidzekla raksturlielumus un So noteikumu
19.2.apakSpunkta minétos raksturlielumus.

Veicot darba vides riska novertésanu, darba devéjs nosaka, vai riska faktorus tieSam nevar
noverst vai samazinat ar citiem lidzekliem (kolektivajiem aizsardzibas pasakumiem vai
lidzekliem), jo, ka jau iepriekS min€jam, IAL lietoSana ir ka pedejais lidzeklis riska noversana.

Ja risku nav iesp€jams noverst citadi ka vien ar IAL palidzibu, tad darba dev€jam ir
janosaka, kadai ir jabut IAL aizsardzibas pakapei, lai nodroSinatu nodarbinato droSibu un
veselibas aizsardzibu.

Kad ir noteikta IAL nepiecieSama aizsardzibas pakape, darba devéjam jasalidzina, vai
izraudzitais IAL, ko bija domats pieSkirt nodarbinatajiem, atbilst nepiecieSamajai aizsardzibas
pakapei, jeb citiem vardiem, — vai pieSkirtais IAL spés aizsargat nodarbinato no darba vides
riska. Minéto salidzinaSanu noteikti ir javeic pirms IAL lietoSanas uzsakSanas un ieteicams, ka
darba devejs salidzina nepiecieSamo aizsardzibas pakapi ar IAL piedavato aizsardzibas pakapi
vel pirms IAL iegades.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.372
20. Ja mainas kads darba vides riska faktors, tick mainits kads aizsardzibas lidzeklis vai kada
aizsardzibas lidzekla sastavdala, darba devejs parskata aizsardzibas lidzeklu novertejumu.

Gadijuma, ja darba vidé notiek butiskas parmainas (mainas darba procesi, darba
aprikojums u.tml.), kas var radit jaunus iepriekS nenovertetus darba vides riska faktorus, darba
devéja pienakums ir parskatit darba vides risku novert€jumu un noteikt, vai nav radusies jauni
darba vides riska faktori, kas var apdraudét nodarbinato droSibu un veselibu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372

I11. InformesSana, apmaciba, konsulteSanas un lidzdaliba
21. Darba devéjam ir §adi pienakumi:
21.1. informét nodarbinatos par darba vides riska faktoriem, ari par tiem riska faktoriem, pret
kuriem vinus aizsarga aizsardzibas lidzeklis;
21.2. informét nodarbinatos par visiem darba droSibas un veselibas aizsardzibas pasakumiem,
kas veicami, lietojot aizsardzibas lidzeklus;
21.3. nodroSinat, lai informacija par aizsardzibas lidzekliem nodarbinatajiem butu pieejama
un saprotama;
21.4. organizeét nodarbinato apmacibu (teorétisko un praktisko) aizsardzibas lidzeklu
lietoSana.

Apmaciba un informeSana butu jaieklauj vismaz Sadi aspekti:
@) informacija par to, ka riska faktori var ietekmét nodarbinato veselibu un kadi var bat
atstato seku izpausmes veidi. Tas nodarbinatajiem palidz saprast, kade] ir nepiecieSama
TAL izmantoSana;
b) informacija par to, kuras kermena dalas vai organus ir nepiecieSams aizsargat;
¢) informacija par IAL sniegtas aizsardzibas ierobeZojumiem ar mérki panakt, lai
nodarbinatie sevi nepaklautu situacijam, kuras IAL negaranté aizsardzibu. Ja minétie
paskaidrojumi netiktu sniegti, IAL lietotajam var€tu rasties “viltus droSibas” izjuta, kas
vinam liktu ticet, ka ir pilniba aizsargats.
Minéto apmacibu un informéSanu var veikt dazados veidos, izmantojot ari audiovizualos
medijus vai Ipasas parrunas.
Pirms IAL izsniegSanas nodarbinatajiem darba devéjs vinus obligati informeé par Sadiem
jautajumiem:
® darba operacijam un situacijam, kuras ir jalieto IAL
® riska faktoriem, pret kuriem IAL aizsarga, un sniegtas aizsardzibas robezam:;
® par pareizu IAL lietoSanu saskapa ar raZotaja instrukciju, vajadzibas gadijumos
papildinot to ar ilustrativiem plakatiem;
® par IAL pareizu apkopi ka garantiju ta efektivitatei.

Ir janodroSina, lai visa minéta informacija biitu pieejama nodarbinatajiem, un japarliecinas,
vai ta ir vipiem saprotama.

Ja TAL lietoSana ir nepiecieSama, lai aizsargatos pret tadiem riska faktoriem, kas var
izraisit smagas sekas vai gadijumos, kad vienlaikus jalieto vairaki IAL, ir ieteicams organizet
praktiskas apmacibas, lai nodroSinatu to pareizu izmantoSanu. Seviski svarigi ir organizet Sis
apmacibas ar autonomajiem un pusautonomajiem [AL.
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N°5 N° 6 N°® 7

Sajas fotografijas ir attélota autonomas elposanas iekartas uzvilksana (N° : 1-7).

Ministru kabineta noteikumi Nr.372

22. Nodarbinatajiem un vinu parstavjiem ir Sadas tiesibas:

22.1. piedalities jautajumu apsprieSana par nodarbinato droSibu un veselibas aizsardzibu,
lietojot aizsardzibas lidzeklus (ari aizsardzibas lidzeklu novertéSana un izvele);
22.2. izteikt priekSlikumus par So noteikumu 16.punkta noteiktajiem darbiem un tiem
atbilstoSajiem aizsardzibas lidzekliem, par aizsardzibas lidzeklu novert€jumu un izveli, ka ari
par nepiecieSamajiem pasakumiem nodarbinato droSibas un veselibas aizsardzibas
uzlaboSanai.

Nemot vera to, ka nodarbinatie bus tie, kas galu gala lietos IAL darba vieta, viniem ir
tiesibas piedalities jautajumu apsprieSana par to, ar kadiem lidzekliem biutu janodroSina vinu
dro$iba un veselibas aizsardziba. Tapat nodarbinatajiem ir tiesibas piedalities IAL noveértéSana
un izvele.

Tacu nodarbinatajiem ir ari zinami pienakumi attieciba uz IAL lietoSanu. Nodarbinatajiem
ir pienakums lietot un apieties ar IAL saskapa ar sanemto apmacibu un ieverojot raZotaja
instrukcijas, ka ari péc izmantoSanas novietot IAL tiem paredzetaja vieta.

Nodarbinatajiem nekave€joties jazino savam tieSajam darbu vaditajam, darba aizsardzibas
specialistam vai darba devéjam par jebkuru pamanito IAL defektu vai bojajumu, kas, péc
nodarbinata domam, var izraisit IAL aizsardzibas sp&ju zudumu.

Ir loti svarigi, lai nodarbinatie ieverotu un pazinotu par jebkuram IAL defektiem vai bojajumiem,
tadejadi palidzot izvairities no riska situacijam, kas varétu izraisit smagas un neizbégamas sekas.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.372
23. KonsulteSanas ar nodarbinatajiem un vinu parstavjiem par $ajos noteikumos minétajiem
jautajumiem notiek saskana ar Darba aizsardzibas likumu.

Darba devéja pienakums sadarboties ar nodarbinatajiem un vinu uzticibas personam ir jau
noteikts Darba aizsardzibas likuma. Darba aizsardzibas likuma 10.pants nosaka sekojoSo:
“Darba devéja pienakums ir darba aizsardzibas joma konsultéties ar nodarbinatajiem vai
uzticibas personam, ka ari nodroSinat uzticibas personam iesp&ju piedalities apspried€s par
jautajumiem, kas attiecas uz:

1) pasakumiem, kuri var ietekmét nodarbinato droSibu un veselibu;

2) darba aizsardzibas dienestu izveidoSanu un darbibu;

3) to nodarbinato norikoSanu, kuriem uztic€ta pirmas palidzibas sniegSana,
ugunsdzesibas un nodarbinato evakuacijas pasakumu veikSana;

4) darba vides iek$€jo uzraudzibu, nodarbinato informéSanu par darba aizsardzibu, ari
gadijumos, kad darbs ir pie cita darba devéja vai vairakiem darba devéjiem,;

5) instruktaZzas un apmacibas planoSanu un organizé€$anu darba aizsardzibas joma;

6) citiem darba aizsardzibas jautajumiem.

Ministru kabineta noteikumi Nr.372
1.pielikums
Ministru kabineta
2002.gada 20.augusta
noteikumiem Nr.372

Individualie aizsardzibas lidzekli
1. Galvas aizsardzibai lietojami $adi aizsardzibas lidzekli:
1.1. aizsargkiveres galvaskausa aizsardzibai;
1.2. galvas virsmas aizsardzibas lidzekli (cepures, kapuces, tiklini matiem ar acu aizsargu vai
bez ta);
1.3. galvas aizsargsegas (cepures, kapuces, udensnecaurlaidigas aizsargcepures no auduma,
gumijota auduma).

2. Dzirdes aizsardzibai lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:

2.1. ausu ieliktni;

2.2. austinas;

2.3. akustiskas kiveres;

2.4. austinas, kas tiek piestiprinatas pie ripnieciskajam aizsargkiverém vai ir kiveres dala;
2.5. ausu aizsargi ar zemfrekvences uztvereju;

2.6. ausu aizsargi ar sakaru iericém.

3. Sejas un acu aizsardzibai lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:

3.1. brilles;

3.2. aizsargbrilles;

3.3. rentgena, lazera, ultravioleta un infrasarkana starojuma un redzamas gaismas
aizsargbrilles;

3.4. sejas aizsegi;

3.5. sejas aizsegi metinasanai (rokas maskas, ap galvu stiprinamas maskas vai maskas, kas
piestiprinamas pie kiverém).
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4. ElpoSanas un parenteralo celu aizsardzibai lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:
4.1. putekl]u, gazu, radioaktivo puteklu filtri kopa ar masku;

4.2. izolacijas ierices ar gaisa piegadi;

4.3. respiratora tipa ierices, arl nonemamas metinaSanas maskas;

4.4. nirSanas ierices;

4.5. udenslidgju terpi.

5. Roku aizsardzibai lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:

5.1. cimdi:

5.1.1. duraini;

5.1.2. bezpirkstu cimdi;

5.1.3. dielektriskie cimdi;

5.1.4. aizsargcimdi pret mehanisku iedarbibu (aizsardzibai pret durtam, grieztam bricem,
vibraciju), kimisku iedarbibu, joniz&joSu radiaciju un radioaktivo piesarnojumu, karstumu un
cita veida iedarbibu;

5.2. pirkstu aizsargi (uzpirksteni);

5.3. uzroci;

5.4. plaukstu locitavu aizsargi smagiem darbiem.

6. Kaju un pédu aizsardzibai lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:
6.1. apavi:

6.1.1. zemi apavi, zabaki lidz potiteém, stulmzabaki, aizsargzabaki;
6.1.2. atri piesienami vai pieak€jami apavi;

6.1.3. apavi ar papildu aizsardzibu pirkstgaliem;

6.1.4. apavi un virsapavi ar karstumizturigu zoli;

6.1.5. karstumizturigas kurpes, zabaki un virszabaki;

6.1.6. termiskas kurpes, zabaki un virszabaki;

6.1.7. vibraciju slap€josas kurpes, zabaki un virszabaki;

6.1.8. antistatiskas kurpes, zabaki un virszabaki;

6.1.9. elektroizolacijas kurpes, zabaki un virszabaki;

6.1.10. aizsargapavi pret kimisku iedarbibu;

6.1.11. aizsargzabaki darbam ar motorzagi;

6.1.12. koka apavi;

6.1.13. dielektriskie apavi;

6.2. celu aizsargi;

6.3. kaju aizsargi darbam ar motorzagi;

6.4. iznpemami pédas paceluma aizsargi;

6.5. getras;

6.6. nonemamas pazoles (karstumizturigas, durienizturigas, sviedru izturigas);
6.7. nonemamas radzes staigaSanai pa ledu, sniegu, slidenam gridam.

7. Adas aizsardzibai lietojami $adi aizsardzibas lidzekli:
7.1. aizsargkrémi,
7.2. aizsargziedes.
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8. Védera un citu kermena dalu aizsardzibai lietojami $adi aizsardzibas lidzekli:

8.1. aizsargvestes, Zaketes, priekSauti aizsardzibai pret kustigam maSinu dalam (griezot,
urbjot, frézejot, kaus€jot metalus);

8.2. aizsargvestes, Zaketes, uzsvarCi (virsvalki, apmetni), priekSauti aizsardzibai pret
kimiskam vielam un kimiskiem produktiem;

8.3. siltas vestes;

8.4. glabSanas vestes;

8.5. priekSauti aizsardzibai pret rentgena starojumu;

8.6. aizsargpriekSauti darbam ar rokas naziem;

8.7. jostas.

9. Aizsardzibai pret kritieniem lietojami Sadi aizsardzibas lidzekli:

9.1. lidzekli, kas novers kritienu;

9.2. ierices kermena noturéSanai (droSibas siksnas);

9.3. aprikojums kritiena energijas amortizéSanai (pilns komplekts ar nepiecieSamajiem
piederumiem).

10. Pret kaitigu darba vides faktoru iedarbibu lietojami Sadi aizsargapgerbi (divdaligi vai
kombinezoni):

10.1. apgérbs aizsardzibai pret mehaniskam traumam (urbjot, grieZot, frézgjot);
10.2. aizsargapgérbs darbam ar motorzagi;

10.3. apgerbs aizsardzibai pret kimiskam vielam un kimiskiem produktiem;
10.4. apgerbs aizsardzibai pret kausétiem metaliem un infrasarkano starojumu;
10.5. apgeérbs aizsardzibai pret elektromagnétisko starojumu;

10.6. karstumizturigs aizsargapgerbs;

10.7. termisks aizsargapgerbs;

10.8. apgeérbs aizsardzibai pret radioaktivam vielam;

10.9. apgerbs aizsardzibai pret putekliem;

10.10. gazu necaurlaidigs aizsargapgerbs;

10.11. fluorescgjoss vai atstarojoss aizsargapgérbs vai piederumi;

10.12. aizsargapmetnis.

Atgadinam, ka gadijuma, ja nodarbinato droSibas un veselibas aizsardzibas nodroSinaSanai
nepiecieSams lietot IAL, kas nav minéts So Noteikumu 1.pielikuma, darba devéja pienakums
ir nodroSinat nodarbinato ar So IAL, jo 1.pielikuma uzskaitito IAL lidzeklu saraksts var kalpot
tikai par orientieri, nevis par noslégtu, pilnigu IAL sarakstu.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.372

3.pielikums

Ministru kabineta
2002.gada 20.augusta
noteikumiem Nr.372

Darbi, kuros lietojami atbilstosi individualie aizsardzibas lidzekli
1. Galvas aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti Sadi darbi:
1.1. buvdarbi, darbs uz sastatném, zem tam vai to tuvuma, darbs uz paaugstinajuma, sastatnu
uzstadiSana un nojaukSana, veidnu izgatavoSana un izjaukSana, instalaciju uzstadiSana,
demontaza;
1.2. darbs uz térauda tiltiem, t€rauda buvkonstrukcijam, torpiem, mastiem, hidrauliskajam
konstrukcijam, kurtuvés, pie velmeéSanas statniem, liela izméra konteineriem, liela izméra
cauru]vadiem, boileriem, spekstacijas;
1.3. darbs kanalos, tunelos, Sahtas, buvbedres;
1.4. zemes rakSana un kalnriipniecibas darbi;
1.5. apakS$zemes darbi, darbs karjeros, Sahtu balstu nonemSana;
1.6. darbs ar kniedéSanas instrumentiem:;
1.7. spridzinasana;
1.8. darbs ar liftu vai pacelaju, kravas celtnu vai konveijeru tuvuma;
1.9. darbs domnas, rudas bagatinasanas uznpémumos, téraudlietuves, velmétavas, metalurgijas
uznémumos, kaltuves un lietuves;
1.10. darbs pie tehnologiskajam kurtuvém, konteineriem, masinam, bunkuriem,
cauru]vadiem;
1.11. kugu btivnieciba;
1.12. vilcienu sastavu veidoSana;
1.13. darbs lopkautuves;
1.14. meZizstrades darbi;
1.15. metinaSana;
1.16. partikas razoSana;
1.17. zalu razoSana;
1.18. darbs ar kimiskam vielam un kimiskiem produktiem;
1.19. darbs tekstilriipnieciba;
1.20. metalparstrade;
1.21. elektromontaza.

2. Dzirdes aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti $adi darbi:
2.1. darbs ar metala presém vai to tuvuma;

2.2. darbs ar pneimatiskajiem un elektriskajiem instrumentiem;
2.3. tehniska apkalpoSana lidostas;

2.4. palu dziSana;

2.5. kokapstrade;

2.6. darbs ar tekstilmasinam vai to tuvuma;

2.7. kompresoru apkalpoSana;

2.8. citi darbi, kuros trokSpa limenis parsniedz pielaujamas normas.
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3. Sejas un acu aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti Sadi darbi:

3.1. kalSana, gravéSana;

3.2. metinaSana, slipé€Sana ar abraziviem instrumentiem, virpo$ana un atdaliSana (piem&ram,
nogrieSana, nozagesana);

3.3. iezu izstrade un apstrade;

3.4. kniedéSana;

3.5. frezesana;

3.6. karsta StancéSana;

3.7. luZnu smalcinasana un aizvakSana;

3.8. abrazivu materialu izsmidzinaSana;

3.9. darbs ar skabeém, sarmiem vai baziskiem Skidumiem, dezinfekcijas lidzekliem, korozijas
tiriSanas lidzekliem un citam vielam ar kimisku iedarbibu;

3.10. darbs ar Skidrumu un sausu vielu izsmidzinatajiem;

3.11. darbs ar izkausétam vielam vai to tuvuma;

3.12. darbs ar lazeriem;

3.13. darbs, kura iesp€jams rentgena, ultravioletais un infrasarkanais starojums;

3.14. kokapstrade.

4. ElpoSanas un parenteralo celu aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti Sadi darbi:

4.1. darbs konteineros, slégtas telpas, gazes deglu tuvuma, kur var but gazes noplide un
pazeminats skabekla saturs gaisa;

4.2. darbs gazes konvertoru un domnu gazes pievadcaurulu tuvuma;

4.3. darbs domnu ielad€jamo un izlaizamo atveru tuvuma (metalu tvaiki);

4.4. kraSnu odereSana, metala lieSana kausos, ieZu sausa izstrade un apstrade;

4.5. darbs ar stikla vati un azbestu;

4.6. kokapstrades darbi, kur var but daudz putek]u;

4.7. krasoSana ar smidzinaSanas metodi;

4.8. darbs kanalizacijas un gazes Sahtas un akas, kolektoros un citos ar kanalizaciju saistitos
objektos;

4.9. darbs refriZeratoros, kur iesp&jama dzesg€josas vielas (siltumapmainas agenta) noplade;
4.10. darbs uz vai zem udens, kur nepiecieSama skabekla pievadiSana;

4.11. darbs ar kimiskam vielam un kimiskiem produktiem, kas nelabveligi iedarbojas uz
elpoSanas celiem un gremoSanas organiem;

4.12. darbs ar aktivam biologiskam vielam un mikroorganismiem.

5. Roku un plaukstu aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti Sadi darbi:

5.1. darbs ar skabém, sarmiem vai baziskiem Skidumiem, dezinfekcijas lidzekliem, korozijas
tiriSanas lidzekliem un citiem lidzekliem ar kimisku iedarbibu;

5.2. darbs ar radioaktivam vielam:;

5.3. darbs ar karstiem materialiem, ka ar1 pie karstiem materialiem;

5.4. darbs saldetava un darbs ar aukstiem materialiem;

5.5. metinasana;

5.6. kalSana un lieSana;

5.7. darbs ar atklatu ugunsavotu, ka ari pie atklata ugunsavota;

5.8. darbs ar spradzienbistamam vielam vai aprikojumu;

5.9. darbibas ar asiem priekSmetiem (ja tas nav saistitas ar tadiem mehanismiem, kuros varétu
ieraut cimdus);
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5.10. darbs ar stiklu;

5.11. darbs ar skroSu apstrades iekartam;

5.12. cirSana un sieSana;

5.13. darbs ar naziem (lopkautuves);

5.14. maSinu naZu nomaina;

5.15. darbs ar pneimatiskajiem amuriem;

5.16. zemes rakSana un kalnripniecibas darbi;

5.17. smaguma parvietoSana ar fizisku speku;

5.18. darbs, kur iespéjams kontakts ar elektroenergijas avotam pieslégtam iekartam,
nepiecieSami dielektriskie cimdi;

5.19. parveidoSanas (montazas, parbuves) darbi, tehniska apkope un remonts.

6. Kaju un pédu aizsardzibas lidzekli lietojami, ja tiek veikti Sadi darbi:

6.1. mezizstrade un darbs ar motorzagi;

6.2. darbs uz slidenam virsmam;

6.3. darbs ar karstiem vai loti aukstiem priekSmetiem, ka ar1 uz karstiem vai loti aukstiem
priekSmetiem;

6.4. darbs ar vibréjoSu virsmu;

6.5. darbs, kuru nodarbinatais veic rapus;

6.6. darbs, kur iesp€jama kaus€jumu iekluSana zabakos, nepiecieSami viegli un atri
novelkami aizsargzabaki;

6.7. darbs, kur iesp€jams kontakts ar elektroenergijas avotam pieslégtam iekartam,
nepiecieSami dielektriskie aizsargapavi;

6.8. aizsargapavi ar purngala dalas aizsardzibu un necaurduramu zoli nepiecieSami Sados
darbos:

6.8.1. eku karkasu montaZa, pamatu likSana, celu buve un remonts;

6.8.2. sastatnu montaza;

6.8.3. betonéSana, ari veidnu izgatavoSana un izjaukSana;

6.8.4. darbs uznpémuma teritorija arpus telpam un noliktavas;

6.8.5. jumika darbs;

6.9. aizsargapavi ar purngala dalas aizsardzibu nepiecieSami Sados darbos:

6.9.1. darbs uz teérauda tiltiem, buvkonstrukcijam, mastiem, torpiem, liftos, pacelajos, uz
terauda hidrauliskajam konstrukcijam, pie domnam, té€rauda lietuvés un velmétavas, uz
lieliem konteineriem, liela izmeéra caurulvadiem, celtpiem, tvaika katliem un spekstacijas;
6.9.2. krasnu, sildamo iericu, ventilacijas sisttmu, metala konstrukciju montaza;

6.9.3. parveidoSana (montaza, parbuve), tehniska apkope un remonts (apkope, uzturéSana);
6.9.4. darbs pie reducg€sanas krasnim un t€rauda lieSanas iericém velméSanas, Stancé€Sanas,
kalSanas, preséSanas un izvilkSanas iecirknos;

6.9.5. darbs atklatos karjeros;

6.9.6. iezu izstrade un apstrade;

6.9.7. stikla lokSnu un lidzigu izstradajumu raZoSana un apstrade;

6.9.8. darbs ar veidneém, kraSnu apSuve, forméSana keramikas razZotne€s;

6.9.9. transports un uzglabasanas darbi noliktavas;

6.9.10. darbs ar sasaldetas galas blokiem, konserveétas partikas iepakojumiem;

6.9.11. kugu bave;

6.9.12. vilcienu sastavu veidoSana;

6.9.13. smagumu parvietoSana, lietojot fizisku speku;

6.10. darbs ar kimiskam vielam un kimiskiem produktiem.
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7. Adas aizsardzibas lidzekli lietojami:
7.1. krasu un laku razoSana;

7.2.
7.3.
7.4.

8. Visa kermena aizsardzibas lidzekli, védera un citu kermena dalu aizsardzibas lidzekli

geérésana;
darba ar naftas produktiem;
darba ar kimiskam vielam un kimiskiem produktiem.

lietojami, ja tiek veikti $adi darbi:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.
8.10

darbs ar skabém, sarmiem, dezinfekcijas lidzekliem un korozijas tiriSanas lidzekliem;

darbs ar kimiskam vielam un kimiskiem produktiem;

darbs ar radioaktivam vielam;

darbs ar biologiski aktivam vielam un mikroorganismiem;

darbs ar karstiem materialiem, ka ari pie karstiem materialiem;

darbs pie atklata ugunsavota;

darbs ar spradzienbistamam vielam vai iekartam;

darbs ar lentzagi un motorzagi;

darbs ar kausétiem metaliem un darbs, kur iesp€jams infrasarkanais starojums;
. darbs saldetavas;

8.11. darbs ar stiklu;

8.12.
8.13.
8.14.
8.15.
8.16.

8.17

8.18.
8.19.
8.20.
8.21.
8.22.
8.23.

8.24
8.25

9. Aizsardzibas lidzekli visa kermena aizsardzibai pret kritieniem lietojami, ja tiek veikti Sadi

darbs ar skrosu apstrades iekartam;

cirSana;

darbs ar naziem, ipa$i, ja nazis tiek versts pret nodarbinata kermeni;
metalapstrade;

kalSana un lieSana;

. urbSana, grieSana, fréze€Sana;

darbs uz udens vai ta tuvuma;

darbs, kur iesp&jams rentgena starojums;

darbs, kur iespejams elektromagnétiskais starojums;
metinasana, kalSana, lieSana;

darbs ara lietli un aukstuma;

. meZzizstrade un kokapstrade;
. buvdarbi.

darbi:

9.1.
9.2.
9.3.
94.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.

darbs uz sastatném un jumtiem;

dazadi montazas, remonta un apkopes darbi augstuma;
darbs mastos un tornos;

darbs augstos kravas celtnos;

darbs noliktavas augstas iekrauSanas ierices;

darbs urbSanas tornu augsejos stavos;

darbs Sahtas, akas, kolektoros un tvertnes;

darbs, kas saistits ar kapSanu staba (koka).
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Atgadinam, ka Noteikumu 3.pielikuma uzskaitito darbu saraksts var kalpot tikai par
orientieri, nevis par noslégtu, pilnigu darbu sarakstu, kuros nodarbinatajiem jalieto IAL.
Gadijuma, ja nodarbinato droSibu un veselibas aizsardzibu nevar nodroSinat ar kolektivajiem
aizsardzibas lidzekliem, tad darba devéjam ir janodroSina nodarbinatie ar nepiecieSamajiem IAL,
neskatoties uz to, ka nodarbinatais varbiit strada darba, kas nav minéts 3.pielikuma saraksta.

IL. INFORMACIJAS AVOTI
NORMATIVIE AKTI

® Darba aizsardzibas likums. (20.06.2001., stajas speka ar 01.01.2002., publicéts
2001.gada 6.julija "Latvijas Véstnesi", Nr.105).

@® Ministru kabineta 2002.gada 20.augusta noteikumu Nr.372 “Darba aizsardzibas
prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus” (stajas speka ar 24.08.2002.,
publiceti 2002.gada 23.augusta "Latvijas Veéstnesi”, Nr.119).

® Ministru kabineta 2002.gada 19.marta noteikumi Nr.125 “Darba aizsardzibas
prasibas darba vietas” (stajas speka ar 28.03.2002., publicéti 2002.gada 26.marta
"Latvijas Veéstnesi", Nr.47).

@® Ministru kabineta 2001.gada 23.augusta noteikumi Nr.379 “Darba vides ieksSejas
uzraudzibas veikSanas kartiba” (stajas speka ar 01.01.2002., publiceti 2001.gada
29.augusta "Latvijas Veéstnesi", Nr.123).
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III. NODERIGAS ADRESES

Biezi vien ir dzirdams jautajums — Kur var iepazities ar darba aizsardzibas normativajiem
aktiem? vai Kur var iegiit informaciju par darba aizsardzibas jautajumiem? Saja nodala
méginasim dot atbildes uz Siem jautajumiem noradot, kur var atrast $o informaciju.

Informaciju vai konsultaciju par darba aizsardzibas jautajumiem var sapemt:
@ Valsts darba inspekcija
K.Valdemara iela 38,
Riga, LV 1010
Talr. 7021751
www.vdi.lv

Informaciju par darba aizsardzibas jautajumiem var atrast ari citu institiiciju interneta majas
lapas:

® Labklajibas ministrija: www.lm.gov.ly

® Latvijas darba deveju konfederacija: www.lddk.lv

® Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba: www.lbas.ly

® Darba un vides veselibas institats: www.parks.lv/home/ioeh/

LikumdoSanu darba aizsardzibas joma var meklét ari péc adresém:
® www.likumi.ly
® www.mk.gov.ly
® www.saeima.ly

Viena no pilnigakajam interneta majas lapam par darba aizsardzibas jautajumiem ir
jaunizveidota Eiropas Darba DroSibas un Veselibas aizsardzibas agentiiras nacionala
kontaktpunkta Latvija majas lapa: http://osha.ly

Informaciju par jaunakajam aktualitatém, petijumiem un situaciju Eiropas Savienibas
dalibvalstis jus varat atrast Eiropas Darba DroSibas un Veselibas aizsardzibas agentiiras
interneta majas lapa: http://europe.osha.eu.int/

Ar piezim&€m un ieteikumiem, ka ari péc sikakas informacijas
saistiba ar §im Vadlinijam var griezties:

Valsts darba inspekcija

K.Valdemara iela 38, Riga LV-1010, talr. 7021704
vai Valsts darba inspekcijas regionalajas inspekcijas
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