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PRIEKSVARDS

Pady z vy3ky predstavuiji jednu z hlavnich pfiéin smrtelnych pracovnich dGrazd, zejména ve stavebnictvi, kde v
Evropé kazdorocné dochdzi k 1 300 dmrtim. Lidsky, finanéni a ekonomicky dopad t&chto Grazd, ani ztrdty na
zivotech, ke kterym pfi nich dochdzi, nejsou pfijatelné: pddy zpusobuji smrtelné Grazy a celou fadu zdvaz-
nych zranéni, véetné pfipadné Gplné zirdty hybnosti (tetraplegie), roznych typd poruch a Edsteéné invalidity.
Tato zranéni omezuji moZznosti pracovnikd znovu se zafadit do pracovniho procesu a vedou k podstatnému
snizeni pfijmo. Takové Grazy mohou také mit nepfiznivy vliv na predstavu vefejnosti o dotéenych odvétvich a
v jejich dusledku mize byt obtizn&j3i ziskdvat mladé lidi a udrzet si stardi pracovniky.

Evropa se musi zasazovat o lepsi zaméstnanost. Zaprvé proto, abychom dokézali bojovat s demografickym
stérnutim, které snizi pocet pracujici populace a povede k dravéjsi konkurenci mezi odvétvimi ve snaze prilé-
kat a udrzet si pracovniky. Zadruhé proto, ze musime chrdnit kvalitu evropskych vyrobki a sluzeb, abychom
si udrzeli konkurenceschopnost na svétové Grovni.

Je proto dulezité, abychom snizili poget padd z vy3ky. Pokud toho viak mame dosdhnout, musime zapojit viec-
hny hréce ze viech odvétvi, a to zejména ze stavebnictvi, malé a stfedni podniky — velkou vétsinu firem v
odvétvi stavebnictvi, osoby samostatné vydéleéné &inné, socidlni partnery, organy vefejné moci, fondy pojis-
t&ni a socidlniho zabezpeéeni a sluzby inspekce préce.

Strategie Spolecenstvi v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi prdci na obdobi 2002-2006' vyzvala ke
zvy$enému Usili pro dosazeni trvalého snizovani poctu Grazd. Prijeti smérnice Evropského parlamentu a Rady
2001/45/ES’? o pouzivani pracovniho zafizeni pro praci ve vyice je konkrétnim a G&innym zpUsobem pro
dosazeni tohoto zdvazku.

S podporou Rady® a Evropského parlamentu* je strategie Spolecenstvi v oblasti bezpeénosti a ochrany zdra-
vi pfi préci zaloZzena na tfech kli¢ovych akcich: upevnéni kultury prevence rizik, G6éinné provédéni prdvnich
predpist Spoledenstvi za pomoci skolenych partnerd, ktefi si uvédomuiji, co je v sdzce, a pouzivani riznych
ndstrojo dostupnych k prosazovani skuteéného pokroku nad rémec pouhého plnéni norem.

Tato pfirucka slouzi zejména malym a stiednim podnikim jako pomicka pfi vybéru nejvhodnéjiiho pracovni-
ho zafizeni pro docasnou préci ve vyice. Pomize podnikim zlepsit bezpe&nost svych pracovnikd i fidit své
vyrobni ndklady.

Shromdzdénim ,osvédéenych postupd” uréenych velkym mnozstvim evropskych odborniki rovnéz subjektim
zapojenym do prevence Grazi umozni G&inné pouZzivat uvedenou smérnici.

Nikolaus G. van der Pas
Generdlni teditel

1 Komisijas pazinojums ,Pielago3anas parmainam darba un sabiedriba — jauna Kopienas strategija veselibas aizsardzibas un darba

drodibas joma 2002-2006" [COM(2002) 118, galiga redakcija, 11.3.2002.].

2 Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 27. jonija Direkfiva 2001/45/EK, ar ko groza Padomes Direkfivu 89/655/EEK par
minimalajam prasibdm darba néméju drosibai un veselibas aizsardzibai darba aprikojuma izmanto3anas laika, OV L 195,

19.7.2001., 46.Ipp.

3  Padomes 2002. gada 3. jonija Rezolucija (2002/C 161/01) par jaunu Kopienas strategiju veselibas aizsardzibas un darba dro-

$tbas joma 2002-2006, OV C 161, 5.7.2002., 1.lpp

4 Eiropas Parlamenta rezolucija par Komisijas pazinojumu ,Pielagosands parmaindm darba un sabiedriba - jauna Kopienas strategija

veselibas aizsardzibas un darba drodibas joma 2002-2006" [COM(2002) 118, galigd redakcija], PE 323.680,

23.10.2003., 9.Ipp.
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IEVADS

Darba néméju® aizsardzibai pret riskiem, ko izraisa
darba aprikojuma izmanto$ana, ir arkartigi liela nozime
drodibas un veselibas aizsardzibas joma. Viss darba
aprikojums ir konstruéts un izgatavots atbilsfigi veselibas
aizsardzibas un drosibas pamatprasibam. Tomer, to
izmantojot, tas var radt riskus, kuri darba devéjam jano-
vérté un jau iepriekd japaredz atkariba no darba veida,
konkrétajiem apstakliem darba vieta un darba néméju
pieredzes 3Gda aprikojuma izmantoiand. Sada veida ir
iespéjams izvairities no darba néméju dzivibas un veselr-
bas apdraudéjuma, ko var izraisit neatbilsfigas darba
aprikojuma izmanto$anas nekontroléjamas sekas vai
aréja ietekme, kas varétu likvidét vai pazeminat drosibas
[imeni aprikojumam atbilstosi ta konstrukcijai, izgatavo-
$anai un laisanai tirga.

Jauzsver, ka atbilstiba darba aprikojumam piemérojama-
jam pamatprasibam un Direkfiva 2001/45/EK® pare-
dzetajiem obligatajiem noteikumiem negarante atbilsfibu
piemérojamajiem valsts tiestbu aktiem. Direkfi-
va 2001/45/EK jo 1pasi tika pienemta saskana ar EK
Liguma 137. pantu, kur$ neliedz dalibvalstim atstat speka
vai ieviest stingrakus apizsargpasakumus, kas ir sadarigi
ar 3o figumu.

ST nesaisto3a rokasgramata ir paredzéta ne vien visiem
darba devéjiem, kuri regulari izmanto pagaidu darbiem
augstuma paredzétu darba aprikojumu, it Tpadi vietas,
kur pastav nokrisanas risks (pieméram, buvnieciba), bet
ar tiem jebkuras citas nozares parstavijiem, kuriem

dazkart nakas javeic pagaidu darbi augstuma un kuriem
tapéc ir jgizmanto §im mérkim paredzétais aprikojums.
Ta palidzés darba devéjiem un pasnodarbinatajiem
izvértét ar darbu augstuma saisfitos riskus un izvéléties
vispiemérotako aprikojumu, lai darbu varétu veikt, neap-
draudot darba néméju drosibu vai veselibu.

Visbeidzot, drodu, veseligu un higiénisku darba apstaklu
nodrosinasana ir mérkis, kuru nedrikst paklaut vienigi
ekonomiskiem apsvérumiem. Saja sakara ir svarigi ieve-
rot Direkfiva 2001/45/EK noteikias obligatas prasibas,
kuru noltks ir nodrodinat labaku veselibas un drosibas
aizsardzibu, izmantojot darba aprikojumu, kur§ pare-
dzets pagaidu darbu veikianai augstuma.

Tade| visiem darba devéjiem, kuri plano veikt $ada veida
darbus, ir jaizvélas darba aprikojums, kas nodrodina
atbilstodu aizsardzibu pret risku no augstuma. Sadi nelai-
mes gadijumi [idz ar citiem nopietniem nelaimes gadiju-
miem veido lielu procentualo dalu no tiem nelaimes gadi-
jumiem darba, jo Tpasi naves gadijumiem, kuru rezultata
ir cietudi augstuma stradajosie darba némé;ji.

Kopuma kolekfivi pasakumi, kas paredzeti tam, lai pasar-
gatu no kritieniem no augstuma, piedava labaku aizsar-
dzibu neka individudlie aizsargpasakumi. Pats galve-
nais, izvéloties un izmantojot konkrétai darba vietai pie-
lagotu darba aprikojumu, ir risku novériana un likvidesa-
na jau to rasands vieta, aizstajot to, kas ir bistams, ar
mazak bistamo, un pielagojot darbu darba némé&jam,
nevis otradi.

5  Termins ,darba néméji” ir izmantots 3aja nesaisto3aja rokasgramatd, un gadijumos, kad tas lietots, tas ietver gan darbiniekus, gan
pasnodarbinatds personas (skafit Padomes 2003. gada 18. februdra leteikumu 2003/134/EK par pasnodarbindto personu veselibas
aizsardzibas un drosibas uzlabosanu darba, OV L 53, 28.2.2003., un Padomes 1992. gada 24. junija Direkfivu 92/57/EEK par

darba drofibas un veselibas aizsardzibas minimalo prasibu Tstenodanu pagaidu vai parvietojamajos buvlaukumos, OV L 245,

26.8.1992.).

6  Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 27. junija Direkfiva 2001/45/EK, ar ko groza Padomes Direkfivu 89/655/EEK par
minimalajam prasibam darba néméju drosibai un veselibas aizsardzibai darba aprikojuma izmantosanas laika, OV L 195,

19.7.2001., 46.Ipp.
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| ABAS PRAKSES

ROKASGRAMATAS IZKLASTS

ROKASGRAMATAS MERKI

Nemot véra to, ka, veicot darbus augstuma, darba némé-
ji ir paklauti nokrisanas riskam, 3aja rokasgramata ir
sniegti dazadi nesaistosi labas prakses pieméri saisfiba
ar to, ka praktiski piemérojama Eiropas Parlamenta un
Padomes Direkfiva 2001/45/EK” (ar ko groza Direkfr-
vu 89/655/EEK) par minimalajam prasibam darba
néméju drodibai un veselibas aizsardzibai tada darba
aprikojuma izmanto3anas laika, kur§ paredzéts pagaidu
darbiem augstuma, it Tpasi sastatpu, kapnu un virvju
izmantosanai, kas ir visbiezak 3adu darbu veiksand |ieé
totais aprikojums, kopa ar Pamatdirekfivu 89/391/EEK
un Direkfivam 89/655/EEK’, 95/63/EK",
89/656/EEK", 92/57 /EEK'? un 92/58 /EEK".

S rokasgramata galvenokart paredzéta darba devajiem,
it Tpadi mazajiem un vidgjiem uznémumiem, pareiza
darba aprikojuma izvéleé un izmanto3and, pamatojoties
uz risku izvértéjumu un atbilstigi darba veidam un ilgu-
mam, ka arT ergonomiskajiem ierobeZzojumiem.

Taja atrodami daudzi labas prakses pieméri, kas atlasiti
no ES dalibvalsfis izdotajam rokasgramatam vai kas
Tpasi izstradati 3ai rokasgramatai.

Taja ir minétas attiecigas Eiropas direkfivas, Eiropas stan-
darti (EN), ka arm attiecigo dalibvalstu rokasgramatu
saraksts $aja joma.

UzmANIBU!

éa]c‘: rokasgramata sniegtie ierosinajumi un ieteikumi ir
sagatavoti, balstoties uz ES dalibvalstu ekspertu pieredzi.

JUs taja noteikti atradisiet situaciju, kas atbildis jusu vaja-
dzibam.

Tomer, ta ka katra darba vieta un katrs uzdevums ir uni-
kals, Zie ierosindjumi un ieteikumi neatbrivo jus no pie-
nakuma pirms kadas konkrétas metodes izmanto3anas
veikt ropigu risku analizi.

Jums ari jaiegUst sika informacija par likumiem, normafi-
vajiem aktiem un standartiem, kuri ir speka taja dalibval-
sfi, kura jUs stradajat, un jaievéro to prasibas.

7  Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 27. junija Direkfiva 2001/45/EK, ar ko groza Padomes Direkfivu 89/655/EEK par
minimalajam prasibam darba néméju drosibai un veselibas aizsardzibai darba aprikojuma izmanto$anas laika, OV L 195,

19.7.2001., 46. Ipp.

8 Padomes 1986. gada 12. junija Direkfiva 89/391/EEK par pasakumiem, kas ievie3ami, lai uzlabotu darba néméju dro3ibu un vese-

[tbas aizsardzibu darba, OV L 183, 29.6.1989., 1. Ipp.

9  Padomes 1989. gada 30. novembra Direkfiva 89/655/EEK par minimalajam prasibam darba néméju drosibai un veselibas aiz-
sardzibai darba aprikojuma izmanto$anas laika, OV L 393, 30.12.1989., 13. lpp.

10 Padomes 1995. gada 5. decembra Direkfiva 95/63/EK, ar ko groza Padomes Direkfivu 89/655/EEK par minimalajam prasibam
darba néméju drosibai un veselibas aizsardzibai darba aprikojuma izmantodanas laika, OV L 335, 30.12.1995., 28. Ipp.

11 Padomes 1989. gada 30. novembra Direkfiva 89/656/EEK par dro3ibas un veselibas aizsardzibas minimalajam prasibam stradni-
ekiem, lietojot individualas aizsardzibas fidzeklus darba vietas, OV L 393, 30.12.1989., 18. Ipp.

12 Padomes 1992. gada 24. jonija Direkfiva 92/57/EEK par darba drodibas un veselibas aizsardzibas prasibu minimuma Tsteno3anu
pagaidu vai parvietojamajos buvlaukumos, OV L 245, 26.8.1992., 6. Ipp.

13 Padomes 1992.gada 24.junija Direkfiva 92/58/EEK par minimalajam prasibam drosibas un/vai veselibas aizsardzibas zimém

darba vieta, OV L 245, 26.8.1992., 23. lpp.
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3. GALVENIE RISKU NOVERSANAS PUNKTI .

3.1 VISPAREJIE RISKU NOVERSANAS PRINCI-
Pl, VEICOT PAGAIDU DARBUS AUGSTUMA

3.1.1 IzVAIRIETIES NO RISKA

PRINCIPS

Augstuma atikiribas darba vieta ir tiesi saisfitas ar nokri-
$anas risku (potenciala energija).

Veicot pagaidu darbus augstuma, darba néméji parasti

$adam riskam ir paklauti:

= kamér tie sasniedz savu darba vietu vai darba iecir-
kni (ar aprikojumu vai materialiem vai bez tiem);

= darba veikianas laika.

Ka darba devéjs jus esat atbildigs par darba némeju

veselibu un drogibu, tapéc uzdodiet sev $adus jautaju

= Vai 3o darbu nevar paveikt uz zemes? (Pieméram,
nolaist koncertzales lustru leja un tad salabot to).

= Vai darba zonas tuvuma nevar uzstadit darba plat-
formu, lai maksimali samazinatu augstumu starpibu?
(Pieméram, ar domkrata palidzibu pacelt darba
gridu tada augstuma, kada javeic darbi kravas auto-
masing, kas ir jaiekrauj un jaizkrauj bivobjekta).

Pirms visam darbibam, saisfiba ar kuram veicami pagai-

du darbi augstuma, pavaicajiet:

= Vai nav iespg&jams izvairities no darba veiksanas
augstuma?

= Vai nav iesp&jams izvairities no nokridanas riskiem?

Ja izvairities nav iespéjams, ir janovérté riski, no kuriem
nevar izvairities, un javeic pasakumi, kas vajadzigi, lai
nodroginatu darba néméju drosibu un veselibas aizsar-
dzibu darba vieta.

PRAKTISKIE PIEMERI

Krasotajam, kuram janonem un janokraso kada loti aug-
sta rupnieciska iekarta:

= Vai iekartas detalas nevar demontét un nokrasot uz
zemes?

Jumikim, kuram jaizgatavo kada koka konstrukeija:

= Vai montazas darbus nevar paveikt uz zemes?

3.1.2 NOVERTEJIET RISKUS

PriNCIPS

Ja augstumu starpibu nevar likvidét, precizi janosaka

sadi faktori.

» Kada ir darba vieta (vieta, madinas, iekartas, mate-
riali, vide u.c.)?

= Kas ir riska avots (veicama darba augstums, darbs
tuk8uma tuvuma, citi lidzas veicamie darbi u.c.)?

= Kas darba néméjam ir jadara (darba uzdevums,
ilgums, biezums, stavoklis u.c.)2

= Kas ir darba péméjs (vina zina$anas, pieredze,
vecums, fiziskas spejas, drosme atrasties augstuma
u.c.)?

PRAKTISKIE PIEMERI

Kada ir darba vieta?

Pieméri:

= Horizontals lauksaimniecibas masinu remontdarbni-

cas jumts — 2000 m’ - krasota betona virsma.
] Eka

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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Koki

Elekiroparvades linijas balsts
Ekas fasade

Tilts

Teatris

Kugu buvetava

Montazas cehs

Kas ir riska avots?
Pieméri:

= Augstumu starpiba
= Augstums

Kas darba nemejam ir jadara?

Pieméri:
= Balstu apsuvumu likdana, sienu murésana, siju ielik-
sana

Lapu nofirisana no jumta ar gaisa puteju
Elekiroparvades linijas remonts

Ekas logu firidana

Tilta metala konstrukciju remonts

Teatra apgaismes iericu apkope

Kugu bave

Lidaparatu apkope vai montaza

Uzkap$ana uz jumta pa aréjam pieslienamam kap-
ném.

Kas ir darba pemejs?

Pieméri:

= 22 gadus vecs pagaidu stradnieks

Darba néméjs, kam 3T ir pirma darba vieta
Alpinists

Persona ar kadu Tpasu fizisku problému (reiboni u.c.)

3.1.3. NOVERSIET RISKA CELONI

PriNCIPS:

Ja no darba augstuma nevar izvairities, potencidlais
nokriSanas augstums ir j@samazina, izmantojot visus
iespéjamos  lidzeklus  (skafit ~ Pamatdirekfivas

89/391/EEK 6. pantu)

PRAKTISKIE PIEMERI

30 metrus augstas terauda konstrukcijas parkrasosana:
Vai pastav nokridanas risks?

Vai ir iesp&jams novérst nokrisanas risku?

Ja nég, vai ir iespéjams uzstadit pretnokrisanas ietaises
(aizsargmargas vai nozogojumu) péc iespgjas tuvak
darba zonai?

Pretnokrisanas ietaiSu, pieméram, drosibas jostu, un pie-
ejas ar virviu un pielagojumu palidzibu izmanto$ana,
firot stiklotus Gtrijus un jumtus:

Vai ir iesp&jams organizét darbu 14, lai kritiena augstums
vienmér butu minimals2 (Spriegotaju izmanto$ana, pie-
stiprina3anas punktu izvéle u.c.)

3.1.4. PIELAGOJIET DARBU KONKRETAJAI PERSONAI

PriNCIPS

,Darba devéjs darbu pielago individam, Tpadi darba
vietu ierkojuma, darba inventara un darba un razo3anas
metoZu izvéles zina, tostarp domajot, ka atvieglot mono-
tonu darbu un darbu norméta tempa un samazinot $ada
darba ietekmi uz veselibu.” — 6. panta 2. punkta
d) apak3punkts Direkfiva 89/391/EEK (,Pamatdirekr-
va”) par pasdkumiem, kas ievie3ami, lai uzlabotu darba
néméju dro3ibu un veselibas aizsardzibu darba.

&

)




PRAKTISKIE PIEMERI

Ja, veicot darbu, ir samera biezi jakapj augsup un lejup
pa sastatnem:

Vai ir iespéjams iek$pusé vai arpusé uzstadit pieslienamas
kapnes vai iertkot stacionaras kapnes (vai pat pacélaju),
lai novérstu ieverojamo fizisko pieptli un ar to saisfito
negafivo ietekmi uz darba néméja veselibu un drogibu?

Ja darbs ir saisfits ar elektroiericu vai saspiesta gaisa ieri-
¢u vadidanu, atrodoties piekarkresla:

Vai ir iespg&jams ierikot caurulu un kabelu vadotu sisté-
mu, lai to kusfiba neraditu neérfibas operatoram un lai
tam nebitu jardpéjas par $o caurulu un kabelu stavokli un
kustibu, tad&jadi izvairoties no piekarkrésla sadupo3anas
riska?

Neaizmirstiet arT par riskiem, kas saisfiti ar elektribas un
saspiesta gaisa izmantosanu.

UzMANIBU

Gadijuma, ja jastrada ar elektroiekartam (elektropar-
vades [inijam, apaksstacijam u.c.) vai to tuvuma, ir
jdnem véra ar tam saisfitie papildu riski. Stkaka infor-
macija par Siem riskiem atrodama 3.5. punkta ,letei-
kumi darbam augstuma elektroietaisés vai to tuvuma”

3.1.5. SEKOUJIET LIDZI TEHNISKAJAM PROGRESAM

PRrINCIPS

Pastavigie péfijumi, kas veicina jauna darba aprikojuma
un razojumu izstradi, atvieglo art darbu augstuma.

Sekoijiet [[dzi tehniskajiem jauninajumiem.

Loti bieZi progresivaks aprikojums veicina darba efektivi-
tati.

T —= <~ 1)

PRAKTISKIE PIEMERI

Krasojot biroju:
Vai ir iespéjams izmantot atseviskas podijveida trepes
(Nr. 1) un nevis slietnes (Nr. 2)2

Mainot spuldzes sporta zale vai citas telpas ar augstiem
griestiem, kuri nav viegli sasniedzami apkopes darbu
veiksanai:

Vai ir iespgjams izbidamo kapnu vietd izmantot torpvei-
da sastatnes?

3.1.6. AIZSTAJIET BISTAMO INVENTARU AR MAZAK BISTAMU
VAI DROSU

PriNCIPS

Parasti ir iespéjams pieslienamo kapnu vai virvju vieta
izmantot dro3akas metodes (sastatnes, platformas u.c.),
lai darba péméjus, cik vien iespéjams, pasargatu pret
nokri$anu no augstuma.

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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Vairuma gadijumu to apstiprinds risku noveértéjums, para-
dot, ka pastav mazak bistamas un ari efekfivakas meto-
des darbu veik$anai augstuma.

N [ ]

PRAKTISKAIS PIEMERS

Ja ir japiestiprina dekorafivi ielu apgaismes kermeni svet-
ku sakara:

Vai ir iespéjams veikt 3o darbu, nevis izmantojot pieslie-
namas kapnes, bet gan parvietojamo pacelamo darba
platformu (PPDP), un organizéjot darbu jau ieprieks (sle-
dzot uz laiku satiksmi pa ielu, izmantojot apgaismes ker-
menu virknes, saskanojot darba operacijas ar attalumu
lidz elektroparvades linijam utt.)2

3.1.7. SASKANIGAS VISPAREJAS PROFILAKSES POLITIKAS
PLANOSANA

PRrINCIPS

,Darba devéjs izveido saskanigu vispargjas profilakses
politiku, aptverot tehnologiju, darba organizaciju, darba
apstaklus, sabiedriskas attiectbas un darba vides faktoru
ietekmi” — é. panta 2. punkta g) apak3punkis Direk-

fiva 89/391/EEK ("Pamatdirekfiva”) par pasakumiem,
kas ievieSami, lai uzlabotu darba némeéju drodibu un
veselibas aizsardzibu darba.

PRAKTISKAIS PIEMERS

Puteklu nostk3anas sistemas apkopes darbi virs razosa-
nas zonas, kura izgatavo virtuves mébelu koka detalas,
un tas tuvuma.

Katrai apkopes nodalai ir jacensas izplanot savu darbu
13, lai tas netraucétu paréjos tuvuma veicamos darbus.

Sa iemesla dé| ir svarigi izvéleties pareizo:

dienu (cilvéku klatbitne, razo3anas process u.c.),

laiku (raZzo3anas intensitate konkrétaja bridi, apgais-

mojuma limenis, uzdevuma svarigums utt.),

= metodi (aiznemama vieta, nepiecieSamas kusfibas,
vajadzigais transports utt.),

= aprikojumu (nepieciesama energija, raditais troksnis
utt.);

= darba néméju (atbilsfiga kvalifikacija, aftiecibas ar

pargjiem darba néméjiem utt.).

Pareizais risinGjums butu jarod, vienkarsi piemérojot risku
novérsanas principus.

3.1.8. DODIET PRIEKSROKU KOLEKTIVIEM PASAKUMIEM

PrINCIPS

Lai gan bieZi vien skiet vienkar3ak lugt katru darba néme-
ju nodroginat sev individualo aizsardzibu (dro3ibas josta
u.c.), jdatceras, ka efekfivaks fidzeklis ir kolekfivas aiz-
sardzibas sistemas nodrosina$ana (aizsargmargas, plat-
forma, fikls utt.). Saskana ar visparéjiem profilakses prin-
cipiem [Pamatdirekfivas 89/391/EEK 6. panta 2. punkta
h) apak3punkts], ,darba devéjam ir jadod prieksroka
kolekfiviem, nevis individualiem dro3ibas pasakumiem”.
Lidzigi individualas pieklGSanas ietaises (pieslienamas
kapnes) var aizstat ar kolekfivam ietaisem (sastatném,
platformam utt.), lai darba néme&jus maksimali aizsargatu
pret nokrisanas risku.

Vairuma gadijumu risku novértéjums to apstiprinas.



PRAKTISKAIS PIEMERS

leteicams nodrosinat divu logu firitajus ar parvietojamo
pacelamo darba platformu (PPDP) vai ar piekarkréslu,
nevis |Ugt tos stradat iekarinata stavoklt un aprikotus ar
individualo aizsargaprikojumu.

]
0 0 L
i SR

3.1.9. ATBILSTOSI INSTRUEJIET DARBA NEMEJUS

PRrINCIPS

Atbilsto3i instrugjot darba néméjus, kuriem javeic darbs
augstuma, tas bitiski ietekmé profilaktisko pasakumu
efektivitati.

Ir svarigi sniegt nepiecieamo informaciju katram darba
némé&jam neatkarigi no 1a, vai tas ir darba instrukcijas,
noradijumi par piesardzibas pasakumiem vai aizliegumi.

PRAKTISKAIS PIEMERS

Ja ir javeic ekstrakcijas iekartas transportiera lentas firi-
$anas darbi, ir svarigi uzdot $adus jautajumus:

= Vai darba npéméjs ir sanémis pareizus noradijumus
par to, ka piekltt transportiera lentas augséjam
dalam?

= Vaidarba néméjs no sava darba iecirkna var redzet
transportiera lentas bloké3anas ierices un zimes, kas
norada uz apstasanos arkartas gadijuma?

= Vai darba néméjam ir zinams, ka aizliegts tuvoties
lentai, kas atrodas kusfiba®

3.2. KA NOVERTET RISKUS?

PIECI RISKU NOVERTESANAS SOLI

Kas ir risku novertesana?

Pamatdirekfivas 89/391/EEK 6. panta ir noteikts, ka
,1dz ar citiem pienakumiem darba devéjs veic vajadzi-
gos darba néméju drodibas un veselibas aizsardzibas
pasakumus, tostarp nover§ arodrisku, sagada informaciju
un riko apmacibas, ka arm nodrosina vajadzigo organi-
zaciju un [idzeklus”. Darba devéjam (cita starpa) Sie
pasakumi javeic saskand ar 3adiem galvenajiem profi-
lakses pasakumiem:

= izvairoties no riska,

= novert&jot nenovérsamos riskus.

Risku novértejuma ietvaros tiek rupigi izvertétas situaci-
jas, kuras darba néméji ir paklauti dazadiem riskiem,
atrodoties sava darba vieta vai veicot savu darbu.

Ta rezultata janosaka pasakumi, lai noverstu veselibas un
drogibas riskus.

Ir svarigi noteikt, vai pastav riski un vai ir veikti atbilsfigi
piesardzibas pasakumi, lai novérstu 3adus riskus vai lai
tos maksimali samazinatu.

Visbeidzot, saskana ar Pamatdirekfivas 89/391/EEK
10. pantu darba devéjiem ir pienakums veikt atbilsfigus
pasakumus, ,lai darba néméji un/vai vinu parstaviji uzné-
muma un/vai iestadé sanemtu, saskanda ar valsts tiesibu
aktiem un/vai praksi, kas, infer alia, var nemt véra uzne-
muma un/vai iestades lielumu, visas vajadzigas zinas
par risku, kas apdraud dro3ibu un veselibu, un par droi-
bas un profilakses pasakumiem un darbibu gan attieciba
uz uznémumu un/vai iestadi vispar, gan aftieciba vz
katru darba iecirkni un/vai nodarbi”.

3. Galvenie risku novérsanas punkti

15



Juridiski nesaisto3as norddes par paraugpraksi, stenojot Direkfivu 2001/45/EK (darbs augstuma)—

1. sous
Risku identificesana

Parbaudiet, kadi jusu darba vieta pastavosie riski var
radit traumas.

Nepilnigs risku vai bistamu situaciju uzskaifijums:

= paslidésana/paklupsana (piemeram, slikti uzkoptas
gridas vai kapnes),

ugunsgreks (pieméram, uzliesmojo3i materiali),
kimiskas vielas (pieméram, akumulatoru skabe),
kustigas iekartu detalas (pieméram, griezni),

darbs augstuma (pieméram, starpstavos),

materialu izvirzijumi (pieméram, no plastmasas veid-
ném),

spiediena sistémas (pieméram, tvaika katli),
transportlidzek|i (pieméram, daksu pacélgji),
elektriba (pieméram, elektroinstalacija),

putekli (pieméram, no slipédanas),

dimgazes (pieméram, no metinasanas),

kravu parvieto$ana ar rokam,

troksnis,

apgaismojums,

temperatura.

Noskaidrojiet darba néméju vai vinu parstavju viedokli.

Razotaju instrukcijas, ka art nelaimes gadijumu un saslim-
Sanu registru pieraksti var palidzet identificet riskus.
W

2. souls
Kurs var gut traumas?

Nav vajadzibas uzskaifit cilvekus péc vardiem.

Identific&jiet cilvéku grupas, kuras veic vienadu darbu,
piemeram:

= biroja darbinieki,

= apkopes darbinieki,

= darbuznémgji,

s citu firmu darba néméji, kuri izmanto josu darba

vietu,
= stradnieki,
= apkopéji,

= sabiedribas parstavii.

Ipasu uzmanibu pievérsiet Tpasam darba néméju gru-
pam, piemeram:

darba péméjiem-invalidiem,

gados jauniem darba néméjiem,

jaunajam un toposajam maminam,
nepieredz&jusiem darbiniekiem, macek|iem,
vienatné stradajosajiem,

pasdnodarbinatajiem,

visiem darba néméjiem, kurus var uzskafit par neaiz-

sargatiem,
= darba néméjiem, kuri neprot attiecigas valsts valodu.
Janem véra art tredas personas, kuras nejausi var atras-
ties darba vietas (pieméram, apmeklétaii).

3. solis

Vai ir nepieciesams veikt vel kaut ko, lai nodrosinatu
risku kontroli?

Vai attieciba vz risku novértéjuma ieklautajiem riskiem
jau veiktie pasakumi:

nodrodina kada normativa akta prasibu ievérodanu?
atbilst kadam atzitam profesionalajam standartam?
atbilst labai praksei?

novers riskus®

samazina riskus fidz minimumam?

Vai esat nodrosingijis:
= pietiekamu informaciju un apmacibu?
= atbilsfigas sistemas vai proceduras?

Ja atbilde ir G, tad riski tiek pienacigi kontroléti, tacu
jums janorada jau veiktie drosibas pasakumi (varat
atsaukties uz proceduram, uznémuma noteikumiem utt.).

Ja riski netiek pienacigi kontroléti, tad noradiet, kas vél
butu javeic (,pasakumu saraksts”).

Lai nodrosinatu risku kontroli, izmantojiet zemak minétos

principus, ja iesp&jams, noraditaja seciba:

= izvélieties mazak riskantu variantu;

= novérsiet piekludanu riska célonim;

= organizéjiet darbu 13, lai samazinatu riska radito
jetekmi;

s dodiet prieksroku kolekfiviem aizsardzibas apsaku-
miem;

= izsniedziet individualos aizsardzibas fidzek|us (IAL).




4. sous

Registrejiet konstatetos faktus

Risku novértéjumam jabit atbilstosi veiktam.
Jums jaspéj pieradt, ka:

= ir tikusi veikta pienaciga parbaude;

= esat padomaijis par cilvékiem, kuri varétu tikt skarti;

= esat n@mis vera visus riskus un art potenciali iesaisfi-
to darba néméju skaitu;

= veiktie piesardzibas pasakumi ir adekvati un atliku-
$ais riska limenis ir minimals.

Par konstatetajiem faktiem jums ir jginformeé darba nemgii.

5

ParskafiSana un rezultats
Nosakiet parskafisanas un novértésanas datumu.

Parskafisanas laika parbaudiet, vai veiktie piesardzibas
pasakumi attieciba uz katru risku joprojam nodrogina pie-
nacigu 3T riska kontroli. Ja tas t@ nav, noradiet nepiecie-
Samos pasakumus. Atzimgjiet rezultGtu. Vajadzibas gadi-
juma aizpildiet jaunu lapu sava risku novertgjuma.

Izmainas jusu darba vieta, pieméram:

= jaunas iekartas,

= jaunas vielas,

= jaunas procediras,

= citu firmu darba néméju vai padnodarbinato klatbutne

var izraisit ievérojamus jaunus riskus.

Nosakiet tos un veiciet iepriek§ minétajos piecos solos
noraditas darbibas.

3.3 DARBA APRIKOJUMA IZVELE: PIEMERI

VISPAREJIE NOTEIKUMI (DIReTivA 2001/45/EK)

Kapnes, sastatnes un virves, uz ko attiecas noteikumi par
darba  aprikojuma  lietodanu  (skafit  Direkfi-
vas 2001/45/EK pielikumu), ir aprikojums, ko visbiezak
izmanto pagaidu darbos augstuma, un $ada veida dar-
bos iesaisfito darba néméju drosiba un veselibas aizsar-
dziba liela méra ir atkariga no minéta aprikojuma parei-
zas izmanto3anas. Tapéc ir japrecize veids, kada darba
néméjs visdro3ak var lietot minéto aprikojumu, un darba
néméji ir pienacigi un konkréti jdapmaca.

Ja pagaidu darbu augstuma nav iespgjams veikt drosi, ar
pienacigiem ergonomiskiem nosacijumiem un uz piemé-
rofas virsmas, tad darba veiksanai jaizvélas aprikojums,
kas ir vispiemérotakais drou darba apstaklu radianai
un uzturélanai. Labak izvéleties kolekfivos aizsardzibas
[idzeklus, nevis individualos aizsardzibas [idzeklus.
Darba aprikojuma izmériem jabut piemérotiem veicama
darba veidam un paredzamajai slodzei, ka arm jalauj
drosi parvietoties.

Visatbilstosakie lidzekli piekluvei pagaidu darba vietam
augstuma jaizvélas atkariba no parvietosanas biezuma,
darba veikianas augstuma un darba vietas izmantosanas
ilguma. Izvéletajam risingjumam jabut tadam, lai tas
lautu veikt evakuaciju nenoverdamu briesmu gadijuma. Par-
vietodanas starp piek|uves lidzekliem un darba platformam,
staviem vai trapiem nedrikst palielinat kritiena risku.

Stradajot augstuma, kapnes ka darba vietu drikst izmantot
vienigi tad, ja nav pamata izmantot dro3aku darba apri-
kojumu, jo riska pakape ir neliela, turklat aprikojumu
izmanto neilgu laiku vai art darba laukumam ir raksturigas
iezimes, kuras darba devéjs nespéj mainit.

Piekluvi ar virviju un pielagojumu palidzibu var izmantot
vienigi tad, ja riska novértéjuma atzits, ka darbu iesp&jams
veikt drodi un ka nav pamata izmantot citu, drosaku darba
aprikojumu.

Nemot véra riska novértéjumu un jo Tpadi atkariba no
darba ilguma un ergonomiskajiem ierobezojumiem, darba
vietd ir japaredz sédeklis ar atbilstoam paligiericem.

Atkariba no izraudzita darba aprikojuma veida un pama-
fojoties uz iepriek$ minéto, ir japaredz attiecigi pasakumi,
lai darba néméjiem maksimali samazinatu ar attieciga
veida aprikojumu saisfito risku. Vajadzibas gadijuma jauz-
stada aizsarglidzekli, lai nepielautu kritienus. Aizsargli-
dzekliem jabut ar piemérotu uzbivi un pietiekami izturi-
giem, lai nepielautu vai apturétu kritienus no augstuma un,
ciktal iespejams, nepielautu darba néméju traumésanu.
Kolekfivos aizsarglidzeklus kritienu novérsanai drikst neuz-
stadit tikai tajas vietds, no kurienes var pieklut kapném.

Ja konkréta darba veikianai nepieciesams uz laiku
novakt kolekfivos aizsarglidzek|us kritienu novérsanai, ir
javeic efekfivi kompensgjosi drosibas pasakumi. Minéto

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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darbu nedrikst sakt, pirms Sie pasakumi nav veikti. Péc
minéta darba pilnigas vai daléjas pabeigdanas kolekfivie
aizsarglidzekli kritienu novérsanai ir jauzstada no jauna.

Pagaidu darbu augstuma drikst veikt vienigi tad, ja laika
apstakli neapdraud darba néméju drodibu un veselibu.

Projektéjot jaunas ékas, janem vera piekluves iespéjas
apkopes nodrosinasanai.

Ka firit stiklotus atrijus un jumtus no iekspuses?

lespéjamas metodes ietver:

m stacionaros piekluves lidzek|us,

= torpveida sastatnes,

= parvietojamo pacelamo darba platformu (PPDP) — ar
|§|,<érveida pacélaju vai ar teleskopisku vertikalo pace-
aju,

= parvietojamo pacelamo darba platformu (PPDP) ar
stréli,
kapnes (tikai arkartas gadijumos),
pieeju ar virvju un pielagojumu palidzibu.

Tas ir ilustrétas turpmak.

13

2. piemers. Stiklotu atriju un jumtu firfiSana no iekspuses,
izmantojot tornveida sastatnes

Tehniskais raksturojums:

= dro3s darba iecirknis, ko nodrosina laterala aizsar-
dziba, garantgjot drodu piek|uvi;

= plakana darba virsma, iespéjams izmantot pagari-
natus firiSanas instrumentus.

Riski:

= ir nepiecieSama plakana, neslidosa atbalsta virsma
bez skersliem;

= nepiecieSams pielagot dazadiem ekas augstumiem.
Traucgjumus var radit slodzi nesodie elementi &kas
iek3puse;

= stradniekiem ir obligati janokapj no sastatném to par-
vietodanas gadijumg;

= izmantojot maksimdlo augstumu, nepiecie3ams
nodrodinat lielaku sastatnu balastu vai palielinat
pamatnes laukumy;

= nepiecieSamiba péc blok&josam iericém, lai nepie-
lautu sastatnu izkusté3anos.

1. piemers. Stiklotu atriju un cita veida jumtu finSana no
iekSpuses, izmantojot stacionaros pieklusa-
nas lidzeklus

Tehniskais raksturojums:

= maksimala tehniska drosiba;

= to konstrukcija atbilst findanas prasibam;

= optimali darba apstakli (nav jadoma par to, kada
veida nodrosinat piekluvi).

Riski:
= no darba drosibas viedokla raugoties, risku nav ar

noteikumu, ka piekluves lidzekli ir konstruéti un tiek
pienacigi izmantoti.




3. piemers. Stiklotu atriju un jumtu firisana no iekspuses,
izmantojot parvietojamo pacelamo darba
platformu (PPDP) - ar $kerveida vai telesko-
pisko pacelaju

Tehniskais raksturojums:

= vienkarsa darbiba;

= viegluma un nelielo izméru d&| var lietot $auras un
aizkrautas telpas;

= parasti var izbraukt cauri standartveida durvim;

» stradnieka un ta instrumentu mehaniska paceldang;

= viegli pielagot ekas augstumam.

Riski:

= |éna pacelanas gaita, ne bez riskiem;

= ierobeZots parvietojamo pacelamo darba platformu
(PPDP) ar teleskopisko pacélaju augstums;

= mazs sasniedzamibas radiuss;

Priklad 4:  Cisténi sklenénych atrii a stfech zevnitf za
pomoci pojizdné zdvihaci pracovni plosiny s
vyloZnikem

Technické charakteristiky:

= bezpednd pracovni plodina pro pracovnika;

= umoziuje pfistup téméf do viech mist ve viech polo-
hach pojizdné zdvihaci pracovni ploginy;

= velky akéni radius z daného mista;

= projede dvefmi (modely vybavené pneumatikami);

= pfesné nastaveni pracovniho mista;

s velky zabér.

Rizika:

= podlahy a zéklady musi odolat silnému zatiZeni;

= ndsledné pistavby mohou omezovat pracovni pros-
tor;

= polieba zamezit neoekévanym a nekontrolovanym
pohybdm ploginy.

Priklad 5: Cisténi atrii a jinych obdobnych sklenénych
konstrukei zevnitt za pomoci zebfiku

Uzmanisu!

Kopuma 3§is metodes lietodana nav ieteicama, un ta
bdtu j@izmanto tikai iznémuma gadijumos

Kapnes var izmantot tikai tad, kad darbu nav iesp&jams
veikt ne ar vienu citu aprikojuma veidu, pieméram, no sta-
ciondras ietaises, fornveida sastatném vai parvietojamas
pacelamas darba platformas (PPDP).

Riski:

= liels nelaimes gadijumu risks, kas var izraisit bistamus
kritienus;

= neergonomisks darba stavoklis ar lielu slodzi uz
kajam;

= lai panaktu dro3ibu, faktiski nepieciesams pieturéties
ar vienu roku;

= nepiecieSamiba péc lielas atbalsta virsmas attieciba
pret to virsmu, kuru var apstradat veicama darba
laika;

= vietd, kur kapnes atbalstas pret zemi, nedrikst but
nekadu skerslu;

= |ofi bieza kdapnu parvietodana, kuras laika stradnie-
kam ir jakapj leja un péc tam atkal augsa. Ta rezul-
tata tiek apstradats neliels virsmas laukums, un nepa-
reiza kermena stavokla dél pastav muskulu un skele-
ta traumu radands risks;

= uz kapném nav vietas firisanas lidzekliem vai instru-
mentiem.

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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6. piemers. Stiklotu atriju un jumtu firiSana no iekspuses,
izmantojot piekarinamu sedekli (piekluvi ar
virvju un pielagojumu palidzibu)

Tehniskais raksturojums:

Ja nav iesp&jams izmantot citu darba aprikojumu:

= piekarinmos sédeklus var izmantot, ja nav iespé-
jams veikt darbu no stacionaras ietaises, torpveida
sastatném vai parvietojamas pacelamas darba plat-
formas.

Citi apstakli:

= ierobeZots izmantoSanas ilgums;
= darba ném&jam jabut apmacitam, kompetentam un
fiziski specigam.

Riski:

= lai sasniegtu darba vietu, ir nepiecie3ams minimals
jumta slipums;

= vajadziba péc piemérotiem piestiprinadanas pun-
ktiem jumta konstrukcija vai kur citur, kas varétu iztu-
rét dinamisko spriedzi, ko izraisa darba néméja kri-
tiens;

= vajadziba péc diviem neatkarigiem piekares apriko-
jumiem: viens darba aprikojums (pielagojumam un
atbalstam) un viens drosibas aprikojums (avarijas sis-
temal);

= nepiecieSamiba uzlabot stradnieka tehnisko kvalifi-
kaciju, 1pasi apmacot darbam augstuma ar virvju un
pielagojumu palidzibu, it Tpasi avarijas situacijas;

= ja vienlaicigi dazadas darba vietas strada viens vai
vairaki darba némégji, balstoties uz riska novértejumu,
janosaka, cik daudz darba néméju nepiecie3ams, lai
nodrosinatu darba drogibu.

3.4. |ETEIKUMI DARBAM AUGSTUMA

DARBA NEMEJU APMACIBA

Darba néméjiem, kuriem javeic pagaidu darbi augstu-
ma, izmantojot 3im noltkam paredzéto aprikojumu,
parasti jaiziet atbilstoda apmaciba, kas attiecigi pielago-
ta veicamajiem uzdevumiem, jo Tpasi apmaciba, ka riko-
ties arkartas gadijumos.

Parasti darba néméjiem ir vajadziga pietiekama profe-
sionala un tehniskd apmaciba un zina3anas, pieredze
saisfiba ar planoto darbu, potencialo risku un attiecigo
glab3anas procediru izpratne, spéja konstatet tehniskos
defektus vai klimes veicamaja darba un novertét to ietek-
mi uz vinu veselibu un drosibu.

Apmaciba janodrosina saskana ar attiecigas valsts notei-
kumiem.

Attiectba vz katru darba néméju ir jauzglaba personala
apmacibas dokumenti, kuros tiek atspogulota izieta
apmaciba un ieguta pieredze.




Darba devéjiem ir jauztur pietieckams savu darbinieku
kompetences limenis, regulari organizéjot apmacibas
kursus. Dazos gadijumos var but vajadziba péc pilnigas
atkartotas apmacibas, it ipasi attieciba uz tada aprikoju-
ma lietosanu, kurd ir izmantotas jaunas tehnologijas,
un/vai nemot véra jaunus riskus vai risku izmainas.

KOORDINACUA

Ja vairakiem uznémumiem ir kopiga darba vieta, ir
janodrosina koordinacija (skafit Direkfivas 89/391/EEK
6. panta 4. punktu un Direkfivas 92/57 /EEK 3. pantu).

Risku novértesanai un attiecigu pasakumu veiksanai ar
noltku noverst vai maksimali samazinat riskus, kas saisfr-
ti ar vienlaicigi vai secigi veiktu darbu, ir butiska nozime,
veicot darbus augstuma.

Ipasa uzmaniba 3im jautdjumam japievérs tad, ja bov-

darbi tiek veikti:

= gaisa elekiroparvades liniju vai elektroietaidu tuvu-
ma;

= rupniecisku objektu (pieméram, darbojosos darbnicu
vai rupnicu) tuvuma;

= vietds ar |ofi infensivu kusfibu (pieméram, ielas, lielos
veikalos utt.);

= vairdkos riskam paklautos [imenos (pieméram, divos
limenos uz vienam sastatném);

= vietas, kur ir apgrutinata pieklodana un izk|oana.

Koordinacijas iespéju izmantosana:

Koordinacija, kas vajadziga, lai novérstu vai maksimali

samazindtu riskus, kas saisfiti ar vienlaicigi vai secigi

veiktu darbu:

= ir jauztic kvalificétai personai;

= ir janem veéra jau darbu planosanas posmg;

= |[diesaista visi aftiecigie darba néméji pat tad, ja tie
ir no dozadiem uzpnémumiem;

= janodrodina efekfiva sazina, kas tiek veikta ar planu,
dokumentacijas, apspriezu, apmeklgjumu, atbilsfigu
instrukciju palidzibu un citos veidos;

= tai j@aptver visa darbiba.

ZIMJU LIETOSANA

Zimju lietodana risku apzZimésanai nav prevenfivs pasa-
kums. Tas ir pedgjais solis, kas veicams gadijuma, ja kadu
risku nav iesp&jams novérst vai maksimali ierobeZot.

Zime tikai pievér§ uzmanibu kadam pastavigam riskam
kopa ar citiem aizsardzibas pasakumiem un veicina to
efektivitati.

Darba néméjus jamudina ievérot drodu darba praksi un
veikt piesardzibas pasakumus.

Attiectba uz padu aprikojumu Tpasa uzmaniba jGpievers
sadiem |oti svarigiem punktiem:

RaZotdja zimes:

= Zimes, kas ir piestiprinatas pie iericém un aprikoju-
ma, kur$ nav samontéts uz vietas vai kurs ticis samon-
tets jau ieprieks;
norades par maksimalo pielaujamo slodzi;
piktogrammas, kas apzimé dro3ibas proceduras, pie-
méram, individudlo aizsardzibas lidzek|u izmanto3a-
nu, lai novérstu nokridanas risku.

Aprikojuma lietoana:

Attieciba uz aprikojuma lietodanu zimes jaizliek uz sastat-

ném ar uzstadisanas, montazas, demontazas un parvei-

des laika:

= montazas un demontazas laika japarliecinas, ka tas
dalas, kuras nav gatavas izmanto3anai, ir aftiecigi
marketas (skat. Direkfivas 2001/45/EK pielikuma
4.3.5. punktu);

= lietojot apstiprindtas sastatnes, ir jGparbauda, vai
razotaja instrukcijas atrodas uz aprikojuma, ka art
tas ir jaievero, it ipadi noradijumi ottiecTLa uz sastat-
nu veidu, maksimalo pielaujamo slodzi utt.

Zimes, kas norada vz sastatpu un cita aprikojuma esibu:

Sadu zimju mérkis ir bridinat par sastatnu vai izmanto$a-
nai vél negatavo dalu esibu montazas, demontazas vai
parveides laika ar noltku noveérst riskus, kas varétu ras-
ties, iek|Ustot 3ada bistama zona.

éo]a sakara Direkfiva 92/58/EEK"™, ar ko izklasta mini-
malas prasibas drodibas un/vai veselibas aizsardzibas
zZimém darba vietd, paredz izkartpu izmantosanu (Il pie-
likums), lai bridinatu par ,Kravu, kas kargjas”, Sker-
§liem” vai ,Limena kritumu, un zZimju lietoanu (V pieli-
kums), lai apzimétu $kérs|us un bistamas vietas.

|

14  Padomes 1992. gada 24. junija Direkfiva 92/58/EEK par minimalajam prasibam drosibas un/vai veselibas aizsardzibas zimém

darba vieta, OV L 245, 26.8.1992., 23. Ipp..

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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GLABSANAS PROCEDURAS
Darba néméiji darba laika var git traumas vai saslimt.

Arkartas situacijas var rasties art darba vieta.

Kadi pasakumi javeic, ja rodas nelaimes gadijumi, negao-

dijumi vai draud briesmas?

= Vai ir izstradatas proceduras arkartas gadijumiem,
pieméram, darba néméju evakuacijai no pagaidu
darba iecirkniem augstuma ugunsgréeka gadijuma?

= Vai ejas starp piekluves [idzekliem un platformam,
gridas vai koridori lauj pietiekami atri evakuét darba
néméjus draudosu briesmu gadijuma?

= Vai objekta nodarbinatie darba némgji parzina pro-
cediras, kuras tiem jaievéro?

= Vai ir pieejami trauksmes signalizacijas lidzekli un ka
tie darbojas?

= Vai no objekta ir iesp&jams sazinaties ar avarijas
dienestiem?

= Vai kads darba néméjs ir noziméts par atbildigo per-
sonu pirmas palidzibas sniegiana?

= Vai objekta esoiajiem darba péméjiem ir zinami pir-
mas palidzibas pasdkumi?

LAIKA APSTAKLI

Darbu augstuma loti liela méra ietekmé laika apstakli, it
Tpasdi ja tas tiek veikts arpus telpam.

Sa iemesla dé| ieteicams izmantot 3Gdus pasakumus:

= Izvélieties un uzstadiet darba aprikojumu, nemot véra
riskus, ko var izraisit vai pastiprinat laika apstaklu
izmainas (pieméram, véja izraisita apgasanas, pasii-
désana un kritieni mitruma vai sala dél, elekiriskas
stravas triecienu risks, ko var izraisit vétra vai elek-
troparvades [iniju vai elekiroietaidu tuvums, karstuma
izraisita deformacija utt.).

= Jau projekigsanas posma sakuma japaredz darba
apstaklu uzlabojumi, lai pasargatu no laika apstaklu
ietekmes (pieméram, piekluves celu un darba iecirknu
aizsardziba pret véju, lietu, salu un sauli, iekartu
elektroizolacija un/vai zem&jums utt.).

= Katru dienu no rita uzziniet laika prognozi un nevil-
cinoties afceliet darbus augstuma, ja gaidamie laika

apstakli var apdraudet darba néméju drodibu un
veselibu (skat. Direkfivas 2001/45/EK pielikuma
4.1.6. punktu).

PAGAIDU DARBINIEKI

Darba devéjam ir javeic pasdkumi, lai informétu un

apmacitu visus darba néméjus, tostarp pagaidu darbi-
niekus, par riskiem veselibai un dro3ibai, ka art par pasa-
kumiem, kas veicami, lai novérstu nelaimes gadijumus un
arodslimibas un nodroinatu aizsardzibu pret tam.

Ja jUsu valsfi pagaidu darbiniekiem ir atlauts veikt darbus
augstuma@, afcerieties, ka tie var bat liela méra paklauti
nokrianas riskam, ja vini nav izgajudi pienacigu apma-
cibu un nav informéti par tos apdraudosajiem riskiem.

Tapéc ierosinam katra darba uzdevuma sakara ar uzné-

mumu, kas nodrodina pagaidu darbaspéeku, izveidot cie-

$as attiecibas noluka:

= sagatavot datu lapu par darba iecirkni, kura batu
apkopoti ar darbu saisfitie riski un briesmas, veica-
mie piesardzibas pasakumi, individudlie aizsardzi-
bas lidzekli, kuri butu jalieto pagaidu darbiniekiem,
un mediciniska uzraudziba, kas vajadziga konkréta-
jam darba veidam;

= paredzét laiky, lai iepazitos ar pagaidu darbinie-
kiem, sniegtu tiem informaciju un nodrosinatu apma-
cibu (darba iecirknis, darba metodes, drosibas ins-
trukcijas, iek3gja darba organizacija, nelaimes gadi-
juma veicamie pasakumi, uznémuma noteikumi utt.);

= nodrodinat efekfivu 3adu darba néméju un to veica-
mo uzdevumu uzraudzibu (atbalsts, parraudziba,
novertedana).



MEDICINISKA PIEMEROTIBA DARBAM AUGSTUMA

Ja darba npéméjam, kur§ veic darbus augstuma, nav
nepiecie$amo fizisko un psihologisko spéju, tas var
apdraudét ne vien pasu darba néméju, bet ari personas,
kas sniedz palidzibu arkartas situacija.

Pasakumus, lai nodrosinatu darba péméju uzraudzibu
atbilsfigi riskiem, kadi darba apdraud vinu veselibu un
drosibu, ievies saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem
un/vai praksi. Tas nozimég, ka jebkuram darba némégjam,
kur§ to vélas, janodrodina iespgja regulari veikt veselibas
parbaudes.  Skat. Pamatdirekfivas 89/391/EEK
14. pantu:

» 1. Pasakumus, kas nodrosina, ka darba néméji sapem
medicinisko uzraudzibu, kas atbilst riskam, kads darba
apdraud vinu veselibu un drosibu, ievies saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem un/vai praksi.

2. 5@ panta 1. punkta minétie pasakumi ir tadi, lai visi
darba néméji, kas vélas, varétu regulari sanemt medici-
nisko uzraudzibu.

3. Medicinisko uzraudzibu var paredzét ka dafu no
valsts veselibas aizsardzibas sistémas.”

3.5. [IETEIKUMI DARBAM AUGSTUMA ELEK-

TROIETAISES VAI TO TUVUMA

Daudzas darbibas un uzdevumi augstuma eso3os darba
iecirknos tiek veikti elektroietaises vai to tuvuma. Tas var
bt elektroparvades lnijas, transformatoru un sadales sta-
cijas, radio un TV raiditaji u.c.

Ta ka daudzi uzdevumi tiek veikti, ietaisem darbojoties,
darba devéjam, izvertéjot ar darbu augstuma saisfitos ris-
kus, ir janem vera stravas trieciena riski.

Darba devéjam vispirms jGsazinas ar atbildigajam varas
iestadém, lai noskaidrotu, kadi drogibas pasakumi ir
javeic, lai nodrodinatos pret stravas triecieniem un citiem
riskiem (caursites risku, statisko elektribu, akumulétajiem
ladiniem), jo $adas situacijas ar elekiribu saisfitu negadi-
jumu risks pastav vienmér.

Darba devéjam ir jaievéro art regulas, standarti (it ipasi
EN 50110-1) un citi normafivajos aktos noteiktie piena-
kumi, kas tiesi ietekmé darbu ar elektroietaisem un masr-
nam.

Objekts ir jaapmeklé pirms darbu uzsak3anas, lai noteik-
tu, vai darbi bis javeic elektroietaisés vai to tuvuma.

Ja darbi tiek veikti ar detalam, kuras atrodas zem sprie-
guma, vai to tuvuma, vienméer ir jalieto:
izolgjoss drosibas aprikojums,
= izolgjosi individualie aizsardzibas lidzek|i (piemé-
ram, cieta kivere ar izolgjou zoda siksnu, aizsarga-
pavi ar izolgjosa materiala zolém, aizsargbrilles aiz-
sardzibai pret caursiti),
izoléti instrumenti un
cits izoléjoss aprikojums.

Ja laika apstakli apdraud drosibu (bieza migla, v&js, lie-
tus vai sniegs), darbi ir jGpartrauc vai jGnogaida ar to
uzsaksanu.

3.5.1. AR ELEKTRIBU NESAISTITI DARBI ELEKTROIETAISU
TUVUMA

Daudzi ar elekiribu nesaisfiti darbi augstuma, pieméram,
montaZzas, fransportésanas un zaru grie$anas darbi, kra-
so$ana, sastatnu montaza, darbi ar bivtehniku un pacel-
$anas mehanismiem javeic elektroietaidu tuvuma, pieme-
ram, [idzas elektroparvades [inijam, transformatoru vai
sadales stacijam, radio vai TV raiditajiem.

Sados gadijumos par darbiem atbildigajam darba deve-
jam péc buvobjekta vai darba vietas apskates, veicot ar
darbu augstuma saisfito risku novértésanu, ir janem véra
Sis ar elekiribu saistitais papildu risks, ka ari atbilstosi
javeic papildu drodibas pasakumi.

Lai to izdaritu, darba devéjam saskana ar attiecigas
valsts tiestbu aktiem vai praksi vispirms ir jGsazinas ar
fikla operatoru un atbildigajam iestadém un jainformé tas
par ieplanotajiem darbiem, lai ar tam saskanotu ne tikai

3. Galvenie risku novérsanas punkti
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veicamos pasakumus nokridanas riska novérsanai, bet art
pasakumus saistiba ar elekiribas raditajiem riskiem.

Efekfivi ir izradijusies 3adi drosibas pasakumi, kas péc

sava nozimiguma uzskaifiti dilsto3a seciba:

= bistamibas novérsana, atslédzot vai izoléjot elek-
troietaisi vai parvades liniju,

= parvietojot elekiroparvades liniju pirms darbu uzsak-
Sanas, it pasi, ja fo paredzéts atkal ekspluatét péc
bavdarbu pabeigsanas,

= barjerv uvzstadisana, lai novérstu pieklisanu zem
sprieguma esosam ietaisém,

= darba aprikojuma un procediru pielagosana kon-
krétajai situacijai,

= var apsvért arl metalisku darba riku iezemésanas
tehnisko iespé&jamibu.

Strava klUst bistama, ja darba néméja kermenis, instru-
menti, aprikojums vai tehnika parkapj konkrétajam sprie-
gumam paredzéto drodibas atstatumu  (standarta
EN 50110-1 noteikto argjo tuvosands zonas robezu).

Tapéc vienmér ir jaievéro drosibas atstatumi. Tas ir pasi
svarigi, stradajot ar garam stravu vado3am detalam vai
transportéjot tas, parvietojot kravas objekta (torna cel-
tnus, parvietojamos celtnus utt.), lietojot parvietojamos
piekluves torpus utt.

Stradajot ar noteikiam masinam, ir iespéjams iezogot to
kustibas zonu un novérst to iekludanu bistamaja zona.

Atsevisku operaciju veiksanai vienviefigaja pacelamaja
groza, kuram nav iespéjams nodrosinat visu drosibas
pasakumu TstenoSanu, var izmantot elektrokabelu detek-
torus, kuri bridina darbinieku par kabelu esamibu un
noteiktos gadijumos var partraukt bistamo kustibu.

3.5.2. DARBI AR ELEKTROIETAISEM

Darbi ar elektroietaisem ietver 3o ietaidu vai to darba
iekartu visa veida izgatavosanas, uzstadidanas, parvei-
des un remonta operacijas.

Visus $adus darbus ar elekiroietaisem drikst veikt tikai
kvalificéti elektriki vai art to vadiba un parraudziba. Kva-
lificetajiem elektrikiem, kam uzticéts veikt 3adus darbus, ir
jabut sp&jigiem novertét veicamo darbu, identificét poten-
cialas briesmas un veikt nepiecieSamos piesardzibas
pasakumus.

Darba devéjam vispirms saskana ar attiecigas valsts tie-
sibu aktiem vai praksi ir jainformé fikla operators un atbil-
digas iestades par elektroietaisés ieplanotajiem darbiem.
Darbi ir jasaskano ar fikla operatoru.

Arl saistiba ar 3ada veida darbiem atbildigajam darba
devéjam ir janoverte potencialas briesmas un javeic dro-
$§ibas pasakumi. Darba devéjam ir jGsadala darbi tados,
kuri javeic tie$i ar akfivajam detalam, kuras nepartrauk-
tas darbibas gadijuma var but zem sprieguma, un tados,
kuri javeic 3adu detalu tuvuma. Pedgja gadijuma javeic
3.5.1. punkta noraditie pasakumi.

Darbu ar akfivajam detalam drikst veikt tikai péc tam,

kad ir stingra parlieciba, ka tas neatrodas zem spriegu-
ma. To var izdarit:

1) atvienojot detalas,

2) nodroginot tas pret iesp&jamu pieslégianos stravai,

3) parbaudot, vai tas nav zem sprieguma,

4) iezemgjot un saslédzot Tssleguma,

5) nosedzot vai norobeZojot zem sprieguma esosas, bla-
kus atrodo3as detalas.

So piecu solu secibu var mainit vai pat neveikt kadu no

tiem ar noteikumu, ka $ada riciba ir pietieckami pamatota
(EN 50110-1).

Veicot darbus augstuma, ieteicams izvéléties izolétus
paceldanas grozus vai platformas, nevis kapnes vai kap-
§lus.

Tomér vienmér pastav ar elektribu saisfitu negadijumu
(stravas friecienu) un fo rezultata izraisttu kritienu no aug-
stuma risks.

3.5.3. DARBI AR ZEM SPRIEGUMA ESOSAM AKTIVAM DETALAM

Noteiktos apstaklos (ja, piem&ram, nav iesp&jams nodro-
§inat detalu atvienosanu no spriegumal) var rasties nepie-
cie$amiba noteikiu uzdevumu izpildei veikt darbus ar
detalam, kuras atrodas zem sprieguma.

Sads darbs ir Tpass, un saisfiba ar to darba devéjam
janodrosina, lai:

= darbs ar akfivam detalam, kuras atrodas zem sprie-
guma, tiktu veikts saskana ar parbauditam un izme-
ginatam drosam darba metodem,

» darbu veiktu kvalificeti, §T darba veik$anai apmaciti
elekiriki, kuri ir apguvusi drosibas pasakumu Tsteno-
$anas metodes,

= tiktu izmantots darba procesam un spriegumam pie-
mérots aprikojums un instrumenti,

= aizsardzibas nodro3inasanai pret elekiribas raditiem
riskiem tiktu izmantoti Tpasi tehniski, organizatoriski
un individuali dro3ibas pasakumi.




APRIKOJUMS PAGAIDU DARBIEM

AUGSTUMA

4.1. BRIVI STAVOSAS SASTATNES

4.1.1. RISKU NOVERTESANA UN APRIKOJUMA IZVELE

TPASIE NOTEIKUMI PAR SASTATNU IZMANTOSANU  (DIREKTI-
VA 2001/45/EK)

.Ja nav pieejami aprékini par izvélétajam sastatném vai
ja tie neattiecas uz paredzéto konfiguraciju, ir javeic stip-
ribas un stabilitates aprékini, ja vien sastatnes netiek
montétas saskana ar visparéji atzitu standarta konfigura-

ciju.” (Direkfivas 2001/45/EK pielikuma 4.3.1. punkts).

JAtkarib@ no izraudzito sastatpu sarezgitibas pakdpes
kompetentai personai jasastdda to montdzZas, izmanto-
Sanas un demontazas plans. Tas var bit standarta plana
forma, papildinats ar punktiem par konkrétajam sastat-
ném specifiskam detalam.” (Direkfivas 2001/45/EK pie-
likuma 4.3.2. punkts).

LSastatpu neso3as dalas ir janodrosina pret slidésanu vai
nu pievienojot stiprindjumu nesosajai virsmai, vai izman-
tojot pretslides ierices, vai jebkadu citu lidzvérfigas efek-
tivitates lidzekli, ka ari slodzei paklautajai sastatpu virs-
mai jabit pietiekosi izturigai. Janodrosina, lai sastatnes
batu stabilas. Sastatnes uz ritepiem ir j@apriko ar atbilsti-
gam iericém, lai $is sastatnes nejausi neizkustétos laika,
kad augsa strada.” (Direkfivas 2001/45/EK pielikuma
4.3.3. punkts).

LSastatpu stdva izmériem, formai un konstrukcijai jabat
piemérotiem veicama darba veidam, atbilsfigiem pare-
dzamajai slodzei, un tiem jalauj darba pnéméjiem neap-
draudéti stradat un parvietoties. Sastatpu stavam jabit
montétam ta, lai pie parastas slodzes ta elementi nekus-
tetos. Starp sastatnu stava elementiem nedrikst bat bista-
mu atveru, un ir jabat vertikalam margam, lai noveérstu
kritienus.”  (Direkfivas  2001/45/EK  pielikuma
4.3.4. punks).

JJa dala sastatnu nav izmantojama, pieméram, to mon-
tazas, demontazas vai parveides laika, tad ta jGmarké
ar bridindjuma zimém par visparéjam briesmam, to vei-
cot saskana ar attiecigas valsts noteikumiem, kuros trans-
poné Direkfivu 92/58/EEK, ka arT atbilsfigi janorobezo
ar fiziskiem 3kérsliem, kas slédz pieeju bistamajai
zonai.” (Direkfivas 2001/45/EK pielikuma
4.3.5. punkts).

,Sastatnes drikst montét, demontét vai batiski parveidot
vienigi kompetentas personas uzraudziba, un to drikst
darit vienigi tadi darba péméji, kas paredzéto darbibu

sakara ir atbilstigi apmaciti, apskatot darbibam specifis-
kos riskus saskana ar 7. pantu, un konkréti $adas jomas:

a) aftiecigo sastatpu montdzas, demontazas vai parvei-
des plana izpratne;

b) drosiba attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai
parveides laika;

c) pasakumi, lai novérstu personu vai priek$metu krisa-
nas iespéju;

d] drosibas pasakumi tadu laika apstaklu gadijuma, kas
varétu nelabvéligi ietekmét attiecigo sastatnu drosibu;

e) pielaujamas slodzes;

f] citi riski, kas varétu bat saistiti ar iepriek§ minéto mon-
tazu, demontazu vai parveidi.

Darbu uzraugam un attiecigajiem darba néméjiem ir
jabit pieejamam 4.3.2. punkta minétajam montazas un
demontazas planam, to skaita visam taja ieklautajam ins-
trukcijgm.”  (Direkfivas  2001/45/EK  pielikuma
4.3.6. punks).

TPASIE NOTEIKUMI PAR OBLIGATAJAM DARBA DROSIBAS UN VESELIBAS
AIZSARDZIBAS PRASIBAM PAGAIDU VAI PARVIETOJAMAJOS BUVLAUKU-
Mos (DIRexTivA 92/57 /EEK)

Vel viens punkts, kur§ janem vera, ir Direkfi-
vas 92/57/EEK 4. pielikuma (B dalas Il sadalas
6.3. punkta) noteikums, ar kuru darba devéjiem ir uzlikts
pienakums nodrosinat, lai kompetenta persona sastatnes
parbauditu pirms sastatnu izmanto$anas uzsakianas; tas
izmantojot, ik péc noteikta laika posma; péc izmainam,
periodiem, kuru laika tas nav tikuias izmantotas, ir biju-
$as paklautas sliktiem laika apstakliem vai zemestricem,
vai citiem apstakliem, kas butu varéjusi ietekmét sastatnu
stiprumu vai stabilitati.

KONTEKSTA NOVERTEJUMS

Sastatnes ir vispiemérotakais darba aprikojuma veids, lai
nodrosinatu piekluvi un stradatu augstuma.

Citiem vardiem sakot, tas nodrosina drosu darba iecirkni
visa veida darbiem augstuma, ka art drosu piekluvi vei-
camd darba vietai.

Sastatnes sastav no razotaju un/vai piegadataju nodro-
Sinatiem konstrukciju elementiem un/vai moduliem.

Sastatnes var bit gan stacionaras, gan parvietojamas.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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Pirms sastatnu izvéles jums skaidri janosaka savas vajo-
dzibas, pieméram:

Kada veida darbiem sastatnes tiks izmantotas?@

Kada veida darbi vienlaikus tiks veikti uz sastatném?

Kads ir kop&jais nepiecieSamais augstums?

Kadas geometriskas Tpatnibas janem vera?

Kadas ir statiskas un dinamiskas papildslodzes?

Kada veida stradnieki ar kravam sasniegs dazadus

limenus?

Kada veida stiprinajums tiks lietots?

= Vai sastatném ir jabdt savietojamam ar citam kons-
trukcijam vai iekartam (kravas pacélajiem, vinéam
utt.)?

= Kadi ir iespéjamie piestiprinG$anas un nolidzinasa-
nas veidi?

Péc sastatnu izvéles un ja nav pieejami aprékini par izvé-

|étajam sastatném vai ja tie neattiecas uz paredzeto kon-

figuraciju, ir javeic stipribas un stabilitates aprekini, ja

vien sastatnes netieck montetas saskana ar visparatzitu

standarta konfiguraciju.

|
Uzmanisu!

Ipasa piesardziba jgievéro loka metingianas vai citu
tadu operaciju gadijuma, kuras rada elektribas triecie-
na risku. Javeic papildpasakumi, lai izvairitos no $ada
riska radandas darba némé&jiem

Stradajot uz sastatném gaisa elekiroparvades [iniju vai
elektroietaidu tuvuma, ir jdievéro minimalie dro3ibas
atstatumi, ka arT javeic pasakumi, lai darba néméjus aiz-
sargatu pret iesp&jamo elekiribas triecienu, ko varétu
izraistt tieda saskarsme vai elekiromagnétiska lauka radits
elektrostatiskais ladin3. Sikaka informacija atrodama
3.5. punkta ,leteikumi darbam augstuma elekiroietaisés
vai to tuvuma”.

=i

lﬂ

N

1. Dubultas margas

2. Starpparlikinis

3. Balsts

4. Aizsargmargas

5. Mezgla punkis

6. Konsoles tipa stava kronsteins
7. Stava stiprinajums

8. Pacéluma augstums

9. Skerssaite

10. Bloka sija/kapnu sija

11. Fasades saites/ krustojo3as saites
12. Laiduma garums

13. Pamatplaksne

14. Pamata statnis

15. Parlikinis

16. Balsts

17. Savienotajcaurule

18. Ailsanes saite

19. Atgaznis

20. Statnis

21. Darba platforma (stavs)

4.1.2. APRIKOJUMA UZSTADISANA

GRUNTS (PAMATNES) SAGATAVOSANA

Pirms sastatnu uzstadidanas ir svarigi sagatavot grunti,
kur tas bus novietotas.

Cita starpa, ir svarigi nodro3inat, lai grunts bitu pietie-
kami stabila un neizraisitu sastatnu sabruk3anu.

Sim nolukam ir nepieciesams:

= parbaudit grunts stabilitati, lai parliecinatos, ka tuvu-
ma nav nekadu neaizpilditu rakumu vai citu apstak-
lu, kas rada nestabilitati;

= noblivet grunti vai uzbivét pamatni, ja nepiecie$ams,
atkariba no paredzamajam slodzém un grunts veida;

= parbaudit, vai apkartné veicamas darbibas nerada
kadus Tpasus riskus, kuri varétu ietekmét sastatpu sta-
bilitati;

= parbaudit un novadit lietus Udeni, izvairoties no
grunts erozijas;

= lézenas pamatnes (kajcelinu, brauktuvju) gadijuma
izmantot pamata plaksnes, kas nover§ slidésanu
un/vai atlauj atbilsfigu pagrie3anu, lai nodrosinatu
to, ka balsti izturés aprekinato slodzi.

Sastatnu pamatne nekada gadijuma nedrikst balstities uz
dobiem bivmateridliem (kiegeliem, betona paneliem) vai
lieces spekam paklautam koka detalam, ja nav apreki-
nata fo stipriba.



SAGATAVOSANAS SASTATNU ELEMENTU SANEMSANAI UN TO PIENEMSANA

Lai sagatavotos sastatnu elementu sanems$anai un to pie-
nemsanai,

= sagatavojiet aprikojuma uzglabasanas laukumu, tos-
tarp zimes.

= Organizéjiet izkraudanu un uzglabasanu, lai nodro-
$inatu apmierino$u elementu saglabaanos (noturibu
pret slodzeém, funkcionalitati utt.) un samazinatu ar
§im darbibam saisfitos riskus  (kritodi  priek3meti,
darba néméju kritieni, triecieni, kravu apstrade ar
rokam utt.).

= Parbaudiet katra sastatnu elementa stavokli pirms ta
izmanto$anas un nomainiet visus bojatos elementus.

= Parbaudiet visu to sienu un citu virsmu kvalitati, kuras
tiks izmantotas sastatnu piestiprinasanai.

= Parbaudiet metinasanas $uvju kvalitati, elementu geo-
metriju un visas rUsas skartas vietas.

= Parbaudiet metala plaksnu vai koka délu, atbalstu un
citu sastatnu stabilitatei nozimigo elementu stavokli.

= Aizsargdjiet elementus no piesarnojuma un sliktiem
laika apstakliem (ja tas vél nav izdarits)

SASTATNU MONTAZA ELEKTROPARVADES LINIJU TUVUMA

Montéjot sastatnes elektroparvades linijas un/vai kadas
elektroietaises (apaksstacijas, sadales centrales utt.) tuvu-
mair javeic noteikti prevenfivi pasakumi, kas balsfiti vz
risku novertéjumu.

Sie piesardzibas pasakumi janorada risku novértgjuma

dokumentacija, un tie var ietvert vienu vai vairakus $adus

pasakumus:

= [iniju parceldana;

= stravas padeves atslégsana;

= barjeru vai izolacijas uzstadidana starp sastatném un
[Tniju.

Ir ieteicama art zemésana:

= sastatném, kuras atrodas augstak minéto gaisa finiju
vai elektroietaidu tuvumg,
= sastatném, kuras atrodas uz augsteeltnu jumta.

Uzmanisu!

Veicot darbus elekiroietaidu (elektroparvades [miju,
apaksstaciju utt.) tuvuma, janem véra ar elektribu
saisfitie papildu riski. Sikaka informacija par Siem
riskiem atrodama 3.5. punkia ,leteikumi darbam augs-
tuma elektroietaisés vai to tuvuma”

KRAVU TRANSPORTESANA PA SASTATNEM UN UZGLABASANA UZ TAM

Sastatnu déliem ir svara ierobeZojumi, kurus nedrikst par-
kapt.

Tadu bivmaterialu, ka betona bloki un kiegeli, palikinu
svars var parsniegt sastainu razotaju ieteiktos nominalos
slodzes un spéka lielumus.

Transportésana:

Materialu transportéSanas sistemas, kas saisfitas ar
sastatném un/vai piestipringtas pie tam, ir jGsamonté un
jaizmanto saskana ar raZotdja sniegtajiem ieteikumiem
tada veida, lai nepielautu parslogo$anu un izvairitos no
to slodzes izturésanas spéjas parsniegianas. lerikojot
$adas sistémas, ir janem vera piekluves iespéjas sastat-
ném, un $adas sistemas nedrikst radit skers|us, kas varetu
traucét darba néméju evakuaciju arkartas gadijuma.

Uzglabasana:
Ja palikini ar smagiem materigliem ir jauzcel vz sastat-
ném, ir nepieciesama uzkrausanas platforma.

Pareizi konstruétas uzkrausanas platformas var novérst
sastatnu parslogo3anu, tadéjadi ari to slodzes izturibas
spéjas parsniegsanu.

Janem véra razotaja instrukcijas par uzkrausanas platfor-
mas montazu.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma

27



Juridiski nesaisto3as norddes par paraugpraksi, stenojot Direkfivu 2001/45/EK (darbs augstuma)—

28

Aizsardziba:

Nedrikst izmantot uzkraudanas platformas ar nenozogo-
tiem atvérumiem vai malam; pirms to lieto3anas ir jGuz-
stada aizsargmargas.

Uzmanisu!

Visu darbam nepieciesamo materialu uzglabasana vz
sastatném vai uzkrausanas platformas (lai samazinatu
parvietoanas reizu skaitu un ietaupitu laiku) ir prakse,
no kuras maksimali jGizvairas

IZMANTOSANA UN

4.1.3. APRIKOJUMA MONTAZA,
DEMONTAZA

VISPAREJIE NOSACIJUMI

JAtkariba no izraudzito sastatpu sareZgifibas pakapes,
kompetentai personai jasastada to montazas, izmanto-
$anas un demontazas plans. Tas var bit standarta plana
forma, papildinats ar punktiem par konkrétajam sastat-
ném specifiskam detalam.” (Direkfivas 2001/45/EK pie-
likuma 4.3.2. punks).

Sastatnu gridas seguma izmériem, formai un planojumam
jaatbilst veicamo darbu veidam un jabut piemérotam
paredzétajam slodzém, ka art janodrosina dross darbs
un parvietoands. Sastatnu gridas segums ir jGsamonté
13, lai ta elementi nevarétu izkustéties parastas izmanto-
$anas gaita. Nevajadzétu bt nekadam bistamam sprau-
gam starp gridas seguma elementiem un vertikalajam aiz-
sargmargam.

,Ja dala sastatpu nav izmantojama, pieméram, to mon-
tazas, demontazas vai parveides laika, tad ta jamarké
ar bridinajuma zimém par visparéjam briesmam, fo vei-
cot saskana ar attiecigas valsts noteikumiem, kuros trans-
poné Direkfivu 92/58/EEK, ka art atbilsfigi janorobezo
ar fiziskiem 3kérsliem, kas slédz pieeju bistamajai

zonai.” (Direkfivas 2001/45/EK

4.3.5. punkts).

LSastatnes drikst montét, demontét vai batiski parveidot
vienigi kompetentas personas uzraudzibd, un fo drikst
darit vienigi tadi darba néméji, kas paredzéto darbibu
sakara ir atbilstigi apmaciti, apskatot darbibam specifis-
kos riskus saskana ar 7. pantu, un konkréti $adas jomas:

pielikuma

a) attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai parvei-
des plana izpratne;

b) drosiba attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai
parveides laika;

¢) pasakumi, lai novérstu personu vai priek$metu krisa-
nas iespéju;

d) drosibas pasakumi tadu laika apstaklu gadijuma, kas
varétu nelabveligi ietekmét attiecigo sastatpu drosibu;

e] pielavjamas slodzes;

f] citi riski, kas varétu bat saisfiti ar ieprieks minéto mon-
tazu, demontazu vai parveidi.

Darbu uzraugam un attiecigajiem darba péméjiem ir
jabit pieejamam 4.3.2. punkta minétajam montazas un
demontazas planam, to skaita visam taja ieklautajam ins-
trukcijam.”  (Direkfivas  2001/45/EK  pielikuma
4.3.6. punkts).

Par sastatnu montazu un/vai izmantosanu atbildigajiem
darba devéjiem sastatnu montazas, parveides vai
demontazas laika ir j@izmanto droda darba sistéma.

Tas kopuma ietver pretnokri$anas aprikojuma izmantosa-
nu.

Sastatnu sistémas ir j[@monte, ievérojot razotaja instrukci-
jas, jo dazam sistémam ir nepieciesams vairak stiprindju-
mu neka brivi stavo3am sastatném.




SASTATNU MONTAZA

Montgéjot sastatnes, ir jaievéro razotdja instrukcijas un
noradijumi.

Turklat labas prakses noteikumi, kas jaievero, cita starpa,

ietver art $adus:

= balstiem un statniem ir jabit vertikaliem visa to garu-
ma;

= savienojumi, atgazni un §kérsi ir jamonté saskana ar
razotdja instrukcijam, ievérojot montazas un izman-
todanas noradijumus un nodrosinot savilcgjspeka
griezes momentu;

= savienojumi ir jdizvieto ta, lai to bultskrives batu
paklautas tikai to pievilkianas izraisitajiem spekiem;

= divu sastatpu sadures vieta &kas storT ir janodrodina
pret nokrisanu, japarbauda ari iespéjama mijiedar-
biba starp abam $im sastatném;

= slodzes, kuram paklautas sastatnes (padsvara slodze,
dinamiska slodze un véja slodze), parasti ir ievéroja-
mas, tapéc tas janem véra, izvéloties sastatnes.

DROSA SASTATNU MONTAZAS METODE
MontaZas laika:

= darba néméjiem [alieto kolekfivie aizsardzibas
lidzekli;

= pirms piekluves nodrosinGSanas augigjam stavam
montazu veicodajam darba ném&jam no apakigja
stava, kur§ jau ir aizsargdts, ir jauzstada aizsar-
gmargas;

= ir jaizmanto sastatnes, kuras |auj izmantot minéto aiz-
sargmargu uzstadidanas metodi;

= piekluvi katram augstakam stavam nodrodina ar
kapnu palidzibu, kuras tiek vzstaditas darbu gaita;

= gadijumos, kad sastatnés nav nodrodinata iek3gja
drodiba (pieméram, aizsargmargas, apakiéjie aiz-
sargborti u.c.), jaizmanto individualie aizsarglidzekli
(pieméram, drosibas jostas).

PEC IESPEJAS MAZAKAS SPRAUGAS STARP EKU UN SASTATNEM NODRO-
SINASANA

Sastatnes jauzstada tik tuvu ekai, cik vien tas ir praktiski
iespejams.
Kad vien tas ir prakfiski iespéjams, sprauga starp sastat-

ném un &ku ir jaaizver, izmantojot platformas [iment
novietotas konsoles veida platformas saduras.

Ja 3adas saduras izmantot nevar, ieteicams lietot koleki-
vo aizsardzibas aprikojumu abas sastatnu malas.

SASTATNU NOSTIPRINASANA

Sastatnu nostipringjuma punktiem jaatrodas uz fasades
vai tas virsmas, kuras priek3a sastatnes ir uzstaditas.

Nostipringjuma punkti, pie kuriem parasti tiek piestipri-
nati enkuri, ir:

= spraila bultskroves ;

= savilcgjs;

= iebetonets savilcgjs.

Aizsargmargas, balststieni, lietus Gdens notekcaurules,
jumta notekas utt. nekad nevajadzétu izmantot ka nostip-
ringjuma punktus, jo tie var nebit pietiekami drosi.

SPRAISLA BULTSKRUVES

S

A. Savilcgjs
B. Savilcgja caurule
C. Apskava

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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C. Apskava

D. Saduras caurule

E. Starplika vai kilis

F. lebetongts savilcéjs

SASTIPRINAJUMI

Sastipringjumi ir nepieciesami, lai stabilizétu sastatnes un
noverstu to Suposanos.

SUposanas var radit nestabilitati, metinasanas uvju plai-
sasanu un statpu parslodzi.



Lai noteiktu punktus, kuros nepiecie3ami pretvéja atgazni,
ir jarkojas atbilsfigi razotaja sniegtajam instrukcijam.
Sastipringjumi ir jaieriko lidz pasai sastatnu apakiai, bez
jebkadiem partraukumiem.

Sastatnes ir jasastiprina atbilsfigi raZotaja sniegtajiem
ieteikumiem.

APRIKOJUMA NOSEGSANA

Lai nepielautu priekmetu nokrisanu vai nomedanu uz
publiskiem celiem un lai padaritu értaku darba némeju
darbu (pasargatu vinus no lietus, aukstuma, véja utt.),
sastatnes var nosegt.

Noseg3anai var izmantot, pieméram, stieplu pinumu, gof-
rétas loksnes, fiklu, plastmasas elementus vai koka pane-
|us.

Noseg$anas elementiem ir jabut stingri piestiprinatiem,
lai caur tiem nevarétu izkrist materiali.

Tie ir regulari japarbauda, it Tpasi péc stipra véja.
Nosegums ieverojami palielina véja slodzi uz sastatnem,
savilcejiem un apskavam, tapec, ja sastatnes ir nosegtas,
ir javeic visu sastatnu elementu, jo Tpasi to visparéjas
konstrukcijas, nostipringjuma bultskrivju, pretvéja atgaz-
nu un pamatnes parbaude.

4.1.4. PIEKLUVE
PIEKLUVE SASTATNEM

Jaierko drosa piekuve sastatném.

Jaiertko pietiekams daudzums piekluves vietu, lai darba

néméji viegli varétu noklot savas darba vietas.

Var izmantot $adus piekluves veidus:

= tiltinus,

= kapnes (iertkotas saskana ar raZotaja noradijumiem),

= kapnu laukumus,

= pieslienamas kapnes (jauzstada taisnstorveida sastat-
nu isakaja mala, pamatu laukuma ietvaros),

= rampas, utt.

Piekluve platformam ir jaieriko vai jaiekarto ta, lai arkar-

tas gadijuma varétu drosi evakuét darba néméjus. Pie-

kluvei vajadzetu bit caur ltku, kas nosegta ar vaku, apri-

kota ar viram, vai caur kapnu torni.

Ja noklt3anai uz sastatném tiek izmantots pacélajs vai
kads cits paceldanas mehanisms, tam jabut konstrugtam
ne vien materialu, bet arf darba néméju pacelianai.

4.1.5 APRIKOJUMA AIZSARDZIBA

APAKSEJA AIZSARGBORTA LIETOSANA

Apaksgjais aizsargborts palidz novérst materialu nokri-
sanu.

Tas art nelauj cilvekiem iekrist sprauga starp aizsargmar-

gam un platformu.

= Apak3gjais aizsargborts un gala aizsargborts ir jauz-
stada visam darba platformam.

= Aizsargbortam ir jabut pietieckami augstam un stingri
piestiprinatam pie statniem.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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PRIEKSMETU NOKRISANAS NOVERSANA

Ar risku novértéjumapalidzibu tiks noteikti vispiemérota-
kie pasakumi, kas javeic, lai nepielautu priek3metu nokri-
sanu.

Parkares visbiezak ir vispiemerotakais veids, lai aizsar-
gatu gajeju satiksmes zonas un ieejas objekta.

Parkares parasti sastav no slipa balsta, kurd stiepjas no
gkas, un nosegtas platformas.

Parkares radita slodze uz sastatném (padsvara slodze,
dinamiska slodze un véja slodze) parasti ir ievérojama,
tapéc ta janem vera, izveloties sastatnes.

Javeic pasakumi, lai nepielautu materialu nokrisanu no
darba platformam.

Darba zonas, kas atrodas virs ieejam buvobijekta vai virs
citu cilveku darba vietam, rada papildu riskus, un tam ir
nepiecie$ama Tpasa aizsardziba.

4.1.6. APRIKOJUMA IZMANTOSANA

SASTATNU IZMANTOSANA

= Izmantojiet iertkotos piekluves punktus.

= Nedrikst ekt pari spraugam.

= Nedrikst stavet uz horizontalajiem elementiem un aiz-
sargmargam vai rapties pa tam.

= Nedrikst uzstadit pagaidu kapnes vai improvizétus
pieklusanas lidzek|us.

DROSS DARBS UZ SASTATNEM

Jaizvairas no $adam darbibam:

= stradasanas uz sastatném vétras vai stipra véja laika;

= sastatnu balstu vai platformu parslogosanas (ieverot
razotdja sniegtos ieteikumus);

= materialu vai aprikojuma piestutédanas pie aizsar-
gmargam;

= sastatnu paklausanas spekiem, kurus tas nevar izturét
(ievérot razotaja sniegtos ieteikumus);

= sastatnu konstrukcijas parveides, neveicot nepiecie-
$amos piesardzibas pasdkumus (parrekinus, nostipri-
najuma punktu parbaudi utt.), nenemot véra razotaja
instrukcijas un sniegtos ieteikumus un nekonsultgjoties
ar razotaju ieprieks.

STAVU KLAJUMA PARBAUDE

Klgjumam vai darba virsmai ir jabdt tadai, kas lautu
darba néméjiem pilnigi drosi veikt savus darba pienaku-
mus uz sastatnem.

Klajums var but izgatavots no koka déliem vai gatavam
klajuma vientbam.

Sliktos laika apstaklos (lietus, sniega, apledojuma gadr-
juma) ir janem véra izmantota klajuma materidla (koks,
aluminijs, térauds) Tpasibas.

Platformas (borti un grida) ir jauztur laba stavoklr.

Ja kada platforma nav pilniba aprikota ar bortiem vai ja
kads no bortiem (déliem) ir nokritis, darbs ir japartrauc,
un to drikst atsakt tikai péc trokstodo bortu (délu) pieliksa-
nas.

Darba platformam ir jabut pietiekami platam un apriko-
tam ar bortiem, lai nodro3inatu dro3u cilveku parvietosa-
nos pa tam.



PIRMS 1ZMANTOSANAS

Pfed pouzitim zkontrolujte, zda:

= byl vypracovén plén sestaveni, pouziti a rozebrani
podle sloZitosti vybraného leeni a zda bylo ledeni
sestavovdano pod dohledem opravnéné osoby a prao-
covniky, ktefi prosli vhodnym skolenim;

= pracovnik odpovidaijici za sestavovéni leseni a uZiva-
tel, jestlize se jednd o rdzné osoby nebo rizné firmy
(je-li montdz zajisfovdna subdodavatelsky), by si mél
byt jist, Ze ledeni poskytuje bezpeénou pracovni plo-
§inu a bezpedné odold zatizeni vyvijenému béhem
jeho pouzivani;

= Cdsti ledeni, které jiz byly preddny, jsou jasné ozna-
ceny;

= je dodrzena maximdlIni kapacita nakladacich ramp a
pracovnich plosin;

= pred pfevzetim do uzivani byla provedena prohlidka
celého leeni (k prohlidce |ze pouzit kontrolni sez-
nam);

= o prohlidce je sepsdn protokol a jeho kopie zUstévé
na stavbé;

= odpovédnost za Gdrzbu, zmény a prohlidky leseni je
jasné stanovena.

4.1.7 APRIKOJUMA PARBAUDE

SASTATNU PARBAUDE PIRMS TO IZMANTO3SANAS (1. DALA)

Pirms sastatnu izmantosanas parbaudiet:

= vai fas ir piemérotas planota darba vai darbu veik-
sanai,

= vai tas garanté dro3u piekluvi darba veikianas vietai,

= vai fo pamati ir stingri un stabili,

= vai to statni ir pareizi samontéti un nostiprinati pret
véja iedarbibu,

vai darba platforma neatrodas parak augstu salidzi-
n@juma ar pamatu platumu,

vai sastatnes ir pietiekami nostiprinatas,

vai nostipringjuma bultskrives ir pietiekami izturigas,
vai piekluves vietas atbilst nepiecie$amajiem izman-
toSanas nosacijumiem,

= vai visas aizsargmargas ir uzstaditas un pienacigi
darbojas,

vai sastatnes ir pareizi markétas ar zimém.

—

3
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SASTATNU PARBAUDE PIRMS TO IZMANTOSANAS (2. DALA)

Vai ir sagatavots kompetentas personas izstradats mon-
tazas, ekspluatacijas un demontazas plans?

Vai sastatnu montazu, parveidi un demontazu veic kom-
pefenti darba nemg;i2

Vai visi balsti ir aprikoti ar pamata plaksném (un, vajo-
dzigas gadijuma, ar koka balsta brusam)2

Vai visi balsti,
savas vietas®

garensijas, sastiprinajumi un atsaites ir

Vai sastatnes ir piestipringtas pie ekas vai konstrukcijas
pietiekami daudzos punktos, lai novérstu to sabrukdanu?

Vai visas malas ir uzstaditas dubultas aizsargmargas,
aizsargborti vai citi pieméroti aizsarglidzekli nokrisanas
noversanai?

Vai ir uzstaditi aizsargborti, lai nepielautu materialu

nokrisanu no sastatném?

Vai darba platforma ir pilntba aprikota un vai ir uzstaditi
borti, lai novérstu nokrisanu, paklup$anu vai paslidésanu?

Vai ir uzstaditas efekfivas barjeras vai bridinajuma vzrak-
sti (zZimes), kas nelautu darba néméjim izmantot nepa-
beigtas sastatnes, pieméram, ja darba platformas vél nav
pilniba aprikotas?

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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4.2. CITI SASTATNU VEIDI

4.2.1. TORNA SASTATNES

TORNA SASTATNU IZVELE

Dazu veidu sastatnes ir paredzétas parvietodanai; citiem
vardiem sakot, tas nav stacionaras.

Sada veida sastatnes var izvéleties tikai péc risku nover-
tesanas, nemot vera:

= veicamo darbu,

= darba aprikojuma atradands vietu (parvietojamas
sastatnes),

maksimalo slodzi,

augstumu, kura darbs tiks veikts,

telpiskos ierobezojumus,

arejo darba vidi (elektroparvades linijas, citus dar-
bus, kas tiek veikti utt.).

TORNA SASTATNU MONTAZA UN UZSTADISANA

Nodrosiniet, lai:

= butu izstradats razotaja instrukcijam atbilstoss sastat-
nu montazas, ekspluatacijas un demontazas plans,
kura butu nemti véra darba vietas konkrétie apstakli;

= personai, kura veic sastatnu montazu un demontazu,
butu nepiecieama pieredze;

= persona, kura parbauda sastatnes pirms to izmanto-
$anas uzsaksanas, rupigi parbaudity, vai jo Tpasi ir
ieliktas visas tapas un savienojumi un vai ir ievéroti
pretvéja nostiprinajuma noradijumi;

= pamatne botu horizontala vai tikai pavisam nedaudz
ieslipa;

= butu izmantoti neparedzétu vai nekontroléjamu kusfi-
bu noveérianas lidzekli, kas lautu uz sastatném vai to
tuvuma esodiem darba néméjiem izvairities no papil-
du riskiem.

NOKLUSANA UZ TORNA SASTATNEM

Darba néméjiem ir janodrosina dro3a un praktiska nok|o-

$ana uz sastatném no to iek3puses, pieméram:

= kdapném jabut slipam, bet, ja tas ir vertikalas — apri-
kotam ar gredzenarmatiru,

= piekluves [tkam vz dazadiem limeniem nevajadzétu
atrasties vienai virs ofras.

TORNA SASTATNU PARVIETOSANA UN IZMANTOSANA

Torna sastatnu parvietoana un izmanto3ana (noradijumi,

metodes, aprikojums, koordinacija, ilgums, darba néme-

ji utt.) ir jdorganize ta, lai:

= sastatnu parvieto$anas laika uz tam neviena nebuty;

= laukums, pa kuru tiek parvietotas sastatnes, butu
[idzens un brivs no 3kérsliem;

= darba laika ritenus varétu pienacigi noblokét, lai
nepielautu nekadu neparedzétu vai nejauiu sastatnu
izkustésanos;

= sastatnes vienmér bitu dro3a attaluma no gaisa elek-
troparvades [iijam vai citam ietaisém, kas var izrai-
sit elektribas trieciena risku;

= aizsargmargas netiktu izmantotas darba platformas
paceldanai.



MATERIALU PIEGADE UZ TORNA SASTATNEM

Metode, ar kuru darba materiali tiek piegadati uz torna
sastatném, nedrikst apdraudét sastatnu stabilitati.

Piegades sisttmas nedrikst destabilizét parvietojamas
sastatnes; 1pada uzmaniba ir japievérs riskam, ko rada
pacelSanas ieriéu (pieméram, tisu) piestiprinasana pie
torna sastatnu darba platformas argjas malas.

4.2.2 SASTATNES TPASU DARBU VEIKSANAI
SASTATNES SKURSTENIEM

Ja péc risku novértesanas darbam ar skursteni tiek izvé-

létas sastatnes:

= razotdja montazas un ekspluatacijas instrukcijas ir
jauzglaba darba vieta un tas ir j@ievero;

= japarbauda, vai jumta konstrukcija spgj izturét slo-
dzes, kas apraksfitas montazas un ekspluatacijas ins-
trukcijas;

= darba néméjiem, kuri veic darbus uz jumta no sastat-
ném, ir jalieto IAL pret nokrisanu (drosibas jostas);

= visapkart platformai gar malam ir jGuzstada aizsar-
gmargas;

= japarbauda, vai sastatném nav nepiecie$ams nostip-
rinajums.

FIKSETAS IEKARINATAS SASTATNES

Sada veida sastatnes izmanto uz filtiem un kugiem, pie-
méram, aréjo detalu bivniecibai vai apkopei.

Gadijumos, kad tiek izmantotas 3adas sastatnes:

= sastatnu montaza ir javeic atbilsfigi razotaja noradr-
jumiem un montazas planam, ko izstradajusi kompe-
tenta persona;
janodrodina to stabilitate;
japarbauda, vai brezents un fikls var izturét pare-
dzamas slodzes;

= iekarina3anai drikst izmantot tikai nedego$us mate-
rialus;
janovers sastatnu Suposanas visos virzienos;
gridas segums jasamonté 1, lai virsma botu [idzena,
visos gadijumos malas ir jGuzstada aizsargmargas;

= janodrodina un jamarke ar zimeém drosi piekluves celi
iekarinatajam sastatném, lai izvairitos no nokrisanas
riska;

= péc uzstadidanas sastatnes ir regulari japarbauda, it
Tpadi tas detalas un elementus, kuriem ir butiska noz-
me darba néméju veselibas un drosibas nodrosing-
sana.

4.3 KAPNES

4.3.1 KAPNU IZVELE UN RISKU NOVERTESANA

TPASIE NOTEIKUMI PAR KAPNU IZMANTOSANU (DIREKTI-
VA 2001/45/EK)

toSanas laika. Parnésajamas kapnes janovieto uz stabi-
la, izturiga, piemérota lieluma un nekustiga atbalsta ta,
lai pakapieni biatu horizontali. Piekartajam kapném,
iznemot virvju kapnes, jabat drosi nostiprinatam, lai tas
nevarétu parvietot un lai novérstu kapnu Suposanos.”
(Direkfivas 2001/45/EK pielikuma 4.2.1. punks).

,Parnésajamo kapnu pamats ir janodrosina pret slidésa-
nu ka@pnu izmantosanas laika, to augigala vai apaksga-
la pakapienus nostiprinot ar jebkura veida pretslides ierr-
ci vai izmantojot jebkadu citu risinajumu, kura efektivita-
te ir lidzvérfiga. Kapném, ko izmanto pieejai, jabat tik

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma

35



Juridiski nesaisto3as norddes par paraugpraksi, stenojot Direkfivu 2001/45/EK (darbs augstuma)—

36

garam, lai tas sniegtos pietiekami talu pari darba plat-
formas malai, ja vien nav citas drosas iespéjas pieturé-
ties. Izmantojot saliekamas kapnes un bidamas kapnes,
nedrikst pielaut, ka dazadi kapnu posmi kustas attieciba
viens pret otru. Parviefojamas kapnes nedrikst parvietot,
pirms darba péméjs uz tam nav uzkapis.” (Direkf:-
vas 2001/45/EK pielikuma 4.2.2. punks).

.Kapnes jaizmanto ta, lai darba néméjiem jebkura bridr
bitu drosa iespéja pieturéties un atbalsfities. Sadai iespé-
jai jabdt jo ipasi gadijumos, kad augsup pa kadpném ar
rokam janes smagumi.” (Direkfivas 2001/45/EK pieliku-
ma 4.2.3. punkts).

UzMANIBU!

Kapnes drikst izmantot ka darba iecirkni darbam augs-
tuma tikai tad, ja cita, dro3dka darba aprikojuma
izmanto$ana nav nepiecieiama zema riska imena dé|
sakara ar izmanto$anas Tslaicigo raksturu vai tadam
pastavo3am objekta Tpatnibam, kuras darba devéjs
nevar izmainit

NEMIET VERA TRUKUMUS, KADI PIEMIT STRADASANAI UZ KAPNEM

Kapnes ir aprikojuma veids, kuru bieZi izmanto darbam
augstuma.

Tomer:

= izmantojot kdpnes, saméra ierobeZots ir darba
zonas platums;

= laiks, kads nepiecieSams kapnu parvietodanai un
vzstadiSanai, bieZi vien ir nepietieckami novértéts
darbu plano3anas posma;

= darba stavoklis, stavot uz kapném, biezi vien ir
neérts (ieskaitot ergonomikas aspektus: nepieciesa-
miba liekties uz saniem, darbs virs plecu augstuma
un ilgstosa stavéSana uz 3auriem 3kerskokiem), kas
var izraisit muskulu un skeleta saslim3anas.

Visu 30 iemeslu dél, planojot darbus un veicot risku nover-
teSanu, parbaudiet, vai tomeér nebitu drodak un efekfivak
izmantot kada cita veida darba aprikojumu, pieméram,
torna sastatnes, fiksétas sastatnes vai pacélaju.

VAI IZMANTOT KAPNES VAI ART KADA CITA VEIDA APRIKOJUMU?

Kapnes izmanto:
= ka piekluves lidzekli augstuma atdkiribu gadijumos;
= ka darba vietu Tslaicigiem darbiem.

Saskana ar risku novértéjumu kapnes vajadzétu izmantot

tikai tad, kad dro3aku sistemu izmantoana nav nepie-

cieama 3adu iemeslu deél:

= minimals risks;

= 1ss izmantosanas laiks;

= tehniski apstakli bovlaukuma, kurus darba deveéjs
nevar izmaintt.

SCHEMA ZEBRIKU
Rokturis
Pagarinajums
Platforma
Fiksgjo3a ierice
Pakapiens
Skerskoks
Pakapiens
Vertikala lata

PNOOAWN =

|ZVELE 1IZMANTOT KAPNES

Lai noteiktu, vai ir iespéjams izmantot kapnes, butu jauz-
dod 3adi jautajumi:
= Vai ir kada dro3aka darba metode vai aprikojums?



= Vai kapnes ir laba stavokire

= Vai tas balsfisies uz stingru virsmu, nevis uz trausliem
vai nestabiliem materialiem?

= Vai tas tiks nostiprinatas ta, lai novérstu fo slidesanu
uz saniem vai uz arpusi?

= Vai fas sniegsies pietieckama augstuma virs to novie-
todanas punkta? Ja ng, vai ir pieejami kadi citi roku
atbalsta punkti2

= Vai tas tiks novietotas ta, lai darba némejiem nenak-
tos sniegties parak augstu?

wer)

KAPNU VEIDA 1ZVELE

Visbiezak tiek izmantotas slietnes un izbidamas kapnes.

Kapnu veids ir jaizvélas péc risku novérte$anas, nemot

véra 3adus faktorus:

= veicama darba augstums un apstakli;

= pielavjama darba slodze;

= ergonomiska piepule izmanto3anas laika;

= fadu elektroparvades [iju vai citu elektroietaisu esa-
miba, kas var izraisit elekiribas trieciena risku pie-
skardanas vai elektromagnétiska lauka indukcijas
(statisko ladinu) cela. Sikaka informacija par elektri-
bas raditajiem riskiem atrodama 3.5. punkta ,letei-
kumi darbam augstuma elekiroietaisés vai to tuvu-
ma”.

Jaapsver art dazada veida kapnu trokumi un prieksroci-

bas

4.3.2 KAPNU NOVIETOSANA

KAPNU NOVIETOSANAS VIETAS IZVELE

Pirms kapnu uzstadisanas parliecinieties, ka atbalsta virs-
ma ir stingra un stabila.

Raugieties, lai visapkart kapném bitu pietiekami daudz
brivas vietas, kas lautu darba néméjiem pilnigi drosi
uzkapt pa kapném un nokapt no tam, bez iespgjas
paklupt.

Ja kapnes ir janovieto uz kada caurvedu cela, uz auto-
magistrales un citviet, veiciet nepieciesamos pasakumus,
pieméram, norobeZzo$anu, markésanas zZimju uzstadisa-
nu vai visu durvju ailu noslégsanu.

Dazos gadijumos vél vienai personai vajadzétu stavet
[idzas gataviba un/vai vzlikt kaju uz kapném, lai darbu
varétu veikt pilnigi drogi.

KApPNU PIELAGOSANA ATBALSTA VIRSMAI

Gridai vai gruntij, uz kuras balstas kapnes, jabut stingrai,
stabilai, lidzenai un neslidosai.
Ja kapnes tiek novietotas uz smil3ainas grunts, smalkas

grants utt., izmantojiet atbalsta plaksni, kas ir pietiekami
masiva, lai izturétu kapnu balstu slodzi.

FK&pnes nekad nedrikst balsfities tikai vz viena balsta

Stingri ieteicams uz slidenam virsmam neizmantot vien-
kardas pieslienamas kapnes vai manuali vai mehaniski
darbinamas izbidamas kapnes.

Lai izvairitos no noslidésanas riska, ieteicams izvéleties
slietnes.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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KADA VEIDA DARBA NEMEJS VIENS PATS VAR UZSTADIT KAPNES?

1. Novietojiet kapnes gulus uz zemes un parliecinieties,
ka to balsti ir stingri nostiprindti, lai tie pacel3anas
laika neaizslidétu prom.

2. Piepaceliet kapnu augséjo galu.

3. Turpiniet celt kapnes augsa virs galvas.

4. lenam virzieties uz priek$u zem kapném, celot tas
pakapienu aiz pakapiena aizvien augstak, lai novie-
totu tas vertikali.

PAREIZS KAPNU SLIPUMS
Kapnu slipumam jabut 1 pret 3 vai 1 pret 4.

Tas atbilst aptuveni 75° lenkim (vispiemérotakais slipuma
lenkis ir 70° - 75°).

4.3.3 KAPNU STABILIZESANA

Kapnu apakidalas nostiprinadana pret slidésanu

Kapnu apakigja dala ir janostiprina, lai novérstu to sli-
desanas risku. To var izdarit, izmantojot:

= parviefojamu pamatni ar gumijas piesiocekniem,
aréjas gumijas pédas balstiem,

iek3gjas gumijas pedas balstiem,

pedu ar terauda galinu,

stabilizatoru (paplaginot pamatni),

jebkuru citu elementu, kas var pietiekami nodrosinat
kapnu stabilitati un novérst to slidé3anu izmantosanas
laika.

sl -

(.r)

KAPNU AUGSDALAS NOSTIPRINASANA PRET SLIDESANU

Ja kapnu augidalu nevar piesiet, var izmantot:
= gumijas palikius,

] akUS,

= vai gumijas fasades veltnisus.

KAPNU AUGSDALAS NOSTIPRINASANA PRET SLIDESANU, VEICOT DAR-
BUS UZ STABIEM

Lai nodrosinatu lielaku stabilitati, veicot darbus uz sta-
biem, vélams izmantot izvirzamus atbalstus.

4.3.4. KAPNU IZMANTOSANA
DARBU VEIKSANA, ATRODOTIES UZ KAPNEM

Darba devéjam ir janodrosina, lai darba néméji, veicot

darbus vz kapném:

» valkatu piemérotus zabakus, no kuriem nofiriti dubli,

= nelielus instrumentus glabatu, piestiprinatus jostai vai
ievietotus plecu somaq,

= smagus instrumentus un materialus glabatu soma,

raugoties, lai netiktu parslogotas kapnes, un ievérojot

razotaja sniegtas instrukcijas,

pievérstu uzmanibu tam, kas notiek zem viniem,

nekad nekaptu pari diviem pakapieniem,

ievérotu maksimalo pielaujamo darba slodzi,

nekad nelietotu kapnes ka sastatnes vai ka filtinu.



UZzKAPSANA PA KAPNEM UN NOKAPSANA NO TAM

Darba devéjam ir j@apmaca darba devgji un janodrosi-

na, lai tie:

= vienmér kaptu ar seju pret kapném;

= izmantotu abas rokas;

= furétos pie Skérskokiem un nevis pie balstiem;

= lai tiem vienmer bitu 3 saskarsmes punkti (1 roka +
2 pédas vai 2 rokas + 1 péda);

= uzmanitos no slidenam atbalsta virsmam (gridam,
sienam utt.) un kapnu 3kérskokiem (ddens, ellas,
ledus);

= nekad neslidétu leja pa kapnu balstiem.

Lai maksimali samazinatu nokridanas risku, darba némejiem.

= vajadzétu vienu roku drodibas labad turét brivu un
stradat ar otru;

= nevajadzétu sniegties talak par rokas garumuy,
izstiepjot roku sanu virziena (vajadzibas gadijuma
bUtu japarvieto kapnes);

= nevajadzétu kapt augstak par ceturto $kérskoku no
augias, lai darba laika butu pietiekams atbalsts;

= ir jaraugads, lai neviens, pat paligs, nestavétu zem
kapném;

= bitu javeic papildus piesardzibas pasdkumi, kad
kapnes tiek uzstaditas prieksa durvim vai ejai (aiz-
sledziet durvis vai noblokéjiet eju);

= vienmér butu atbilsfiga veida jGapzime sava klatbotne.

SLIETNU IZMANTO3ANA

Izmantojot slietnes:

s darba néméjiem sniedziet skaidras instrukcijos par
to, ka izmantojami slietni,

= jaizmanto tikai tadas slietnes, kas aprikotas ar stin-
gram fiksacijas iericém,

= pirms katras lietoSanas parbaudiet, vai slietnes ir
laba stavoklt (nav ieteicams lietot bojatas slietnes),

= uzstadiet slietnes pareizi, izmantojot fiksésanas ierr-
ces, un nostipriniet tas, lai tas neslidétu vai neapgaz-
tos,

= lai izmantotu slietnes uz nama kapném vai uz slipas
virsmas, lietojiet izbidamos pagarinajumus un nostip-
riniet tos vismaz divos punktos katra pusg,

» uzstadiet slietnes pareizi un nekapiet vz pedeja
pakapiena, ja vien tur nav drodibas platformas vai
drosibas aprikojuma,

= vietas, kuras ir satiksme, iezogojiet slietnes ar barje-
ram,

= vienmér atbilsfiga veida apziméjiet darba némeju
klatbotni.

]
UzmaNiBu!

= Neparkapiet no slietném vz citu darba iecirkni vai
gajéju celinu

= Slietnes nedrikst izmantot ka vienkarsas kapnes,
tas neatverot

KA 1ZMANTOT SLIETNES AR IZBIDAMIEM PAGARINAJUMIEM

Darba devéjam ir jasniedz skaidras instrukcijas darba
néméjiem par 3@ veida kapnu izmanto3anu.

Pirms katras izmanto3anas parbaudiet, vai kapnes ir laba
stavokli. Neizmantojiet bojatas kapnes.

Uzstadiet kapnes, lai tas stavetu drosi, un nostipriniet, lai
tas neslidétu un nedupotos.

Nekapiet uz 3@ veida kapném, ja stiprinatajierice nav
piendcigi nostiprinata.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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Pagarinot kapnes, neparsniedziet raZotaja paredzéto vai
attiecigas valsts tiesibu aktos noteikto augstumu.

Ja kapnes ir pagarinatas, nekapiet uz Zetriem pedgjiem
pakapieniem.

No 3G veida kapném neparkapiet uz citu darba iecirkni
vai gajeju celinu

Vietas, kuras ir satiksme, uzstadiet attiecigas zimes un
nozogojiet darba zonu ar barjeram.

TELESKOPISKO KAPNU IZMANTOSANA

Uzstadiet, demontgjiet un izmantojiet teleskopiskas kap-
nes saskana ar razotaja sniegtajam instrukcijam.

Novietojiet tas uz stingras virsmas. Samaziniet slodzi vz
riteniem un asim, izmantojot atbalsta stienus vai telesko-
pisko streli.

levérojiet drodus atstatumus no gaisa elektroparvades ini-
jam un veiciet atbilsfigus pasakumus, lai novérstu stravas
trieciena iespéjamibu.

Novietojiet un parvietojiet teleskopiskas kapnes atbilsfigi
razotaja noradijumiem.

Uz teleskopiskajam kapném kapt drikst vienigi tad, kad
tas ir uzstaditas pilnigi drosi un nostiprinatas ar fiksgjo3as
sistémas palidzibu.

Nodrosiniet darba néméjus pret nokrisanu.

Atbilstiga veida apziméjiet darba vietu un darba néméja
klatbtni.

AR DROSIBAS ARMATURU APRIKOTO STACIONARO KAPNU IZMANTOSANA

Ja péc risku novérté3anas ir jgizmanto ar drosibas arma-
turu aprikotas stacionaras kapnes, parbaudiet, vai:

tas ir izturigas pret korozijy;
gar augstuma eso3u darba vietu piek|usanas celiem
ir uzstaditas attiecigas aizsardzibas ietaises (ar dro-
§ibas armatiru aprikotas kapnes, stieni) ta, lai darba
néméji varétu drosi kapt augdup un lejup, bez papil-
du nokri¥anas iesp&jamibas;

= virs visaugstakdas darba vietas ir uzstaditas aizsar-
gmargas;

= péc konkrétiem intervaliem kapnes ir aprikotas ar
atpitas laukuminiem;

= attiecigie darba néméji lieto atbilsfigus individualos
aizsardzibas idzeklus, pieméram, drodibas jostas.

Ja darba némegji no kapném, kas aprikotas ar drosibas
armatiru, parvietojas uz citam ietaisém, pieméram, uz
slidveidniem vai konstrukciju aug$éjiem elementiem,
parejas punktam ir jabut nostiprinatam.

STACIONARO KAPNU IZMANTOSANA UZ SLIPIEM JUMTIEM

Ja stacionaras kapnes tiek izmantotas parvietosanas nold-
kos, ir javeic aizsardzibas pasakumi, lai darba néméji
varétu drosi parvietoties uz augsu un uz leju.

Skurstenslauku izmantotas jumta kapnes ir stingri japies-
tiprina pie jumta




4.3.5 KAPNU PARBAUDE UN APKOPE
Kapnu parbaude, apkope un remonts

Lai nodrosinatu raZotaja galveno drodibas prasibu ieve-
roanu, kapnes pirms katras izmanto3anas reizes ir japar-

bauda.

Visi remontdarbi jauztic specialistam vai, vél labak, razo-
tajam.

Parbaudes ir javeic kompetentai personai, kurai jo Tpadi

j@parbauda:

= Skérskoku piestipringjums pie balstiem (cie$a un stin-
gra montaza);

= aprikojuma stavoklis un piestipringjums;

= metinadanas Suvju stavoklis;

= plaisu un zaru neesamiba;

= skérskoku bojajumi, ko izraisijusi piestiprinata fiksa-
cijas sistema;

= visu vilces virvju stavoklis un piestipringjums;

= kapnu atvéruma fiksacijas ietaisu stavoklis;

= skabargu esamibo;

= pretsfides ietaisu stavoklis kapnu augsgala un apakigala;

= stabilitate (izkritu3i skerskoki);

= to ietaidu stavoklis, kas novers slidesanu, stradajot uz

balkoniem vai citam izvirzitdm virsmam;

izbidamo elementu stavoklis pagarinamajam slietném;

= zemé&uma ietaises gadijumos, ja darbs tiek veikis
elektroietaidu tuvuma vai to ietekmes zona (elekiris-
kas stravas trieciena risks);

n teleskopisko kapnu stabilizacijas sistemas stavoklis,
nemot véra riskus, ko rada ar tam saisfitie iekartie
kresli vai platformas;

= aizsardzibas aprikojuma stavoklis stacionarajam
kapném ar dro§ibas armatiru, tostarp margas un
atputas laukumini.

Art:

= mefaliskajam defalam ir jabut aizsargatam pret koroziju;

= metdaliskas kapnes, kas nav izgatavotas no aluminija
vai neruséjosa terauda, bitu jaapstrada ar rusas iztu-
rigu krasu vai citu produktu.

Koka kapnes nedrikst krasot, jo krasa var nelaut saskafit

radusas plaisas vai citus koksnes bojajumus.

Tomer $adam kapném ir jabut aizsargatam pret kokgrau-
Ziem, trupi, peléjumu u.c.
Tapéc visas koka detalu virsmas butu jaapstrada ar kadu

aizsarglidzekli, kur§ nebitu necaurspidigs vai necaurlai-
digs (pieméram, ar linseklu ellu).

4.4 INDIVIDUALAS PARVIETOJAMAS PLAT-

FORMAS

VIEGLAS INDIVIDUALAS PARVIETOJAMAS PLATFORMAS (PODIJA PAKAPIENI)

Ja saskand ar risku novértéjumu rodas nepieciesamiba
biezi veikt darbus neliela augstuma dazadas vietas, kas
tadejadi rada nokridanas risku, ir j@izmanto ar aizsar-
gmargam, gridas apmali un margam aprikotas platformas.

Vieglas individualas parvietojamas platformas ir ergono-

miskakas un drodakas neka slietnes vai vienkarias kapnes.
Tas biezi izmanto uzglabaianas telpas un noliktavas.

Darba laika riteniem jabut noblokétiem, lai novérstu
nejausu izkustesanos.

Turklat:

= pirms izmanto$anas ir japarbauda platformas un
atbalsta virsmas stavoklis, lai nepielautu neparedzétu
slidésanu vai izkustésanos,

= nedrikst lietot bojatas individualas parvietojamas
platformas,

» individualo parvietojamo platformu viena reize drikst
izmantot tikai viens cilveks,

» drikst izmantot tikai darba apstakliem piemérotas
platformas.

INDIVIDUALAS PARVIETOJAMAS PLATFORMAS IZVELE UN IZMANTOSANA

Kad vien iespgjams, kapnu vieta jGizmanto Sis apriko-
jums:

= darbam neliela augstuma,

= ja atbalsta virsma ir horizontala vai fidzena,

» darbam iektelpas (kam tas ir Tpadi piemérotas).

Ja atbalsta virsma ir irdena, miksta vai slipa, platformas
stabilitate janodrosina, paliekot zem tas balstiem plak-
snes.

Ja parvadasanas laika ir tikuSas nonemtas aizsargmar-
gas, fas pirms platformas izmanto$anas jauzliek atpakal.

Svarigi nodroinat, lai pirms darba uzsak3anas stabilize-
josie elementi butu pareizi uzstaditi.

Darba néméjim darba laika nevajadzétu parak stipri par-
liekties par margam, un platforma viniem jaatstaj pirms
tas parvietosanas.

4. Aprikojums pagaidu darbiem augstuma
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4,5 KONSOLES PLATFORMAS

DARBS NELIELA AUGSTUMA

Ja atbilsfigi risku novértéjumam tiek secinats, ka darbam

nelield augstuma iefeicams izmantot konsoles darba plat-

formas:

= izmantojiet tikai teérauda vai koka atbalsta elementus;

= atbalsta elementus vienmér novietojiet uz stipras, cie-
tas virsmas;

= darba samontéjiet platformu tada veida, lai aizsar-
gierice atrastos uz darba néméjiem brivi pieejamam
detalam un lai ta pienacigi darbotos;

= ieverojiet raZzotdja sniegtos noradijumus par slodzém
un stipribu;

= nosakiet attalumus starp darba platformas atbalsta
elementiem un gridas seguma stipribu un platumu
saskana ar projektetajam slodzém;

= samontgjiet gridas segumu 13, lai novérstu Suposanas
un slidé3anas iesp&jamiby;

= nodrodiniet blivu gridas segumu vietas, kur pastav
trieciena iespéjamiba;

= nodrodiniet gridas seguma fidzsvaru ar vismaz tris
atbalsta punktu palidzibu;

= nodrosiniet érti piekluvi, ja aprikojums ir jauzglabg;

= nodrosiniet piekluvi darba platformai ar kapnu laida
palidzibu (nevis ar vienkarsu pieslienamo kapnu pali-
dzibu);

= uzstadiet malu azsargietaises, pieméram, kapnu mar-
gas, starpbalstus un gridas apmales.

4.6. PIEEJA AR VIRVJU UN PIELAGOJUMU
PALIDZIBU

4.6.1. RISKU NOVERTESANA UN VIRVJU
UN PIELAGOJUMU IZVELE

TPASIE NOTEIKUMI PAR PIEEJAS AR VIRVEM UN PIELAGOJUMU IZMAN-
TOSANU (DIRextiva 2001/45/EK)

JPieeju ar virvju un pielagojumu palidzibu var izmantot
vienigi apstaklos, kad riska vértéjuma atzits, ka darbu
iespéjams veikt drosi, un kad nav pamata izmantot citu,
drosaku darba aprikojumu.

Nemot véra riska vértéjumu un jo ipasi atkariba no
darba ilguma un ergonomiskajiem ierobeZojumiem,
darba vieta ir j@paredz sédeklis ar atbilstigam paligierr
cém.” (Direkfivas 2001/45/EK pielikuma 4.1.3. punks).

~lzmantojot pieeju ar virvém un pielagojumus, jaievéro

sadi nosacijumi:

al sistémai jasastav vismaz no divam atseviski nostipri-
natam virvém, vienu no tam izmantojot ka pieejas,
nolaiands un atbalsta lidzekli (darba virve), bet otru
— ka drosibas lidzekli (drosibas virve);

b) darba péméjiem jabit apgadatiem ar atbilsfigam
drosibas siksnam, un tas javalka, savienotas ar drosr-
bas virvi;

c) darba virvei jabit aprikotai ar drosiem pacelsanas un
nolaisanas lidzekliem, ka arT ar paskontrolgjosu siste-
mu, lai novérstu lietotaja kritiena iespéjamibu gadiju-
ma, ja vin§ zaudé kontroli par savam kusfibam. Dro-
sibas virvei jabit aprikotai ar darba pnéméja kustibam
sekojosu parvietojamu sistému kritienu novérsanai;

d] instrumentus un citus piederumus, ko darba néméjs
grasds izmantot, japiestiprina pie darba néméja dro-
Sibas siksnas vai pie darba vietas sédekla vai japies-
tiprina ar citiem piemérotiem lidzekliem;

e] darbu pienacigi japlano un jauzrauga, lai arkartas
situdcija darba néméju batu iespéjams glabt nekave-
joties;

f] saskana ar 7. pantu attiecigajiem darba péméjiem
jasapem atbilsfiga apmaciba paredzéto darbibu
sakara, un jo ipasi attieciba vz glabsanas metodém.”
(Direkfivas 2001/45/EK pielikuma 4.4. punkts).

~lznémuma gadijumos, kad, nemot vera riska nover-
tejumu, ofras virves izmantosana padaritu darbu vel
bistamaku, ir pielaujama tikai vienas virves izmanto-
sana ar noteikvmu, ka ir veikti atbilsfigi drosibas
pasakumi saskapa ar attiecigas valsts likumiem un
praksi”[Direkfivas 2001/45/EK pielikuma 4.4. pun-
kta pedéja dala]

PIEMEROSANAS SFERA

Seit sniegta informacija satur ieteikumus un padomus par
virvju pieejas izmantoanas metodém darbam augstuma.

Ta ir piemérojama gadijumos, kad j@nodrodina virvju pie-
eja darba vietam augstuma, pieméram, uz &kam, citam
konstrukcijam vai dabas objektiem.

Ta ir piemérojama gadijumos, kad virves tiek izmantotas
ka galvenais pieejas, izejas vai atbalsta [idzeklis vai ka
galvenais lidzeklis aizsardzibai pret nokrisanu.




SHEMA

Passledzosa nolaisanads ierice
Pacel3anas ierice
Saspiedéjierice

Savienotajs

Energijas absorbétajs

Enkura strope / enkura cilpa
Y enkurtrose

Darba virve / drosibas virve
Drogibas josta

VONOOAWON—

VOLBA LANA

Pirms izvélaties izmantot pieeju ar virvém, ir javeic risku
novértéjums, lai precizi noskaidrotu prasibas, kas attie-
cas uz visiem darba aspektiem.

,Pieeju ar virvju un pielagojumu palidzibu var izmantot
vienigi apstaklos, kad riska vértejuma atzits, ka darbu
iespéjams veikt drosi, un kad nav pamata izmantot citu,

drosaku darba aprikojumu.” (Direkfivas 2001/45/EK
pielikuma 4.1.3. punkts).

Sadu aprikojumu var izvéléties:

= ja fiziski nav iesp&jams uzstadit un izmantot sastat-
nes;

= ja fiziski nav iespéjams uzstadit un izmantot drosu
darba platformu;

= ja fiziski nav iespéjams uzstadit un izmantot cita
veida aprikojumu darbam augstuma;

= ja objekta raksturs vai darba ilgums padara neiespé-
jamu cita augstak minéta aprikojuma nodroginadanu
un izmantosanu;

un ar noteikumu, ka ir izpilditi $adi nosacijumi:

a) sistémai ir jasastav vismaz no divam atseviski noen-
kurotam virvém: vienai ir jakalpo ka pieejas, nolai-
3anas un atbalsta [idzeklim (darba virve), bet otrai -
ka rezerves virvei (dro3ibas virve);

b) darba péméji ir janodrodina ar atbilsfigu drosibas
jostu, viniem &1 dro3ibas josta ir jalieto, un tai jabat
savienotai ar drosibas virvi;

c) darba virvei ir jabtt aprikotai ar drosiem pacelianas
un nolaidanas [idzekliem, un ar pa3slédzo3os siste-

mu, kas nepielauj lietotaja nokrisanu gadijumg, ja
tas zaudé kontroli par savam kusfibam. Drosibas vir-
vei jabut aprikotai ar parvietojamu pretnokrisanas
sistemu, kas seko darba néméja kusfibam;

d) instrumenti un citi piederumi, kuri jGizmanto darba
néme&jam, ir japiestiprina pie vina droibas jostas vai
seédekla vai kada cita atbilsfiga veida;

e] darbam jabut pareizi saplanotam un uzraudzitam,
lai arkartas gadijuma darba néméju varétu nekave-
joties glabt;

f)  iesaistitajam personam ir jGiziet atbilsfiga apmaciba,
kas velfita tiedi paredzetajam operdcijam, it Tpasi
glab3anas proceduram.

Nemot vera 3 darba aprikojuma Tpaso raksturu, darba

devéjam ir janodrodina atblsto$a iesaisfito darba néméju

informé&3ana un apmacidana.

Ir jGievéro normafivo aktu prasibas, un darba devéjiem
ieteicams nemt véra darba néméju spéjas, no veselibas
un drodibas viedokla raugoties.

4.6.2. VIRVIU IZMANTOSANA
DARBA PROCEDURAS

Darba procediram jaietver:

= parbaude pirms darba uzsakianas (ipasi katras die-
nas sakuma);
bistamo zonu noteikdana;
atbilsfigi piesardzibas pasakumi, lai novérstu pieka-
res aprikojuma (pieméram, veltnidu) bojajumus;

= nolaiSanas nodrosinasana tiesi zem enkura, lai mak-
simali samazinatu svarsta efektu.
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DARBS, 1ZMANTOJOT PIEEJU AR VIRVJU UN PIELAGOJUMU PALIDZIBU

Ir janodrosina, lai:

= darba uzraugi un darba néméji butu kompetenti, lai
izmantotas darba metodes batu vispiemérotakas un
lai tiktu nemti véra jaunakie zinamie aprikojuma un
panémienu uzlabojumi;

= darba néméjiem batu nepiecie3amas fiziskas spéjas
un lai tie butu piemeéroti konkréto uzdevumu veiksa-
nai,

= darba néméji stradatu grupas, katrd no kuram botu
ne mazak ka divi cilveki;

= darba némgji butu kompetenti un apmaciti tiem uzti-
céto uzdevumu veiksana,

= darba néméji butu apgadati ar to darbam piemérotu
apgérbu un aprikojumu;

= darba néméju riciba butu glabsanas un evakuacijas
plans un lai vini varétu sniegt palidzibu savam grofi-
bas nokluvusajam kolégim,

= darbotos efekfiva sazinas sistema.

KA 1ZMANTOT VIRVES

Izmantojot pieeju ar virvju palidzibu, parbaudiet, vai:

= darba zona ir atbilsfigi apziméta,

= tiek izmantota atbilstosa dro3ibas josta,

= drosibas trose ir pietiekami stingra, lai izturétu pare-
dzamas slodzes art arkartas situacijas, pieméram,
veicot glab3anas pasakumus,

= aprikojums ir piemérots t@ izmantoanai un vai fas ir
pienacigi kopts un uzglabats piemérotos apstaklos,

= pacel$anas un nolaidanas aprikojums spéj automatis-
ki apturét vai paléninat virves kusfibu ar noltku
nodroginat kontrolétu nolaidanos.

KA 1ZMANTOT ENKURUS

Ir janodrosina, lai:

= enkuri bitu drogi,

= enkuru stipriba bitu vismaz ekvivalenta tiem piestip-
rinato virvju stipribai (ja nav piemérotu enkuru, pie
kuriem varétu tiedi piestipringt virves, ir jaizmanto
enkuru stropes),

= gadijumos, kad jaaprekina speki, to veiktu kads kom-
petents darba neméjs,

= darba plana butu ietverta vissarezgitaka no izmanto-
jamajam enkuru sisttmam un lai darba néméji butu
apmaciti un prastu uzstadit $a veida enkuru sistemu.

DUBULTAS AIZSARDZIBAS IZMANTOSANA

Dubultas aizsardzibas princips ir svarigs.

Pieejas ar virvju palidzibu gadijuma, kad darba néméijs

tiek parvietots vai novietots piekarinata stavokli, ir jaiz-

manto vismaz divas neatkarigi noenkurotas virves:

= viena galvenokart tiek izmantota pieejai, izejai un
atbalstam (darba virve),

= ofra tiek izmantota ka papildu drosibas lidzeklis (dro-
§ibas virve).




KA 1ZMANTOT INSTRUMENTUS UN DARBA APRIKOJUMU

Lai varétu izmantot instrumentus un citu darba aprikoju-

mu, veicot darbu ar virvju pieejas palidzibu:

= darba néméjiem jabiut apmacitiem 3o instrumentu un
darba aprikojuma pareiza izmanto$ana,

= instrumentiem jabut piemérotiem izmanto$anai, stra-
dajot ar virvju pieejas palidzibu,

= janodrodina atbilsfiga virves aizsardziba, lai izvairr-
tos no instrumentu, kimisku vielu, ugunsgreka utt.
izraisitiem bojajumiem,

= javeic atbilsfigi pasakumi, lai nepielautu instrumentu
nokridanu,

= visam elekiroaprikojumam jabut piemérotam konkre-
tajai videi, kura tas tiek izmantots un ir janem véra
visi iespéjamie elekiriskas stravas trieciena riski,

= nelieli instrumenti ir japiestiprina pie darbinieku dro-
§ibas jostam,

= jaraugads, lai netikiu pielauta zem sprieguma eso3u
vadu pieskardanas darba virvei un drogibas virvei,

» lielaki instrumenti ir j@savieno ar atsevisku piekares
sistému, kas ir nodro3inata ar atsevisku enkuru,

= janodrodina efekfiva sazinas sistema starp darbinie-
kiem,

= javeic piesardzibas pasakumi, lai nepielautu apriko-
juma vai materialu nokrianu vietas, kur tie var
apdraudeét citus cilvékus,

= zem virvju pieejas izmantodanas darba iecirkna ir
jaizveido zona, kur nedrikst uzturéties cilvéki.

4.6.3 VIRVJU PIEEJAS APRIKOJUMA IZVELE, PARBAUDE,
APKOPE UN UZGLABASANA

APRIKOJUMA 1ZVELE

|zvéloties aprikojumu, ka art pirms ta lieto3anas ieteicams

veikt $adas parbaudes:

= vai aprikojums atbilst standartiem, kas regulé pare-
dzamo izmantosanu;

= vai komponenti ir savstarpgji savietojami;

= vai razotdja sniegtd informacija par razojumu (razo-
taja lietodanas instrukcijas) ir saprotamas darba
nemejiem;

= vai ir sniegta informacija par aprikojuma parbaudi,
apkopi un uzglabasanu.

APRIKOJUMA PARBAUDE

Darba devéjam javeic virviu un piederumu parbaude
atbilsfigi raZzotaja sniegtajiem noradijumiem.

Ir svarigi, lai viss virvju pieejas aprikojums pirms katras ta
lietoSanas tiktu paklauts vizualai un taustes parbaudei, ko
veic kompetenta persona, lai tas bitu drosa stavoklt un
pareizi darbotos

No raZotaja butu jaiegUst noradijumi par $adas parbau-
des veikdanu, un Sie noradijumi batu stingri jGievero.

Jaizstrada oficialas parbaudes proceduras, lai nodrosi-
natu virvju pieejas aprikojuma ropigu parbaudi, ko veic
kompetenta persona, pirms aprikojuma pirmdas izmanto-
$anas un turpmak ne retak ka reizi sesos ménesos, ka art
péc tadiem apstakliem, kas batu varéjusi apdraudét dro-
$ibu.

Ja virvju pieejas aprikojums tiek izmantots grutos apstak-
los, ieteicams veikt starpparbaudes papildus tam pirm-
slietoSanas un detalizétajam parbaudém, kas tiek veiktas
péc intervaliem, kuri noteikti risku novértéjumos, kas veik-
ti pirms darbu uzsaksanas un darbu gaita.

Gan detalizéto parbauzu, gan art starpparbavzu rezul-
tati ir jaregistre.

Visas virvju pieejas aprikojuma detalas, kuram konstatéts
kads defekts, ir jaiznem no lietoanas.

TEKSTILIZSTRADAJUMI

Ipasa uzmaniba ir jGpievers tekstilizstradajumiem:

= jGizvairas no saskarsmes ar kimiskam vielam, jo to
izraisitos defektus ir grti atklat: parbaudiet, vai nav
kadu kimisku vielu izraisitu bojajumu, pieméram,
uzbrieduma vai deformacijas, vai 3kiedras neizska-
tas ka apbarstitas ar puderi un vai nav vérojamas
krasas izmainas;

= japarbauda, vai tekstilizstradajumiem nav ari kadu citu
bojajumu, pieméram, nobrazumu vai iegriezumu;

= ja tekstilizstrad@jumi ir nonakusi saskarsmé ar rsu,
tie ir janomazga;

= tekstilizstradajumi, kas bijusi paklauti nopietnam trie-
cienam (ievérojamam trieciena spekam), ir janomaing;

= tfie jamazgd temperatura, kas zemaka par 50° C, ar
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firam ziepém vai maigu mazgasanas lidzekli, kura
pH lielums ir no 5.5 lidz 8.5; péc tam tie rupigi jaiz-
skalo auksta, fira udent. Augstakas temperaturas var
izraisit tekstilizstradajumu  raksturlielumu izmainas.
Tekstilizstradajumiem bitu jalauj izzot dabiska cela,
nepaklaujot to saules staru un citu karstuma avotu
ietekmei;

= paklausanai ultravioleto staru iedarbei jabut minima-
lai (ultravioletie stari padtrina noveco$anu un attiecr-
gi samazina tekstilizstradajumu materialu stipribu).

|
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lpasa uzmaniba ir japievérd metaliskiem elementiem:

= japarbauda to nolietojums, plaisu, deformaciju, koro-
zijas vai citu bojajumu esiba;

= japarbauda, vai tie nav kimiski piesarnoti: dazZi
kimiskie produkti var izraisit parak lielu korozijy;

= mefaliskie elementi jGuztur firi un vajadzibas gadiju-
ma jaieello;

= metaliskos elementus drikst firit, tikai iemércot tos uz
dazam mindtém fira, karsta tdent, kam var pievienot
mazgasanas [idzekli vai ziepes;

= joras vidé izmantoti metaliskie elementi jafira, iemér-
cot tos fird, auksta tdent uz ilgaku laiku.

AIZSARGKIVERES

lpada uzmaniba japievers aizsargkiverém:

= japarbauda, vai tas nav saplaisajuias, deformgjusas,
stipri nobraztas, ar iegriezumiem vai citiem bojaju-
miem;

= japarbauda zoda siksnas un ievietotie polsteri, tos-
tarp visi stipringjumi un pielagojumi.

APRIKOJUMA APKOPE

Jaizstrada virvju pieejas aprikojuma apkopes proceduras
un to registracijas karfiba. Jauztur dokumentacija, kura
registréti visi izsniegtie virvju pieejas aprikojuma elemen-
ti. Sajos dokumentos janorada kalposanas ilgums un der-
guma termins, ja to ir noradijis raZotajs.

Dazos gadijumos var bit nepieciedama dezinfekcija (pie-
méram, péc izmantodanas kanalizacija). Ir jGievéro razo-
taja sniegtie noradijumi. Aprikojums ari jGnoskalo ar firy,
aukstu tdeni, un tam jalauj nozut dabiska veida.

Aprikojumu bez raZotaja iepriek3gjas piekridanas
nedrikst izmainit.

APRIKOJUMA UZGLABASANA

P&c nepiecieSamas firianas un izzavédanas aprikojums
jauzglaba neiepakota veida vésa, sausa un tumsa vietq,
kimiski neitrala vide, sargajot to no liela karstuma un kar-
stuma avotiem, liela mitruma, asam 3kautném, korozijas
vai citiem iesp&jamiem bojajumu avotiem.

4.7 CITS APRIKOJUMS DARBAM AUGSTUMA

4.7.1 VISPAREJIE NOTEIKUMI

Tirgt ir pieejami dazadi citi aprikojuma prieksmeti, kas
palidz maksimali samazinat ar darbu augstuma saisfitos
riskus.

Sis aprikojums nav minéts Direkfivas 2001/45/EK pieli-
kuma.

Tomér, ta ka $ads aprikojums tiek izmantots arvien bie-
zak, trpmak, vienigi ilustracijas noltkos, ir minéti daZi
piemeri, ka arm dazi drosas izmanto$anas ieteikumi.

Tomér pirms 3ada aprikojuma izvélé$anas vai izmanto-
$anas darba devéjam ir javeic risku novertéjums saskana
ar Pamatdirektivu 89/391/EEK.

Lai gan nav atseviskas direkfivas par 3ada aprikojuma lie-
todanu, Eiropas Komisija vér§ uzmanibu uz to, ka lidzte-
kus Pamatdirekfivai var piemérot ari citas direkfivas, jo
pasi Direkfivu 89/655/EEK par darba aprikojumu, ko
darba néméji izmanto darba, un Direkfivu 95/63/EK
par parvietojamu darba aprikojumu un kravu pacel3anas
aprikojumu, kuru darba néméji izmanto darba vieta.



4.7.2 PARVIETOJAMAS PACELAMAS DARBA PLATFORMAS
(PPDP)

KAD UN KA I1ZVELETIES PARVIETOJAMO PACELAMO DARBA PLATFORMU
(PPDP)

Kad vien tas iesp&jams saskand ar risku novértgjumu,
ieteicams izvéleties $adu aprikojumu, nevis virves vai
kapnes.

|zvéloties PPDP, jaapluko $adi jautajumi:

= Kads ir nepieciesamais pacel$anas augstums?

= Kada ir augstuma starpiba starp darba vietu un iekar-
tas atbalsta virsmu?

= Kadi ir atbalsta virsmas raksturlielumi (raksturs, sta-
voklis, slipums, skersli, stipriba utt.)2

s Cik lielam darba néméju skaitam jaatrodas vz plat-
formas?

= Kadi ir to detalu un aprikojuma izméri un svars, kas
iapacel ar platformu vai kuram uz tas ir jaatrodas?

= Vai darbojosas platformas kustibas cela vai ta tuvu-
ma atrodas kadas elekiroietaises — parvades linijas,
transformatori vai sadales stacijas, radio un TV raidr-
taji vai citas elektroiekartas?

KA 1ZMANTOT PARVIETOJAMO PACELAMO DARBA PLATFORMU (PPDP)

Loti svarigi ir ievérot razotdja sniegtos izmanto$anas

noteikumus, ka arm darba drodibas un veselibas prasibas

darba laika, it ipasi:

= ierobeZojumus, kas noteikti, lai nodrodinatu darba
aprikojuma stabilitati;

= maksimalo vé&ja atrumu.

|zmantojot parvietojamo pacelamo darba  platformu

(PPDP) viena noteikta vieta, ta janostiprina ar kiliem un

stabilizacijai izmantojamam pagaidu atbalsta plaksném

(atkariba no grunts stingruma).

Turklat japarbauda mardruts pirms aprikojuma parvieto-
3anas, it Ipasi janoverté slipas un nelidzenas virsmas: sir-
pumam jaatbilst platformas konstrukcijai.

Stradaijot ar stréles veida PPDP, nedrikst darba néméjiem
vienmér |abut piestiprinatiem pie dro3ibas troses (IAL), lai
novérstu nokrisanu.

P&c risku novérté3anas ir jartkojas 3adi:

Samontéjiet un izmantojiet parvietojamo pacelamo
darba platformu (PPDP) drosa veida, atbilsfigi razo-
taja sniegtajiem noradijumiem, un parliecinieties, ka
platformas darba zona nav konstrukciju, kas vargtu
izraistt saspiesanas vai bides iesp&jamibu.
Nostipriniet ar kiliem parvietojamo pacelamo darba
platformu (PPDP), ja ta tiek izmantota pastaviga
vieta.

Sados gadijumos (un ja to pieprasa grunts stavoklis)
ka stabilizatorus izmantojiet pagaidu atbalsta plak-
snes.

Pirms parvietojamas pacelamas darba platformas
(PPDP) parvietodanas parbaudiet kusfibas marsrutu
(attiectba uz skersliem, nelidzenumiem utt.).

Vietas, kuras notiek celu satiksme un kuras pastav
sadursmes iesp&jamiba ar transporta [idzekliem,
nodrosiniet zonu zem darba platformas, art ar atbil-
sfigu Zimju palidzibu.

Stingri ieverojiet ekspluatacijas instrukcija sniegtos
ieteikumus attiectbad uz parvietojamas pacelamas
platformas (PPDP) stabilitati un maksimalo véja atru-
mu.

levérojiet drodu atstatumu [idz elekiroparvades [ini-
jam un citam elektroietaisém, lai izvairitos no elek-
triskas stravas trieciena iespéjamibas.

Organizgjiet darbu ta, lai nelaimes gadijuma vai
arkartas gadijuma vél kads darba néméjs vienmer
varétu izmantot avarijas vadibas ierici.
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PARVIETOJAMAS PACELAMAS DARBA PLATFORMAS (PPDP) UN TAS
GROZA UZSTADISANA, MONTAZA, APKOPE UN PARBAUDE

Sis darba aprikojums ir arkarfigi sarezgits, un ta uzstadr-
$anu, montazu, apkopi un parbaudes ir javeic Tpasi
apmacitiem un augsti kvalificétiem darba némejiem.

St aprikojuma testgiana, ekspluatacijas deriguma par-
baude un regulara apkope un parbaude ir parak sarez-
gtti jautajumi, lai tos varétu lsuma apltkot 3aja rokasgra-
mata. Visas $is darbibas ieteicams veikt licencéta remon-
tdarbnica vai art piegadataja vai raZotaja uznémuma.

Visos gadijumos ir jGievéro izmanto3anas valsti spéka
esodie noteikumi un standarti.

Izveloties ,PacelSanas grozus”, ,Parvietojamas pace-
lamas darba platformas”, ,Pacelsanas platformas” un
.Drosibas prasibas pacel$anas virsmam”, lieti noder
sadi standarti:

EN 1088:1999 ,Drosibas prasibas piekartam darba
aprikojumam. Konstrukcijas aprékini, stabilitates krité-
riji, uzbuve. Testi”

EN 280:2001 ,Parvietojamas pacelamas darba
platformas. Konstrukcijas aprékini, stabilitates kritériji,
uzbive. Dro3iba, parbaudes un festi”

EN 1495:1997 ,Pacelianas platformas. Mastu kap-
$anas darba platformas”

EN 1570:1998 ,Drosibas prasibas paceldanas virs-

n

mam

4.7.3. MASTU KAPSANAS APRIKOJUMS

MASTU KAPSANAS APRIKOJUMA IZVELE

Mastu kap3anas aprikojumu var pielagot konkrétajam
nepiecie$amajam augstumam, nodrodinot pareizus ergo-
nomiskos darba apstaklus. Mastu kap3anas aprikojumu
var izmantot murésanai, logu nomainai u.c. darbiem.

Platformai ir jabut atbilsfibas sertifikatam (vai sertifika-
tam, ja aprikojums tiek nomats vai ir iegadats ka lietots
aprikojums). Vienmér ievérojiet piegadataja sniegtos
noradijumus.

KAS IR JAPARBAUDA PIRMS MASTU KAPSANAS APRIKOJUMA IZMANTO-
SANAS

Pirms mastu kap3anas aprikojuma izmantodanas:

= parliecinieties, ka to ir uzstadijusi un parbaudijusi
kompetenta persona;

= parliecinieties, ka péc §is parbaudes nekas nav mai-
nijies (apkartne, enkuru stiprinGjumi, nostiprinGjums,
troses, negadijumi utt.);

= parbaudiet, vai laika apstakli, it ipasi véja atrums un
intensitate, ir pieméroti aprikojuma izmanto$anai;

= nosakiet celtspgju un razotaja atlautas maksimalas
bitiskas slodzes;

= ik dienas parbaudiet visus galvenos elementus (enku-
ru stiprinajumus, platformu, skavas, troses, sasaistes,
drosibas aprikojumu utt.).

MASTU KAPSANAS APRIKOJUMA 1IZMANTOSANA

Izmanto$anas laika:

= paceliet un nolaidiet platformu lenam, saglabajot
gridu vairak vai mazak horizontala stavoklr;

= platformas pacelsanas vai nolaianas laika sargieties
no jebkuriem neparedzeétiem riskiem (atveérti logi utt.);

= sadaliet slodzi péc iesp&jas vienmérigak, neparsnie-
dzot raZotaja noteiktos ierobezojumus.

4.7.4 PIEKARTAS PLATFORMAS

Ja saskana ar risku novértgjumu iesp&jams izmantot tikai
piekarto platformu, jaatceras, ka, ta ka 3is aprikojums ir pie-
karts, tas var izradities bistams.

Tadg| jaizvélas piekarta platforma, kurai ir atbilsfibas serti-
fikats (vai aftiecigais sertifikats, ja platforma tiek nomata).




Vietas, kur var piekl|tt konstrukcijas pamatiem, ieteicams
izvéleties platformas, kuras virzas gar trosém.

KAS VEL IR JAPARBAUDA PIRMS PASGAJEJU PIEKARSASTATNU VAI
MASTU KAPSANAS APRIKOJUMA IZMANTOSANAS

Pirms pasgajéjas piekartas platformas izmantodanas par-

liecinieties par 3adu iernéu esibu:

= automatiska dro3ibas ierice (pievienota drosibas tro-
sei neatkarigi no piekares elementa);

= ierice, kura aptur nolaidanu (gadijuma, ja piekarta
platforma iestrégst);

= ierice froses nostiepuma ierobezo$anai (ja piekarta
platforma iestrégst paceldanas laika);

= kusfibas ierobezotaji (aug3gjais un arm apakigjais);

= ierice, kura |auj parvietot piekarto platformu vertika-
|G virziena un automatiski aptur kusfibu, ja fimenu
starpiba ir parak liela.

Parbaudiet, vai:

»  elekiroiekarta ir karfiba un vai ir veikti pasakumi pret
stravas trieciena iespéjamibu. Sikaka informacija par
Siem riskiem ir sniegta 3.5. punkta , leteikumi darbam
augstuma elektroietaisés vai to tuvuma”;

= vadibas ierices ir pareizi uzstaditas.

Turklat parliecinieties, vai katru no vinéam var vadit:

= vienlaikus,

= ar vadibas iericém, kuras nekavéjoties aptur visas
kusfibas, ja pie vinéam neviena nav;

= ar vadibas iericém, kuras var noblokét izslegta pozi-
cija un kuras ir aprikotas ar avarijas izsledzgju.

PIEKARTO DARBA PLATFORMU IZMANTOSANA

Péc darbu augstuma risku novérté3anas piekartas darba
platformas var izmantot tad, ja nav iesp&jams izmantot
citu darba aprikojumu.

Piekartas platformas, kuram vajadziga trodu izmanto3a-
na, lauj piekldt darba vietam augstuma un novietot tas
attieciba pret 3adam darba vietam.

Ja ir izvéléts 3ads aprikojums:

= to drikst izmantot tikai tadi darba néméji, kuri ir attie-
cigi apmaciti un ir sanémusi rakstveida instrukcijas;

= montazas laika ir janodrosing, lai piekartas platfor-

mas bUtu stabilas un lai tiktu ievérotas ekspluatacijas
instrukcijas;

= visapkart platformam vai groziem ir jauzstada mar-
gas, lai noverstu nokridanu;

= katram piestiprindjuma punkta ir jGizmanto divas tro-
ses: neso3a trose un drosibas trose;

= pacel3anai ir janotiek sinhroni, turot darba platformu
horizontala stavokli, bet troses - vertikala;

= automatiskai iericei ir japartrauc pacel$ana gadiju-
ma, ja platforma sadkiebjas;

= jaizmanto individudlie aizsardzibas lidzekli (IAL) pret
nokrisanu no augstuma;

s pirms darba uzsakianas ir japarbauda piekartas
platformas funkcijas un stavoklis (it Tpasi 1AL vai citi
papildu pasakumi, kuru noltks ir novérst visus nokri-
$anas riskus vai tos maksimali samazinat).

4.7.5. PIEKARTIE GROZI

FASAZU APKOPE UN TIRISANA

Viena no iespéjamam metodém fasades apkopei un firl-
$anai ir piekarta groza izmanto$ana.

Piekartajam grozam visos gadijumos jabut stingri piestip-
rinatam pie ekas.

Turklat:

= pirms katras lietodanas reizes ir janodrosina ta parei-
za darbiba;

= grozu drikst atlaut izmantot tikai attiecigi apmacitiem
darba néméjiem; viniem jaievéro ekspluatacijas ins-
trukcijas;

= pretokridanas ietaises ir jauzstada arm uz piekluves
vietam grozam;

= |apieprasa, lai darba néméji, kuri atrodas nevaditos
grozos, izmantotu drosibas jostas;

» darba devéjam ir jauzzina informacija par laika
apstakliem (véju, temperatiru, ledu, sala risku, lietu
utt.) un attiecigi jainformé darba némeji.
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5. PAPILDUS AIZSARDZIBAS APRIKOJUMS UN

PALIGAPRIKOJUMS

5.1. MARGAS UN BARJERAS

AIZSARGMARGU 1IZMANTOSANA

Aizsargmargas ir tieds kolekfivas aizsardzibas apriko-
jums, kas novers darba néméju nokridanu, nodrosinot aiz-
sardzibu gar visam malam.

leteicams izvéleties sada veida kolekfivo aizsardzibu pret
nokrisanas risku salidzinajuma ar paréjo aprikojumu.

Aizsargmargu sistemas var:

= sastavét no trim atseviskam dalam, kas ietver stingru
un izturigu aug$éjo un vidus stieni un stingru apmali,
vai

= but infegralas sistémas, kas sastav no aizsargekra-
niem, masivam plankam vai trisdaligam sanu aizsar-
dzibas sisttmam ar drodibas fikliem, aizsargiem un
[idzvérfigiem vai lidzigiem elementiem.

MALU AIZSARDZIBA

Ja pastav kritiena iesp&jamiba, sanu malu aizsargierices

vai pastavigas barjeras, kas novérs cilveku nokrisanu, ir

jaieriko:

= uz kapném, kuram nav sanu margu, kapnu laukumi-
niem, gar siendas atstatiem atvérumiem;

= darba vietas un satiksmes ejas;

= gar grnda, griestos un jumtos atstatiem atvérumiem.

Sanu malu aizsardziba janodrosina tie3a tadu vietu tuvu-
ma, kas darba néméjiem rada nokrisanas iesp&jamibu.
Ta sastav no kapnu margam, starpbalstiem un, iespe-
jams, apmales bortiem.

5.2 AIzZSARDZIBA, STRADAJOT UZ SLIPAM
VIRSMAM

SLIPUMA APAKSAS AIZSARDZIBAS SISTEMU IZMANTOSANA

Balstoties uz risku novértéjumu, $is aizsardzibas ierices
var izvéleties, lai nodrosinatu efekfivu kolekfivo aizsar-
dzibu pret nokridanu no augstuma.

Tas var uztvert darba néméjus, kuri paslidéjusi, stradajot
uz slipam virsmam.

Tas ir izveidotas ka noslegtas aizsardzibas 3kérssienas,
kas aprikotas ar fikliem, ekraniem vai masivam plaksném.

Lai izmantotu malu aizsardzibas ierices uz slipiem jum-

tiem, janem vera $adi aspekti:

= to jumta veidu skaits, kuru slipums atlauj 3adu iericu
vzstadisanu, ir ierobeZots;

= jumta vai l8zends virsmas slipums nosaka tas virs-
mas, uz kuram ir vislielakais paslidésanas risks;

= malu aizsardzibas iericem ir jabot garakam par
nodrosinamo darba zonu.

Atbalsta elementi:

= ir jauzstada saskana ar razotaja noradijumiem attie-
ciba uz montazu un izmantosanu, un

= fos drikst piestiprinat tikai pie viengabalainam spa-
rém, tiem ir jabut perpendikulariem jumta notekam
un pietiekami izturigiem.

Uzstadot malu aizsardzibas ierices, ir jgizmanto indivi-

dualie aizsardzibas lidzekli (IAL).

5. Papildus aizsardzibas aprikojums un paligaprikojums
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5.3. AIZSARGTIKLI

AIZSARGTIKLU UZSTADISANA

Aizsargfiklus var izmantot péc darba devéja veiktas risku
novertésanas.

Sada gadijuma:

= aizsargfiklus uzstada no darba aprikojuma, pieme-
ram, no drosas darba platformas, ievérojot drosibas
instrukcijas, lai darba néméji nebttu paklauti papildu
nokrisanas iespgjamibai;

= jaiepazistas ar lietodanas noradijumiem buvlaukuma,
jaievéro tie un janodrodina fo ievéroana;

= aizsargfikli ir japiestiprina tikai pie monolitiem kons-
trukciju elementiem.

Piestiprinot fiklus, darba devéjam japarliecinas, ka nav

parsniegti $adi lielumi:

= pielavjamie nokrianas augstumi aizsargatajas
darba vietas un gar to malam,

= atstatumi starp fikla piestiprina3anas punktiem,

= maksimalie fikla nostiepsanas lielumi.

Izmantojiet tikai atbilsfigus un nebojatus fiklus un parbau-
diet tos pirms katras izmanto$anas reizes saskana ar
attiecigas valsts tiestbu aktiem un praksi.

Nodroginiet atbilsfigu aizsargfikla deformaciju tam pielik-
to spéku iedarbibas rezultata, lai neviens darba neméjs,
kur ir nokritis, neatsistos pret zemi.

Parbaudiet, vai razotaja instrukcijas nav kadu papildu
ieteikumu par aizsargfiklu drodu uzstadisanu un izmanto-
Sanu.

AIZSARGTIKLU IZMANTOSANA

Aizsargfiklus izmanto, lai uztvertu darba néméjus, kuri ir
nokritusi, veicot darbu.

Tos var izmantot:

= zem atverumiem;

= zem staviem kritumiem;

= zem vietdm ar nedro$u pamatni.

Tikli ir janovieto zem konstrukcijam, maksimali tuvu tam.
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INDIVIDUALIE AIZSARDZIBAS LIDZEKLI
(IAL)

VISPAREJIE NOTEIKUMI - DEFINICUA (DIREKTIVA 89/656/EEK)

Par individualajiem aizsardzibas [idzekliem sauc visus
valkasanai vai lidznem3anai paredzétos aizsardzibas
[idzeklus, kas nodrosina darba néméjus pret vienu vai
vairakiem riskiem vinu darba drosibai un veselibai, ka art
citas 3im mérkim domatas papildierices.

Definicija neattiecas uz:

a) parasto darba apgérbu un formas terpu, kas nav
ipasi veidots, lai aizsargatu darba néméja drosibu
un veselibu;

b) [idzekliem, ko izmanto avarijas un glabsanas dienes-
ti;

c) individualajiem aizsardzibas lidzekliem, kurus nésa
vai lieto armija, policija vai citas sabiedriskas karfi-
bas sargadanas strukturas;

d) individudlajiem autotransporta aizsardzibas [idzek-
liem;

e) sporta inventaru;

f|  po3aizsardzibas vai iebiede3anas [idzekliem;

g) portafivajam iericém, ar kuru palidzibu konstate un
bridina par briesmam un traucéjumiem.

Individualie aizsardzibas lidzek|i jalieto tad, ja no riska

nav iespéjams izvairities vai to nav iesp&jams pietiekami

mazindt, izmantojot kolekfivas aizsardzibas tehniskos
lidzeklus vai arT ievieot darba organizacijas pasakumus,
metodes vai proceduru.

Individualajiem aizsardzibas [idzekliem jaatbilst attiect-
gajiem Kopienas noteikumiem par to konstrukciju un
izgatavo3anu attieciba uz darba drosibu un veselibas
aizsardzibu.

Visiem individualajiem aizsardzibas [idzekliem:

a) jaatbilst attiecigajam riskam, pasiem neizraisot liela-
ku risku;

b) jaatbilst darba vietas apstakliem;

c) jaatbilst ergonomikas prasibam un darbinieku veseli-
bas stavoklim;

d) péc nepieciesamo pielagojumu izdaridanas jaatbilst
darbinieka auguma prasibam.

Ja vairaku riska faktoru dé| darba néméjam vienlaicigi

janésa vairak ka viens individualais aizsardzibas lidzek-

lis, Siem lidzekliem jabut savstarpgji savienojamiem un

art turpmak jGaizsarga pret riska faktoru vai faktoriem.



Individualo aizsardzibas lidzek|u lietosanas apstaklus, jo
ipasi valkasanas laiku, nosaka, pamatojoties uz riska
pakapi, biezumu, ar kadu darba néméji tiek paklauti ris-
kam, darba iecirkna raksturojumu un individuala aizsar-
dzibas lidzekla efektivitati.

Individualie aizsardzibas lidzekli parasti ir paredzéti
individualai lieto3anai.

Apstaklos, kad individualais aizsardzibas lidzeklis jalieto
vairakiem cilvékiem, veic atbilstous pasakumus, lai netik-
tu skarta atsevidko lietotaju veseliba vai lai nerastos ar
higiénu saisfitas problemas.

Uznémuma un/vai iestadé ir janodrosina un jadara pie-
ejama atbilstosa informacija par katru individualas aiz-
sardzibas priek¥metu atbilstodi Direkfivas 89/656/EEK
4. panta 1. un 2. punkta prasibam.

Darba devéjam bez maksas janodrosina individualie aiz-
sardzibas lidzekli, vinam ari jarUpéjas par to, lai Sie
lidzekli butu laba darba karfiba un apmierinatu higiénas
prasibas, uzturot tos karfiba, remontéjot un nomainot.

Tomér dalibvalstis var atbilsfigi attiecigas valsts pienem-
tajai praksei pieprasit, lai darba néméjs segtu dalu no
individualo aizsardzibas lidzek|u vérfibas, ja to lietodana
neaprobeZojas ar lietosanu darba vieta.

Darba devéjs vispirms informé darba némeju par risku,
pret kuru to aizsarga individualais aizsardzibas fidzeklis.

Darba devéjs riko macibas, kuras vajadzibas gadijuma
tiek demonstréts, ka valkajami individualie aizsardzibas

lidzekli.

Individualos aizsardzibas lidzeklus drikst lietot tikai Tpasi
noraditos gadijumos, iznemot atseviskus iznémuma gadi-
jumus.

Tie jalieto saskana ar instrukciju.

Instrukcijam jabut uzraksfitam ta, lai darba neméji tas
varétu saprast.

Lai nodro3inatu apmierino3u Direkfivas 89/656/EEK pie-
méro$anu, Komisija pienéma zinojumu (89/C328/02)
par 3is direkfivas Tstenodanu attieciba uz IAL izvéli un
izmanto$anu (OV C 328, 30.12.1989., 3. Ipp.).

NOKRISANAS NO AUGSTUMA NOVERSANAI PAREDZETO INDIVIDUALO
AIZSARDZIBAS LIDZEKLU (IAL) DEFINICUA

IAL, kas paredzéti, lai novérstu nokrianu no augstuma,

sastav no sistemam, kuras:

= aizsarga darba néméjus pret nokrisanas risku (darba
ierobezojums), un

= maksimali samazina attdlumu un sekas darba néme-
jiem, kuri ir nokritusi (kritiena apturé$ana).

Tie nodrodina arT drodu glabsanu.

IAL nokrisanas no augstuma novérianai tiek izmantoti vie-
nigi tad, ja kolekfivo aizsardzibas [idzek|u izmanto3ana

tehniski nav iespéjama.

Visos gadijumos ir japdrliecings, ka pastav atbilstiga
enkuru nostiprind3anas sistéma krisanas novér§anai pare-
dzéto 1AL dro3ai fiksacijai.

IAL pret nokrisanu no augstuma var izmantot tad, ja:
= javeic darbs plakanu jumtu malu tuvumg;

= uz piloniem;

= montazas darbos;

= saisfiba ar kap3anas ietaisem (akiem).

Darbiem, saisfiba ar kuriem ir jalieto IAL, vienmér jabut
Tslaicigiem.

IAL regulé arT Direkfiva 89/686/EEK™, kura nosaka dro-
§ibas pamatprasibas attieciba vz IAL, kas jaievéro saisfr-
ba ar lietotaju veselibu un drogibu. Direkfivas Il pielikuma
ir noteiktas visiem IAL piemérojamas veselibas aizsardzi-
bas un drodibas pamatprasibas, bet 3.1.2. punkia ir
Tpasi noraditas prasibas attieciba uz nokrianas novérsanu.

KAD IR JAIZMANTO INDIVIDUALIE AIZSARDZIBAS LIDZEKLI

Ja pastav nokridanas risks un ja nav iesp&jams izmantot

kolekfivos aizsardzibas lidzekus:

= vienmér lietojiet ap vidukli apliekamu dro3ibas jostu,

= vienmér izmantojiet kritiena novérianas ietaisi vai
kadu energijas absorbetaju.

Blok&jo3u ierici izmantojiet vienigi tad, ja darba néméjs
ir janotur darba pozicija vai jaaizsarga pret paslidesa-
nas risku.

Sekoijiet, lai IAL regulari parbauditu kompetentas un atbil-
stosi apmacitas personas.

Pirms katras IAL izmanto3anas reizes veiciet vizualo par-

baudi.

Piestipriniet [idzekli tikai pie kada monolita konstrukcijas
elementa, ja iesp&jams, augstak par lietotaju.

Enkura nostiprina3anas ierices jauzstada bivdarbu meis-
taram.

Aizkritodie aki ir jaapriko ar kadu droibas ierici, lai tie
nevarétu nejausi atverties.

15 Padomes 1989. gada 21. decembra Direkfiva 89/686/EEK par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinasanu attieciba uz individualajiem aiz-

sardzibas lidzekliem, OV L 399, 30.12.1989, 18. Ipp.
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Nostiprinadanas ietaisem (virvém/stropem) jabat ciesi
savilktam; nevelciet tas pari asam skautném.

Bistamam vielam, tadam ka uzliesmojodi produkti,
spragstvielas, skabes, sarmaini $kidumi, firiSanas lidzekli,
gaistodas vielas un korozivas vielas, jaatrodas talak no
darba vietas.

Péc kritiena IAL drikst izmantot atkartoti tikai tad, kad to
ir parbaudijuias kompetentas personas saskana ar razo-
taja sniegtajam instrukcijam.

AIZSARDZIBA PRET NOKRISANU, STRADAJOT UZ PILONIEM (1. DALA)

P&c risku novertesanas darba devéjam jainformeé darba

néméji par riskiem, kuri rodas § darba laika, ka ar

janodrodina tiem atbilsto¥a apmaciba un:

= janodrodina tie ar individualajiem aizsardzibas
lidzekliem pret nokrianu;

= javelta Tpadu uzmanibu piestipringdanas punktu
nostiprinajumiem;

= jauzstada ietaises, kas lauj drosa veida darba néme-
jiem piekldt augstuma esosiem darba iecirkniem,
nogddajot turp instrumentus un aprikojumu (piemé-
ram, pacélaji);

= janodrodina glabsanas sistema un japarliecinas, ka
nepiecieSamas ietaises ir uzstaditas.

| ]
JAATCERAS, KA ARKARTAS GADIJUMA

darba neméjs, kas paliek piekarts aiz drosibas jostas,
var tikt paklauts nopietnam veselibas apdravdejumam

AIZSARDZIBA PRET NOKRISANU, STRADAJOT UZ PILONIEM (2. DALA)

Darba devéjam jGapmaca darba néméji, ka lietot nokri-
$anas noveérsanas ierices, jo Tpasi jainformé:

= par nepiecieamibu uzvilkt IAL pret nokrianu pirms
kap3anas pilong;

= par nepiecieSamibu izmantot drofibas jostu, lai
noveérstu nokrisanu, ja tas ir iespéjams;

= par tadu iericu izmantodanu, kuras regulé virves
garumu, kad virvém ir jabut ciedi savilkiam (piemé-
ram, uz pilona atzarojumiem);

= par nepieciedamibu but ipadi uzmanigiem, kapjot sli-
pos vai slidenos pilonos vai stradajot uz tiem;

= par to, ka kapsanas laika rokam jabat brivam un
attiecigi darba néméji nedrikst nemt lidzi nekadus
instrumentus vai aprikojumu, jo tie traucés un nelaus
uzkapt pilona pilnigi dro3a veida.

5.5 APRIKOJUMS, STRADAJOT UZ TRAUSLAM
VIRSMAM

DARBS UZ TRAUSLAM VIRSMAM

No trausliem materialiem izgatavoti jumta segumi ietver
atveramus stiklotus atrijus, gofréta skiedru cementa jumta
segumus, stiklotus jumtus utt. Tadu atcerieties: laika gaita
ar materiali, kuri nav trausli, var k|Gt trausli noveco$anas
un laika apstaklu ietekmes rezultata.

Lai varétu veikt darbu uz $adiem jumtiem, darba devéjam
jainformé un jaapmaca darba néméji, ka veicami 3adi
aizsardzibas pasakumi:
= ka zem jumta seguma vai rUsas izturigam plaksném
atrast spares, monolitus veidnus, stingrus balstus,
= kadi ir apziméjumi, kas norada uz celiniem, pa
kuriem var staigat, lai veiktu darbu,
nokrisanas novérsanas ierices,
uzstadt fiklus, aizsargekranus, stingrus atbalstus utt.
= uzstadit malu aizsardzibas ietaises un saliekamas
sastatnes, ja ir parsniegts pielaujamais darba aug-
stums.




PIELIKUMI

l. EIROPAS TIESIBU AKTI

EIROPAS SAVIENIBAS DIREKTIVAS

Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 27. junija
Direkfiva 2001/45/EK, ar ko groza Padomes Direkfi-
vu 89/655/EEK par minimalajam prasibam darba
néméju drodibai un veselibas aizsardzibai darba apriko-
juma izmanto3anas laika (otra atseviska direkfiva Direkfi-
vas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimg).

(OV L 195, 19.7.2001., 46. lpp.)

Padomes 1989. gada 12. junija Direkfiva 89/391/EEK
par pasdkumiem, kas ieviesami, lai uzlabotu darba
néméju dro3ibu un veselibas aizsardzibu darba.

(OV L 183, 29.6.1989., 1. lpp.).

Padomes 1989. gada 30. novembra Direkfi-
va 89/655/EEK par dro3ibas un veselibas aizsardzibas
minimalajam prasibam, darba néméjiem lietojot darba
aprikojumu darba (otra atseviska direkfiva Direkfi-
vas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimg)
(89/655/EEK). (OV L 393, 30.12.1989., 13. lop.)

Padomes 1995. gada 5. decembra Direkfiva 95/63/EK,
ar ko groza Direkfivu 89/655/EEK par minimalajam
darba drodibas un veselibas aizsardzibas prasibam, kas
jgievéro darba néméjiem, izmantojot darba aprikojumu
darba vieta (otra atseviskad direkfiva  Direkfi-
vas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimg).

(OV L 335, 30.12.1995., 28. Ipp.).

Padomes 1992. gada 24. junija Direkfiva 92/57/EEK
par darba drodibas un veselibas aizsardzibas minimalo
prasibu Tstenosanu pagaidu vai parvietojamajos buvlau-
kumos (astota atseviska direkfiva Direkfivas 89/391/EEK

16. panta 1. punkta nozimé). OV L 245,
26.8.1992., 6. lpp.).
Padomes 1989. gada 30. novembra Direkfi-

va 89/656/EEK par drosibas un veselibas aizsardzibas
minimalajam prasibam, lietojot individudlos aizsardzibas
[idzeklus darba vietas (tre3a atseviska direkfiva Direkii-
vas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimg)
(89/656/EEK).(OV L 393, 30.12.1989., 18. Ipp.).

Padomes 1992. gada 24. junija Direkfiva 92/58/EEK
par minimalajam prasibam drodibas un/vai veselibas
aizsardzibas zimém darba vieta (devita atseviska direkfi-
va Direkfivas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimég).
(OV L 245, 26.8.1992., 23. Ipp.).

Komisijas Pazinojums 89/C 328/02 par to, ka istenoja-
ma Padomes 1989. gada 20. novembra Direkti-
va 89/656/EEK (1) attieciba uz individualo aizsardzi-
bas [idzeklu drosibas aspektu novertesanu saistiba ar to

izvéli un izmanto3anu (89/C 328/02). OV C 328,
30.12.1989., 3. Ipp.).
Padomes 1989. gada 21. decembra Direkfi-

va 89/686/EEK par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinasanu
attieciba vz individualajiem aizsardzibas fidzekliem.

(OV L 399, 30.12.1989., 18. Ipp.).

PIELIKUMI

55



des par paraugpraksi, Tstenojot Direkfivu 2001/45/EK (darbs augstuma)—

Sas nora

Juridiski nesaisto

56

19.7.2001.

EIROPAS KOPIENU OFICIALAIS VESTNESIS

L 195/46

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA 2001/45/EK
(2001. gada 27. junijs),
ar ko groza Padomes Direktivu 89/655/EEK par minimalajam prasibam darba néméju drosibai un veselibas
aizsardzibai darba aprikojuma izmantoSanas laika (otra atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK
16. panta 1. punkta nozime)

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu un jo ipasi ta
137. panta 2. punktu,

nemot véra Komisijas priekslikumu, kas iesniegts péc apspriesa-
nas ar Darba drogibas, higiénas un veselibas aizsardzibas padom-
devéju komiteju (1),

nemot vérd Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (2),

apspriedusies ar Regionu komiteju,

saskana ar Liguma 251. panta izklastito procediru (3),

ta ka:

1

Liguma 137. panta 2. punktd paredzéts, ka Padome ar
direktivam var noteikt minimalas prasibas, kas jaizpilda, lai
veicinatu uzlabojumus attieciba uz darba néméju drosibu
un veselibas aizsardzibu, jo ipasi darba vide.

Saskana ar minéto pantu ar $im direktivam javairas radit
administrativus, finansialus un juridiskus ierobeZojumus,
kas traucétu mazu un vidéju uzpémumu veido$anos un
attistibu.

Darba drogibas, higiénas un veselibas aizsardzibas uzlabo-
Sana ir mérkis, ko nedrikst pakartot saimnieciskiem apsvé-
rumiem.

Lai nodro$inatu darba néméju veselibas aizsardzibu un
darba drosibu, ir batiski panakt atbilstibu tam minimala-
jam prasibam, kas izvirzitas labakai veselibas aizsardzibai
un darba drosibai saistiba ar pagaidu darbam augstuma
iedalita darba aprikojuma izmantoSanu.

Noteikumi, kas pienemti, ievérojot Liguma 137. panta
2. punktu, neliedz nevienai dalibvalstij darba apstaklu dro-
$ibas noliikos uzturét speka vai ieviest stingrakus pasaku-
mus, kas ir saderigi ar Ligumu.

(") OV C247E 31.8.1999., 23. Ipp. un
OV C 62 E, 27.2.2001., 113. Ipp.

)

OV C 138, 18.5.1999., 30. Ipp.

(®) Eiropas Parlamenta 2000. gada 21. septembra atzinums (OV C 146,
17.5.2001., 78. Ipp.), Padomes 2001. gada 23. marta kopéja nostaja
(OV C 142, 15.5.2001., 16. Ipp.) un Eiropas Parlamenta 2001. gada
14. junija lémums.

(6)

(11)

12)

(13)

)

Darbs augstuma darba néméjiem var bt saistits ar seviski
lielu risku vinu veselibai un darba drosibai, it ipasi ar risku
nokrist no augstuma vai ciest citos nopietnos nelaimes
gadijumos darba, kas veido ievérojamu procentualu dalu
no visiem nelaimes gadijumiem, seviski no fataliem nelai-
mes gadjjumiem.

Pasnodarbinatas personas un darba devéji, ja vini pasi veic
profesionalu darbibu un personiski lieto darba aprikojumu,
kas paredzéts pagaidu darba veikSanai augstuma, var ietek-
mét darba néméju veselibas aizsardzibu un darba drosibu.

Padomes 1992. gada 24. junija Direktiva 92/57EEK par
darba drosibas un veselibas aizsardzibas minimalo prasibu
piemérosanu pagaidu vai parvietojamos bivlaukumos (as-
totd atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK 16. panta
1. punkta nozimé) (%) $o kategoriju personam uzliek pie-
nakumu ievérot inter alia Direktivas 89/655/EEK (%)
4. pantu un [ pielikumu.

Visiem darba devéjiem, kas paredzéjusi veikt pagaidu darbu
augstuma, $im noliikam jaizvélas aprikojums, kas nodro-
$ina pienacigu aizsardzibu pret risku nokrist no augstuma.

Kritienu novérsanai paredzétie kolektivie aizsardzibas
lidzekli kopuma aizsarga labak neka individualie aizsardzi-
bas lidzekli. Papildus konkrétai vietai piemérotu riska
novérsanas aprikojuma izvélei un izmanto$anai attieciga
gadijuma biitu javeic specifiska darba néméju apmaciba un
apstaklu papildu izpéte.

Kapnes, sastatnes un virves ir aprikojums, ko visbiezak
izmanto pagaidu darbos augstuma, un tade] $ada veida dar-
bos iesaistito darba néméju drosiba un veselibas aizsar-
dziba liela méra ir atkariga no minéta aprikojuma pareizas
izmantosanas; tadé] ir japrecizé veids, kada darba néme-
jiem ir visdrosak lietot minéto aprikojumu; tade] ir nepie-
ciesams veikt darba néméju pienacigu un specifisku apma-
cibu.

Si direktiva ir vispiemérotakais lidzeklis, ka sasniegt véla-
mos mérkus, un taja nav paredzéts vairak ka baitu nepiecie-
$ams minétaja noluka.

Si direktiva ir praktisks ieguldijums ieksgja tirgus sociala
aspekta radisana.

OV L 245, 26.8.1992,, 6. Ipp.
OV L 393, 30.12.1989,, 1. Ipp.



(14) Batu jadod iespéja dalibvalstim izmantot parejas laiku, lai
nemtu véra ipa$as problemas, kas jarisina mazajiem un
vidgjiem uznémumiem,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants

Sis direktivas pielikuma tekstu pievieno Direktivas 89/655/EEK Il
pielikumam.

2. pants

1. Dalibvalstis pienem un publicé normativos un administrativos
aktus, kas vajadzigi, lai vélakais lidz 2004. gada 19. jalijam izpil-
ditu 3is direktivas prasibas. Par to tas talit informé Komisiju.

Dalibvalstim ir tiesibas attieciba uz pielikuma 4. punkta pieméro-
Sanu izmantot parejas laiku, kas nav ilgaks par diviem gadiem,
skaitot no pirmaja dala minéta datuma, lai pemtu véra dazadas
situacijas, kuras varétu rasties, praktiski piemérojot 3o direktivu,
jo 1pasi, kad to veic mazie un vidgjie uznémumi.

2. Kad dalibvalstis paredz $os pasakumus, tajos ietver atsauci uz
$o direktivu vai ari $adu atsauci pievieno to oficidlai publikacijai.
Dalibvalstis nosaka $adas atsauces izdari§anas metodes.

3. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus savu tiesibu aktus, ko tas
pienémusas vai pienem joma, uz ko attiecas 31 direktiva.

3. pants

Si direktiva stajas speka tas publicéSanas diena Eiropas Kopienu
Oficialaja Vestnest.

4. pants

$i direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Luksemburga, 2001. gada 27. jinija
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetaja priekssedetaja

N. FONTAINE A. BOURGEOIS
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“4.

4.1.

4.2.

4.3.

PIELIKUMS

Noteikumi par pagaidu darbam augstuma iedalita darba aprikojuma izmantosanu

Visparigi noteikumi

Ja, ievérojot Direktivas 89/391/EEK 6. pantu un §is direktivas 3. pantu, pagaidu darbu augstuma nav iesp&jams
veikt drosi, ar pienacigiem ergonomiskiem nosacfjumiem un uz piemérotas virsmas, tad darba veikanai
jaizvélas aprikojums, kas ir vispiemérotakais drosu darba apstaklu radisanai un uzturéSanai. Kolektivajiem
aizsardzibas lidzekliem jadod prieksroka salidzindjuma ar individualajiem aizsardzibas lidzekliem. Darba
aprikojuma izmériem jabiit piemérotiem veicama darba veidam un paredzamajai slodzei, ka arf jalauj drosi
parvietoties.

Vispiemérotakos lidzeklus pieejai pagaidu darba vietam augstuma jaizvélas atkariba no parvietosanas
biezuma, darba veikSanas augstuma un darba vietas izmanto$anas ilguma. Izvélei jabat tadai, kas lauj veikt
evakuaciju nenovérsamu briesmu gadijuma. Parvietosanas starp pieejas lidzekliem un darba platformam,
staviem vai trapiem nedrikst palielinat kritiena risku.

Stradajot augstuma, kapnes drikst izmantot ka darba vietu vienigi tados apstaklos, kuros, nemot véra
4.1.1. punktu, nav pamata izmantot drosaku darba aprikojumu, jo riska pakape ir zema un vai nu aprikojumu
izmanto neilgu laiku, vai darba laukumam ir raksturigas iezimes, kuras darba devéjs nespgj mainit.

Pieeju ar virvju un pielagojumu palidzibu var izmantot vienigi apstaklos, kad riska vértéjuma atzits, ka darbu
iesp&jams veikt drosi, un kad nav pamata izmantot citu, drosaku darba aprikojumu.

Nemot véra riska vért&jumu un jo Ipasi atkariba no darba ilguma un ergonomiskajiem ierobezojumiem, darba
vieta ir japaredz sédeklis ar atbilstigam paligiericém.

Atkariba no izraudzita darba aprikojuma veida un pamatojoties uz iepriek§ minéto, ir japaredz attiecigi
pasakumi, lai darba néméjiem lidz minimumam samazinatu ar attieciga veida aprikojumu saistitu risku.
Vajadzibas gadijuma ir japaredz aizsarglidzeklu uzstadiSana, lai nepielautu kritienus. Aizsarglidzekliem jabat
ar piemérotu uzbiivi un pietiekami izturigiem, lai nepielautu vai apturétu kritienus no augstuma un, ciktal
iespgjams, nepielautu darba néméju savainosanos. Kolektivos aizsarglidzeklus kritienu novérsanai drikst
neuzstadit tikai tajas vietas, kur atrodas pieeja kapném.

Ja konkréta darba veik3anai nepieciesams uz laiku novakt kolektivos aizsarglidzek]us kritienu novérsanai, ir
javeic efektivi kompensgjosi drosibas pasakumi. Minéto darbu nedrikst sakt, pirms 3ie pasakumi nav veikti.
Péc minéta darba pilnigas vai daléjas pabeigSanas, kolektivie aizsarglidzekli kritienu novérsanai ir jauzstada
no jauna.

Pagaidu darbu augstuma drikst veikt vienigi tad, ja laika apstakli neapdraud darba néméju drosibu un veselibu.

Ipasi noteikumi par kapyu izmantosanu

4.2.1. Kapnes janovieto ta, lai nodrosinatu to stabilitati izmanto$anas laika. Parnésajamas kapnes janovieto
uz stabila, izturiga, piemérota lieluma un nekustiga atbalsta ta, lai pakapieni biitu horizontali. Piekartajam
kapném, iznemot virvju kapnes, jabiit drosi nostiprinatam, lai tas nevarétu parvietot un lai novérstu kapnu
Sliposanos.

4.2.2. Parnésdjamo kapnu pamats ir janodroina pret slidéSanu kapnu izmanto$anas laika, to augsgala vai
apaksgala pakapienus nostiprinot ar jebkura veida pretslides ierici vai izmantojot jebkadu citu risindjumu,
kura efektivitate ir lidzvértiga. Kapném, ko izmanto pieejai, jabit tik garam, lai tas sniegtos pietickami talu
pari darba platformas malai, ja vien nav citas drosas iespéjas pieturéties. Izmantojot saliekamas kapnes un
bidamas kapnes, nedrikst pielaut, ka dazadi kapnu posmi kustas attieciba viens pret otru. Parvietojamas
kapnes nedrikst parvietot, pirms darba néméjs uz tam nav uzkapis.

4.2.3.  Kapnes jaizmanto (3, lai darba néméjiem jebkura bridi biitu drosa iespéja pieturéties un atbalstities.
Sadai iespéjai jabat jo ipasi gadijumos, kad augdup pa kapném ar rokam janes smagumi.

Ipasi noteikumi par sastatnu izmantosanu

Ja nav pieejami aprekini par izvélétajam sastatném vai ja tie neattiecas uz paredzéto konfiguraciju, ir javeic
stipribas un stabilitates aprékini, ja vien sastatnes netick montétas saskana ar vispargji atzitu standarta
konfiguraciju.



4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.6.

4.4.

Atkariba no izraudzito sastatnu sarezgitibas pakapes, kompetentai personai jasastada to montazas,
izmantoSanas un demontazas plans. Tas var but standarta plana forma, papildinats ar punktiem par
konkrétajam sastatném specifiskam detalam.

Sastatnu nesodas dalas ir janodrosina pret slidéSanu vai nu pievienojot stiprindjumu nesosajai virsmai, vai
izmantojot pretslides ierices, vai jebkadu citu lidzveértigas efektivitates lidzekli, ka ari slodzei paklautajai
sastatnu virsmai jabit pietiekosi izturigai. Janodrosina, lai sastatnes biitu stabilas. Sastatnes uz riteniem ir
jaapriko ar atbilstigam iericém, lai 3is sastatnes nejausi neizkustétos laika, kad augsa strada.

Sastatnu stava izmériem, formai un konstrukcijai jabait piemérotiem veicama darba veidam, atbilstigiem
paredzamajai slodzei, un tiem jalauj darba néméjiem neapdraudéti stradat un parvietoties. Sastatnu stavam
jabtit montétam ta, lai pie parastas slodzes ta elementi nekustétos. Starp sastatnu stava elementiem nedrikst
bat bistamu atveru, un ir jabat vertikalam margam, lai novérstu kritienus.

Ja dala sastatnu nav izmantojama, pieméram, to montazas, demontazas vai parveides laika, tad ta jamarke ar
bridindjuma zimém par visparéjam briesmam, to veicot saskana ar attiecigas valsts noteikumiem, kuros
transponé Direktivu 92/58EEK, ka ari atbilstigi janorobeZo ar fiziskiem $kérsliem, kas slédz pieeju bistamajai
zonai.

Sastatnes drikst montét, demontét vai batiski parveidot vienigi kompetentas personas uzraudziba, un to drikst
darit vienigi tadi darba néméji, kas paredzéto darbibu sakara ir atbilstigi apmaciti, apskatot darbibam
specifiskos riskus saskana ar 7. pantu, un konkréti $adas jomas:

f

attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai parveides plana izpratne;
drosiba attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai parveides laika;
pasakumi, lai novérstu personu vai priek§metu kriSanas iesp&ju;

drosibas pasakumi tadu laika apstaklu gadijuma, kas varétu nelabvéligi ietekmét attiecigo sastatnu
drosiby;

pielaujamas slodzes;

citi riski, kas varétu bt saistiti ar iepriek§ minéto montazu, demontazu vai parveidi.

Darbu uzraugam un attiecigajiem darba némegjiem ir jabat pieejamam 4.3.2. punkta minétajam montazas un
demontazas planam, to skaita visam taja ieklautajam instrukcijam.

Tpasi noteikumi par pieejas ar virvém un pielagojumu izmantosanu

[zmantojot pieeju ar virvém un pielagojumus, jaievéro $adi nosacijumi:

a)

sistémai jasastav vismaz no divam atseviski nostiprinatam virvém, vienu no tam izmantojot ka pieejas,
nolaiSanas un atbalsta lidzekli (darba virve), bet otru — ka drosibas lidzekli (drosibas virve);

darba némgjiem jabiit apgadatiem ar atbilstigam drogibas siksnam, un tas javalka, savienotas ar drosibas
virvi;

darba virvei jabat aprikotai ar drosiem pacel$anas un nolaiSanas lidzekliem, ka arl ar paskontrolgjosu
sistému, lai noveérstu lietotaja kritiena iesp&jamibu gadijuma, ja vins zaudé kontroli par savam kustibam.
Drosibas virvei jabit aprikotai ar darba néméja kustibam sekojosu mobilu sistému kritienu novérsanai;

instrumentus un citus piederumus, ko darba néméjs grasas izmantot, japiestiprina pie darba néméja
drogibas siksnas vai pie darba vietas sédekla vai japiestiprina ar citiem piemérotiem lidzekliem;

darbu pienacigi japlano un jauzrauga, lai arkartas situacija darba néméju batu iesp&ams glabt
nekavéjoties;

saskana ar 7. pantu attiecigajiem darba néméjiem jasanem atbilstiga apmaciba paredzéto darbibu sakara,
un jo ipasi attieciba uz glabsanas metodém.

Iznémuma gadijumos, kad, nemot véra riska noveértéjumu, otras virves izmanto$ana padaritu darbu vél
bistamaku, ir pielaujama tikai vienas virves izmantoSana ar noteikumu, ka ir veikti atbilstigi drosibas
pasakumi saskana ar attiecigas valsts likumiem un praksi.”
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L 183(1 EIROPAS KOPIENU OFICIALAIS VESTNESIS

29.6.1989.

PADOMES DIREKTIVA
(1989. gada 12. jinijs)
par pasikumiem, kas ievieSami, lai uzlabotu darba némeéju drosibu un veselibas aizsardzibu darba

(89/391/EEK)

EIROPAS KOPIENU PADOME,

nemot véra Eiropas Ekonomikas kopienas dibinasanas ligumu un
jo 1pasi ta 118.a pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu ('), kas izstradats, konsultgjo-
ties ar Darba drosibas, higiénas un veselibas aizsardzibas padom-
devéju komiteju,

sadarbiba ar Eiropas Parlamentu (2),
nemot vérd Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (3),

ta ka Liguma 118.a pants paredz, ka Padome ar direktivam nosaka
prasibu minimumu, kas jaizpilda, lai veicinatu uzlabojumus attie-
ciba uz darba néméju drosibas un veselibas aizsardzibu, jo ipasi
darba vidg;

ta ka 1 direktiva neattaisno atseviskas dalibvalstis jau sasniegta
aizsardzibas limenpa pazeminasanu un dalibvalstis saskana ar
Ligumu ir appémusas veicinat apstaklu uzlabojumus $aja joma un
saskanot nosacijumus, saglabajot jau veiktos uzlabojumus;

ta ka ir zinams, ka darba néméji darba dzives gaita var bat paklauti
bistamu vides faktoru ietekmei darba vieta;

() OV C141,30.5.1988., 1. Ipp.
() OV C326,19.12.1988., 102. Ipp. un OV C 158, 26.6.1989.
() OV C175,4.7.1988. 22. Ipp.

ta ka, izpildot Liguma 118.a pantu, $adas direktivas javairas uzlikt
tadus administrativus, finansu un juridiskus ierobeZojumus, kas
traucé izveidoties un attistities maziem un vidéjiem uzpému-
miem;

ta ka Komisijas pazinojums par darba drogibas, higiénas un vese-
libas aizsardzibas programmu () paredz piepemt direktivas, lai
garantétu darba néméju drosibu un veselibas aizsardzibu;

ta ka 1987. gada 21. decembra rezoliicija par darba drosibu,
higiénu un veselibas aizsardzibu (°) Padome ir mingjusi Komisijas
nodomu tuvaka laika iesniegt Padomei direktivu par darba némeéju
drosibas un veselibas nodrosinajumu darba;

ta ka 1988. gada februari Eiropas Parlaments péc debatém par iek-
$€jo tirgu un darba néméju aizsardzibu pienéma Cetras rezoliici-
jas; ta ka §is rezoliicijas ipasi mudinaja Komisiju izstradat vispa-
rigu direktivu, kas biitu pamats konkrétam direktivam attieciba uz
jebkadu risku, kas saistits ar drosibu un veselibu darba;

ta ka dalibvalstim ir pienakums sava teritorija veicinat darba
némgéju drosibas un veselibas aizsardzibas uzlabojumus; ta ka
pasakumi, kas aizsarga darba néméju veselibu un drosibu darba,
dazos gadijumos palidz saglabat ari to personu veselibu un, iespé-
jams, drosibu, kuras dzivo kopa ar viniem;

# OV C28,3.2.1988. 3. Ipp.
() OV C28,3.2.1988. 1. Ipp.



ta ka dalibvalstu tiesibu sistémas, kas attiecas uz drosibu un vese-
libas aizsardzibu darba, stipri atskiras un ir jauzlabo; ta ka valsts
tiesibu akti $aja joma bieZi ietver tehniskas instrukcijas un/vai pas-
regulacijas standartus, var radit dazadu drosibas un veselibas aiz-
sardzibas limeni un pielaut konkurenci uz drosibas un veselibas
rékina;

ta ka nelaimes gadijumu darba un saslim$anu ar arodslimibam
joprojam ir parak daudz; ta ka talit ir jaievies vai jauzlabo aizsarg-
pasakumi, lai nodrosinatu darba néméju drosibu un veselibu un
paaugstinatu aizsardzibas limeni;

ta ka, lai paaugstinatu aizsardzibas limeni, darba néméji un/vai to
parstavji jainformé par risku, kas draud vinu drosibai un veseli-
bai, un pasakumiem, kas vajadzigi, lai 3o risku mazinatu vai likvi-
détu; ta ka tiem ari jaspéj saskana ar valsts tiesibu aktiem un/vai
praksi ar pietickamu lidzdalibu veicinat uzraudzibu par to, ka tiek
veikti vajadzigie drosibas pasakumi;

ta ka starp darba devéjiem un darba néméjiem un/vai to parstav-
jiem ar piemérotam procediiram un lidzekliem saskana ar valsts
tiesibu aktiem un/vai praksi jaattista informacija, dialogs un pie-
tickama lidzdaliba darba drogibas un veselibas aizsardzibas jauta-
jumos;

ta ka darba néméju darba drosibas, higiénas un veselibas aizsar-
dzibas uzlabosana ir mérkis, ko nedrikstétu pakartot tikai saim-
nieciskiem apsvérumiem;

ta ka darba devgjiem ir pienakums bt informétiem par jaunaka-
jiem sasniegumiem tehnologija un zinatniskiem atklajumiem
attieciba uz darba vietu ieritkojumu, rékinoties ar briesmam, kadas
pastav vinu uznémuma, un attiecigi informét darba némeéju par-
stavjus, kas saskana ar $o direktivu isteno lidzdalibas tiesibas, lai
varétu garantét augstaku darba néméju veselibas un drosibas aiz-
sardzibas limen;

ta ka 31 direktiva, neskarot stingrakas pasreizgjas vai turpmakas
Kopienas normas, attiecas uz jebkadu risku, un jo Ipasi uz tadu,
kas rodas, izmantojot darba kimiskas, fizikalas un biologiskas vie-
las, uz kuram attiecas Direktiva 80/1107/EEK (?), kura jaunakie
grozijumi izdariti ar Direktivu 88/642/EEK (2);

ta ka, izpildot lemumu 74/325/EEK (*), Komisija apspriezas ar
Darba drosibas, higiénas un veselibas aizsardzibas padomdeveju
komiteju, gatavodama priekslikumus $aja joma;

() OVL327,3.12.1980, 8. Ipp.
() OVL 356,24.12.1988., 74. Ipp.
() OVL185,9.7.1974, 15. Ipp.

ta ka vajag izveidot Komiteju, kas sastav no dalibvalstu izvirzitiem
locekliem, lai palidzétu Komisijai izdarit formalus pielagojumus
atseviskas direktivas, kuras paredzétas Saja direktiva,

IR PIENEMUSI $O DIREKTIVU.

1 IEDALA

VISPARIGI NOTEIKUMI

1. pants
Merkis

1. Sis direktivas mérkis ir ieviest pasakumus, kas veicinatu darba
néméju drogibas un veselibas aizsardzibas uzlabosanu.

2. Talab taja izklastiti galvenie principi arodriska novérsanai, dro-
§ibas un veselibas aizsardzibai, riska un nelaimes gadijuma fak-
toru likvidésanai, informésanai, konsultacijam, pietiekamai lidz-
dalibai saskana ar valsts tiesibu aktiem un/vai praksi un darba
néméju un vinu parstavju apmacibai, ka ar visparigas pamatno-
rades minéto principu isteno$anai.

3. Si direktiva nav pretruni pasreizéjiem vai turpmakiem valstu
un Kopienas noteikumiem, kas ir vél labvéligaki darba néméju
drogibai un veselibas aizsardzibai.

2. pants

Darbibas joma

1. Sidirektiva attiecas uz visim valsts un privatas darbibas noza-
rém (ripniecibu, lauksaimniecibu, tirdzniecibu, parvaldi, pakal-
pojumiem, izglitibu, kulttiru, izklaidi u.c.).

2. Si direktiva nav piemérojama, ja ta ir nenovérsama pretruna
dazu valsts dienestu darbibas Ipatnibam, pieméram, brunotajos
spékos vai policija, vai kada Ipasa civilas aizsardzibas dienesta.

Tada gadjjuma darba néméju drosiba un veselibas aizsardziba, cik
iesp&jams, janodrosina, apzinoties s direktivas izvirzitos mérkus.

PIELIKUMI

61



Juridiski nesaisto3as norddes par paraugpraksi, stenojot Direkfivu 2001/45/EK (darbs augstuma)—

62

3. pants

Definicijas

Saja direktiva terminiem ir $adas nozimes:
a) darba néméjs — katra persona, ko nodarbina kads darba

devgjs, arT praktikanti un macekl]i, bet ne majkalpotaji;

b) darba devéjs — katra fiziska vai juridiska persona, kas ir darba
attiecibas ar darba némgjiem un atbild par uznémumu un/vai
iestadi;

¢) darba néméju parstavis ar ipasu atbildibu par darba néméju
drosibu un veselibas aizsardzibu — katra persona, kas saskana
ar valsts tiesibu aktiem un/vai praksi ievéléta, izraudzita vai
norikota parstavét darba néméjus, ja rodas problémas ar darba
néméju drosibu un veselibas aizsardzibu darba;

d) profilakse — riciba vai pasakumi, ko uznémuma veic vai plano
visos darba posmos, lai novérstu vai mazinatu arodrisku.

4. pants

1. Dalibvalstis veic visu vajadzigo, lai nodrosinatu, ka darba deve-
ji, darba némgji un darba néméju parstavji ievéro tiesibu normas,
kas vajadzigas, lai istenotu 3o direktivu.

2. Dalibvalstis jo ipasi nodrosina pietiekamu kontroli un uzrau-
dzibu.

I IEDALA

DARBA DEVEJU PIENAKUMI

5. pants
Visparigi noteikumi

1. Darba devéjam ir pienakums nodrosinat darba néméju drosibu
un veselibas aizsardzibu visos ar darbu saistitos aspektos.

2. Jakads darba devgjs 7. panta 3. punkta sakara iesaista kompe-
tentus dienestus vai personas no malas, tas neatbrivo vinu no
atbildibas 3aja joma.

3. Darba pémgju pienakumi drosibas un veselibas aizsardzibas
joma nemazina darba devéja atbildibu.

4. §i direktiva neierobezo dalibvalstu tiestbas atcelt vai mazinat
darba devéju atbildibu, ja nelaimes gadijumi notiek neparastu un

neprognozéjamu apstaklu dé], kas nav darba devéju vara, vai
arkart&ju notikumu dél, no kuru sekam nevar izvairities, kaut ari
pielikti visi palini.

Pirmaja da]a minétas izvéles tiesibas dalibvalstim nav obligati jaiz-

manto.

6. pants

Darba devéju galvenie pienakumi

1. Lidz ar citiem pienakumiem darba devéjs veic vajadzigos darba
néméju drosibas un veselibas aizsardzibas pasikumus, tostarp
novér§ arodrisku, sagada informaciju un riko apmacibas, ka ari
nodrosina vajadzigo organizaciju un lidzeklus.

Darba devgjs atri reagé uz vajadzibu korigét Sos pasakumus, réki-
noties ar mainigiem apstakliem un mérki uzlabot situaciju.

2. Darba devgjs isteno pasakumus, kas minéti 1. punkta pirmaja
dala, pamatojoties uz $adiem galvenajiem profilakses principiem:

a) izvairities no riska;
b) novértét nenovérsamu risku;
¢) vérsties pret riska céloni;

d) darbu pielagot individam, Ipasi darba vietu ierikojuma, darba
inventara un darba un razoSanas metozu izvéles zina, tostarp
domajot, ka atvieglot monotonu darbu un darbu norméta
tempa un samazinat §ada darba iespaidu uz veselibu;

e) pieméroties tehnikas attistibai;
f) bistamo aizstat ar droso vai mazak bistamo;

g) izveidot saskanigu vispargjas profilakses politiku, aptverot
tehnologiju, darba organizaciju, darba apstak]us, sabiedriskas
attiecibas un darba vides faktoru ietekmi;

=

dot prieksroku kolektiviem, nevis individualiem drosibas pasa-
kumiem;

i) pienacigi instruét darba néméjus.

3. Neskarot citus §is direktivas noteikumus, darba devéjs, pemot
véra uznémuma un/vai iestades darbibas ipatnibas:

a) noveérté, kads risks darba néméju drosibai un veselibai rodas,
inter alia, no darba inventara izvéles, izmantojamam kimiskam
vielam vai preparatiem un darba vietu aprikojuma.



Péc $is novértéSanas un vajadzibas gadjjuma — profilakses
pasakumiem darba un razosanas metodém, ko izmanto darba
devgjs:

— janodrosina darba néméju drosibas un veselibas aizsardzi-
bas uzlabosana,

— jabat integrétiem visos uzpémuma un/vai iestades darbi-
bas veidos un visos hierarhijas limenos;

=

dodot darba péméjam uzdevumus, nem veéra vina spéjas vese-
libas aizsardzibas un darba drosibas zin3;

¢) nodrosina, ka jaunas tehnologijas plano$ana un ievie$ana tiek
apspriesta ar darba néméjiem un/vai vinu parstavjiem, ciktal
inventara izvéle, darba apstakli un darba vide iespaido darba
néméju drosibu un veselibu;

d) veic piemérotus pasakumus, lai nodroginatu, ka tikai tie darba
néméji, kas sanémusi pietickamas instrukcijas, var ieklat
zonas, kur ir nopietnas un ipasas briesmas.

4. Ja vairakiem uzpémumiem ir kopiga darba vieta, darba devéji,
neskarot citus §is direktivas noteikumus, sadarbojas, istenojot dro-
Sibas, veselibas aizsardzibas un profesionalas higiénas noteikumus
un, nemot véra sava uznémuma darbibas ipatnibas, koordiné
ricibu aizsardzibas un arodriska profilakses jautajumos un par $o
risku informé cits citu un attiecigos darba néméjus un/vai darba
némeju parstavijus.

5. Pasakumi, kam sakars ar darba drogibu, higiénu un veselibas
aizsardzibu, nekada gadijuma nedrikst finansiali ietekmét darba
némejus.

7. pants

Drosibas un profilakses dienests

1. Ciktal tas nav pretruna 5. un 6. panta minétajiem pienaku-
miem, darba devéjs noriko vienu vai vairakus darba néméjus, lai
tie veiktu darbibu, kas saistita ar aizsardzibu pret arodrisku un ta
novér§anu uznémuma un/vai iestade.

2. Norikotajiem darba néméjiem nedrikst radit neizdevigus
apstaklus vinu darbibas dél, kas saistita ar aizsardzibu pret arod-
risku un ta profilaksi.

Norikotiem darba némejiem dod pietickami daudz laika, lai tie
varétu izpildit 3aja direktiva paredzétos pienakumus.

3. Ja $adus drosibas un profilakses pasakumus uzpémuma un/vai
iestadé nevar organizét kompetenta personala trikuma dél, darba
devéjs iesaista kompetentus dienestus vai personas no malas.

4. Ja darba devgjs iesaista $adus dienestus vai personas, vins
informé tos par zinamajiem faktoriem, kas iespaido vai varétu
iespaidot darba néméju drosibu un veselibu, un to riciba jabat
zinam, kas minétas 10. panta 2. punkta.

5. Visos gadijumos:

— norikotiem darba péméjiem jabat vajadzigajam spgam un
vajadzigajiem lidzekliem,

— dienestiem vai personam no malas, ar kurdam konsultéjas,
jabiit vajadzigajai prasmei un vajadzigajiem personiskiem un
profesionaliem lidzekliem, un

— norikotiem darba némgjiem un dienestiem vai personam no
malas, ar kuram konsultéjas, jabut pietickama skaita, lai tie
varétu nodarboties ar drosibas un profilakses pasakumu orga-
nizéanu, nemot véra uzpémuma un/vai iestades lielumu
unfvai briesmas, kadas darba néméjiem draud, un darba
néméju izvietojumu uznémuma un/vai iestade.

6. Aizsardziba pret risku veselibai un drosibai, un riska profi-
lakse, kas ir §2 panta priekSmets, ir pienakums vienam vai vaira-
kiem darba némeéjiem, vienam vai vairakiem dienestiem, kuri ir no
uznémuma un/vai iestades vai no malas.

Darba néméjiem un/vai dienestiem, kad vien vajadzigs, jasadar-
bojas.

7. Atkariba no uznémumu darbibas un lieluma dalibvalstis var
noteikt uznémumu kategorijas, kuros darba devgjs, ja vien vins ir
kompetents, var pats uznemties atbildibu par 1. punkta minéta-
jiem pasakumiem.

8. Dalibvalstis definé 5. punktd minétas spgjas un prasmi.

Tas var noteikt, cik liels ir pietiekamais skaits, kas minéts 5. punk-
ta.

8. pants

Pirma palidziba, ugunsdzésiba un darba némeéju evakuacija,
nopietnas un tuvas briesmas

1. Darba devgjs:

— veic vajadzigos pirmas palidzibas, ugunsdzésibas un darba
némgju evakuacijas pasakumus, piemérojoties uznémuma
un/vai iestades darbibai un lielumam, ka ari nemot véra citu
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personu klatbitni,

— nodibina vajadzigos sakarus ar dienestiem no malas, Ipasi
attieciba uz pirmo palidzibu, neatlickamo medicinisko pali-
dzibu, glabsanas darbiem un ugunsdzésibu.

2. Izpildot 1. punktu, darba devéjs cita starpa pirmajai palidzi-
bai, ugunsdzésibai un darba néméju evakuacijai noriko darba
némgéjus, kas vajadzigi, lai veiktu $adus pasakumus.

Sadu darba néméju skaits, vinu apmaciba un vinu riciba esosais
aprikojums atbilst uznémuma unj/vai iestades lielumam un/vai
specifiskam briesmam.

3. Darba devéjs:

a) lidzko iespéjams, informé visus darba néméjus, kas ir paklauti
vai var tikt paklauti nopietnam un tuvam briesmam, par to,
kads ir risks un kadi drosibas pasakumi ir veikti vai tiks veikti;

=

veic pasakumus un sniedz noradijumus, kas lauj darba némeé-
jiem nopietnu, tuvu un nenovér§amu briesmu gadjjuma par-
traukt darbu un/vai talit pamest darba vietu un parcelties dro-
§iba;

) izpemot arkartgjus gadjjumus ar piendcigu pamatojumu,
neliek darba némejiem atsakt darbu apstaklos, kad joprojam ir
nopietnas un tuvas briesmas.

4. Darba néméjiem, kas nopietnu, tuvu un nenovér§amu briesmu
gadijuma atstaj darba iecirkni un/vai bistamu zonu, nedrikst vinu
ricibas dé] radit neizdevigus apstaklus, un viniem saskana ar valsts
tiesibu akiem un/vai praksi jabiit pasargatiem no jebkadam nelab-
véligam un neattaisnojamam sekam.

5. Darba devéjs nodrosina, ka visi darba néméji, ja vinu pasu
un/vai citu personu droibai draud nopietnas un tuvas briesmas
un ja tieSais atbildigais nav sastopams, ir spé&jigi veikt vajadzigos
pasakumus atbilstigi savam zinaanam un vinu riciba esodiem
tehniskiem lidzekliem, lai izvairitos no $o briesmu raditam sekam.

Vinu riciba tiem nerada neizdevigus apstaklus, ja vien vini pasi
nav rikojusies bezriipigi vai nolaidigi.
9. pants

Dazadi darba devéju pienakumi

1. Darba devgjs:

a) iepazistas ar darba dro$ibas un veselibas riska noveértgjumu,
tostarp ta, ar ko saskaras darba néméju grupas, kas paklautas
ipasam riskam;

b) lemj, kadus aizsardzibas pasakumus veikt un, ja vajadzigs,
kadus aizsarglidzeklus lietot;

) glaba to nelaimes gadjjumu darba sarakstu, kuru dé] kads
darba néméjs nav bijis derigs darbam ilgak par trim darba die-
nam,;

d) saskana ar valsts tiesibu aktiem un/vai praksi izstrada zinoju-
mus atbildigam iestadém par nelaimes gadijumiem darba,
kuros cietusi vina darba néméji.

2. Atkariba no uznémumu darbibas un lieluma dalibvalstis nosa-
ka, kadi pienakumi atbilst dazadu kategoriju uzpémumiem attie-
ciba uz to dokumentu izstradaganu, kas paredzéti 1. punkta a) un
b) apakspunkta, un gatavojot 1. punkta c) un d) apak$punkta
paredzétos dokumentus.

10. pants

Darba néméju informeésana

1. Darba devéjs veic attiecigus pasakumus, lai darba néméji un/vai
vinu parstavji uzpémuma unfvai iestadé sanemtu, saskana ar
valsts tiesibu aktiem un/vai praksi, kas inter alia var nemt véra
uznémuma un/vai iestades lielumu, visas vajadzigas zinas:

a) par risku, kas apdraud drosibu un veselibu, un par drosibas un
profilakses pasakumiem un darbibu gan attieciba uz uznpeé-
mumu unfvai iestadi vispar, gan attieciba uz katru darba
iecirkni unfvai nodarbi;

b) par pasakumiem, kas veikti 8. panta 2. punkta sakara.

2. Darba devgjs veic attiecigus pasakumus, lai darba devéji uzne-
mumu un/vai iestazu darba néméjiem, kas ir iesaistiti darba vina
uzpémuma un/vai iestadé no malas, saskana ar valsts tiesibu
aktiem un/vai praksi sanemtu pietiekamas zinas, kas konkrétajiem
darba néméjiem pienakas, par 1. punkta a) un b) apak$punkta
minétajiem jautajumiem.

3. Darba devgjs veic attiecigus pasakumus, lai darba néméji, kam
ir ipass uzdevums darba némeéju drosibas un veselibas aizsardzi-
ba, vai darba néméju parstavji, kas ipasi atbild par darba némeéju
drosibu un veselibas aizsardzibu, savu uzdevumu veiksanai
saskana ar valsts tiesibu aktiem un/vai praksi varétu iepazities:

a) ar riska izvért§umu un drosibas pasikumiem, kas minéti
9. panta 1. punkta a) un b) apak$punkta;



b) ar sarakstu un zinojumiem, kas minéti 9. panta 1. punkta c)
un d) apakspunktz;

¢) ar zinam, kas iegiitas aizsardzibas un profilakses pasakumos,
inspekcijas iestades un iestadés, kas atbild par drosibu un vese-
libas aizsardzibu.

11. pants

Konsultacijas un darba neméju lidzdaliba

1. Darba devéji apspriezas ar darba némgjiem un/vai vinu par-
stavjiem un lauj tiem piedalities diskusijas par visiem jautaju-
miem, kas attiecas uz darba drosibu un veselibas aizsardzibu.

Tas paredz:

— darba néméju konsultésanu,

— darba néméju un/vai vigu parstavju tiesibas izteikt prieksliku-
mus,

— pietickamu lidzdalibu saskana ar valsts tiesibu aktiem un/vai
praksi.

2. Darba némgji vai darba néméju parstavji, kas ipasi atbild par
darba némgju drosibu un veselibas aizsardzibu, saskana ar valsts
tiesibu aktiem unfvai praksi pietiekami piedalas vai ari darba
devgjs tos laikus konsulté jautajumos, kas skar:

a) visus pasakumus, kas var batiski iespaidot drosibu un veseli-
bu;

b) darba néméju norikosanu, kas minéta 7. panta 1. punkta un
8. panta 2. punktd, un darbibu, kas minéta 7. panta 1. punkta;

¢) zinas, kas minétas 9. panta 1. punkta un 10. panta;

d) vajadzibas gadijuma kompetentu dienestu vai personu iesais-
tiSanu uznémuma un/vai iestddé no malas, ka minéts 7. panta
3. punkta;

) apmacibu planosanu un organizésanu, kas minéta 12. panta.

3. Darba néméju parstavjiem, kas ipasi atbild par darba péméju
drosibu un veselibas aizsardzibu, ir tiesibas prasit, lai darba devéjs
veic piemérotus pasakumus, un $aja nolika iesniegt vinam prieks-
likumus, lai mazinatu darba péméju apdraudéumu un/vai likvi-
détu briesmu célonus.

4. Darba néméjiem, kas minéti 2. punkta, un darba néméju par-
stavjiem, kas minéti 2. un 3. punkta, nedrikst radit neizdevigus
apstaklus vinu darbibas dél, kas minéta 2. un 3. punkta.

5. Darba devéjiem jadod darba péméju parstavjiem, kas ipasi
atbild par darba néméju drosibu un veselibas aizsardzibu, pietie-
kami daudz briva laika, nesamazinot atalgojumu, un jaapgada tie
ar vajadzigiem lidzekliem, lai $ie parstavji spétu istenot savas tie-
sibas un uzdevumus, kas izriet no $is direktivas.

6. Darba némgji un/vai vinu parstavji ir tiesigi saskana ar valsts
tiesibu aktiem un/vai praksi vérsties pie iestades, kas atbild par
darba drosibu un veselibas aizsardzibu, ja vini uzskata, ka darba
devéja veiktie pasakumi un izmantotie lidzekli nav pietiekami, lai
nodrosinatu drosibu un veselibas aizsardzibu.

Darba némgéju parstavjiem jadod iespéja izteikt piezimes kompe-
tentas iestades inspekcijas laika.

12. pants

Darba néméju apmaciba

1. Darba devéjs gada, lai visi darba néméji sanemtu pietieckamu
apmacibu drosibas un veselibas aizsardzibas joma, jo pasi —
informaciju un instrukcijas, kas attiecas tiesi uz vina iecirkni vai
nodarbi:

— stajoties darba,
— ja tiek parcelti cita darba vai maina darbu,

— ja tiek ieviests jauns inventars vai izdaritas parmainas eso$aja
inventara,

— ja tiek ieviesta jauna tehnologija.

Apmacibu:

— korigg, nemot véra jaunu vai citadu risku, un
— vajadzibas gadijjuma periodiski atkarto.

2. Darba devéjs gada, lai uznémumu un/vai iestazu darba némgji
no malas, kuri iesaistiti darba vina uznémuma un/vai iestadg, batu
patie3am sanémusi vajadzigas instrukcijas par risku, kas apdraud
vinu veselibu un drosibu $aja uzpémuma un/vai iestade.

3. Darba némgéju parstavjiem, kam ir ipasa nozime darba néméju
drogibas un veselibas aizsardziba, ir tiesibas uz attiecigu apmaci-
bu.

4. $apanta 1. un 3. punkta minéta apmaciba nevar biit par darba
néméju vai darba néméju parstavju naudu.
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1. punkta minétajai apmacibai janotiek darba laika.

3. punkta minétajai apmacibai janotiek darba laika vai, saskana ar

valsts praksi, uznémuma un/vai iestadé vai arpus tas.

III IEDALA

DARBA NEMEJU PIENAKUMI

13. pants

1. Katra darba néméja pienakums ir saskana ar vipam macito un
darba devgja instrukcijam, cik iesp&jams, riipéties pasam par savu
un par to personu drosibu un veselibu, kuras iespaido vina riciba
vai klames darba.

2. Tade|] darba néméjiem jo Ipasi, saskana ar viniem macito un
darba devéja instrukcijam:

a) pareizi jarikojas ar mehanismiem, aparatiem, rikiem, bista-
mam vielam, transporta lidzekliem un citiem razosanas lidzek-
liem;

=

pareizi jaapietas ar individualiem aizsarglidzekliem, kas viniem
sagadati, un péc lietoSanas tie janoliek vieta;

¢) jaatturas patvaligi atvienot, mainit vai novakt drosibas ierices,
ar kuram apgadati, pieméram, mehanismi, aparati, riki, fabrika
un ¢kas, un 3adas drosibas ierices jalicto pareizi;

&

talit jaiinformé darba devéjs un/vai darba némgji, kas ipasi
atbild par darba néméju drosibu un veselibas aizsardzibu, par
katru situaciju darba, kad ir pamats uzskatit, ka drosiba un
veseliba ir nopietni un tiesi apdraudéta, un par visiem triiku-
miem drogibas organizacija;

¢) saskana ar valsti esoSo praksi tik ilgi jasadarbojas ar darba
devéju unfvai darba némejiem, kas Ipasi atbild par darba
néméju drosibu un veselibas aizsardzibu, cik vajadzigs, lai
varétu izpildit uzdevumus vai prasibas, ko uzliek kompetenta
iestade, lai aizsargatu darba néméju drosibu un veselibu dar-
ba;

f) saskana ar valsti pastavoso praksi tik ilgi jasadarbojas ar darba
devéju unfvai darba néméjiem, kas ipasi atbild par darba
néméju drosibu un veselibas aizsardzibu, cik vajadzigs, lai
darba devéjs varétu nodrosinat, ka darba vide un darba apstakli
vinu darbibas joma ir drosi un nerada nekadu risku drogibai
un veselibai.

IV IEDALA

DAZADI NOTEIKUMI

14. pants

Mediciniska uzraudziba

1. Pasakumus, kas nodrosina, ka darba néméji sanem medici-
nisko uzraudzibu, kas atbilst riskam, kads darba apdraud vinu
veselibu un drosibu, ievie§ saskana ar attiecigas valsts tiesibu
aktiem un/vai praksi.

2. $Sa panta 1. punktd minétie pasakumi ir tadi, lai visi darba
néméji, kas vélas, varétu regulari sanemt medicinisko uzraudzi-

bu.

3. Medicinisko uzraudzibu var paredzét ka dalu no valsts veseli-
bas aizsardzibas sistémas.

15. pants

Riska grupas

Ipasa riska grupas jaaizsarga no briesmam, kas tas tiesi apdraud.

16. pants

Atsevigkas direktivas; grozijumi; vispariga direktivas
darbibas joma

1. Padome, lemjot péc Komisijas priekslikuma, kam pamata ir
Liguma 118.a pants, pienem atseviskas direktivas, inter alia, pieli-
kuma minétajas jomas.

2. So direktivu un, neskarot 17. panta minéto tehniskas pielago-
Sanas procediiru, atseviskas direktivas var grozit Liguma 118.a
panta paredzétaja kartiba.

3. Sis direktivas noteikumi pilnigi attiecas uz visam jomam, ko
reglamenté atseviskas direktivas, neskarot stingrakus un/vai ipa-
$us noteikumus 3ajas atseviskajas direktivas.

17. pants

Komiteja

1. Lai atseviskajas direktivas, kas paredzétas 16. panta 1. dala,
veiktu tehniskus pielagojumus, nemot véra:



— direktivas, kas pienemtas tehniskas saskanosanas un standar-
tizacijas joma, un/vai

— tehnikas attistibu, izmainas starptautiska reglamentacija vai
instrukcijas un jaunus atklajumus,

Komisijai asisté komiteja, kas sastav no dalibvalstu parstavjiem un
ko vada Komisijas parstavis.

2. Komisijas parstavis iesniedz komitejai veicamo pasakumu pro-
jektu.

Komiteja sniedz atzinumu par projektu termina, ko prieksséde-
tajs var noteikt atkariba no jautdjuma steidzamibas.

Atzinumu pienem ar balsu vairakumu, ka noteikts Liguma
148. panta 2. punkta gadijumiem, kad Padomei lémums japienem
péc Komisijas priekslikuma.

Dalibvalstu parstavju balsim komiteja ir tada vértiba, ka noteikts
minétaja panta. Priekssédeétajs nebalso.

3. Komisija pienem paredzétos pasakumus, ja tie saskan ar komi-
tejas atzinumu.

Ja paredzétie pasikumi nesaskan ar komitejas atzinumu vai
nekads atzinums nav sniegts, Komisija nekavéjoties iesniedz Pado-
mei priekslikumu par veicamajiem pasakumiem. Padome piepem
lémumu ar kvalificétu balsu vairakumu.

Ja tris méneSus péc vérSanas pie Padomes ta nav pienémusi
lémumu, ierosinatos pasakumus pienem Komisija.

18. pants

Nobeiguma noteikumi

1. Dalibvalstis stajas spéka normativi un administrativi akti, kas
vajadzigi, lai lidz 1992. gada 31. decembrim izpilditu §is direkti-
vas prasibas.

Par to dalibvalstis talit informé Komisiju.

2. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus tos tiesibu aktus, ko tas
pienémusas vai pienem joma, uz kuru attiecas 31 direktiva.

3. Reizi piecos gados dalibvalstis zino Komisijai par 3is direkti-
vas noteikumu faktisko istenoSanu, uzradot darba devéju un
darba néméju viedoklus.

Komisija informé Eiropas Parlamentu, Padomi, Ekonomikas un
socidlo lietu komiteju un Darba drosibas, higiénas un veselibas
aizsardzibas padomdevéju komiteju.

4. Komisija regulari iesniedz Eiropas Parlamentam, Padomei un
Ekonomikas un socialo lietu komitejai zinojumu par to, ka tiek
istenota $i direktiva, nemot véra 1., 2. un 3. punktu.

19. pants

S1 direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Luksemburga, 1989. gada 12. jiinija
Padomes varda —
priekssedetajs

M. CHAVES GONZALES

PIELIKUMS

Jomas, kas minétas 16. panta 1. punkea:

— Darba vietas
— Darba inventars
— Individualie aizsarglidzekli

— Darbs ar monitoriem

— Smagu nastu parvieto$ana, riskéjot savainot muguru

— Pagaidu vai mobilas darbvietas

— Zivkopiba un zemkopiba
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. EIROPAS STANDARTI
EN 074-1

Uzmavas, centré$anas tapas un pamata plaksnes lieto3a-
nai uz darba sastatnem un stalazam. 1. dala: Caurulu
uzmavas. Prasibas un testa procediras

EN 131-1

Kapnes — termini, tipi, funkciondlie izmeri
EN 131-2

Kapnes — Prasibas, parbaude, marké3ana
EN 341

Individualie aizsarglidzekli pret kritieniem no augstuma —
Nolaisanas aprikojums

EN 280:2001

Parvietojamas pacelamas darba platformas — Konstrukei-
ju aprekini — Stabilitates kriteriji —~UzbUve — Drosiba — Par-
baudes un testi

EN 353-1

Individualie aizsarglidzekli pret kritieniem no augstuma —
1.dala: Vadama tipa kritiena aizturétaji uz cietas noen-
kurojamas [mijas

EN 353-2

Individualie aizsarglidzekli pret kritieniem no augstuma -
2. dala: Vadama tipa kritiena aizturétaiji kusfiga balsta
finija

EN 354

Personiskas aizsardzibas [idzekli kritiena novérsanai no
augstuma — Virves

EN 355
Individualas aizsardzibas iekartas kritiena noversanai no
augstuma — Energijas absorbetaji

EN 358

Personiskas aizsardzibas fidzekli kritiena novérsanai no
augstuma un [idzek|i darba pozicijam — Drosibas jostas
un to elementi

EN 360
Individualas aizsardzibas priekimeti kritienu novérsanai
no augstuma - levelko3a tipa kritienu blokatori

EN 361
Individualas aizsardzibas iekartas kritienu novérsanai no
augstuma - Pilns kermena ekip&jums

EN 362
Individualas aizsardzibas ierices kritienu novérsanai no
augstuma — Savienotdji

EN 363
Individualas aizsardzibas priekimeti kritienu novérsanai
no augstuma - Kritiena blok&3anas sistemas

EN 364
Individualas aizsardzibas ierices kritienu novérsanai no
augstuma — Parbaudes metodes

EN 365

Individualas aizsardzibas ierices kritienu novérsanai no
augstuma - Visparéjas prasibas lietosanas, apkopes,
periodiskas parbaudes, remonta, markésanas un iesaino-
$anas instrukcijam

EN 564
Alpinisma aprikojums — Paligvirve — Dro§ibas prasibas un
testa metodes

EN 565
Alpinisma aprikojums — Llente — Drosibas prasibas un
testa metodes

EN 601
AlumTnijs un aluminija sakaus&jumi - L&jumi — Kimiskais
sastavs I&jumiem, kas ir kontakta ar partiku

EN 795
Kritienu novér§ana no augstuma - Piekares iekartas — Pra-
sibas un parbaude

EN 813
Individualie aizsardzibas lidzekli kritiena noversanai no
augstuma — Sediejugi

EN 1004

No rupnieciski razotiem elementiem izgatavoti parvieto-
jamie torni, kas paredzéti pieejam un stradasanai —
Materiali, izméri, aprékina slodzes, drosibas un kons-
trukcijas prasibas

EN 1065
Reguléjamie teleskopiskie terauda balsti — |zstradajumu
specifikacijas, konstrukcija un novértésana ar aprekiniem
un testiem

EN 1088:1999

Drogibas prasibas aprikojumam ar ierobezotu pieejami-
bu — Konstrukciju aprékini, stabilitates kritériji, uzbive —
Testi

EN 1263-1

Drogibas fikli — 1.dala: Drosibas prasibas un testu meto-

des

EN 1263-2

Drogibas fikli — 2.dala: Drodibas prasibas uzstadisanas
pielaidém

EN 1891-A

Individualie aizsardzibas lidzekli kritiena noveérsanai no
augstuma — Zema stiepuma kernmantela virves

EN 12810-1
Fasazu sastatnes no rupnieciski razotiem komponentiem
- 1.dala: Izstradajumu specifikacija

EN 12810-2
Fasazu sastatnes no rupnieciski razotiem komponentiem
- 2.dala: Ipasas metodes konstrukciju projekigsanai

EN 12811-1
Pagaidu darba iekartas — 1.dala: Sastatnes — Konstrukci-
jas prasibas un visparigais dizains



EN 12811-2

Pagaidu darba iekartas — 2.dala: Informacija par mate-

rialiem
EN 12811-3
Pagaidu darba iekartas - 3.dala: Slodzes parbaude

EN 12812
Sastatnes — Konstrukcijas prasibas, projekiésana un apré-

kini

EN 12813

Pagaidu konstrukcijas bivnieciba — Slodzi nesosi torpi no
ropnieciski raZotiem komponentiem - Ipasas metodes
konstrukeiju projektéanai

EN 13331-1

Tran3eju nostiprinasanas sistemas — 1.dala: Razojumu
specifikacijas

EN 13331-2T

Tran3eju nostiprinasanas sistémas — 2.dala: Novertesana
ar aprékiniem vai testu

EN 13374

Pagaidu aizsargapmalu sistémas — lzstradajumu specifi-
kacijas un testa metodes

EN 13377

RUpnieciski razotas koka sijas veidnu izgatavo3anai —
Prasibas, klasifikacija un novertgjums

EN 14653-1

Manuali reguléjamas hidrauliskas atbalstsistémas, ar ko
nostiprina buvbedres — 1. dala: Izstradajumu specifikaci-
jas

EN 14653-2

Manuali reguléjamas hidrauliskas atbalstsistemas, ar ko
nostiprina bovbedres — 2. dala: Novérté3ana ar apréeki-
niem vai parbaudém

EN 1495:1997

Pacel3anas platformas — Teleskopiskas darba platformas

EN 1570:1998
Drogibas prasibas pacelanas virsmam
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ventiva. Episodio Primero. Seccién Sindical de CC.0O.,
Fundacién para la Prevencién de Riesgos Laborales. Espania

«Guia orientativa para la seleccion y utilizacién de EPI
contra caidas de altura: Los EPl y su papel en la preven-
cién: 3Qué debo saber?», Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo (INSHT). Madrid: INSHT. 11 pp.

«Guia para evitar las caidas de altura» (19 parte). Dipu-
tacién Provincial de Mélaga. Junio de 2003. 4 pp.

«Guia para evitar las caidas de altura» (29 parte). Dipu-
tacién Provincial de Mélaga. Julio de 2003. 4 pp.

«NTP 123: Barandillas». Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo (INSHT). Madrid: INSHT. 5 pp.



«NTP 124: Redes de seguridad». Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT). Madrid:
INSHT. 17 pp.

«NTP 202: Sobre el riesgo de caida de personas a distin-
to nivel». Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT). Madrid: INSHT. 11 pp.

«NTP 207: Plataformas eléctricas para trabajos en altura.
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT). Madrid: INSHT. 12 pp.

«NTP 301: Cinturones de seguridad: guias para la eleccién;
uso y mantenimiento». Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT). Madrid: INSHT. 10 pp.

«NTP 448: Trabajos sobre cubiertas de materiales lige-
ros». Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo (INSHT). Madrid: INSHT. 15 pp.

«NTP 95: Escombros y su evacuacion desde plantas de
pisos». Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT). Madrid: INSHT. 6 pp.

«Riesgo de caida de altura en la construccién: Engancha-
te a la seguridad». Campafa Europea de Inspeccion de
Trabajo. Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
2003. 14 pp. NIPO 291-03-05-2

«Riesgo de caida de altura en la construccion: Guia para
evitarlas». Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 2003.
20 pp. NIPO 201-03-103-6

FRANCIE (FRANCUA)

Arrimage des charges sur les véhicules routiers, Institut
national de recherche et de sécurité (INRS), Paris, INRS,
1992-2002, 79 p.

ISBN 2-7389-0203-0

Banches du génie civil (deuxiéme partie). Recommanda-
tions contre les chutes de personnes & partir de la banche,
Fiche de sécurité D3 F 02 87, Organisme professionnel de
prévention du bétiment et des travaux publics (OPPBTP),
Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1996, 4 p.

Certificat de qualification professionnelle monteur d‘écha-
faudage, Syndicat frangais de I'échafaudage, du coffrage
et de I'étaiement, France, Syndicat francais de I'échafau-
dage, du coffrage et de I'étaiement, 2001, 13 p.

Conception des centres de tri des déchets, Déchets ména-
gers et assimilés issus de la collecte sélective, Institut national
de recherche et de sécurité (INRS), Paris, INRS, 2003, 54 p.
ISBN 2-7389-1186-2

Conception des lieux de travail, Démarches, méthodes et
connaissances techniques, Institut national de recherche et

de sécurité (INRS), Paris, INRS, 2001-2003, 124 p.

Conception des usines d'épuration des eaux résiduaires,
Institut national de recherche et de sécurité (INRS), Paris,
INRS, 2002, 58 p.

ISBN 2-7389-1095-5

Couvreur, Guide de sécurité: artisans et petites entreprises,
Organisme professionnel de prévention du bétiment et des
travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP,
1993, 51 p.

ISBN 2-7354-0214-2

Descriptif pour lot échafaudage de pied & I'aftention des
prescripteurs, Caisse régionale d’assurance maladie
(CRAM), Alsace-Moselle, Strasbourg, CRAM, Alsace-
Moselle, 4 p.

Développement et promotion des métiers sur cordes, Réfé-
rentiel certificat de qualification professionnelle, SFETH
SCAPHCO, CFDT, Paris, SEFTH SCAPHCO, CFDT, janvier
2003, 37 p.

Echafaudages et appareils élévateurs pour travaux en
facade, Guide pratique, Organisme professionnel de pré-
vention du bétiment et des travaux publics (OPPBTP), Bou-
logne-Billancourt, OPPBTP, 1999, 56 p.

ISBN 2-7354-0318-1

Entrepéts magasins et parcs de stockage, Organisation et
exploitation, Caisse nationale d’assurance maladie
(CNAM), Paris, Institut national de recherche et de sécurité
(INRS), 1988, 4 p.

ISSN 0373-1944

EPI contre les chutes de hauteur — Systémes d'arrét des
chutes, Fiche de sécuritt A2 F 06 99, Organisme profes-
sionnel de prévention du bétiment et des travaux publics
(OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 2001, 4 p.

Equipements des échafaudeurs, Document technique DT
14-1994, Caisse régionale d’assurance maladie (CRAM)
du Sud-Est, Marseille, CRAM Sud-Est, 1994, 1 p.

Filets montés sur consoles, Caisse nationale d’assurance
maladie (CNAM,), Paris, Institut national de recherche et de
sécurité (INRS), 1987, 3 p.

Guide de sécurité destiné aux nouveaux arrivants, Gros
ceuvre, Organisme professionnel de prévention du béti-
ment et des fravaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, 1997, 64 p.

ISBN 2-7354-0290-8

Guide de sécurité destiné aux nouveaux arrivants, Travaux
d’étanchéité, Organisme professionnel de prévention du
batiment et des travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, deuxiéme trimestre 1999, 40 p.

ISBN 2-7354-0259-2

Guide de sécurité destiné aux nouveaux arrivants, Char-
pentiers couvreurs, Organisme professionnel de prévention
du bétiment et des travaux pubﬁcs (OPPBTP), Boulogne-Bil-
lancourt, OPPBTP, 2001, 40 p.

ISBN 2-7354-0333-5

Guide de sécurité destiné aux personnels des entreprises
de gros ceuvre, Organisme pro@ssionnel de prévention du
bétiment et des travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, 2003, 65 p.

ISBN 2-7354-0345-9

La protection individuelle contre les chutes, Cahier des
comités de prévention du BTP, n° 5/96, Organisme pro-
fessionnel de prévention du batiment et des travaux publics
(OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1997, 9 p.

la sécurité du monteur dans les chantiers de réseaux et
télécommunication, lignes aériennes, canalisations souter-
raines, téléphonie mobile, Organisme professionnel de
prévention du bdétiment et des travaux publics
(OPPBTP),Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1999, 80 p.
ISBN 2-7354-0324-6
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Les inferventions en toiture, Pratique, Caisse régionale
d’assurance maladie (CRAM) d'Aquitaine, Bordeaux,
CRAM Aguitaine, janvier 2000, 2 p.

Lignes de vie, systémes d’arrét de chute, dispositifs d’an-
crage, et autres systémes d’assurage & demeure pour les
protections individuelles contre les chutes de hauteur,
Caisse régionale d'assurance maladie (CRAM) d'Aqui-
taine, Bordeaux, CRAM Aquitaine, 2000, 6 p.

Livret sécurité couverture, plomberie, chauffage, Guide
pratique, Organisme professionnel de prévention du bati-
ment et des travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, 1999, 40 p.

ISBN 2-7354-0316-5

Livret sécurité couverture, plomberie, chauffage, La sécurité
des hommes, premiére richesse de I'entreprise, Organisme

rofessionnel de prévention du bdtiment et des travaux
E%blics (OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1999,

5B 2.7354.0316.5

Maisons individuelles (Gros ceuvre), Profection contre les
chutes, Vidéo, Organisme professionnel de prévention du
bétiment et des travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, 2003

Mémo-pratique, Travaux d’étanchéité des toitures-terrasses
- Gardes-corps périphériques, Organisme professionnel
de prévention du batiment et des travaux publics (OPPBTP),
Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1998, 2 p.

Meéthodes et sireté des travaux acrobatiques, Analyse des
risques, Institut national de recherche et de sécurité (INRS),
Paris, INRS, 1996, 10 p.

ISBN 2-7389-0520-X ISSN 00079952

Montage-levage des constructions métalliques, Caisse
nationale d’assurance maladie (CNAM), Paris, Maury
Malesherbes - INRS, 1987, 2 p.

ISSN 0373-1944

Plates-formes de travail pour travaux de faible hauteur,
Fiche pratique de sécurité ED 75, Institut national de
recherche et de sécurité (INRS), Paris, Maury Malesherbes,
INRS, juin 1998, 4 p.

ISSN 0373-1944

Plates-formes élévatrices mobiles du personnel, Institut
national de recherche et de sécurité¢ (INRS), Paris, INRS,
2000-mai 2003, 60 p.

ISBN 2-7389-0359-2

Pose de charpente, Guide pratique, Organisme profes-
sionnel de prévention du bétiment et des travaux publics
(OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1996, 32 p.
ISBN 2-7354-0263-0

Prévention des risques lors de l'installation et de la main-
tenance d’antennes pour téléphones mobiles, Note tech-
nique CRAMIF n° 19, Caisse régionale d’assurance mala-
die d'lle de France (CRAMIF), Paris, CRAMIF, 2003, 18 p.

Protections collectives contre les chutes de hauteur, Manuel
pratique de prévention n° 16, Organisme professionnel de
prévention du batiment et des travaux publics (OPPBTP),
Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1999, 15 p.

ISBN 2-7354-0269-X

Protections collectives pour empécher les chutes de hauteur
dans le bétiment et les travaux publics, Fiche de sécurité
B1 F 01 01, Organisme professionnel de prévention du
bétiment et des travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billan-
court, OPPBTP, juin 2001, 4 p.

Protections contre les chutes depuis les escaliers et les
paliers pendant les travaux, Mémo pratique B1 M 10 97,
Organisme professionnel de prévention du bétiment et des
travaux publics (OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP,
1997, 2 p.

Travaux de couverture en matériaux fragiles, Protection
contre les chutes, Fiche de sécurité F1 F 02 96, Organisme
professionnel de prévention du bétiment et des travaux
publics (OPPBTP), Boulogne-Billancourt, OPPBTP, 1996, 7 p.

Travaux et inferventions sur foitures - Prévention des risques
de chute de hauteur, Recommandations CRAMIF n° 20,
Caisse régionale d'assurance maladie d'lle-de-France

(CRAMIF), Paris, CRAMIF, 2002, 16 p.

Aide-mémoire BPT, Prévention des accidents du travail et
des maladies professionnelles dans le bétiment et les tra-
vaux public,s ED 790, Institut national de recherche et de
sécurité (INRS), Paris, INRS, mars 2004, 131 p.

ISBN 2-7389-1202-8

Maintenance et prévention des risques professionnels dans
les projets de batiment, ED 829, Institut national de
recherche et de sécurité (INRS), Paris, INRS, avril 2004,
54 p.

ISBN 2-7389-1205-2

Nacelles élévatrices de personnel, tudes des schémas de
commande n° 171, ND 2079, Institut national de
recherche et de sécurité (INRS), Paris, INRS, deuxiéme fri-
mesire 1998.

ISBN 2-7389-0736-9 ISSN 0007-9952

ITALIA (IvALuA)

Linea guida per la scelta, 'uso e la manutenzione delle
scale portatili, D.LGS. 8 luglio 2003, n. 235. Attuazione
della direftiva 2001/45/CE relativa al requisiti minimi di
sicurezza e di salute per |'uso delle attrezzature di lavoro
da parte dei lavoratori, ministero del Lavoro e delle politi-
che Sociali, ministero della Salute, ISPELS, Roma: ministero
del Lavoro e delle politiche sociali, ministero della Salute,
ISPELS, seftembre 2004, 70 pagg.

ISBN 88-89415-02-9

Linea guida per la scelta, I'uso e la manutenzione di dispo-
sitivi i protezione individuale contro le cadute dall’alto:
sistemi di arresto caduta, ministero del Lavoro e delle poli-
tiche sociali, ministero della Salute, ISPELS, Roma: ministe-
ro del Lavoro e delle politiche sociali, ministero della Salu-
te, ISPELS, settembre 2004, 78 pagg.

ISBN 88-89415-03-7

Linea guida per I'esecuzione di lavori temporanei in quota
con l'impiego di sistemi di accesso e posizionamento
mediante funi, D.LGS. 8 luglio 2003, n. 235, Attuazione
della direttiva 2001/45/CE relativa al requisiti minimi di
sicurezza e di salute per |'uso delle aftrezzature di lavoro
da parte dei lavoratori, ministero del Lavoro e delle politi-
che sociali, ministero della Salute, ISPELS, Roma: ministero

del Lavoro e delle politiche sociali, ministero della Salute,
ISPELS, seftembre 2003, 55 pagg.

Linea guida per I'esecuzione di lavori temporanei in quota
con l'impiego di sistemi di accesso e posizionamento
mediante ponteggi metallici fissi di facciata, montaggio,
smontaggio, trasformazione ponteggi, ministero del Lavoro
e delle politiche sociali, ISPELS, Roma: ministero del Lavoro
e delle politiche sociali, ISPELS, oftobre 2004, 83 pagg.
ISBN 88-89415-04-5



Linee guida sulla valutazione dei rischi nei cantieri tempo-
ranei e mobili nei quali é previsto I'vtilizzo di elicotteri,
Coordinamento tecnico interregionale della prevenzione
nei luoghi di lavoro, Roma: Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro (ISPELS), settembre
2004, 101 pagg.

Ponteggi metallici fissi: prontuario aggiornato con tutti i
riferimenti normativi di settore, tutte le ditte autorizzate alla
costruzione dei ponteggi metallici fissi con i relativi mar-
chi, tutti gli estremi delle autorizzazioni ministeriali rila-
sciate dall’emanazione del D.PR. n. 164/56 Michele
Candreva, Roma: EPC LIBRI, seftembre 2004, 237 pagg.
ISBN 88-8184-342-0

LATVUJA

(Nav pieejama)

LIETUVA

(Nav pieejama)

LUCEMBURSKO (LUKSEMBURGA)

Conseils de sécurité, Batiment et travaux publics, Association
d’assurance contre les accidents, Luxembourg, Association
d’assurance contre les accidents, janvier 1993, 68 p.

Prescription de prévention des accidents, Edition compléfe,
Association d’assurance contre les accidents, Luxembourg,
Association d’assurance contre les accidents, 2000,
391 p.

MAGYARORSZAG (UNGARIA)

(Nav pieejama)

MALTA

(Nav pieejama)

NEDERLAND (NIDERLANDE)

Hoog en droog — Werken op hoogte: ARBO WIJZER
25/FNV BOUW Woerden, FNV BOUW, 2002, 17 blz.

Leidraad ,, Veilig werken op hoogte: keuze van het juiste
arbeidsmiddel”, Overwegingen bij het beperken van de
ladder als werkplek. Verbond van Nederlandse Onderne-
mingen — Nederlands Christelijk Werkgeversverbond (Ver-
eniging VNO-NCW), Den Haag, VNO-NCW, 01,/2003,
17 blz.

OSTERREICH (AusTRIJA)

Arbeiten auf Bdumen, M 520 Sicherheit kompakt, Allge-
meine Unfallversicherungsanstalt (AUVA), Wien: AUVA,
12 S.

Arbeiten auf Déchern, M 222 Sicherheit kompakt, Allge-
meine Unfallversicherungsanstalt (AUVA), Wien: AUVA,
19 S.

Arbeits- und Schitzgeiste, M 262 Sicherheit kompakt,
Allgemeine Unfallversicherungsanstalt (AUVA), Wien:
AUVA, 27 S.

Bockgeriste, M 264 Sicherheit kompakt, Allgemeine
Unfallversicherungsanstalt (AUVA), Wien: AUVA, 8 S.

Seile und Gurte gefen Absturz, M 750 Sicherheit kom-
pakt, Allgemeine Unfallversicherungsanstalt (AUVA), Wien:
AUVA, 23 S.

POLSKA (PoLua)

(Nav pieejama)

PORTUGAL (PORTUGALE)

Construggo Civil, Manual de Seguranca no Estaleiro,
Associacdo de Empresas de Construcdo e Obras Pablicas
(AECOPS), Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das
Condicdes de Trabalho (IDICT), Luis Fontes Machado, Lis-
boa, 1996.

O Risco — Seguranca e Saide na Construcgo Civil e
Obras Piblicas (CDROM,), Instituto de Soldadura e Quali-
dade (ISQ), Associacdo de Empresas de Construcdo e
Obras Piblicas (AECOPS), Associacdo Portuguesa da
Indistria de Refrigeragdo e Ar Condicionado (APIRAC), Lis-
boa, 2004.

Manual de Seguranga, Construcdo, Conservacdo e Res-
tauro de Edificios, Edicdes Silabo, Abel Pinto, Lisboa,
2004.

SLOVENIJA (SLOVENLA)

(Nav pieejama)

SLOVENSKA REPUBLIKA

(Nav pieejama)

SUOMI (Somua)

Kaatuessaan vaaraa aiheuttavat rakenteet, Petteri Kaski,
Kimmo Virolainen, Tapio Leino & Lasse Mérénen, Valtion
Teknillinen Tutkimuskeskus (VTT), 1998, 52 s.

ISBN 951-38-5407-8 ISSN 1235-0605

Putoamis vaaratekijoiden poistaminen rakennushankkeen
toteutuksessa, Margus Tint, Jorma Lappalainen & Simo
Sauni, Tapaturmavakuutuslaitosten liitto (VAKES), Sosiaali-
ja terveysministerid/tydsuojeluosasto, Rakennusteollisuus
RT ry, 2003, 17 s.

Rakennushankkeen turvallisuusjohtaminen: Korkea raken-
nuskohde, Jari Lehtinen, Tampere: VTT Rakennustekniikka,
Syyskuu 2000, 93 s.

ISBN 951-38-5695-X ISBN 951-38-5696-8 (pdf)

ISSN 1235-0605 ISSN 1455-0865 (pdf)

Rakentamisen putoamistapaturmat - turvallisuuskulttuuri ja
turvallisuustilanne, Margus Tint, Jorma Lappalainen, Kalle
Koivula & Pertti Palukka, Tampere, Tampereen teknillinen
yliopisto, 2003, 98 s.

ISBN 952-15-1074-9 ISSN 1459-5281

SVERIGE (ZVIEDRUA)

Byggnadsstéllningar: Hantering, anvéndning, foreskrifter och
rad, Byggforlaget, Stockholm: Byggforlaget, 1993, 80 s.
ISBN 91-7988-057-6

PIELIKUMI
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Byggnadsstdllningar, Arbetsmiljoverket Publikationsser-
vice, Solna: Arbetsmiljoverket Publikationsservice, 2003, 2
s.

Fallskyddshandboken: Metoder, utrustning och rad, Per-
Olof Axlsson, Rolf Lofstrdm, Stockholm: Byggférlaget,
1997, 79 s.

ISBN 91-7988-115-7

Rétt stallning: Byggnadsstéllning vid plétslageriarbete pa
tak, Platslageribranschens Centrala  Arbetsmiljckomitté,
Sverige: Platslageriernas Riksférbund, Januari 2002, 9 s.

Sékrare bygg och anldggningsarbete, Arbetsmiljdverket,
Solna: Arbetsmiljdverket Publikationsservice, 2003, 16 s.

Skyddsnatshandboken, Per-Olof Axlsson, Christer Eneroth,
Lars-Erik Hallgren, Stockholm: Byggférlaget, 2001, 95 s.
ISBN 91-7988-161-0

Stegar, Arbetsmiljéverket Publikationsservice, Solna:
Arbetsmiljdverket Publikationsservice, 2002, 2 s.

UNITED KINGDOM (APVIENOTA KARALISTE)

FASET (Fall Arrest Safety Equipment Training): Scheme for
the Certification of Competence Safety Net Riggers,
Construction Industry Training Board (CITB), Norfolk: CITB,
2000, 12 pp.

First Aid at work: Your questions answered, Health &
Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, April 2002,
8 pp.

Five steps to risk assessment, Health & Safety Executive
(HSE), Suffolk: HSE Books, July 2003, 11 pp.

General Access Scaffolds and ladders: Construction
information sheet No 49, Health & Safety Executive (HSE),
Suffolk: HSE Books, February 2003, 2 pp.

Health & Safety in Roofwork, Health & Safety Executive
(HSE), Norwich: HSE Books, 1998, 90 pp.
ISBN 0-7176-1425-5

Height Safe: Absolutely essential health and safety
information for people who work at height, Health &
Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, June 2003, 39

PpP-
Inspecting fall arrest equipment made from webbing or
rope, Health & Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books,

February 2003, 17 pp.
ISBN 0-7176-2552-4

Preventing falls from fragile roofs in agriculture: Agriculture
information sheet No 32/ Health & Safety Executive
(HSE),Suffolk, HSE Books, May 2002, 3 pp.

Preventing falls from height in the food and drink
industries: Food Information Sheet No 30/ Health & Safety
Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, July 2001, 4 pp.

Proposals for work at height regulations: Consultative
document, Health and Safety Commission, Suffolk: HSE
Books, 2003, 166 pp.

Recidivist risk takers who work at height: Research report
201/ Health & Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books,
2004, 195 pp.

ISBN 0-7176-2815-9

Safe erection, use and dismantling of falsework:
Construction information sheet No 56/Health & Safety
Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, June 2003, 3 pp.

Safe Start (GE 707): Safety Handbook, An Introduction fo
Health and Safety on Construction Sites, Construction
Industry Training Board (CITB), Norfolk: CITB, August
1996, 102 pp.

Safe working on glasshouse roofs: Agriculture information
sheet No 12,Health & Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE
Books, May 2002, 2 pp.

Safety in window cleaning using portable ladders: HSE
information sheet MISC613, Health & Safety Executive
(HSE), Suffolk: HSE Books, September 2003, 6 pp.

Safety in window cleaning using rope access techniques:
HSE information sheet MISC612, Health & Safety
Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, September 2003,

6 pp.

The Absolutely Essential Health and Safety Toolkit (for the
smaller construction contractor), Health & Safety Executive
(HSE), Suffolk: HSE Books, August 2002, 27 pp.

ISBN 0-7176-2103-0

The High 5: Five ways to reduce risk on site, Health &
Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, September
2003, 2 pp.

Why fall for it2 Preventing falls in agriculture, Health &
Safety Executive (HSE), Suffolk: HSE Books, november
2002, 15 pp.

Working on roofs, Health & Safety Executive (HSE),
Suffolk: HSE Books, June 2002, 7 pp.



IV. ES DALIBVALSTU TIESIBU AKTI,
AR KO TIEK TRANSPONETA
DIRexTiVA 2001/45/EK

(stavoklis 2006. gada 28. septembri)

BELGIQUE / BELGIE (BeiGuA)

Arrété royal relatif & |'utilisation des équipements de travail
pour des travaux tfemporaires en hauteur.
Moniteur Belge du 15.9.2005

CESKA REPUBLIKA (CeHua)

Nafizeni vlady ¢. 173/1997 Sb., kterym se stanovi vybrané
vyrobky k posuzovani shody.
Shirka zakon( CR ze dne 4.8.1997

Nafizeni vlady ¢. 329/2002 Sbh., kterym se méni nafizeni
vlady €. 173/1997 Sb., kterym se stanovi vybrané vyrobky k
posuzovani shody, ve znéni pozdéjsich predpist.

Shirka zakont CR ze dne 19.7.2002

Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sh., kterym se stanovi blizsi
poZadavky na bezpecny provoz a pouZivani stroji, tech-
nickych zafizenj, pfistroj a naradi.
Shirka zakon( CR ze dne 6.11.2001

Vyhlaska ¢eského Gfadu bezpecnosti prace a ceského bans-
kého Gfadu ¢. 324/1990 Sh., o bezpecnosti prace a tech-
nickych zafizen] pfi stavebnich pracich.

Shirka zakon( CR ze dne 10.8.1990

Vyhlaska ceského Gfadu bezpecnosti prace, kterou se sta-
novi zakladni poZadavky k zajisténi bezpecnosti prace a
technickych zafizeni.

Shirka zakon( CR ze dne 6.5.1982

Zakon €. 155/2000 Sb., kterym se méni zakon €. 65/1965
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré

dal5i zakony.
Shirka zdkon( CR ze dne 21.6.2000

Zakon €. 65/1965 Sb., zakonik prace.
Shirka zakond CR ze dne 30.6.1965

Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sh., o blizsich pozadavcich na
bezpefnos a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s
nebezpecim padu z vy5ky nebo do hloubky.

Shirka zakon( CR ze dne 19.9.2005

KYNPOZ (Kipra)

Ot nepi ehaxiotwv mpodlaypawv acPdAAelag Kat uyeiag
(xpnowpomoinon katd tnv epyacia eEomAiopol epyaaiag)
(TtpomomoinTikoi) Kavovigpoi Tou 2004.

K.A.N. 497/2004

Emionpn Epnpuepida tng Kumplakng Anpokpatiag tng 30Nng
Arnpihiou 2004
DANMARK (DANLA)

Bekendtgerelse nr. 727 af 29. juni 2004 om sendring of
bekendtgerelse om anvendelsen af tekniske hjaelpemidler.
Lovtidende A af 13.7.2003

Meddelelser fra Sefartsstyrelsen A af 1. juli 2004 om
arbejdsmiljz i skibe. Bekendtgarelse of 19.7.2004

DEUTSCHLAND (VAcua)

Verordnung zur Rechtsvereinfachung im Bereich der Sicher-
heit und des Gesundheitsschutzes bei der Bereitstellung von
Arbeitsmitteln und deren Benutzung bei der Arbeit, der
Sicherheit beim Betrieb Gberwachungsbedirftiger Anlagen
und der Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes.

Bundesgesetzblatt Teil 1 (BGB 1), 2.10.2002

EIRE (lrua)

Safety, Health and Welfare at Work (Work at Height)
Regulations 2006.
Iris Oifigitl of 30.06.2006

EESTI (IcAUNLA)

Todvahendi kasutamise tddtervishoiu ja  tédohutuse
nduded.
Elektrooniline Riigi Teataja, 29.12.2003

EAAada (GRIEKIA)

Tpomomoinon tou M.A. 395/1994.
Epnuepida tng KuBepvioewg (PEK) (Telxog A) tng 5ng
louliou 2004

ESPANA (SpANuA)

Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el
que se modifica el Real Decreto 1215/1997, de 18 de
julio, por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajo-
dores de los equipos de trabajo, en materia de trabajos
temporales en altura.

Bolefin Oficial del Estado (BOE) n° 274 del 13 de noviem-
bre de 2004, p. 37486

FRANCE (FRANCLA)
Décret n° 2004-924 du 1* septembre 2004 relatif & I'utili-

sation des équipements de travail mis & disposition pour
des travaux temporaires en hauteur et modifiant le code du
travail (deuxiéme partie: décrets en Conseil d’Etat) et le
décret n® 65-48 du 8 janvier 1965.

Journal officiel de la République frangaise (JORF) du
3.9.2004, p.15636

Arrété du 21.12.2004 relatif aux vérifications des écha-
faudages et modifiant I'annexe de I'arrété du 22.12.2000
relatif aux conditions et modalités d’agrément des orga-
nismes pour la vérification de conformité des équipements
de travail.

Journal officiel de la République francaise (JORF) du
31.12.2004, p. 1

Arrété du 4.8.2005 relatif & la prévention des risques de
chutes liés aux travaux réalisés dans les arbres au moyen
de cordes.

Journal officiel de la République frangaise (JORF) du
30.8.2005, p. 1
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IITALIA (ITAusA)

Decreto legislativo 8 luglio 2003, n. 235 - Attuazione della
direttiva 2001/45/CE relativa ai requisiti minimi di sicu-
rezza e di salute per I'uso delle attrezzature d lavoro da
parte dei lavoratori GURI.

Gazzetta ufficiale della Repubblica ltaliana, Serie genera-
le n. 198, del 27.8.2003, del 27.08.2003, pag. 5.

LATVUJA

Ministru kabineta noteikumi nr. 526 “Darba aizsardzibas
prasibas, lietojot darba aprikojumu un stradajot augstuma”
Latvijas Vstnesis 12/12/2002, Nr. 526

LIETUVA (LIETuvA)

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymas Nr. 108 ,Dél Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 1999 m.
gruodzio 22 d. jsakymo Nr. 102 ,Dél darbo jrengini
naudojimo bendruju nuostatu patvirtinimo pakeitimo”
Valstybés Zinios, 2002 09 13, Nr. 90

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministrés jsakymas Nr. 102 ,Dél darbo jrengini naudo-
jimo bendruju nuostatu patvirtinimo”

Valstybés Zinios, 2000 01 12, Nr. 3

LUXEMBOURG (LUKSEMBURGA)

Réglement grand-ducal du 12 mars 2004 modifiant le
réglement grand-ducal modifié du 4 novembre 1994
concernant les prescriptions minimales de sécurité et de
santé pour |'utilisation par les travailleurs au travail d'équi-
pements de travail tel que modifié par le réglement grand-
ducal du 17 aoit 1997.

Mémorial luxembourgeois A du 25.3.2004, n°40, p. 619

MAGYARORSZAG (UNGARIA)

10/2002. (XIl. 23.) FMM rendelet a munkaeszkozok és
haszndlatuk biztonsagi és egészségigyi kovetelményeinek
minimdlis szintjérol szol6 8/1998. (lll. 31.) MGM rendelet
modositasardl

Magyar Kézlény, 2002/12/23, 161. sz., 9430 o.
4/2002. (II. 20.) SzCsM-EGM egyittes rendelet az épitési
munkahelyeken és az épitési folyamatok sorédn megvalési-

tandé minimdlis munkavédelmi kdvetelményekrdl
Magyar Kézlény, 2002/02/20, 24. sz., 1381 o.

8/1998. (lll. 31.) MiM rendelet a munkaeszkézok és
hasznélatuk biztonsagi és egészségigyi kdvetelményeinek
minimdlis szintjérdl

Magyar Kézlény, 1998/03/31, 27. sz., 2371 o.

1993. évi XCIIl. tv. a munkavédelemrdl

Magyar Kézlény, 1993/11/03, 160. sz., 9942 o.

A foglalkoztatéspolitikai  és  munkalgyi miniszter
14/2004. (V. 19.) FMM rendelete a munkaeszkozok és
haszndlatuk biztonsagi és egészségigyi kdvetelményeinek
minimdlis szintjérol

Magyar Kézlény, 2004/04/19, 49. sz., 4396 o.

MALTA

Occupational health & sofe?/ authority Act (CAP 424) Work
Equipment (Minimum Saftety & Health Requirements)
Regulations, 2004.

Malta government gazette of: 14/05/2004, no 17,584,
0.04951

NEDERLAND (NIDERLANDE)

Besluit van 8 juni 2004 tot wijziging van het arbeidsom-
standighedenbesluit (voorschriften inzake veiligheid en
gezondheid bij het gebruik door werknemers van arbeids-
middelen voor tijdelike werkzaamheden op de arbeids-
plaats op hoogte)

Staatsblad nr. 279 van 29.6.2004, blz. 1

OSTERREICH (AusTRuA)

Gesetz vom 2.7.2003 iber den Schutz der Bediensteten in
den Dienststellen des Landes Tirol, der Gemeinden und der
Gemeindeverbande (Tiroler Bedienstetenschutzgesetz 2003
- TBSG 2003)

LGBI. Tirol Nr. 75 vom 2.9.2003, S. 27503

Land- und forstwirtschaftliche Sicherheits- und Gesundheits-
schutzverordnun

LGBI Nr. 96, vom 13.11.2001, S. 461

Verordnung der Kérntner Landesregierung vom 13.1.2004,
ZI 14-SV_3304/29/03 iber den Schutz der Dienstnehmer
in der Land- und Forstwirtschaft bei der Benutzung von
Arbeitsmitteln (K-AM-VO)

LGBI. fir Karnten Nr. 4 vom 6.2.2004, S. 9

Verordnung der Salzburger Landesregierung — Schutzvor-
schriften bei der Benutzung von Arbeitsmitteln (Arbeitsmittel-
Verordnung-AMV)

LGBI Salzburg Nr. 45 vom 30.5.2003, S. 199

Verordnung iber den Schutz der Dienstnehmer bei der
Benutzung von Arbeitsmitteln in der Land- und Forstwirt-
schaft (NO LWF AM-VO)

LGBI. Fir NO Nr. 9020/12-0 vom 21.11.2003

Verordnung des Bundesministers fir soziale Verwaltung vom
11. Mérz 1983 iber allgemeine Vorschriften zum Schutz
des Lebens, der Gesundheit und der Sittlichkeit der Arbeit-
nehmer (Allgemeine Arbeitnehmerschutzverordnung — AAY)
Bundesgesetzblatt fir die Republik Osterreich (BGBI.)
Nr. 218

Verordnung der Salzburger Landesregierung — Schutz von
Dienstnehmerinnen und Dienstnehmern vor Gefdhrdungen
durch explosionsféhige Atmosphdren

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 46 vom 15.7.2004, S. 11

Landesverfassungsgesetz und Gesetz vom 18. November
2004, mit dem die Karnter Landesverfassung gedndert
wird und ein Gesetz iber die Sicherheit und den Gesund-
heitsschutz der in den Dienststellen des Landes, der Gemein-
den und Gemeindeverbdande beschdftiglen Bediensteten
(Kéj(;ntner Bedienstetenschutzgesetz 2005 — K-BSG) erlassen
wir

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 7/2005 vom 3.2.2005

Verordnung des Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit,

mit der die Bauarbeiterschutzverordnung gedndert wird
Bundesgesetzblatt fir die Republik Osterreich (BGBI.)



Nr. 17/2005 vom 21.1.2005

NO Landarbeitsordnung 1973
Landesgesetzblatt (LGBI.) vom 17.2.2005, S. 9020

Verordnung der Steiermarkischen Landesregierung vom
17. November 2003 iber Vorschriften zum Schutz des
Lebens, der Gesundheit und der Sittlichkeit der Arbeitneh-
merlnnen bei der Ausfihrung von Bauarbeiten in der Land-
und Forstwirtschaft (Bauarbeiterschutzverordnung — Bau-
VOLuFw)

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 99 vom 23.12.2003

Verordnung der Steiermarkischen Landesregierung vom
17. November 2003 iber den Schutz der Arbeitnehme-
rinnen bei der Benutzung von Arbeitsmitteln in der Land-
und Forstwirtschaft (Arbeitsmittelverordnung — AMVOLuFw)
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 98 vom 23.12.2003

Verordnung der Wiener Landesregierung iber den Schutz
der Dienstnehmer in land- und forstwirtschaftlichen Betrie-
ben bei der Benutzung von Arbeitsmitteln (Wiener Arbeits-
mittelverordnung in c?er Land- und Forstwirtschaft — Wr.
AMVO Land- und Forstwirtschaft)

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 16 vom 1.4.2005

Verordnung der O&. Landesregierung, mit der die O6.
Arbeitsmittelverordnung (O6. AmV), die O&. Landes-Bau-
arbeiterschutzverordnung (O&. LBauV) und _die Os.
Gesundheitsiberwachungsverordnung (O8. GUV) gedn-
dert werden (O8. Landesbedienstetenschutz-Anpassungs-
verordnung 2004)

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 18 vom 31.3.2005

Verordnung der Steiermarkischen Landesregierung vom
18. April 2005, mit der die Verordnung Gber die Durch-
fihrung des Bedienstetenschutzes im Bereich der Dienst-
stellen des Landes gedndert wird

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 34 vom 29.4.2005

Oberosterreichisches Dienstrechtsanderungsgesetz 2005

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 49 vom 6.5.2005

06. Gemeinde-Dienstrechtsanderungsgesetz 2005
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 54 vom 27.5.2005

Verordnung der Wiener Landesregierung, mit der die Ver-
ordnung der Wiener Landesregierung iber den Schutz der
in Dienststellen der Gemeinde Wien beschdaftigten Bedien-
steten bei der Benutzung von Arbeitsmitteln gedandert wird
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 28 vom 13.6.2005

Landes- und Gemeindebediensteten-Schutzgesetz (Vorarl-
berg)
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 14 vom 8.4.1999

Land- und Forstarbeitsgesetz, Anderung (Vorarlberg)
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 26 vom 26.6.2000

Verordnung der Landesregierung tber den Schutz der Lan-
des- und Gemeindebediensteten (Landes-Arbeitsmittelver-
ordnung) (Vorarlberg)

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 21 vom 16.6.2005

Verordnung der Agrarbezirksbehérde Uber den Schutz der
land- und forstwirtschaftlichen Dienstnehmer bei der Benut-
zung von Arbeitsmitteln (Vorarlberg)

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 24 vom 18.6.2005

Verordnung, mit der die Land- und forstwirtschaftliche
Sicherheits- und Gesundheitsschutz-Verordnung gedndert
wird

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 62 vom 15.8.2005

Gesetz, mit dem die Landarbeitsordnung 2000 gedndert
wird
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 61 vom 11.5.2005

Gesetz der Steiermarkischen Landesregierung vom 5. Juli
2005, mit dem die Steiermarkische Londar%eitsordnung
2001 (STLAO 2001) gedndert wird

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 102 vom 18.10.2005

Gesetz vom 14. Dezember 2005, mit dem die Salzburger
Landarbeitsordnung 1995 gedndert wird
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 21 vom 16.2.2006

Gesetz, mit dem die Wiener Landarbeitsordnung 1990
gedndert wird
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 11 vom 14.2.2006

Verordnung der Steiermarkischen Landesregierung vom
30. Janner 2006, mit der die Verordnung tber die Durch-
fihrung des Bedienstetenschutzes im Bereich der Dienst-
stellen des Landes gedndert wird

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 26 vom 15.2.2006

Gesetz vom 14. Februar 2006, mit dem die Steiermdarki-
sche Landarbeitsordnung 2001 (STLAO 2001) gedndert
wird

Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 55 vom 14.2.2006

NO-Bediensteten-Schutzverordnung 2003 (NO BSVO
2003)
Landesgesetzblatt (LGBI.) Nr. 2015/1-1 vom 22.5.2006

POLSKA (PoLua)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika
2002 r. w sprawie minimalnych wymagan dotyczacych bez-
pieczehstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn
przez pracownikéw podczas pracy.

Dziennik Ustaw z dnia 18.11.2002

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 30 wrzesnia 2003 r. zmieniajace rozporzadze-
nie w sprawie minimalnych wymagah dotyczacych bezpie-
czefistwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn
przez pracownikéw podczas pracy.

Dziennik Ustaw z dnia 16.10.2003

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
Dziennik Ustaw z dnia 16.2.1998

PORTUGAL (PORTUGALE)

Transpde para a ordem juridica interna a Directiva
n.2 2001/45/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 27 de Junho, relativa as prescricdes minimas de segu-
ranca e de salde para a utilizagdo pelos trabalhadores de
equipamentos de trabalho, e revoga o Decreto-lei n.2
82/99, de 16 de Marco

Didrio da RepUblica I, n.2 40 de 25.2.2005

SLOVENIJA (SLOVENLA)

Pravilnik o varnosti in zdravju pri uporabi delovne opreme.
Uradhni list RS z dne 17.9.2004, 3t 101/2004, str.12161-
12173.
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SLOVENSKA REPUBLIKA (SLOVAKIJA)

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 159/2001 Z. z. o
minimalnych bezpecénostnych a zdravotnych poZiadavkach
pri pouZivani pracovnych prostriedkov.

Zbierka zakonov SR z 1.5.2001 €. 67 S. 1763-1769

Nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 470/2003 Z. z., kto-
rym sa meni a dopa nariadenie vlady Slovenskej republiky €.
159/2001 Zz. 0 minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach pri pouZivani pracovnych prostriedkov.
Zbierka zakonov SR z 27.11.2003 €. 202 S. 3743-3745

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 392/2006 Z. z. o
minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poZadavkach
pri pouZivani pracovnych prostriedkov.
Zbierka zakonov SR 7 10.6.2006 €. 140

SUOMI (Somua)

Valtioneuvoston asetus tydssa kaytettavien koneiden ja
muiden tydvdlineiden hankinnasta, turvallisesta kaytosta ja
tarkastamisesta annetun valtionneuvoston paatoksen muut-
tamisesta, annetftu 18.3.2004

Suomen sadddskokoelma, N:0185/2004

Valtioneuvoston asetus rakennustydn turvallisuudesta anne-
tun valtioneuvoston padatdksen muuttamisesta, annettu
19.5.2004

Suomen saddodskokoelma N:o 426/2004

SVERIGE (ZVIEDRUA)

(Nav pieejami)
UNITED KINGDOM (APVIENOTA KARALISTE)

UNITED KINGDOM

The Work at Height Regulations 2005
Her Maijesty’s Stationery Office (HMSO)
S.I. No 735 of 16.3.2005

The Work at Height Regulations (Northern Ireland) 2005
Her Maijesty’s Stationery Office (HMSO) of 2005 -
Statutory Rules of Northern Ireland

SR No 279 of 11.7.2005

Factories (work at heights) regulations 2006
Gibraltar Gazette No 3530 of 27.4.2006
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