Pielikums Nr.3
Parskats par 2003.gada 1.pusgada atzitam arodslimibam un to izveidoSanas céloniem

2003.gada 1.pusgada Latvija registréti 252 pirmreizgjie arodslimnieki, kas ir par 18%
arodslimnieku vairak ka pérn Saja pasa perioda. Turklat vienam cilvékam nereti ir konstatetas
vairakas saslimS8anas.

Valsts darba inspekcija 2003.gada 1.pusgada no P.Stradina kliiskas universitates
slimnicas Aroda un radiacijas medicinas centra AKK arodslimibas sanéma 344 (2002.g.1.p.g. —
281) darba vietas higi€nisko raksturojumu pieprasijumus, uz kuriem pamatojoties tika apsekoti
269 uznémumi, sastadot 478 darba vietas higi€niskos raksturojumus un izzinas. 85 gadijumos
uznémumi bija likvidéti vai partraukusi darbibu, tapéc apsekot darba vietas nebija iesp&jams.
Apsekojot uznémumus, valsts darba inspektori — higi€nisti novértéja ar1 darba vides ieks€jas
uzraudzibas sist€tmas un ieplanotos preventivos pasakumus nodarbinato veselibas un darba
drosibas uzlaboSanai, sastadot 20 aktus — rikojumus, konstatéto parkapumu novérSanai un 55
apgaismojuma, troksna limena ekspresmérijumu protokolus.

Analize parada, ka 42% arodslimnieku stradajusi sabiedribas ar ierobezotu atbildibu, 37%
akciju sabiedribas, pa 6% pasvaldibu un valsts uzpémumos. Visvairak arodslimibas ir
apstiprinatas nodarbinatajiem ar darba stazu no 31 lidz 35 gadiem — 28%, no 21 Iidz 30 gadiem
—27% un no 36 lidz 40 gadiem — 21%.

38% arodslimnieku kaitigo darba vides faktoru ietekme stradajusi 20 Iidz 30 gadus, 17%
no 16 lidz 20, 15% no 31 Iidz 35. Tas liecina par nesakartoto darba vidi pirms vairakiem gadiem.
Tomer arodslimnieku skaita pieaugumu var saistit arT ar arodveselibas jautajumu nerisinasanu
uzn@mumos, kuros ir atklatas arodslimibas, jo tikai 24% gadijumos ir veikta riska analize, 38%
kaitigo faktoru instrumentalie meérfjumi, 38% arodslimnieku izgajusi obligatas veselibas
parbaudes, 73% ir izsniegti individualie aizsardzibas Iidzekli, 83% saslimuSo ir instruéti darba
dro81ba un veselibas aizsardziba.

Konstatéto arodslimnieku skaits Valsts darba inspekcijas regionos salidzinajuma ar iepriek$gja
gada analogu periodu parada 1. grafiks.

1. grafiks. Arodslimnieku skaits regiona.
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Analizgjot arodslimibas redzams, ka no apstiprinatajam arodslimibam pirma lielaka
grupa ir nervu sist€émas slimibas — 27% (2002.g.1.p.g. — 7%). Parsvara diagnoze ir karpala
kanala sindroms dazadu profesiju parstavjiem, kuri ilgstosi stradajusi lokalas vibracijas,
pirkstu un plaukstu statiskas parslodzes un vienveidigu kustibu ietekm&. Jaatzime, ka
nodarbinatajiem un darba devgjiem ir grutibas noteikt fizisko parslodZzu riskus, kas nav
saistiti ar smagumu celSanu, parvietoSanu, 1paSi lokalos atsevisku muskulu grupu
sasprindzinajumus.



Otra lielaka arodslimibu grupa ir saindéSanas u.c. argju iedarbibu sekas — 24%
(2002.g.1.p.g. — 15%).Taja skaita 6 saindeSanas ar smagiem metaliem un 55 vibracijas
slimibas. Salidzinot ar 2002.gada 1.pusgadu 1,8 reizes pieaudzis ar vibracijas slimibu
saslimuso skaits. Tapat ka ieprieks€jos gados vibracijas slimiba parsvara apstiprinata dazada
transporta vaditajiem, kuri ilgstos$i stradajusi vispar€jas vibracijas un nelabvéligu
meteorologisko faktoru ietekmg, piespiedu poza, sézot ergonomiski nepareizas darba vietas.

Tresa lielaka arodslimibu grupa ir skeleta — muskulu — saistaudu sisteémas slimibas — 23%
(2002.g.1.p.g. — 54%). So arodslimibu skaits salidzinot ar iepriek3gja gada analogu periodu
samazinajies 2 reizes. Ka galvenie jamin ergonomiskie darba vides riska faktori, fiziskas
parslodzes, nelabvéligs mikroklimats. Ar fiziskam parslodzém saistito slimibu diagnostika
nereti ir novélota un netiek savlaicigi veikti rehabilitacijas pasakumi, jo darba devé€ji ne
vienmer nosiita darbiniekus uz obligatajam veselibas parbaudém.

16% ir elpoSanas sist€émas slimibas (2002.g.1.p.g. — 15%), t.sk., 8 bronhialas astmas, 2
elektrometinataju pneimokoniozes un 2 silikozes (formétajam, traktoristam)

2 reizes pieaudzis saslimuSo skaits ar infekcijas slimibam (hepatits C- 18, tuberkuloze — 2
gadijumi). Sie arodslimnieki ir nodarbinatie veselibas apriipes iestadés.

Arodslimnieku sadalijums péc arodslimibu grupam atbilstosi 10. Starptautiskas Slimibu
klasifikacijas organu sistému grupam parada 2. grafiks.
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2.grafiks. Arodslimnieku sadalijums p&c arodsaslimsanas grupam.

Riga un Rigas rajona ir 51% (2002.g.1.p.g. — 61%) no valsti konstatétajiem
arodslimniekiem. Vislielakais arodslimnieku skaits ir transporta nozaré - 36% , no kuriem
18% saslimuso ir tramvaju un trolejbusu vaditaji (2002.g.1.p.g. — 34%), bet pargjie dzelzcela
refrizeratoru vagonu mehaniki un autovaditaji. Konstatétie arodslimnieki Saja nozaré bija
ilgstosi paklauti ergonomiskiem un fizikalajiem darba vides riska faktoriem.

Par 69% ir pieaudzis arodslimnieku skaits apstradajosas ripniecibas uznémumos.
Saslimusie ir apgérbu, partikas razo$anas un kokapstrades uznémumos nodarbinatie. Stianas
uzn@mumos arodsaslim$anas parsvara atklatas darbinieku obligatajas veselibas parbaudés.

2002.gada 1.pusgada limen1 palicis arodslimnieku skaits veselibas apriipes nozaré — 18%.
Medicinas iestadés saslimuSie ir gan arsti (kirurgi, anesteziologi), gan laboratorijas
darbinieki, gan medmasas, gan citu profesiju parstavji ar dazadu darba stazu. No
arodsaslimSanu grupam visbiezak ir apstiprinatas infekcijas slimibas (hepatits C — 13,



tuberkuloze —1), skeleta — musku]u — saistaudu sist€émas slimibas — 7, saindéSanas u.c. ar&ju
iedarbibu sekas 2.

Arodslimnieku skaits pieaudzis Limbazu, Daugavpils, Dobeles, Aliksnes, Talsu,
Bauskas, Gulbenes, Madonas, Tukuma, Jekabpils, Ogres, Liepajas, Preilu, Valmieras rajonos.
No Siem rajoniem lielakais arodslimnieku skaits registréts Dobeles rajona — 16 ( saslimusie ir
dazadu profesiju parstavji - slaucg€jas, sveraja, SuvEjas, piegriez€jas, pastniece,
elektromontieris, laborante, pardeve€ja, feldSere, 3 arodslimnieki A/S ”Dobeles dzirnavnieks”
- ckonomiste, autovaditajs, ekskavatora vaditajs), 11 registréti Valmieras rajona (10
saslimuSie ir A/S ”Valmieras stikla Skiedra” bijusie stradnieki, kuri ilgstoSi stradajusi
rupnica.), 13 Daugavpils rajona (arodslimibas registrétas lokomotives vaditagjam un
metinatajam VAS “Latvijas Dzelzcel$”, 2 sintetisko Skiedru apstradatajam A/S “Tolaram
fibers”, metinatajiem, Suv&jam, pavarei, arsta paligam dazadu nozaru uzn€émumos).

Tapat ka ieprieks€ja gada 1.pusgada Latvija visvairak arodslimnieku ir apstradajosa
ripnieciba - 38% (2002.g.1.p.g. — 31%), tad seko transporta un sakaru nozare — 21%
(2002.g.1.p.g. — 25%), veselibas un sociala aprupeé 14% (2002.g.1.p.g. — 14%) un
lauksaimniecibas, meZsaimniecibas nozaré — 10% (2002.g.1.p.g. — 9%).

Izvertgjot arodslimnieku profesiju struktiiru, redzams, ka visvairak saslimuso S$adas
profesiju grupas — iekartu un masinu operatori un izstradajumi montieri — 33%, otra vieta ir
kvalificéti stradnieki un amatnieki — 21%, tad seko vienkarSo profesiju grupa — 15%,
specialisti — 15% un kalpotaji — 3%.

Arodslimnieku dzimuma un vecuma struktiiras analize parada, ka 60% saslimusSo ir
sievietes (2002.g.1.p.g. — 59%). Visvairak arodslimnieku ir vecuma no 45 lidz 54 gadiem —
40% (2002.g.1.p.g. —42%), no 55 Iidz 64 gadiem — 38% (2002.g.1.p.g. — 35%).

Izvertejot arodsaslimSanas gadijumus péc seku grupam, redzams, ka 58 % arodslimnieku
turpina stradat profesija, kura izraisija saslims$anu, 13% strada cita darba , 29% nestrada.

Veselibas un darbsp€ju ekspertizes arstu valsts komisija pirmreiz€ji 191 arodslimniekam
noteikusi darbsp&ju zaud€jumu procentos un 54 invaliditati .

Arodslimibu veicinoS$i apstakli ir vairaku darba vides risku summéSanas, ilgstoss darba
stazs nesakartota darba vidg€, kaitigo faktoru ietekmé un tas, ka nodarbinatie ar veselibas
problémam novéloti griezas pie arsta. Jaatzimé, ka ir pieaugusi darbinieku informétiba par
jautajumiem, kas saistiti ar vinu tiesibam. Cilvéki biezak griezas attiecigas institlicijas, lai
sanemtu vigiem pienakoSos kait€juma atlidzibu par darba giito arodslimibu un lai panaktu
darba vides uzlaboSanu. Tas liecina par to, ka darba dev€jiem japaredz vairak lidzek]u darba
aizsardzibas uzlaboSanai uzp€mumos, lai nodroSinatu veseligu un drosu darba vidi
nodarbinatajiem. Rezultata uzlabosies darba kvalitate un samazinasies darbinieku slimibas
izmaksas.

Valsti nav noteikta kartiba, kadam institiicijam javeic arodsaslim$anas gadijumu c€lonu
izmeklesana. Valsts darba inspekcija 2000. gada sagatavoja un nosiitija Labklajibas
ministrijas Darba departamentam talakai virziSanai normativo dokumentu projektu
arodsaslimSanas izmekl&Sanai.

Izverstu analizi skatit pievienotaja parskata par 2003.gada 1.p.g. atzitam arodslimibam un to
izveidoSanas ceéloniem.



Parskats par 2003 . gada 1. pusgada atzitam arodslimibam un to izveido$anas célonpiem

2003. gada 2002. gada
Regionos registrétie arodsaslim$anas gadijumi 1.p.g. 1.p.g.

Austrumvidzemes RVDI 16 6
Aluksnes 5 -
Balvu 3 4
Gulbenes 3 -
Madonas 5 2

Dienvidu RVDI 15 12
Aizkraukles 1 1
Jekabpils 5 3
Ogres 9 8

Kurzemes RVDI 21 19
Liepajas 7 6
Talsu 9 4
Saldus 2 4
Ventspils 1 2
Kuldigas 2 3

Latgales RVDI 20 16
Daugavpils 13 6
Rézeknes 5 6
Ludzas - 3
Kraslavas 1 1
Preilu 1 -

Rigas RVDI 128 130
Rigas rajons 17 15
Jurmalas pilséta - 3

Rigas pilséta 111 112

Ziemelvidzemes RVDI 22 14
Césu 2 2
Limbazu 9 1
Valkas - 1

Valmieras 11 10

Zemgales RVDI 30 17
Jelgavas 3 5
Bauskas 5 -
Dobeles 16 9
Tukuma 6 3

Kopa: 252 214

Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc dzimuma 2003. gada 2002. gada
1.p.g. 1.p.g.

Sievietes 151 126
Viriesi 101 88

Kopa: 252 214




Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums pa uznémuma veidiem 2003. gada 2002. gada
1.p.g. 1.p.g.
Valsts iestades 16 26
Akciju sabiedribas 94 56
Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu 106 88
Individualie komersanti 6 -
Pasvaldibu uznémumi 17 35
Sabiedriskas organizacijas - -
Pargjie uzpémumi 13 9
Kopa: 252
Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc vecuma 2003. gada 2002. gada
1.p.g. 1.p.g.
no 0 Iidz 18 gadiem - -
no 18 lidz 24 gadiem 1 -
no 25 lidz 34 gadiem 6 8
no 35 lidz 44 gadiem 36 26
no 45 lidz 54 gadiem 102 90
no 55 lidz 64 gadiem 96 75
virs 65 gadiem 11 15
Kopa: 252 214
Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc darba riska faktoru | 2003. gada 1.p.g.
iedarbibas laika 1.p.g.
lidz 5 gadiem 10 3
no 6 lidz 10 gadiem 15 12
no 11 lidz 15 gadiem 25 23
no 16 lidz 20 gadiem 42 37
no 21 lidz 30 gadiem 97 80
no 31 lidz 35 gadiem 38 33
no 36 lidz 40 gadiem 17 18
ilgak par 40 gadiem 8 8
Kopa: 252 214
Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc arodslimnieku 2003. gada 1.p.g.
kopéja darba staza 1.p.g.
lidz 5 gadiem 1 -
no 6 Iidz 10 gadiem 4 -
no 11 Iidz 15 gadiem 4 10
no 16 lidz 20 gadiem 18 9
no 21 lidz 30 gadiem 67 68
no 31 lidz 35 gadiem 71 53
no 36 lidz 40 gadiem 52 46
ilgak par 40 gadiem 35 28
Kopa: 252 214




7 Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc arodsaslimsanu 2003. gada 2002. gada
grupam atbilstosi 10. Starptautiskai Slimibu Klasifikacijai 1.p.g. 1.p.g.
Infekcijas un parazitaras slimibas 20 10
Audzgji [laundabigi un pirmsvéZza saslimSanas] - 2
Nervu sist€émas slimibas 68 16
Acs un t3s paligorganu slimibas - -
Ausu un aizauss paugura slimibas 1 2
Asinsrites sisteémas slimibas 2 -
Elposanas sist€mas slimibas [ bronhiala astma ,bronhtti , 41 32
pneimokoniozes u.c.]
Gremosanas sisteémas slimibas - -
Adas un zemadas audu slimibas 2 3
Skeleta-muskulu-saistaudu sistémas slimibas 57 116
Urogenitalas sist€mas slimibas - -
Saind@&Sanas u.c. argju iedarbibu sekas[vibracijas slimSanu] 61 33
Pargjas slimibas - -
Kopa: 252 214
8 Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc célonu grupam 2003. gada 2002 1.p.g.
1.p.g.
Kimiskie faktori 6 13
Fiziskas parslodzes 33 26
Fizikalie faktori 5 7
Riipnieciski aerosoli 6 1
Aroda alergeni - 3
Arstniecibas lidzekli - -
Biologiskie faktori 1 10
Kombinétu faktoru grupa 201 154
Kopa: 252 214
9 ArodsaslimSanas gadijumu sadalijums péc seku grupam 2003. gada 2002. gada
( darbspéju zaudejums ) 1.p.g. 1.p.g.
Noteikts darbsp&ju zudums % bez invaliditates pieSkirSanas 191 159
Pieskirta invaliditate 54 40
Darbsp€ju zudums nav noteikts 7 24
Kopa: 252 214
10 ArodsaslimSanas gadijumu sadalijums péc seku grupam 2003. gada 2002. gada
( darba attiecibas ) 1.p.g. 1.p.g.
Turpina stradat profesija (amata), kura izraisija saslimsanu 146 119
Strada cita darba un cita profesija ( amata ) 34 27
Nestrada 72 68
Kopa: 252 214




11 Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums péc profesiju grupam 2003. gada| 2002. gada
atbilstoSi profesiju klasifikatoram 1.p.g. 1.p.g.
1. Likumdevgji, valsts vecakas amatpersonas, vaditaji, t.sk.: 2 1
1.1. | Likumdevgji, valsts vecakas amatpersonas - -
1.2. | Kolektivie vaditaji 1 -
1.3. | Vispargji vaditaji 1 1
2. Vecakie specialisti, t.sk.: 18 24
2.1. | Fiziki, kimiki, matematiki, inzenieri - 1
2.2. | Vecakie dabaszinatnu un veselibas apriipes specialisti 13 16
2.3. | Vecakie macibu iestazu specialisti 3 2
2.4. | Citi vecakie specialisti 2 5
3. Specialisti, t.sk.: 37 31
3.1. | Fizikas un inZenierzinatnu specialisti 14 3
3.2. | Dabaszinatnu un veselibas apriipes specialisti 20 13
3.3. | Macibu iestazu specialisti - 2
3.4. | Citi specialisti 3 3
4. Kalpotaji, t.sk.: 8 -
4.1. | lestazu kalpotaji 6 -
4.2. | Klientu apkalpotaji 2 -
5. Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki, t.sk.: 7 2
5.1. | Individualo pakalpojumu un apsardzes darbinieki 6 1
5.2. | Modeli, pardevgji, t€rpu un precu demonstrétaji 1 1
6. Kvalificéti lauksaimniecibas un zivsaimniecibas darbinieki, t.sk.: 4 7
6.1. | Kvalificeti tirgus lauksaimniecibas un zivsaimniecibas darbinieki 4 7
6.2. | Personiska patérina lauksaimniecibas un zivsaimniecibas darbinieki - -
7. Kvalificéti stradnieki un amatnieki, t.sk.: 54 39
7.1. | leguves riipniecibas un celtniecibas stradnieki 7 5
7.2. | Metalapstrades, masinbiives un tam radniecigu sferu stradnieki 20 8
7.3. | Precizijas izstradajumu, roku darba makslas priek§metu izgatavotaji, 1 5
iespiedé&ji
7.4. | Citi radniecigu profesiju stradnieki un amatnieki 26 21
8. Iekartu un masinu operatori un izstradajumu montieri, t.sk.: 84 64
8.1. | Riipniecisko iekartu operatori 19 13
8.2. | Stacionaro iekartu un mas$inu operatori, montieri un montetaji 16 12
8.3. | Pasgaj&ju masinu un iekartu vaditaji un celSanas masu un iekartu 49 39
operatori
9. Vienkarsas profesijas, t.sk.: 38 56
9.1. | Tirdzn. un apkalpoSanas sféras vienkarsas profesijas 12 10
9.2. | Lauksaimniecibas, zivsaimniecibas un tam radniecigu nozaru 14 7
vienkarsas profesijas
9.3. | Raktuvju, celtniecibas, riipniecibas un transporta vienkarsas 12 39
profesijas
Kopa: 252 214
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Arodsaslim$anas gadijumu sadalijums pécekonomiskas
darbibas veidiem atbilstoSi NACEKlasifikatoram

2003. gada
1.p.g.

2002 . gada
1.p.g.

A - Lauksaimnieciba, mednieciba un meZsaimnieciba

26

19

01 Lauksaimnieciba, mednieciba un ar to saistitie pakalpojumi

25

17

02 Mezsaimnieciba, kokmaterialu sagatavo$ana un ar to saistitie
pakalpojumi

1

2

B - Zvejnieciba

05 Zvejnieciba, zivjaudz&tavu un zivsaimniecibu darbiba, ar
zveiniecibu sistiti pakalpojumi

C - Ieguves ripnieciba un karjeru izstrade

10 Kidras ieguve

11 Pakalpojumi, iznemot izp&tes darbus

12 Urana un torija ridu ieguve

13 Metala riidu ieguve

14 Pargja ieguves r;upnieciba un karjeru izstrade

D - Apstradajosa riipnieciba

15 Partikas produktu un dz€rienu razoSana

16 Tabakas izstradajumu razos$ana

17 Tekstilizstradajumu razoSana

18 Apgerbu razo$ana, kazokadu apstrade un kréso$ana

19 Adu miecé3ana un apstrade; ¢emodanu, somu un taml.;
zirglietu un apavu razoSana

— N [\O |1

20 Koksnes, koka, korka izstradajumu razoSana, iznemot
mébeles; salmu un pTto izstradajumu razoSana

()]

21 Celulozes, papira un papira izstradajumu raZo$ana

22 Izdevgjdarbiba , poligrafija un ierakstu producésana

23 Koksa, naftas parstrades prosuktu un kodoldegvielas razo$ana

24 Kimisko vielu, to izstradajumu un ktmisko $kiedru razoSana

25 Gumijas un plastmasas izstradajumu raZzoSana

— DN | = [ U [ =

26 Pargjo nemetalisko mineralu izstradajumu razoSana

27 Metalu razo$ana

28 Gatavo metalizstradajumu raZoSana, iznemot masinas un
iekartas

(9]

29 Citur neklasificEétu masinu un iekartu razoSana

o

I

30 Elektrisko un optisko iekartu razo$ana

31 Citur neklasificétu elektrisku masinu un iekartu raZoSana

[\

32 Radio, televizijas, sakaru iekartu un aparatiiras razoSana

33 Medicinisko, precizijas un optisko instrumentu, pulkstenu
raZosana

—_ NI 1

34 Automobilu, piekabju un puspiekabju raZoSana

35 Pargjo transporta lidzeklu razoSana

36 Mébelu razoSana; citur nekvalificéta raZoSana

BN

NN

37 Otreizgja parstrade

E - Elektroenergija, gazes un iidens apgade

40 Elektroenergija, gazes, tvaika un karsta tidens apgade

EE N

41 Udens ieguve, attiri$ana un sadale

— O]

F - Buvnieciba

45 Buvnieciba

10




G - Vairum-mazum tirdznieciba; automobilu, motociklu,
individualas lietoSanas priekSmetu, sadzives aparatiiras un
iekartu remonts

50 Automobilu un motociklu pardoSana, tehniska apkope,
remonts,degvielas mazumtirdznieciba

51 Vairumtirdznieciba un komisijas tirdznieciba, iznemot
automobilus un motociklus

52 Mazumtirdzn.(izg.auto-moto); individ, lietoSanas priekSm. ,
sadzives aparatu, iekartu remonts

H - Viesnicas un restorani

55 Viesnicas un restorani

I - Transports, glabasana un sakari

53

53

60 Sauszemes transports, caurulvadu transports

43

47

61 Udens transports

62 Gaisa transports

63 Transporta papilddsrbibu un paligdarbibu veidi, tirisma
agentiiru darbiba

64 Pasts un sakari

J — Finansu starpnieciba

65 Finansu starpnieciba, iznemot apdroSinasanu un pensiju
finans€Sanu

66 Apdrosinasana un pensiju finansé€$ana, iznemot obligato
socialo apdros§inasanu

67 Finansu starpniecibu papildinosa darbiba

K - Zinatniskas pétniecibas darbs

70 Operacijas ar nekustamo Tpasumu

71 Masinu un iekartu(bez operatora),individualas lietoSanas
priekSmetu un sadzioves aparatiiras un iekartu izmanto$ana

72 Datori un ar tiem saistitas darbibas

73 Zinatniskas pétniecibas darbs

74 Cita komercdarbiba

[u—

L - Valsts parvalde un aizsardziba; obligata sociala
apdros§inasana

w

75 Valsts parvalde un aizsardz.; obligata soc. apdrosin.

M - Izglitiba

80 Izglitiba

EANIE "N OS]

N - Veseliba un sociala apriipe

85 Veseliba un sociala apriipe

W[ W
AN

O - Paréjie komunalie, socialie un individualie pakalpojumi

90 Notekiidenu un atkritumu likvideSana, attiriSanaun pargjas
darbibas

\SR- Y

91 Citur neklasifictu organizaciju darbiba

92 Atpiita, kultiira un sports

93 Pargjo pakalpojumu sniegSana

NSNS RN

P - Individualas majsaimniecibas ar algotu darba speku

95 Individualas majsaimniecibas ar algotu darba speku

Q - Ekstrateritorialas organizacijas un institiicijas

99 Ekstrateritorialas organizacijas un institiicijas

Kopa:
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13 Veiktie pasakumi arodslimibu profilaksei 2003. gada 2002 . gada
1.p.g. 1.p.g.
Kaitigo faktoru laboratorijas mérjjumi ir/nav veikti 95/150 73/138
Darba drosibas instrukcijas ir/nav 208/37 178/33
Obligatas veselibas parbaudes ir/nav veiktas 95/150 70/141
Izsniegti IAL/nav izsniegti 184/61 151/60
Riska novertésana ir/nav veikta 61/184 36/173

Citi

Strat€gijas un analizes dala
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Pielikums Nr. 4
Valsts darba inspektoru - higiénistu darbiba 2003. gada pirmaja pusgada.

Valsts darba inspektoru - higiénistu (higi€nisti) darbs regionos 2003.gada
1.pusgada bija organizéts atbilstosi Valsts darba inspekcijas darbibas programmai, katra regiona
darba planam un noteiktajam prioritatém. Parskata perioda higi€nisti piedalijas uznpémumu
apsekosana, apmaciba, ka ar1 konsult&ja valsts darba inspektorus, darba devéjus un darbiniekus,
izmeklgja arodsaslimsSanas gadijumu c€lonus konkréta uznémuma, analiz€ja situaciju uzp€mumos
darba higiénas un arodveselibas joma. Valsts darba inspekcijas funkcionalo dalu higiénisti
turpinaja aktivu dalibu regionu higiénistu darba problému risina$ana un jauno valsts darba
inspektoru apmaciba. Valsts darba inspektori - higiénisti no regioniem kopa piedalijas 41
profesionalas kvalifikacijas celSanas pasakuma.

Atbilstos$i planam turpinaja stradat darba higi€nas un arodveselibas atbalsta grupa (DHAV
AG). 2003.gada 1.pusgada DHAV AG notika 2 sanaksmes, kuras izskatija:

1.25.03.2003.

- higiénistu darba parskata rezultatus un arodsaslimsanas gadijumu analizi par 2002. gadu.
Noléma apkopot neskaidros jautajumus, kuri saistiti ar darba vietas higi€nisko raksturojumu
pieprasiSanu un tikties ar P. Stradina kliniskas universitates slimnicas Aroda un radiacijas
medicinas centra arstu konsultativas komisijas specialistiem, lai parrunatu problémas, kas
saistitas ar darba vietas higiénisko raksturojumu pieprasiSanu un arodslimibu apstiprinaSanu.
10.04.2003. DHAV AG tikas ar Aroda un radiacijas centra AKK arodslimibas priek$séd&taju un
vienojas, ka Iidz MK noteikumu pienemsanai par arodslimibu izmekl€Sanas kartibu, VDI uz
AKK arodslimibas pieprasijumiem turpinas sniegt izzinas par potencialo arodslimnieku darba
vietam slégtos, likvidétos uznémumos.

- informativi — metodiska materiala projektu par 21.05.2002. MK noteikumiem Nr.189
Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar biologiskam vielam” un noléma papildinat So
materialu, noradot saimnieciskas darbibas jomas, kuras stradajosie ir saskaré ar biologiskajiem
agentiem.

2.8.-9.05.2003. Gulben&

- informativi - metodisko materiala projektu “Darba vietas ergonomiska analize”,
papildinajumus informativi — metodiska materiala projektam par 21.05.2002. MK noteikumiem
Nr.189 “ Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar biologiskam vielam”. Sie informativi —
metodiskie materiali tika apstiprinati 2003.gada maija.

- valsts darba inspektori — higiénisti dalijas pieredzé par informativi -metodisko darbu
regiona prioritaro uznémumu apsekos$ana.

2003. gada marta tika apkopoti 2002. gada nogalé regionalo Valsts darba inspekciju
veiktie aptaujas rezultati darba devejiem un darba némeéjiem par aktualiem darba droSibas un
arodveselibas jautajumiem, lai noskaidrotu, ka darba dev€ji un nodarbinatie izprot kaitigos
faktorus, kadas ir problémas, izvert€jot un noveérsot darba drosibas un arodveselibas riskus darba
vidé. V@l joprojam uzpnémumos galvena uzmaniba tiek veltita kimiskiem, biologiskiem,
fizikaliem, mehaniskiem riska faktoriem, bet fiziskas parslodzes, ergonomiskie, organizatoriskie
un psihologiskie faktori parasti netiek nemti véra, kaut arT katru gadu pieaug saslimuso skaits ar
skeleta - saistaudu — muskulu un nervu slimibam. Darba devgjiem jaturpina darba vides risku
noveértésana darba vietas un janodroSina veseliga un droSa darba vide nodarbinatajiem.

Valsts darba inspektori — higi€nisti iepazinas ar Starptautisko &tikas kodeksu
arodveselibas specialistiem un deva savu novert€§jumu. Apsprieda jautajumu par arodveselibas
un darba dros$ibas sistému Latvija . Piedalijas Starptautiskas darba organizacijas anketéSana par
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smékesanu darba. Ka arT apkopoja materialus par azbesta saturo$o materialu pielieto$anu regionu
uznémumos un MK noteikumu “Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu” ieveéroSanu.
Piedaltjas Latvijas arodslimibu arstu asociacijas konferencé par arodslimibamun sniedza
informaciju par VDI veikto analizi par 2002.gada atzitam arodslimibam un to izveidoSanas
celoniem.

Izmantojot Valsts darba inspekcijas riciba esoSos merinstrumentus, Valsts darba
inspekcijas darbinieki uzp€mumos un iestadés veica darba vides noveértéSanu, izsniedzot 55
ekspresmérjjumu (apgaismojuma, trokSpa Iimena) protokolus. Neskatoties uz to, ka nav
normativo aktu par apgaismojuma robezvértibam, merjjumu rezultatus izvert€ja kopa ar darba
devgjiem un nepiecieSamibas gadijuma ieteica veikt darba apstaklu uzlaboSanu vai izsniegt
nodarbinatajiem atbilstosus individualos aizsardzibas lidzeklus.

Lai paaugstinatu valsts darba inspektoru kompetenci arodveselibas joma, higi€nisti
organiz€ja 25 pasakumus un sniedza viniem 31 konsultaciju jauno normativo dokumentu un
izstradato metodisko noradijumu pielietosSana, 44 gadijumos analiz€ja inspektoru darbu
arodveselibas joma péc aktiem - rikojumiem un praks€, ka ar1 sagatavoja paligmaterialus par
darba higi€énu un veselibas aizsardzibu. legiitas zinaSanas valsts darba inspektori pielietoja
uznémumu apsekosana. Tas palidz&ja darba dev€jiem sakartot darba vidi. Tomér galvenas
problémas uznémumos Vel joprojam ir saistitas ar darba droSibas un veselibas aizsardzibas
profilaktiskajiem pasakumiem: nekaitigas tehnologijas iegade, kvalificéta darba aizsardzibas
specialista trikums, kompetenti uznémumi, kas palidz€tu noteikt darba vides riskus, lielie
finansialie izdevumi.

Higiénisti 2003. gada 1.pusgada veiksmigi sadarbojuSies ar masu médijiem, skaidrojot
darba dev€jiem un darba néméjiem aktualus arodveselibas jautajumus. Analiz€jot higi€nistu
darbu kopuma konstatéts, ka atskaites perioda Valsts darba inspektori regionos veica 5403
uznémumu, iestdzu un organizaciju apsekojumus, no tiem higi€nisti pasSi vai kopa ar
inspektoriem 422 vai 8 % no visiem apsekojumiem. Lai sekm&tu darba deveju, arodslimibu arstu,
sadarbibas partneru, higi€énisko laboratoriju darbu un informacijas apmainu darba higi€nas un
arodveselibas joma, higiénisti apmekl€ja 62 veselibas apripes iestades, pasvaldibas, sadarbibas
partnerus, laboratorijas u. c. organizacijas, sagatavoja 507 dazadus dokumentus un materialus,
t.sk.,352 darbavietas higiéniskos raksturojumus un izzinas.

.Katra regiona higi€nista lidzdalibas aktivitate uzpémumu apsekoSana redzama 1. grafika.

1. grafiks. Higiénistu apsekotie uznémumi.

150 —
50 " [ 2003.9.1.p.g. - 422
[ 2002.9.1.p.g. - 307
100 4 97
75 78
25
59 50 50
50 41
32 35
25 24
15

O _| I I I I I I ]

A-vidzeme Dienvidi Kurzeme Latgale Riga Z-vidzeme Zemgale
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Tabula Nr.1 atspogulotas valsts darba inspektoru - higienbistu kopéjas aktivitates
2003.gada 1. pusgada.

Tabula Nr.1
Nr.p.k. Darbibas 2003.g. 12002.¢
1.p.g. | .1.p.g

1. | Higiénista veiktie uznemumu apsekojumi — kopa 422 307
taja skaita:

1.1. | kopa ar inspektoriem par darba higi€nas un arodveselibas 120 102
jautajumiem:
a)apmacot darba higi€nas un arodveselibas jautajumu preventivo 21 17
uzraudzibu
b) péc inspektora uzaicinajuma, neskaidrus vai specifiskus jautajumus 51 47
¢) piedaloties uzpémumu kompleksas parbaudes 8 4
d) veicot mérka parbaudes un/vai cita veida akcijas 35 30

e) citi iemesli 5 4

1.2. | sagatavojot DVHR vai citu informaciju arodslimibu AKK - kopa: 269 192
a) kopa ar inspektoriem 31 43
b) patstavigi 238 149

1.3. | dazadu iemeslu dél higiénista patstavigi veikti apsekojumi - kopa: 33 13
a) izskatot iesniegumus 1 1
b) pienemot objektus/iekartas 2
¢) citi iemesli, arT “savu” rikojumu izpildes kontrole 24 7
d) mérka parbaudes vai cita veida akcijas 2 3

2. | Higiénista veiktic apmekléjumi iestad€s, organizacijas - kopa: 62 68
a) veselibas apriipes iestades un arstniecibas prakses vietas 17 23
b) paSvaldibas un/vai to nozaru institiicijas 11 19
c) VVC, SAP, VSI u.c. sadarbibas partneru teritorialajas institticijas 24 22
d) citi apmekl&jumi (merjjumu laboratorijas, vides dienesti u.c. 10 4
iestades)

3. Higiénista sagatavoti akti-rikojumi - kopa: 132 120
a) - kopa ar inspektoru piedaloties apsekojuma (izpildi kontrole 112 106
inspektors)

-konstatéti darba higiénas/arodveselibas prasibu un citi parkapumi 794 744
b) -patstavigi veicot apsekojumu (izpildi kontrol€ higi€nists) 20 14
- konstatgti darba higi€nas un arodveselibas prasibu un citi 187 134
parkapumi
Kopa regiona veikti ekspresmérijumi (protokoli vai ieraksti akta- 55 53
rikojuma)

4. | Higiénista sagatavotic paréjie dokumenti un materiali - kopa: 507 344
a) arodslimibu AKK nosiititi DVHR vai informativa uzzina vai akts 352 245
b) atbildes uz personu iesniegumiem vai institiiciju véstulém 16 9
c) akti par darbinieku OVP organizaciju VA iestades vai pie 1 3
arstniecibas personam
d)informacija MADEKKI, VSI, VVC, SAP u.c. sadarbibas partneriem 72 37
e) atzinumi, ierosinajumi DHAYV grupai, analize par arodveselibas 14 24
jomu RVDI
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f) citi sagatavoti materiali, dokumenti: 52 26
5. | Apmacibas, konsultativais, metodiskais darbs regiona 214 106
inspektoriem - kopa:
g) pl:?mot'os informativos/macibu pasakumos par arodveselibas 25 2
Jautagjumiem
b) aktuali skaidrojumi par valsts normativu, NTD metodiku 31 25
pielietosanu
c) inspektoru darba arodveselibas joma analize péc aktiem-rikojumiem 44 49
un praksé
d) citi pasakumi (paligmateriali) 114 10
6. | VDI publicitates veidoSanas pasakumi (informacija, macibu) —
_ 135 167
kopa:
a) informacija rajonu/vietgjas pasvaldibas un nozaru auditorijas 24 21
b) konsultacijas uznp€mumos, iestad€s un sabiedriskas organizacijas 105 142
¢) citi pasakumi 6 4
7. | Publikacijas un uzstasanas masu médijos 13 7
8. | Pargjie darbibas rezultati - kopa: 47 65
taja skaita:
administrativie sodi darba devéjiem 6 1
uznémuma, iecirkna, iekartas darbibas apturéSana/bridinajums par - 1
apturéSanu
piedaliSanas profesionalas kvalifikacijas celSanas pasakumos 41 63

*) parskata teksta atspogulo higiénista darbibas saturu, piemé&rus, témas utt., bet neatkarto
Seit noraditos skaitlus
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