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InformatTvi skaidrojosais materials ir izstradats, pamatojoties uz Latvijas Republikas nor-
matTvajiem dokumentiem, kas reglamente darba aizsardzTbas prasTbas darbos ar azbestu.

NormatTvo aktu prasTbu ieverosana !aus samazinat arodslimTbu un !aundabTgo audzeju
saslimsanu gadTjumu skaitu nakotne, tadejadi pagarinot cilveka mUla ilgumu.

leguveji bus gan darba deveji, gan nodarbinatie, gan sabiedrTba kopuma.
Viens no Valsts Socialas apdrosinasanas agenturas uzdevumiem ir organizet pasakumus,

kas !auj noverst vai samazinat nelaimes vai arodslimTbu gadTjumu skaitu darbavietas. Sads
pasakums ir arT informatTvi skaidrojoso materialu izdosana. So materialu veidosanas un izdosanas
mer~is ir iepazTstinat darba devejus un darbiniekus ar LR speka esoso normatTvo aktu prasTbam
darba drosTbas un veselTbas aizsardzTbas joma, pieverst vil;lU uzmanTbu veselTbai kaitTgajiem fak-
toriem un to noversanas nepieciesamTbai, sekmet labvelTgu darba apstak!u radTsanu, veicinat
arodslimTbu un !aundabTgo audzeju saslimsanas gadTjumu skaita samazinasanu.

BrosOra veltTta vienai no pasaule lielakajam arodveselTbas problemam - azbesta kaitTgumam.

Vel relatTvi nesen azbests tika plasi lietots ka celtniecTbas un siltumizolacijas materials. Pasreiz
daudzas valstTs, arT Latvija, ir piel)emts lemums par azbesta un to saturoso materialu lietosanas
pilnTgu aizliegumu. Eiropas SavienTbas valstTs sads aizliegums ir stajies speka no 2005. gada
1. janvara. Daudzi petTjumi liecina, ka visas azbesta labas tehnologiskas TpasTbas nespej atsvert
kaitejumu, ko tas var nodarTt cilveka veselTbai.

Neraugoties uz to, azbesta ieguve un pateril)s pasaule vel joprojam ir samera liels. 1980. ga-
da azbesta pateril)s pasaule bija 3,5-5 milj. tonnu, bet 2000. gada tas vel bija 2,5 milj. tonnu. Ik
gadu azbesta kaitTgas iedarbTbas del pasaule ar laundabTgiem audzejiem saslimst aptuveni 60000
cilveku (no tiem 50% industriali attTstTtajas valstTs).

Kada situacija ir Latvija? Kadi ir galvenie jautajumi, kurus par azbestu bOtu jazina gan dar-
ba devejiem, gan darba Qemejiem?

Kas ir azbests un kur to atrod?
Azbests ir kopejs nosaukums silikatu klases mineraliem ar s~iedrainu strukturu. Pateicoties

sai strukturai un ~imiskajam ipasibam, azbestam piemit vairakas vertigas tehniskas ipasibas - me-

haniska izturiba un elastiba, termiska notu riba , labas siltumizolacijas spejas, ~imiska izturiba pret
skabem un sarmiem. Azbests sastopams tira veida vai azbesta s~iedras saturosos materialos - az-

besta aktinolits (CAS Nr. 77536-66-4), azbesta gruenerits (amozits) (CAS Nr. 12172-73-5), azbes-
ta antofilits (CAS Nr. 77536-67-5), krizotils (CAS Nr. 12001-29-5), krokidolits (CAS Nr. 12001-
28-4), azbesta tremolits (CAS Nr. 77536-68-6).

Latvija galvenokart tika izmantots krizotils, ko ieveda no Uraliem vai Kazahijas.

Kur azbestu izmanto?
Azbests bija pazistams jau senaja Roma un Grie~ija, kur to izmantoja li~autu pagatavosanai.

Somija azbestu jau pirms 4000 gadiem lietoja ka piejaukumu malam, lai mala podi butu izturi-
gaki, un ka dakti svecem.

~oti populars azbests k!uva 19. gadsimta beigas, kad to saka izmantot par izolacijas mate-
rialu tvaika kallas, kugos, citas iekartas.

Latvija azbestu izmanto kops 1940. gada sifera razosana. Siferi, kura sastava ietilpst 12-13%



krizotila, lieto ka celtniecibas materialu. Bez tam, azbests ir ari termoizolejoso materialu sastava,
kurus izmanto caurulvadu, tvaika katlu, elektrokrasl;lu U.c. iekartu termoizolacijai. Krizotilam piemit
karstuma un ellas izturiba, tapec to izmanto dazados blivju un bremzu starpliku materialos.

Azbests sastopams sados veidos:
- apstradatas vai presetas azbesta s~iedrasi
- azbesta un magnija karbonata maisijums;
- azbesta auklas un virvesj
- azbestpapirs;
- azbestkartons;
- azbestfilcs;
- azbesta audumi u.c.



Kas ir paklauts azbesta iedarbibas
riskam?

Vislielakajam riskam saslimt ar azbes-
ta izraisltajam slimlbam paklauti cilveki, kuru
darbs ir tiesi saistlts ar azbesta vai azbestu
saturoso materialu apstradi vai demontazu.

Netiess kontakts ar azbestu iespejams:
- elektri~iem, telekomunikaciju specialis-

tiem, veicot elektromontazas darbus vie-
las, kuras par termoizolacijas materialu
izmantots azbests;

- autoremontatsledzniekiem un dlzelloko-
motlvju remonta stradniekiem, kas veic
bremzu starpliku vai bllvju nomail;lu;

- metinatajiem, gazes griezejiem, atdalot
metinasanas zonu no ugunsnedrosas virs-

mas;
- celtniekiem, veicot dazadu tehnologisko

bOvju remontu, nojaucot vecas majas, pa-
grabus vai jumtus, kuru segumam izman-
tots slferis;

- velas mazgatavu darbiniekiem, mazgajot

ar azbestu piesarl;lotos darba apgerbus;
- apkopejiem, uzkopjot telpas pec darba ar

azbestu;
- atkritumu izgaztuvju stradniekiem u.c.

Kapec azbests ir kaitigs veselibai?
Azbestam piemit specifiska ipasiba -

speja sadalities elastigas, izturigas s~iedras.
Problemas rodas tad, ja sis s~iedras nonak
gaisa un cilveks tas ieelpo. Noklustot plausas,
s~iedras nenoardas un netiek izvaditas no orga-
nisma, tapec var izraisit smagas saslimsanas,
t.sk. ari !aundabigos audzejus. Briesmas nay
redzamas uzreiz, jo parasti no azbesta s~iedru
ieelposanas briza lidz slimibas sakumam ir
gars apsleptais periods (pat 15-20 gadu).

Eiropas Savienibas k~ncerogeno vielu sa-
raksta azbests tiek klasificets ka 1. kategori-
jas kancerogena viela - tatad ta kancerogena

iedarbiba uz cilveka organismu ir pieradita.



Kas notiek, ja azbests nok!ust organisma?

Viskaitigakas azbesta s~iedras ir tas, kuras noklust dzili plausu audos. So s~iedru platums
ir mazaks par 3f.1m, garums -lielaks par 5f.1m, bet garuma - platuma attieciba ir lielaka par 3: 1.

Sadas azbesta s~iedras ir parak mazas, lai tas
varetu saskatit ar neapbrur;lotu aci un novertet
to kaitigumu. Nelielo izmeru del tas ilgstosi atro-
das gaisa un nenosezas. Petijumi liecina, ka az-
besta s~iedras darba vides gaisa var saglabaties
pat 70-80 stundas peG darba veiksanas.

Ilgstosa azbesta s~iedru ieelposana var iz-
raisit vairakas nopietnas slimibas. Raksturiga-
kas ir azbestoze, plausu vezis, mezotelioma. Az-
bests veicina ari hronisku elpcelu slimibu attis-
tibu, tas ir ari viens no faktoriem, kas var izrai-
sit baribas vada, ku r;lga , aizkur;lga dziedzera,
resnas zarnas un taisnas zarnas audzeius.

Kas ir azbestoze?
Azbestoze ir saistaudu izveidosanas plausas. leelpotas azbesta s~iedras mehaniski kairina

plausu audus, un ka rezultata elastTgos plausu audus nomaina saistaudi. Pakapeniski samazinas
plausu elposanas funkcijas. Slimibai var pievienoties elpcelu infekcijas, sirds mazspeja, pat
plausu vezis.

Visbiezakas sCidzibas ir pastaviga, pakapeniski progresejosa aizdusa, durosas sapes krCltTs,

klepus.
Azbestozi parasti konstate cilvekiem, kuri ilgstosi bijusi paklauti loti augstas azbesta s~iedru

koncentracijas iedarbibai.

Kas ir plausu vezis?
Plausu vezis ir !aundabigs audzejs plausu audos. Latvija pedejos gados plausu vezis ir

biezaka !aundabiga saslimsana viriesiem. Viens no daudzajiem plausu vela izraisitajiem ir az-
bests. Lai gan nav zinama mazaka azbesta s~iedru koncentracija, kas var radit plausu vezi,
tamer ir konstateta sakariba starp ieelpoto azbesta s~iedru daudzumu un plausu vela attistibas
bie~umu. Cilvekiem, kuri strada ar azbestu, ir ipasi svarigi atcereties, ka sme~esana daudzkart
palielina risku saslimt ar plausu vezi.

Kas ir mezotelioma?
Azbests var izraisTt retu audzeju veidu - mezoteliomu, kas veidojas plausu vai vedera dobu-

ma apvalka. Dazi zinatnieki uzskata, ka 70-80% mezoteliomu izraisTjis azbests. Atbilstosi Latvi-
jas vela slimnieku registra datiem Latvija pedejos gados saslimstTba ar mezoteliomam ir bOtiski
pieaugusi salTdzinot ar pagajusa gadsimta 80-90. gadiem, un to saista ar palielinatu azbesta
izmantosanu 70. gados.



Vienai tresdalai mezoteliomas slimnieku ir bijis kontakts ar azbestu darbavieta, otrai tres-
dalai saskarsme ar azbestu ir bijusi sadzTve un tikai nepilnai tresdalai slimnieku nav konstatets
kontakts ar azbestu.

Vai azbesta lietosana ir aizliegta?
2001. gada 1. janvarT ir stajusies speka 2000. gada 25. aprTIT piel;lemtie Ministru Kabine-

ta (MK) noteikumi Nr. 158 "Noteikumi par bTstamo ~Tmisko vielu un bTstamo ~Tmisko produk-
tu lietosanas un tirdzniecibas ierobezojumiem un aizliegumiem", kas nosaka, ka Latvija jebku-
ru azbesta un azbestu saturoso materialu piedavasana tirgO un lietosana ir aizliegta. Izl;lemuma
veida ir atlauts lietot azbesta produktus, kas ir iemonteti, iebOveti vai nodoti ekspluatacija pirms
2001. gada 1. janvaraj un tie izmantojami ITdz to lietosanas laika beigam, ieverojot sekojosus

nosacijumus:
1) darba devejam ir maksimali janodrosina visi darba aizsardzTbas pasakumij
2) azbestam vai azbesta s~iedras saturosiem produktiem ir jabOt pareizi mar~etiem (sk.

sada!u par mar~ejumu).

Kas ir azbestu satuross materials?
Materials, kura azbesta koncentracija ir 0, 1 % vai vairak, ir azbestu satuross materials. Razo-

tajam un importetajam janodrosina azbestu saturoso materialu ar drosTbas datu lapu, atbilstosu
mar~ejumu un iepakojumu.
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Kadam jabOt mar~ejumam?
Azbestu saturoso materialu mar~esanu nosaka MK 2002. gada 12. marta noteikumi Nr. 107
,,~imisko vielu un ~imisko produktu klasificesanas, mar~esanas un iepakosanas kartiba" un MK
2000. gada 25. aprila noteikumi Nr. 158 "Noteikumi par bistamo ~imisko vielu un bistamo

~imisko produktu lietosanas un tirdzniecibas ierobezojumiem -. -. un aizliegumiem". Mar~ejumam jabOt vismaz 5 cm augstam un

2,5 cm platam. Tam ir divas dalas - augseja daja balta krasa uz
melna pamata ir burts "a", kas aiz(;1em 40% no augstuma, bet
apakseja dala - uzrakstits "UZMANiBU! SATUR AZBESTU", "Az-
besta puteklu ieelposana ir bistama veselibai", "Ieverot lietosanas
instrukciju" balta vai melna krasa uz sarkana pamata, kas aiz(;1em
60% no augstuma (sk. attelu).

Mar~ejumam uz azbestu saturosa produkta iepakojuma ir
jabOt skaidri salasamam un neizdzesamam, tam ir jabOt ciesi
nostiprinatam uz iepakojuma vai drosi piestiprinatam ar saiti pie
iepakojuma. Ja produktam nav iepakojuma, mar~ejums ir uz kat-
ras produkta vienibas.

Attiecigajam produktam ir japievieno drosibas instrukcija, kas
nedrikst bOt pretruna ar mar~ejuma uzradito informaciju. Azbestu
saturosie materiali atbilst riska frazei "R45 Kancerogena viela". -.



Kas nosaka darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu?
2004. gada 16. oktobri ir stajusies speka MK 2004. gada 12. oktobra noteikumi Nr. 852

"Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu". So noteikumu prasibu ieverosanu uzrauga un
kontrole Valsts darba inspekcija (VDI).

Turpmak teksta izklastitas so noteikumu prasibas.

Kas ir darbs ar azbestu?
Darbs ar azbestu ir azbestu saturosu materialu demontaza, transportesana, glabasana, azbes-

tu saturosu materialu atkritumu apsaimniekosana un darbi ar azbestu saturosiem materialiem.

Kas ir azbesta demontaza un kadas ir specifiskas prasibas azbesta demontazai?
Azbesta demontaza ir azbestu saturoso da!u nomontesana no ekas, instalacijas vai iekartas

un aizvesana.
Darba devejam pirms ekas, instalacijas vai iekartas nojauksanas japarliecinas, vai attiecigaja

materiala vai bOve ir azbestu saturosi materiali (piemeram, iegOstot informaciju no bOvprojekta do-
kumentacijas, no telpu ipasniekiem un lietotajiem u.c.). Ja ir jebkadas aizdomas par to, ka mate-
riala vai bOve ir azbests, darba devejs nodrosina MK 2004. gada 12. oktobra noteikumi Nr. 852
"Darba aizsardzibas prasibas darba ar azbestu" noteikto prasibu ieverosanu.

Darba devejam pirms azbestu saturoso dalu demontazas saksanas jaizstrada demontazas
darba plans, kura briva forma ietver sekojosu informaciju:

- azbesta un azbestu saturosu produktu aizvaksana, pirms sakt parejas ekas, instalacijas vai

iekartas nojauksanu, izQemot gadijumus, ja azbesta vai azbestu saturosu produktu aizvak-
sana nodarbinatos apdraudetu vairak neka to atstasana esosaja vieta;

- nodarbinato nodrosinasana ar individualajiem aizsardzibas )idzek!iem;
- faktiskas aroda ekspozicijas merisanu darba vides gaisa peG tam, kad pabeigti nojauksanas

vai aizvaksanas darbi, kas saistiti ar azbestu, un pirms citu darbu saksanas, lai noteiktu, vai
vel pastavazbesta iedarbibas risks uz to nodarbinato drosibu un veselibu, kuri turpina dar-
bu attiecigaja telpa.
Turklat darba devejs nod rosina, lai darba aizsardzibas pasakumus, kas saistiti ar azbesta

demontazu, planotu, vaditu un uzraudzitu darba aizsardzibas specialists, kas ieguvis profesionalo
augstako izglitibu darba aizsardziba, kompetenta institOcija vai kompetents specialists.

Kas jadara pirms darba saksanas?
Oarba devejs 10 darba dienas pirms darba ar azbestu saksanas iesniedz VOl iesniegumu

par paredzeto darbu ar azbestu, informejot par izmaiQam nedelas laika. Informaciju izklasta brlva
teksta veida, noradot:

- darba deveja rekvizltus (nosaukums, registracijas numurs un juridiska adtese);
- vietu, kur tiek veikts darbs ar azbestu;

-Iaiku, kad tiek sakis darbs ar azbestu, un darba ilgums;
- lietojama azbesta veidu un daudzumu gada laika;
- izmantojamos tehnologiskos procesus un darba metodes;



- darba ar azbestu nodarbinato skaitu;

- darba aizsardzibas prasibu izpildes nodrosinajuma pasakumu aprakstu.

Savukart, ja tiek veikti azbesta demontazas darbi, tad VOl jaiesniedz augstak minetais de-

montazas plans un sekojosu informaciju:
- darba apraksts un ilgums;

- darba veiksanas vieta;

- dati par darba aizsardzibas specialistu, kompetento specialistu vai kompetento instituciju,

kurS pianos, vadis un uzraudzis demontazas darbu gaitui
- demontaza izmantojamas darba metodes;

- nodarbinato veseJibas aizsardzibas pasakumu apraksts un individualo aizsardzibas lidzek!u saraksts;

- vides un cilveku (to nodarbinato, kuri neveic darbu ar azbestu, ka ari tuvakas apkartnes

iedzivotaju) aizsardzibas pasakumu apraksts.

Ka darba devejam jaorganize darbs ar azbestu?
Planojot darbu, iespeju robezas nepieciesams samazinat lietojama azbesta daudzumu un

nodarbinato skaitu, kuri strada ar azbestu, ka ari javeic pasakumi, kas samazina azbesta s~iedru
izdalisanos apkarteja vide. Darba vieta janorobezo, lai azbesta s~iedras nenoklutu vietas, kur
darbs ar azbestu nenotiek (citas darba vietas, iekartas, ierices u.c.) un kuru tirisana prasitu nodar-
binato papildu pak!ausanu azbesta iedarbibas riskam. Darba devejam ir janodrosina darba vie-
tas apzimesana ar drosibas zimem atbilstosi MK 2002. gada 3. septembra noteikumiem Nr. 400
"Darba aizsardzibas prasibas drosibas zimju lietosana" (sk. atlelus).

6.6. Jalieto aizsargcimdi 6.7. Jalieto aizsargkostims6.4. Jalieto respirators 6.5. Jalieto darba apavi

4.9. VisparT~a bTstamiba 4.18. Kaitiga vai kairinosa
viela

2.6. Nepiederosam

personam ieeja aizliegta

2.1. Nesme~et

Darba vieta aizliegts atrasties nepiederosam personam un citiem darbiniekiem, kuru darba
uzdevumos neietilpst darbs ar azbestu. Darba vieta ir aizliegts sme~et.

Darba vietas tuvuma jabOt sadzTves un atpOtas telpam, kuras peG darba ir iespejams
nomazgaties dusa. .

Ka pareizi jauzkopj darba vieta?
Darba vietai jabOt tirai gan darba laika, gan pec ta. Uzkopjot darba vietu, nedrikst aizmirst,

ka janotira ari izmantotie darba riki, iekartas, instalacijas U.c. Uzkopsanai jaizvelas metodes, kas
samazina azbesta s~iedru izplatisanos gaisa. leteicams izmantot rOpnieciskos puteklu sOcejus un



mitras uzkopsanas metodes. Velams, lai uzkopsanu veiktu tie pasi darbinieki, kas stradajusi ar
azbestu. Ja tirisanas darbus veic citas personas, tad ari tas ir jaapmaca un janodrosina ar indivi-
dualajiem aizsarglidzekliem, tapat ka darbinieki, kuru tiesie darba uzdevumi ir saistiti ar azbes-

ta izmantosanu.
Beidzot darbu, ieteicams darba apgerbu rupigi notirit ar puteklu suceju.

Ka samazinat azbesta s~iedru izdalisanos apkarteja vide?
Darba metodem jabOt saudzTgam, jaizvairas no tadam metodem, kuru rezultata azbesta

s~iedru koncentracija gaisa pieaug. Darba ieteicams izmantot rokas mehaniskos instrumentus, jo
tie rada mazak puteklu neka elektriskie instrumenti. Demontazas darbu laika azbesta materialu
ieteicams mitrinat ar Odeni. Darba vietas nepieciesams ierTkot vietejo ventilaciju, ko var aizstat ar
rOpniecisko puteklu sOceju. Papildus tam, azbesta atkritumus nekavejoties vai velakais attiecTga
darba posma beigas no darba vietas savac atbilstosa un slegta iepakojuma.

Ka uzglabat azbestu saturosos izstradajumus?
Azbestu saturosie izstradajumi un atkritumi jauzglaba un japarvada slegta iesailJojuma, kas

nepielauj azbesta s~iedru vai puteklu noklusanu vide. Uz iepakojuma ir norade, ka iesailJojuma

ir azbests (sk. sadalu par mar~ejumu).

Ka pareizi apsaimniekot azbestu saturosos atkritumus?
Azbestu saturosos atkritumus apsaimnieko atbilstosi LR 2000. gada 14. decembra liku-

mam "Atkritumu apsaimniekosanas likums" un MK 2006. gada 25.aprila noteikumiem Nr. 332
"Noteikumi par azbesta un azbesta izstradajumu razosanas radito vides piesarQojumu un azbes-
ta atkritumu apsaimniekosanu". Atbilstosi so noteikumu prasibam azbestu saturosos bOvniecibas
atkritumus un citus azbestu saturosus atkritumus atlauts apglabat vienigi sadzives atkritumu po-
ligonu atsevis~os nodalijumos vai poligonos, kas pieQem tikai azbestu saturosus atkritumus at-
bilstosi par atkritumu poligonu ierikosanas un apsaimniekosanas kartibu. Latvija sads poligons
2004. gada tika izveidots Saldus rajona Brocenu navada "DOmiQos". Atbilstosi Latvijas Vides,
geologijas un meteorologijas agentOras datiem saja poligona 2005. gada Latvija tika apglabatas
0,35 tonnas azbestu saturosas bremzu uzlikas, 65,92 tonnas azbestu saturosas izolacijas
materialu un 129,11 tonnas azbestu saturoso bOvmaterialu.

Kas jazina nodarbinatajam, sakot darbu ar azbestu?
Darba devejam darbinieku apmaciba jaorganize atbilstosi MK 2003. gada 17. jOnija notei-

kumiem Nr. 323 "Noteikumi par apmacibu darba aizsardzibas jautajumos", ieklaujot darba aiz-
sardzibas instruktazas papildus sekojosas temas: .

- azbesta vai azbestu saturosu materialu puteklu ipasibas, azbesta iespejama ietekme uz ve-
selibu (ipasu uzmanibu pieversot azbesta negativajai ietekmei, ja cilveks sme~e, un azbes-

ta spejai izraisit laundabigos audzejus)j
- produkti un materiali, kuri satur vai var saturet azbestu, ka ari darbi, kuros nodarbinatais

varetu bOt paklauts azbesta ietekmei j



- ka rikoties ar azbestu saturosiem materialiem;
- riska novertejuma rezultati, faktiskas azbesta ekspozicijas vertibas un aroda ekspozicijas

robezvertibas (sk. sadalu par azbesta klatbutni darba vide);
- specialas higienas prasibas (ari par prasibu attureties no sme~esanas, veicot darbu ar az-

bestu), darba telpu un iekartu tirisana un apkalposana;
- aizsargapgerba un individualo aizsardzibas lidzeklu lietosanas nepieciesamiba, pareiza

izvele un lietosana;
- preventivie pasakumi, kas samazina azbesta iedarbibas risku;
- preventivie pasakumi un drosas darba metodes, lai lidz minimumam samazinatu saskari ar

azbestu darba vieta, t.sk. kolektivie aizsardzibas lidzekli;
- riciba arkartas situacijas;
- veselibas parbaude, to rezultatu nozimi.

Oarba aizsardzibas instruktazas javeic uzsakot darbu, pec tam periodiski - ne retak ka reizi

sesos menesos, ka ari gadijumos, ja tiek butiski mainita darba tehnologija. Zil)as par nodarbinato
apmacibu (instruktazu) darba devejs registre darba aizsardzibas instruktazu registracijas zurnalos,
kurus darba devejs glaba 45 gadus. Ja nodarbinatais veic darbus ar azbestu, loti butiska ir prak-
tisko metozu un pal)emienu apguve.

Kadi nodarbinato aizsardzibas lidzek!i

jaizmanto?
NepieciesamTbu darba laika izmantot aiz-

sardzTbas ITdzeklus nosaka MK 2004. gada 12.
oktobra noteikumi Nr. 852 "Darba aizsardzTbas
prasTbas darba ar azbestu" un MK 2002. gada
20. augusta noteikumi Nr. 372 "Darba aizsardzT-
bas prasTbas, lietojot individualos aizsardzTbas IT-

dzeklus".
Nodarbinato drosTbu un veselTbu aizsarga

gan kolektTvie, gan individualie aizsardzTbas IT-
dzekli (IAL). IAL lieto tikai tados gadTjumos, ja
risku nevar samazinat ar kolektTvajiem aizsar-
dzTbas ITdzekliem vai nepieciesamajiem darba
aizsardzTbas pasakumiem.

KolektTvie aizsardzTbas ITdzekli ir paredzeti
vairaku nodarbinato aizsardzTbai, piemeram,
vispareja un vieteja ventilacija.

IAL ir izstradajumi, ierTces vai iekartas, ku-
ras nodarbinatais lieto, lai aizsargatu savu dro-
sTbu un veselTbu darba. legadajoties IAL, nepie- .
ciesams pieverst uzmanTbu to atbilstTbai MK 2003. gada 11. februara noteikumiem Nr. 74 "PrasT-
bas individualajiem aizsardzTbas ITdzekliem, to atbilstTbas novertesanas kartTba un tirgus uzrau-
dzTba". SvarTgi, lai IAL bOtu erti lietosanai, tTrTsanai, tiem ir labi japiegul sejai, lai noverstu azbes-
ta s~iedru ieelposanu. Informacija par IAL lietosanas ilgumu, uzglabasanu un tTrTsanu ir atroda-
ma lietosanas instrukcija.



Izveloties IAL, jaQem vera sadi aspekti:
- azbesta s~iedru koncentracija darba vides gaisa;
- veicama darba ilgums;
- veicama darba fiziskas slodzes;
- azbestu saturoso materialu demontesanas metode.

Ka efektlvi aizsargat elposanas organus?
Obligati jaizvelas pretputek!u aizsargmaskas, kuras atbilst aizsardzibas klasei P3. Sie filtri

aizsarga no veselibai kaitigajam cietajam puteklu dalil)am, kuru lielums ir mazaks par 0,3 J.1m.
Piemeram, stradajot ar krokidolitu vai apstak!os, kad azbesta s~iedru koncentracija ir loti

augsta (1000 s~iedras/m3), nepieciesama pilna sejas aizsargmaska ar gaisa padevi no pneimo-
tikla. Veicot azbestu saturosa termoizolacijas materiala demontazu slegtas tel pas, ari ieteicama
pilna sejas aizsargmaska un motorizeta gaisa padeve ar ventilatoru. Demontejot sifera jumtus un
sienas plaksnes., kas satur azbestu, nepieciesams lietot pusmasku.

Kadu aizsargapgerbu izveleties?
Apgerba audumam jabOt no blTva materiala (piemeram, poliestera, neilona, dazadiem sin-

tetiskiem materialiem), kas nelauj azbesta s~iedram iespiesties auduma struktOra. Apgerbam
nedrTkst bOt kabatas un atloki, jo tur varetu sakraties azbesta s~iedras. Ja azbesta s~iedru kon-
centracija ir augsta (10-1000 s~iedras/m3), piemeram, demontejot termoizolaciju, nepieciesams
pilns aizsargapgerba komplekts, ieklaujottaja aizsargkostimu ar kapuci, apavus, cimdus. leteica-
mi vienreizejas lietosanas kombinezoni.

Individualie aizsardzTbas ITdzekli un aizsargapgerbs jauzglaba darba vieta atsevis~i no per-
sonTga apgerba; aizliegts tos nest uz majam.

Ja netiek izmantots vienreizejas lietosanas darba apgerbs, tad nepieciesami vismaz divi aiz-
sargapgerba komplekti - viens valkasanai,otrs - rezerves, ko izsniedz nodarbinatajam, kad lie-
totais komplekts nosOtits mazgasanai. Darba devejam janodrosina ar azbestu piesarlJota darba
apgerba mazgasana atsevis~i no citiem apgerbiem, turklat tikai sim nolOkam paredzetas mazga-
sanas masTnas. Transportejot piesarlJoto apgerbu, jaievero tie pasi noteikumi, kadi attiecas uz az-
bestu saturosajiem atkritumiem (sk. sadaju par azbestu saturoso izstradajumu uzglabasanu).

Ka nosaka azbesta klatblitni darba vide?
lai novertetu azbesta iedarbibas riska pakapi un veiktu preventivos pasakumus, darba de-

vejam janodrosina azbesta s~iedru koncentracijas merijumi darba vides gaisa, pieaicinot akre-
ditetu laboratoriju. Azbesta s~iedru koncentracija ir azbesta s~iedru daudzums noteikta gaisa til-
puma vieniba (s~iedras/cm3). ~emot vera merijumu rezultatus, darba devejam ir janodrosina, lai
tiktu apre~inata faktiska azbesta s~iedru koncentracija, t.i. videja azbesta s~iedru koncentracija,
kuras iedarbibai nodarbinatais ir paklauts 8 stundu garas darba dienas laika. Faktiska azbesta
aroda ekspozicija darba vides gaisa nedrikst parsniegt aroda ekspozicijas robez.vertibu 0, 1 s~ied-

ras/cm3.
Atbilstosi MK 2004. gada 12. oktobra noteikumu Nr. 852 "Darba aizsardzibas prasibas dar-

ba ar azbestu" pielikuma "Azbesta s~iedru ekspozicijas noteiksana darba vides gaisa" prasibam



merTjumus veic:
- pec cetriem menesiem, ja faktiska azbesta ekspozicijas vertiba parsniedz pusi no aroda

ekspozicijas robezvertibas, bet nav lielaka par aroda ekspozicijas robeZvertibu;
- pec 32 nedelam, ja darba procesa un iekartas nav bOtisku izmaiQu un faktiska azbesta

ekspozicijas vertiba ir lielaka par vienu ceturtdalu no aroda ekspozicijas robeZvertibas, bet

neparsniedz pusi no aroda ekspozicijas robeZvertibas;
- pec 64 nedelam, ja darba procesa un iekartas nav bOtisku izmaiQu un faktiska azbesta

ekspozicijas vertiba neparsniedz vienu ceturtdalu no aroda ekspozicijas robezvertibas.
Merijumus veic ari gadijumos, ja tiek izdaritas bOtiskas parmaiQas tehnologiskaja procesa

vai iekartas, vai ir pamatots iemesls apsaubit merijumu rezultatu atbilstibu realajai situacijai.
Paraugu Qemsanas vietas jaizvelas, darba devejam konsultejoties ar nodarbinatajiem vai viQu
uzticibas personam. Nodarbinatie jainforme par merijumu rezultatiem.

Merijumu metodei jaatbilst MK 2004. gada 12. oktobra noteikumu Nr. 852 "Darba aiz-
sardzibas prasibas darba ar azbestu" pielikuma "Azbesta s~iedru ekspozicijas noteiksana darba
vides gaisa" prasibam. Pasreiz sadus merijumus veic tikai Rigas StradiQa universitates Higienas

un arodslimibu laboratorija.

Ka rikoties arkartas situacijas?
Ja darba gaita konstate, ka faktiska aroda ekspozicija parsniedz 0, 1 s~iedras/cm3, darba

devejam javeic sadi pasakumi:
- janodrosina, lai darbs tiktu partraukts, lidz attiecigaja darba vieta ir azbesta s~iedru kon-

centracija, kas zemaka par 0, 1 s~iedru/cm3;
- nekavejoties jainforme nodarbinatie par arkartas situaciju, par veiktajiem pasakumiem

bistamas situacijas noverSanai un turpmako ricibu;
- janoskaidro situacijas iemesli un javeic pasakumi darba vides gaisa kvalitates uzlabosanai;
- janodrosina faktiskas aroda ekspozicijas merisanu darba vides gaisa, lai parbauditu veikto

pasakumu efektivitati.

Kadas nodarbinato veselibas parbaudes jaizdara?
Kartibu, kada veicamas nodarbinato veselibas parbaudes, nosaka MK 2004. gada 8. jOni-

ja noteikumi Nr. 527 "Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude". Darba devejam ja-
nodrosina nodarbinato, kas veic darbus ar azbestu, obligata veselibas parbaude pirms stasanas
darba un periodiski vienu reizi gada (nepieciesamie izmeklejumi - asins kliniska analize, elposa-
nas organu rentgenologiska izmeklesana - lielkadru fluorografija vai digitala rentgenografija, are-

jas elposanas funkciju parbaude (elposanas tilpuma un elposanas biezuma noteiksana) un spe-
cialistu - arodslimibu arsta, otorinolaringologa, oftalmologa, dermatovenerologa - konsultacijas).

Ja arstam obligato veselibas parbauzu laika rodas aizdomas par nodarbinato veselibas
traucejumu saistibu ar azbestu, nepieciesams veikt papildus izmeklejumus, rai noteiktu slimibas
saistibu ar arodu.

Darba devejam javeic ari ar azbestu nodarbinato uzskaite, sniedzot par katru darbinieku
sadas ziQas:

- veicama darba apraksts;
- darba ilgums;



- veselibas parbauzu rezultati;
- faktiska azbesta s~iedru ekspozicija darba vides gaisa.

Sie dati jaglaba 40 gadus pec tam, kad beigusies azbesta ietekme uz attieciga nodarbinata
veselibu.

Kas kontrole darba aizsardzibas prasibu izpildi uzl}emuma?
Valsts uzraudzibu un kontroli darba aizsardzibas joma veic Valsts darba inspekcija. Az-

besta un azbesta izstradajumu razosanas radito vides piesarQojumu un azbesta atkritumu
apsaimniekosanu kontrole Valsts vides dienests.

Darba aizsardzibas pasakumu organizesanu un ieksejo kontroli uzQemuma veic darba
aizsardzibas specialists.

Vai nodarbinatajam ir socialas garantijas arodslimibu gadijuma un situacijas,

kad darba noticis nelaimes gadijums?
Visas legali noformeta darba gadTjumos, nodarbinatajam socialo aizsardzTbu garante Latvi-

jas Republikas normatTvie akti. Valsts socialas apdrosinasanas agentura pies~ir nodarbinatajam,
kas cietis nelaimes gadTjuma darba vai saslimis ar arodslimTbu, socialas apdrosinasanas arstnie-
GIbas, rehabilitacijas un ar to saistTto papildu izdevumu atlTdzTbu un kompensaciju par darbspeju

zaudejumu.

Kadas ir socialas garantijas pec konstatetas arodslimibas vai pec nelaimes

gadijuma darba?
Apstiprinatas arodslimibas gadijuma vai peG darba notikusa nelaimes gadijuma, kurs

izmeklets un registrets atbilstosi normativo aktu prasibam, nodarbinatais var saQemt:
- parejosas darba nespejas pabalstu Oidz 52 kalendarajam nedelam, 80% apmera no mene-

sa videjo apdrosinasanas iemaksu algas);
- atlidzibu par darbspeju zudumu (atlidzibas apjoms atkarigs no kaitejuma sekam un mene-

sa videjo apdrosinasanas iemaksu algas);
- vienreizeju pabalstu, ar ko var aizstat atlidzibu par darbspeju zudumu, ja darbspeju

zaudejums noteikts 10-240;0 apmera uz muzu.
Arodslimniekam vai darba notikusaja nelaimes gadijuma cietusajam tiek apmaksati:

- ar arstesanu saistitie papildu izdevumi un pakalpojumi;
- rehabilitacijas un parkvalificesanas izdevumi;
- tehnisko paliglidzeklu iegade un remontsj
- cela izdevumi, apmeklejot arstniecibas iestadi vai mediciniskas rehabilitacijas iestadi, ka ari

samaksa par pavadoQa pakalpojumiem;
- apdrosinatas personas aprupe, ja ta nevar sevi apkopt un tai ir nepieciesama pastaviga ci-

tas personas palidziba.
Ja arodslimibas vai darba notikusa nelaimes gadijuma del ir iestajusies nodarbinata nave,

tad gimenei tiek izmaksata:
- atlidziba par apgadnieka zaudejumu darbnespejigiem gimenes locekliem,
- apbedisanas pabalsts.



Kur var iepazities ar MK noteikumiem?
Viena no pilnTgakajam interneta majas lapam par darba aizsardzTbas jautajumiem ir Eiropas
Darba DrosTbas un veselTbas aizsardzTbas agentOras nacionala kontaktpunkta Latvija majas
lapa: www.osha.lv

Kur un kada veida var sal)emt informaciju un konsultacijas?

. Valsts darba inspekcija
K.Valdemara iela 38, Riga, LV-1010
Talrunis: 7021751, 8008004
www.vdi.lv
vai Valsts darba inspekcijas regionalajas inspekcijas

. LR Labklajibas ministrijas Darba aizsardzibas politikas noda!a
Skolas iela 28, Riga, LV-1331
Talrunis: 7021527, 7021526

www.lm.gov.lv

. Latvijas darba deveju konfederacija
Vilandes iela 12-1, Riga, LV-1010
Talrunis: 7225162
www.lddk.lv

. Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
Brui)inieku iela 29/31, Riga, LV-1 00 1
Talrunis: 7270351, 7035960

http://www.lbas.lv

Informativi skaidrojosais materials saskal;1ots ar Latvijas Republikas Labklajibas ministrijas Dar-
ba departamentu un Valsts darba inspekciju.

Bukletu sagatavoja
2001. gada Rigas Stradir;ta universitates Darba un vides veselibas instituts, 2006. gada atbilstosi
izmair;tam normativo aktu prasibam materialu aktualizeja:

A/S "Inspecta Latvia"
Siokas iela 13, Riga, LV-1048
Talrunis: 7607900www.inspecta.lv .

Valsts socialas apdrosinasanas agentura
Lacplesa iela 70 a, Riga, LV-lOll
www.vsaa.lv



VALSTS DARBA INSPEKCIJAI / RE<;:'IONALAJAI VALSTS DARBA INSPEKCIJAI

IESNIEGUMS AZBESTA VAl AZBESTU SATUROSU MATERIALU DEMONTAzAI
UN DEMONTAzAS DARBA PLANS

UZl;lemuma nosaukums

Juridiska adrese

Telefons Kontaktpersona

UZr;1emuma registracijas numurs

Darba aizsardzTbas specialists, kompetents specialists, kompetenta institucija, kas pianos, vadTs
un uzraudzTs demontazas darba gaitu

Darba veiksanas vieta

Darba uzsaksanas laiks

Oarbu veiksanas ilgums..

Lietojama azbesta veids

Lietojama azbesta daudzums gada laika

Izmantojamie tehnologiskie procesi

Demontaza izmantojamas darba metodes

Nodarbinato skaits, kas stradas ar azbestu saturoso materialu

Apmacibas veids:

darba apmacibas instruktaza

. specialie apmacibu kursi darbam ar azbestu



Darba aizsardzibas pasakumi:

. izstradatas instrukcijas darbam ar azbestu

. obligatas veselibas parbaudes

individualie aizsardzibas lidzekli

faktiskas aroda ekspozicijas merisana darba vides gaisa

. citi pasakumi

Apkartejas vides un tuvuma esoso cilveku aizsardzibas pasakumu apraksts ".

Cita informacija

Atkritumu savaksana un deponesana

Datums Darba deveja paraksts / atsifrejums ...

lesnieguma registracijas datums:

VDI amatpersonas paraksts / atsifrejums: ,


