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PRIEKSVARDS

Sis vadliijas ir viens no izglitojosajiem materialiem
un tas izstradatas, nemot véra to, ka atseviskas
nozarés dazas darbibas sféras lidz §im nav bijusi
pietickama kvalitativa informacija, kas saistita ar
darba droSibas, veselibas aizsardzibas un darba tie-
sisko attiectbu jomu. Sadu materialu izdoSana un
izplatiSana rada papildus inform&tibu un garantiju
droSam darbam nodarbinato vidad. Pasaules prakse
pierada, ka sakartota darba vidé pieaug darba
razigums, nodarbinatie strada efektivak, samazinas
nelaimes gadfjumu un arodsaslimSanu skaits.

RaZoSanas procesu nav iesp&jams uzturét pilnigi bez
riska faktoruietekmes, un to kontrole un samazinasana
ir katra darba devéja pienakums.

Masdienu straujajos parmainu laikos mainas arT
darba vide — darbs klast arvien intensivaks, prasa
maksimalu uzmanibu un koncentréSanos, darba ap-
joma saméroSana ar cilvéka garigajam un fiziskajam
sp€jam, dazadu organizatorisko jautajumu risinasa-
nu. Taja pasa laika joprojam aktualas ir tradicionalas
darba aizsardzibas problémas — troksnis, vibracija,
elektromagnétiskie vilni, putekli, kimiskas vielas u.c.
ietekmes faktori.

DARBA AIZSARDZIBAS PRASIBAS KOKAPSTRADE

Pilnvértiga kontrole un riska faktoru samazinaSana
Iidz pielaujamajiem Iimeniem ir iesp&jama tikai
tad, ja darba devéji, darba aizsardzibas specialisti,
atbildigas amatpersonas un nodarbinatie ir informeéti
par riska faktoru raksturu un sp€j prognozét to
iespejamas sekas un veikt pasakumus to savlaicigai
noversanai.

Sts vadlinijas, kas izdotas ESF Nacionalas program-
mas ‘“Atbalsts kapacitates stiprinaSanai par darba
tirgus un dzimumu lidztiesibas politikas ievie§anu
atbildigajas institicijas, informacijas izplatiSanai
un izpratnes paaugstinasanai”’ projekta “Darba
droSibas un darba tiesisko attiecibu uzraudzibas
pilnveidoSana” ietvaros, klis par vel vienu instru-
mentu, ar kura palidzibu tiks gitas zinaSanas, kuras
atvieglos darba devéjiem izveidot iesp&jami droSu
un nekaitigu darba vidi, ka arT samazinat darba vides
riska faktoru iedarbibu lidz pielaujamam Iimenim.

Janis Bérzi1,1§ %/;*C "‘:’:

Valsts darba inspekcija
Direktors
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. IEVADS

So vadlmiju — informativi skaidrojo$a materiala par
darba drosibas un veselibas aizsardzibas jautajumiem
merkis ir atvieglot darba dev&jiem kokapstrades
nozaré izveidot iesp&jami droSu un nekaitigu dar-
ba vidi, ka arT samazinat darba vides riska faktoru
iedarbibu 11dz pielaujamam Itmeniem.

Aptuveni 100 000 kimisko vielu, 50 fizikalo faktoru,
200 bioloéisko faktoru, 20 ergonomisko faktoru un
20 fizisko darba slodzu uzskatami par kaitigiem darba
vides faktoriem. Tie var izraisit gan arodslimibas, gan
nelaimes gadfjumus, gan citu slimibu paasindjumus,
stresa reakcijas, neapmierinatibu ar darbu, labklajibas
trakumu u.c. Lielaka dala no Siem faktoriem ir
novérSami vai vismaz samazinami lidz pienemamam
ITmenim, tad&jadi uzlabotos gan nodarbinato veseliba
un labklajiba, gan darba razigums un kopéjie ekono-
miskie raditaji.

RaZoSanas procesu nav iesp&jams uzturét pilnigi bez
riska faktoru ietekmes, tomeér to samazinasana un kon-
trole ir katra darba devéja pienakums. Masdienu strau-
jajos parmainu laikos mainas art darba vide — darbs
klast arvien intensivaks, prasa maksimalu uzmanibu
un koncentréSanos, darba apjoma saméroSanu ar
cilveka garigajam un fiziskajam spé€jam, dazadu
organizatorisko jautajumu risinaSanu. Taja pasa
laika vél joprojam aktualas ir arT tradicionalas dar-
ba aizsardzibas problémas — troksnis, vibracija,
putekli, kimiskas vielas un kimiskie produkti u.c.
Pilnvertiga kontrole un riska faktoru samazinaSana
I1dz pielaujamiem ITmeniem ir iespe€jama tikai tad, ja
darba devgji, darba aizsardzibas specialisti, atbildigas
amatpersonas un nodarbinatie ir informéti par ris-
ka faktoru raksturu un sp&j prognozgt to iesp&jamas
sekas.

No darba aizsardzibas viedokla, ka 1paSi bistama no-
zare uzskatama kokapstrade, kura novérojams gan
augsts darba notikuSo nelaimes gadijumu skaits,
gan bieZzs arodslimibu gadfjumu skaits. Par nozares
sttameuliecinaarifakts,kakokazﬁgéﬁana,évele‘éana
un impregnéSana, ka arf finiera lokSnu (skaidas un
lobskaidas) razoSana, saplakSpu razoSana, ITmé&to
plaksnu, skaidu platnu, Skiedru platnu un citu panelu
un platnu razoSana pieder pie tiem komercdarbibas
veidiem, kuros darba devéjam darba aizsardzibas
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sistémas izveide un uzturéSana jaiesaista kompetenta
institticija darba aizsardziba (MK noteikumi Nr. 99
“Noteikumi par komercdarbibas veidiem, kuros dar-
ba devejs iesaista kompetentu institiciju” (pienemti
08.02.2004., speka no 01.01.2006.)). No otras pus-
es, Sie paSi noteikumi nosaka, ka darba devéjs
drikst nepiesaistit minéto kompetento institticiju, ja
uznémuma nav vairak par pieciem nodarbinatajiem,
ka arf gadijumos, ja vin$ nodroSina $adu prasibu iz-
pildi:

® uznémuma ir izveidota un darbojas darba
aizsardzibas sist€éma, par kuru darba deveéjs ir
pazinojis Valsts darba inspekcijai;

® darba vides iek3€jo uzraudzibu un darba vides
riska faktoru novertéSanu uznémuma veic darba
aizsardzibas specialists, kas ieguvis profesionalo
augstako izglitibu darba aizsardziba.

Taja pasa laika nepiecieSams atceréties, ka pat
situacijas, kad darba devgjs ir ieverojis visas darba
aizsardzibas prasibas, riska pakapi batiski ietekmeé
pats nodarbinatais, tadel, lai pasargatu darba devéju,
nodarbinata pienakumi un tiesibas ir noteikti Darba
aizsardzibas likuma (pienemts 20.06.2001.):

® ripéties par savu droSibu un veselibu un to
personu drosibu un veselibu, kuras ietekmé vai
var ietekmét nodarbinata darbs;

e lietot darba aprikojumu, bistamas vielas,
transportu un citus razoSanas lidzek]us saskana ar
razotaja instrukcijam, kimisko vielu un kimisko
produktu dro$ibas datu lapam u.c.;

¢ lietot kolektivas aizsardzibas lidzeklus, kaarT vina
riciba nodotos individualas aizsardzibas lidzek]us
saskana ar razotdja instrukcijam, kimisko vielu
un kimisko produktu droSibas datu lapam u.c. un
pec lietoSanas attiecigos aizsardzibas lidzek]us
novietot tiem paredzetaja vieta;

® jevérot droSibas zimes, ka ari lietot droSibas
ierices, ar ko apgadats darba aprikojums un
darba vieta, saskana ar razotaja instrukcijam,
kimisko vielu un ktmisko produktu drosibas datu
lapam u.c. un atturéties no attiecigo droSibas
ieriCu patvaligas iedarbinaSanas, mainiSanas vai
parvietoSanas;
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® nekavéjoties zinot darba devEjam, tieSajam
darba vaditajam vai darba aizsardzibas
specialistam par nelaimes gadijumu darba, ka
arT par jebkuriem darba vides faktoriem, kuri
rada vai var radit risku personu drosSibai un
veselibai, arT par trikumiem uzpémuma darba
aizsardzibas sisteéma;

e piedalities darba dev€ja rikotajas instruktazas
un apmacibas darba aizsardzibas joma;

® sadarboties ar darba dev€ju vai darba
aizsardzibas specialistu, lai izpilditu prasibas,
kas ietvertas Valsts darba inspekcijas atzinumos,
bridinajumos, rikojumos vai lémumos par
uznémuma darba aizsardzibas sisteému;

® sadarboties ar darba deveju vai darba
aizsardzibas specialistu droSas darba vides un
darba apstak]u nodrosinaSana, lai neraditu risku
nodarbinata droSibai un veselibai;

e apmeklet obligatas veselibas parbaudes saskana
ar darba devéja rikojumu.

DARBA VIDES RISKA FAKTORI

i KOKAPSTRADE

Kokapstrade ka nozare péc savas struktdras nav
viendabiga, ta sevi ietver loti dazadus razoSanas
procesus—sakotarkokmaterialuzage$anu, évelesanu
un impregné8anu Iidz mébelu izgatavoSanai. Lidz
ar to arT nozar€ raksturigi praktiski visi darba vides
riska faktori. Ka svarigakie batu minami:

® mehaniskie faktori (darba aprikojuma raditais
nelaimes gadfjumu risks, satiksmes negadijumi
u.c.);

e fizikalie faktori (piem€ram, troksnis, visa
kermena un plaukstas — rokas vibracija,
mikroklimats,

nepiemerots nepiemerots

apgaismojums u.c.);

® putekli (pieméram, koka putekli, abrazivie
putekli u.c.);

° lgimiska‘ls vielas (pieméram, élgfdinﬁtziji, lakas,
krasas, antiseptiskas vielas u.c.)
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® ergonomiskie faktori (pieméram, smagumu
parvieto$ana, darbs piespiedu poza, atra tempa
veiktas vienveidigas kustibas u.c.);

e biologiskie faktori (pieméram, &réu encefalits,
Laimas slimiba u.c.);

® ugunsdro$iba un spradzienbistamiba;
® psihosocialie un organizatoriskie faktori.

1. Mehaniskie darba vides riska faktori
Visparéjs raksturojums

Augstais nelaimes gadijumu risks kokapstrade
ir saistits ar darba aprikojuma izmantoSanu.
Izmantotais darba aprikojums var radit trieciena
risku, nogrieSanas, ievilkSanas, mnorauSanas,
sagrieSanas u.c. draudus. Prasibas darba
aprikojumam, kas tiek izmantots kokapstrades
uznémumos, reglamenté vairaki normativie akti.
Starp svarigakajiem minami MK noteikumi Nr.
526 “Darba aizsardzibas prasibas, lietojot darba
aprikojumu un stradajot augstuma“ (pienemti
09.12.2002.), ka arf MK noteikumi Nr. 186
“Noteikumi par maSinu dro$ibu” (pienemti
30.05.2000.).

Trieciena briesmas parsvara sastopamas, stradajot
ar daudzripzagmasinam, brusotajiem, nomalu
zagiem, kad notiek negaidita apstradajamas detalas
vai tas dalu kustiba apstrades laika, kas ir pret€ja
padeves virzienam. Iemesli var bat dazadi:

® augstu virs zagripas novietots augg$éjais
aizsargs, kas pielauj iesp€ju zagmaterialam

— & . . - v — . —
nokldit uz zagripas zobiem tas augSpus€ un iegat
lielu paatrinajumu preté€ji padeves virzienam;

e tehnologiska procesa laika operators atrodas
pretf zagripam;

® nepareiza griez€jinstrumenta izvele atkariba
no koksnes sugas;

® nav nodro§inata zagripas un vadlineala plaknu
paralelitate (raksturigi nomalzagiem). Ja
attalums starp vadlinedla plakni un zagripu tas
augSdala ir mazaks par attalumu galda virsmas
Itmeni, notiek nozagéta materiala cel$ana uz
augsu un izsvieSana atpakal;
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Odaudzze‘léiem, neskatoties uz to, ka vini ir
aprikoti ar spridu sistémam, zagripas nav
nosegtas ar aizsargiem arf no augspuses;

® skelejnaza biezums ir mazaks par zagripas
izzagejuma platumu.

NogrieSanas, sagrieSanas un citu smago savaino-
jumu draudus rada rotgjoSie griez€jinstrumenti, un
nelaimes gadijumu iesp&jamiba ir atkariga no tadiem
faktoriem ka:

® aprikojums tiek lietots neparedzétam darbibam;
® nepilnibas darba aprikojuma konstrukcija;

e tiek pielietoti nedrosi darba panémieni;

® neatbilstoSa

aizsargu konstrukcija ~ un

novietojums;

® darba drosibas noteikumu ignoréSana noversot
tehnologiska procesa traucgjumus;

® neatbilstoSu izméru detalu apstrade;
® droSibas paligiericu trikums;
. v . —_ ¢ _
® neatbilstoSs un nepiemeérots darba apgérbs un
cimdi. Daudzos gadijumos ar iekartam stradat
cimdos ir stingri aizliegts.
IevilkSanas un norausanas draudi sastopami,
stradajot ar masinam, kuras aprikotas ar mehanizgetas

padeves iekartam. Iemesli var bat dazadi:

e neatbilsto§s darba apgérbs vai individualas
aizsardzibas lidzekli;

® padeves mehanisma rulliem nav aizsargu;

® operators vai operatora paligs atrodas bistama
zona;

® nepilnibas vadibas sistema.

Sagriesanas jeb savainojumi ar griezéjinstru-
mentiem vai iekartu var rasties iekartu glabasanas,
asinaSanas un mainas laika. Starp galvenajiem iemes-
liem minami sekojosi:
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¢ individualas aizsardzibas lidzek]u nelietoSana;
® darba aizsardzibas noteikumu neieverosana;
® darba aizsardzibas instrukciju neievérosana;
® darba aprikojumam asas malas un atkarpes.

Dazadu traumu draudi aizsarga sabojasanas, plisanas
gadfjumos, kuri rodas, ja notiek rot€joSo darba instru-
mentu fragmentu izmeSana, ja ir izmantots neatbilstoss
aizsargu materials vai biezums.

Zem augsta spiediena esosa Skidruma izplades
draudi rodas hidrauliskas sistémas elementu plisumu
vai citu mehanisku bojajumu gadijuma, ja ir bijis ne-
pareizs trases izvietojums vai spiedienam neatbilstoSas
armatdras pielietoSana.

PriekSmetu uzkriSanas risks rodas, ja kaut kada
iemesla de] darba aprikojums vai krava zaudg stabilitati.
Starp iemesliem minami:

® krava nav dro$i nostiprinata vai nav ieveroti droSas
nokrauSanas gabarfti;

® nav veikta aizsargapvalku droSa fiksacija tehnisko
apkopju vai remonta laika;

® celsanas paligieriCu (cilpu, aku) stiprinajuma vietas
nenodroSina iekartas stabilitati pacelta stavoklt;

enepareizi (neatbilstoSi ekspluatacijas instrukcijai)
pielietotie celSanas mehanismi.

Elektriskie draudi rodas vienmer, kad iesp&jama tiesa
vai netieSa saskare ar elektribu, pieméram:

® instalacijas bojajumi;
® darba aprikojums nav zemets;

e jekarta pievienota pie kop€ja sadales skapja un
ir apgratinajums individuali atslégt iekartu no
energijas avota tehnisko apkopju vai remonta
laika.

Papildus tam ka Joti batiska probléma, minami draudi,
ko izraisa uz drosibu attiecinamu lidzek;u trikums
vai neatbilstosa to atraSanas vieta:
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® visa veida aizsargiem (skatit 4. pielikuma 11. un
12. att€lu);

® visa veida droSibas iericém (skattt 4. pielikuma
2., 8. un 15. attelu);

® jedarbinasanas vai apstadinaSanas iericém;
® drosibas zimém (skattt 4. pielikuma 1. attelu);

® skanas vai gaismas signaliem, kas bridina par
iekartas iedarbinaSanu;

® visa veida informacijas vai bridinajuma iericém;
[ X . v . _——

® energijas padeves atvieno$anas iericém;

® avarijas ieric€m;

® apstradajamo detalu padeves un izstumSanas
Itdzekliem;

e iekartam un piederumiem, kas nepiecieSami
dro$ai reguléSanai un apkopei;

® kaitTgo razoSanas atkritumu transportéSanas un
savakSanas iekartam.

Satiksmes negadijumi

Nodarbinato, transportalidzekluunizejvielu (rezerves
da]u, materialu utt.) parvietoSanas var klat par darba
vides riska c€loni, tade] nepiecieSams nodroSinat, lai
parvietoSanas celi un parejas ir piemeroti un atbilstosa
platuma Telpu gridam ir jabuat stabilam, tas nedrikst
bat slidenas, ar bistamiem izcilpiem, caurumiem vai
slipumiem, kas var apdraudét nodarbinato drosibu
un veselibu. Papildus tam, organiz€jot darbus, janem
veéra, ka:

® darba zonam jabut drosam (vienadam,
neslidosam, tiram un no Skérsliem brivai gridai
bez batiskam Iimenu atSkirtbam (piemeéram,
sliekSniem),

piemeérots apgaismojumam,

norobezotam bistamajam zonam utt.);

® nodarbinato skaits, transporta un parvietojamo
kravu izmeérs, izvairoties no sadursmém;

® materialu un transporta lidzeklu novietoSanas
vietam jaatrodas arpus parvieto$anas zonam.
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Kokapstrades uznémumos tiek izmantoti daudzi un
daZzadi transporta lidzekli — pac€lgji, autoiekraveji,
traktori, smagas automaSinas u.c. Tade] Joti nozimigi
ir pardomat satiksmes organizaciju uzpémuma
teritorija, turklat to nosaka arT MK noteikumi Nr.
125 “Darba aizsardzibas prasibas darba vietas”
(pienemti 19.03.2002.):

® gajeju durvis ir iekartotas transportlidzek]u
vartu tuvuma, ja nav iesp&jams nodroSinat
gajéju plasmu caur tiem;

® satiksmes celi ir izvietoti ta, lai gajejiem
un transportlidzekliem nodroSinatu &rtu un
droSu pieeju celiem, ka arT neraditu draudus
nodarbinatajiem, kuri strada So satiksmes celu
tuvuma;

® o3jéju durvis ir skaidri apzimé&tas un nav
aizsprostotas;

® gajeju celi un satiksmes celi atbilst maksimali
iesp&jamam lietotaju skaitam;

® ja satiksmes celu izmanto gan transportlidzekli,
gan gajeji, jabat iertkotiem gajeju celiem vai
atstatai dro$ibas joslai gajéjiem, nodroSinot arT
droSu pieeju durvim vai vartiem, gajéju ejam,
gaiteniem un kapnu telpam;

e transportlidzek]u varti no iekSpuses ir apzimeti
ar signalkrasojumu;

e satiksmes celi ir skaidri noraditi un apziméti.
Citi nelaimes gadijumu izraisitaji

Atbilstosi MK noteikumu Nr. 125 “Darba
aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti
19.03.2002.) prasibam nodarbinato droS$ibai un
veselibas aizsardzibai darba vietas darba devéjs
nodroSina tiribu darba vietas un regularu darba
vietu (it Tpasi ventilacijas iericu) tiriSanu, ieveérojot
higiénas prasibas un neradot draudus nodarbinato
droSibai un veselibai. Taja pasa laika bieZzi par
kartibu darba vieta ir atbildigs pats nodarbinatais,
kura pienakums saskana ar Darba aizsardzibas li-
kumu ir rapéties par savu dro$ibu un to personu
dro$ibu un veselibu, kuras ietekmé vai var ietekmét
nodarbinata darbs.
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2. Fizikalie darba vides riska faktori
Troksnis
Vispareéjs raksturojums

Skanu cilveki var uztvert ka kaut ko patikamu,
pieméram, muaziku, gan ka nepatikamu, pieméram,
oda stk8anu. Tas liela méra ir atkarigs no katra cilvéka
tolerances un ta, ko konkrétaja bridt cilveks dara.
Troksnis ir dazadu frekvencu un dazadas intensitates
skanu haotisks sakopojums. To visvairak raksturo
skanas frekvence (cilvéka auss uztver skanu, kuras
frekvence ir robezas no 20 Iidz 20 000 Hz, bet cilveka
balss var radit skanu ar frekvenci no 500 lidz 2 000
Hz) un skanas intensitate (cilveka uztver auss uztver
no 0 lidz 140 dB, pie 120 dB novérojams diskom-
forts, bet pie 140 dB — sapju slieksnis). Mérfjumi, kas
veikti dazados kokapstrades uznémumos, norada uz
trok3na Ifmeni, kas vairuma gadfjumu operatoru dar-
ba vietas un 1 metra attaluma ap iekartu, parsniedz
85 dB (A).

Troksni var iedalit péc spektra:

e troksnis ar plaSu frekvencu spektru (pieméram,
operas orkestris pirms izrades);

e tonalais troksnis (pieméram, oda sikSana).
Troksni var iedalit arT péc iedarbibas:

® pastavigs troksnis (pieméram, fona troksnis no
kadas iekartas, ventilacijas);
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® mainigs troksnis  (pieméram, darbs ar

slipmasinu);

® impulsa veida troksnis (pieméram, darbs ar
amuru).

Lai noteiktu trok3na lItmeni darba vide, atbilstosi MK
noteikumiem Nr. 66 ,Darba aizsardzibas prasibas
nodarbinato aizsardzibai pret darba vides trok3na
radito risku” (piepemti 04.02.2003., speka no
08.02.2003.) nepiecieSams veikt trokSpa laboratoris-
kos mérfjumus. Veicot objektivus trokSna meérfjumus,
to rezultati, visbiezak tiek izteikti mérvienibas dB
(A), kas noztmée, ka tiek uzradita tikai tas skanas
intensitate, kuras frekvence ir uztverama ar cilvéka
ausi.

Lai samazinatu trokSna iedarbibu uz nodarbinato
veselibu, atkariba no skanas intensitates darba
devgjam ir javeic darba aizsardzibas pasakumi (skatit
apkopojumu tabula).

Iesp€jamas sekas

Akuta Joti intensiva trokSpa iedarbiba var izraisit
islaicigu vai pastavigu dzirdes zudumu (akustiska
trauma). RaZoSanas apstaklos $adas traumas gadas
reti, parasti tikai avarijas vai spradziena gadijumos.
Pastaviga, ilgstoSa trokSna iedarbibas rezultata
var attistities aroda vajdzirdiba, kas ir viena no
visvairak izplattajam arodslimibam pasaul€. Dzirdes
pavajinasanas pakape visbiezak ir tiesi proporcionala
darba stazam trokSpaina vide, bet dzirdes zudu-

ma atrums pirmajos piecos gados ir lielaks neka

Veicamie darba aizsardzibas pasakumi atkariba no meérijumu rezultatiem

Skanas o .
; g . . . . Obligatas veselibas . _
intensitate, Veicamie pasakumi - Drosibas zime
parbaudes
dB (A)
<80 - - -
80-85 Nodarbinato apmaciba 1 reizi gada -
85-87 Blstam? vvletu 1 reizi 2 gados ik
norobezosana
Nekavéjoties javeic
>87 pasakyn:\l troll<sr,.1a I|me_r,1a katru gadu a4
samazinasanai vismaz lidz
87 dB (A)

! Drosibas zime Nr. 6.3. "Jalieto dzirdes aizsardzibas lidzekli” atbilsto$i MK noteikumiem Nr. 400 “Darba
aizsardzibas prasibas droSibas zimju lietoSana” (pienemti 03.09.2002.)
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turpmakajos gados. Troksnis traucé sazinasanos,
apgratina skanas signalu uztverSanu, traucé sadzirdet
svarigas darba vai darba aizsardzibas instrukci-
jas un tadejadi veicina nelaimes gadfjumus darba.
Turklat, ja darba vide ir trokSpaina, nodarbinatajam
ir gandriz neiesp&jami bridinat citus nodarbinatos par
briesmam, kas gala rezultata rada arT paaugstinatu
nelaimes gadfjumu risku.

Vibracija
Visparejs raksturojums

Vibracija ir materialo dalinu (cietas vielas, Skidrumi,
gazes) mehaniskas svarstibas un tokustiba infraskanas
un dal€ji dzirdamo skapu frekvenCu diapazona.
Vibracijas raksturo$anai un higi€niskai novertésanai
izmanto sekojoSus parametrus:

® vibroatrums — V, m/s;
e vibropaatrinajums — Q, m/s%
® vibronovirzes amplitida — A, m.

Vibracijas pamata ir nepietickami nobalansé€tas
rotacijas vai virzes kustiba esoSas detalas. Ta ro-
das daudzu maSinu un iekartu, transporta lidzeklu,
celtniecibas, lauksaimniecibas, meZza izstrades
masinu un ieriCu, pneimatisko un elektrisko instru-
mentu, mehanisko piedzinas iekartu, ventilatoru,

suknu, kompresoru u.c. darbibas rezultata.

Cilveks, saskaroties tieSi ar vibracijas svarstibu
avotu, uztver vibraciju lidz 8000 Hz, bet vibracija ar
frekvenci 1620 Hz rada troksni, ka rezultata bieZzi
nodarbinatais darba vieta ir pak]auts gan trokSpa, gan
vibracijas ietekmei.
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Vibraciju iedala:

® plaukstas — rokas vibracija — tiek parvadita caur
nodarbinata rokam ar darba aprikojumu, kura
darbiba ir balstita uz sitieniem un rotaciju (agrak
zinama ka lokala vibracija — §ads formulgjums veél
joprojam sastopams tados normativos aktos ka MK

noteikumiNr. 379 “Darba vides iek$€jas uzraudzibas
veikSanas kartiba” (pienemti 23.08.2001.));

® visa kermena vibracija — tiek parvadita caur
stavoSa vai s€doSa nodarbinata atbalsta virsmam
un pamata skar visu kermeni (agrak zinama
ka vispargja vibracija — Sads formul€jums vel
joprojam sastopams tados normativos aktos ka MK
noteikumi MK noteikumi Nr. 379 “Darba vides
iekSejas uzraudzibas veikSanas kartiba” (pienemti
23.08.2001.)).

Latvija vibraciju darba vidé reglamente MK noteiku-
mi Nr. 284 “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
aizsardzibai pret vibracijas radito risku darba vide”
(piepemti 13.04.2004.). Lidzigi ka situacija ar troksni
darba vidg, Sie noteikumi nosaka vispargjas prasibas,
prasibas vibracijas radita riska noveértéSanai un
meérisanai, ka arT vibracijas radita riska noversanas un
samazina$anas principus (t.sk. individualas aizsardzibas
lidzeklu lietoSanu un obligato veselibas parbauzu
veikSanu). NepiecieSams atzimét, ka darba vietas, kuras
1idz01.07.2005. uzstadits un tiek lietots tads aprikojums,
kas, ievérojot jaunakos tehnikas sasniegumus un veik-
tos darba aizsardzibas pasakumus, nenodrosina notei-
kumos noteiktas vibracijas ekspozicijas robeZzvertibu
ievéroSanu, 11dz 2010. gada 1. jalijam japarveido.

Lai samazinatu vibraciju iedarbibu uz nodarbinato
veselibu, atkariba no skanas intensitates darba devejam
ir javeic darba aizsardzibas pasakumi (skatit apkopo-
jumu tabula).

Veicamie darba aizsardzibas pasakumi atkariba no meérijumu rezultatiem

Plaukstas - rokas vibracija

Vidéja dienas Obligatas
ekspozicijas Veicamie pasakumi veselibas
robezvértiba, m/s? parbaudes
<115 Nodarbinato |r_|fc_>rmesana un 1 reizi gada
apmaciba
+ Pasakumu plans vibraciju radita
>1,15 riska samazinasanai 1 reizi gada
+ Pasakumu Tstenosana
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Visa kermena vibracija
Vidéja dienas
ekspozicijas Veicamie pasakumi
robezveértiba, m/s?
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Obligatas Individua
veselibas lidzekli, auk:
parbaudes izturigs

Nodarbinato informésana un

=2 apmaciba

1 reizi 2 gados

+ Pasakumu plans vibraciju radita
>5 riska samazinasanai
+ Pasakumu istenosana

1 reizi 2 gados

Iesp€jamas sekas

Vibracija var ietekmét nodarbinato divejadi — izraisot
viet€jo (jeb lokalo) vibracijas slimibu vai vispargjo
vibracijas slimibu. Vieglakos gadijumos nodarbinatie
var izjust diskomfortu, tadéjadi var tikt ietekmétas
vinu darba sp€jas. Vibracijas slimibai raksturigas
parmainas nervu sistéma, asinsrites sistema, balsta
un kustibu aparata un iekS€jos organos. Loti jutiga
pret vibracijas iedarbibu ir periféra nervu sistema —
pazeminas taustes, vibracijas, sapju un temperatiras
juSana, ka rezultatd samazinas plaukstu veikliba,
rodas pirkstu koordinacijas trauc€jumi, samazinas
to tvériena speks. Lokala vibracijas slimiba attistas
nodarbinatajiem, kas strada ar rokas vibroinstrumen-
tiem (pneimatiskajiem amuriem, urbjiem, slipéSanas,
pulésanas, knied€Sanas vibroinstrumentiem, elektris-
kajiem zagiem, motorzagiem u.c.). Slimiba attistas
léni, pakapeniski un kadu laiku norisinas bez simp-
tomiem. Latentais periods var bat vairaki gadi (pirmas
slimibas pazimes parasti paradas péc 5—7 gadu darba
staza), un ta ilgums ir atkarigs no stradnieka or-
ganisma funkcionala stavokla, vina piemeéroSanas
spéjam, ka arT no citiem nelabveligajiem darba vides
faktoriem (piemé&ram, no kermena piespiedu pozas,
caurv€ja, pazeminatas apkart&jas vides temperataras,
roku saskares ar aukstu metalu u.c.). Vispargja
vibracijas slimiba var rasties transportlidzeklu un
lauksaimniecibas masSinu vaditajiem (traktoristiem,
buldozeristiem u.c.). Vispar€jas vibracijas iedarbibu
pastiprina citi nelabveligi darba apstakli — piespie-
du darba poza, statiski dinamiska slodze, zema
temperatdra. Vispar€jas vibracijas slimiba attistas
pEc saméra neliela darba staza, dazreiz pat péc 1-2
gadiem.

Mikroklimats un visparéja ventilacija
Vispareéjs raksturojums

Lai cilveki justos &rti un varétu efektivi stradat,

nepiecieSams darba vidé nodro$inat optimalu mi-
kroklimatu. Ar terminu “mikroklimats” saprot
fizikalo faktoru kopums, kas veido organisma sil-
tuma apmainu ar apkart€jo vidi un nosaka organisma
siltumstavokli. Galvenie mikroklimata radttaji telpu
gaisa ir gaisa temperatdra, gaisa relativais mitrums un
gaisa plismas atrums. Gaisa temperattru telpas nosa-
ka klimats, gadalaiks, dienas laiks, tehnologiskais
process, darba izmantojamas iekartas, gaisa apmaina,
darba telpu platiba, stradajoso skaits u.c. faktori.

Veicot fiziski smagu darbu, kads raksturigs
arT  kokapstradé nodarbinatajiem, nodarbinata
muskuliem tiek vairak piegadats skabeklis un baribas
vielas, vielmaina ir daudz aktivaks, ta rezultata tiek
producéts vairak siltuma. Minéta iemesla de] darba
telpas, kuras tiek veikts fizisks darba var bat vésakas.
Atkartba no nepiecieSamas fiziskas slodzes, darbus
iesaka klasificet $adi:

® Ja—viegls darbs, kas nav saistits ar fizisku pieptli
vai prasa loti niecigu fizisku piepali — pieméram,
sédoSs darbs, aptver visus biroja darbiniekus,
nodarbinatos, kuri parsvara strada pie dazadam
vadibas pultm;

e [Ib — vidgji smags mehanizéts darbs, kurs saistits
ar nelielu fizisko piepuli, pieméram, meistari,
cehu vaditaji u.c.;

e [Ia — vidgji smags mehanizéts darbs, kurs saistits
ar vidgji lielu fizisko piepuli, pieméram, darbs
pie darbgaldiem ar daleju automatizaciju, pie
kuriem nepiecieSams parvietot 1tdz 1 kg smagus
priekSmetus, sltpé$ana, krasoSana;

e [Ib — videji smags nemehanizets vai dal€ji
mehanizéts darbs, kur$ saistits ar lielu fizisko
piepili, pieméram, darbs, kas saistTts ar smagumu
parvietoana lidz 10 kg, darbs stavus visas mainas
laika;
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e [II — smags nemehanizéts darbs, pieméram,
smagumu parvietoSana vairak par 10 kg (darbs
gateros, krausanas darbi).

Prasibas telpu mikroklimatam Sobrid Latvija
reglamenté tikai MK noteikumu Nr. 125 “Dar-
ba aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti
19.03.2002.), kas nosaka, ka darba telpas janodroSina
darba raksturam un nodarbinato fiziskajai slodzei
atbilstoSu mikroklimatu (temperatdru, gaisa relativo
mitrumu, gaisa kustibas atrumu, atstaroto siltumu),
tade]l ka orient€joSos raditajus ieteicams izmantot
dazadu citu valstu pieredzi. Savukart MK noteiku-
mi Nr. 534 “Noteikumi par Latvijas buvnormativu
LBN 231-03 “Dzivojamo un publisko €ku apkure
un ventilacija™ (pienemti 23.09.2003.) nosaka, ka
gaisa temperatira, kas augstaka par 28 °C vasara un
zemaka par 18 °C apkures perioda, pielaujama pec
saskanoSanas ar telpu TpaSnieku vai izmantotaju. Bez
tam Sie noteikumi ar reglamente situacijas, kad telpas
tiek atslégta apkure, ja tajas neuzturas cilveki ($adas
situacijas ir pielaujamas ar noteikumu, ka gaisa
temperatlira nevar samazinaties par vairak ka 5 °C,
bet bridi, kad telpas tiek atsakts darbs, temperattirai
jabut normala Itmeni).

Ja nodarbinatie pastavigi veic darbu pazeminata
temperatiira (zemaka neka augstak minéta ieteicama
temperatiira darba vides gaisam) darba telpas un
arpus darba telpam (aukstaja gadalaika), darba
dev€jam janosuta nodarbinatie vienu reizi divos ga-
dos uz veselibas parbaudi péc MK noteikumu Nr. 527
“Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”
1. pielikuma 4.4. punkta “Pazeminata temperattra”.
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Mikroklimats ir batiski saistits ar telpu ventilaciju,
ko var Tstenot dabiski vai piespiedu veida. Dabisko
ventilaciju veic caur telpas atverém (piemé&ram, dur-
vis, logi, lukas), neizmantojot papildus energijas
avotu. Dabiskas ventilacijas gadijuma ieks€jas un
argja temperatdras atSkiribas un v&ja efekts rada
ventilacijai nepiecieSamo gaisa kustibu, tadgjadi
ventilacijas apjoms ir atkarigs no durvju un logu virs-
mas, orientacijas un izvietojuma. Dabiska ventilacija
ir uzskatama par pietieckamu (lai arT ieteicams
nodrosinat arT papildus ventilaciju), ja telpa nav citi
piesarnojuma avoti ka cilveki, kas taja atrodas. Galve-
nais dabiskas ventilacijas trikums ir tas regulé$anas
gratibas un tas, ka gaisa atjaunoSanas apjoms ir
atkarigs no klimatiskajiem apstakliem. Piespiedu
ventilacija $is problémas noverS un ventilacijas ap-
joms ir kontrolgjams, tatu, ta patéré elektroenergiju.
Piespiedu ventilacijas priekSrociba ir iesp€ja izman-
tot to tadas vietas ka pagrabi un ku iekStelpas, kam
nav tieSas saskares ar ar¢jo vidi. Kaut arT ventilacija ir
metode, ko var izmantot, lai izvairftos vai samazinatu
piesarnojumu darba vietas, kas radies razoSanas pro-
cesa rezultata, praksé ta ir izmantojama tikai tajos
gadTjumos, ja piesarpojums ir neliels, ja process rada
mazu piesarpojumu vai piesarnotajs nav seviski tok-
sisks un ir pielaujama relativi augsta ta koncentracija
bez riska nodarbinata veselibai. Citos gadijumos ir
nepiecieSami citi pasakumi, no kuriem svarigakais ir
viet€ja nosdcies ventilacija.

Iesp€jamas sekas

Nelabveligs mikroklimats un nepietiekama ventilacija

var radit daudzas problémas nodarbinato veselibai

. . Gaisa temperatura, Gaisa relativais
Gada periods Darba kategorija °C) mitiumsRe

la 22-24 60-40

' Ib 21-23 60-40

Gadalafli lla 19-21 60-40
periods

llb 17-19 60-40

1 16-18 60-40

la 23-25 60-40

N b 22-24 60-40

Gadallii lla 20-22 60-40
periods

Ilb 19-21 60-40

1l 18-20 60-40
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un labsajatai, ietekméjot darba spé€jas (radot dis- Konkrétus apgaismojuma Itmenus dazadam darba
komfortu, kur§ bieZi ir saistits ar pazeminatam darba vietam nosaka tikai standarts ISO 8995:2002 “Light-
spejam), ka arT darba kaveéjumu skaitu. Visbiezak ing of indoor workplaces” (Latvija nav saistoss, bet
nelabveéligs mikroklimats (fpasSi kombinacija ar tikai rekomend€joss).

nepiemérotu darba apgerbu) hronisku slimibu

paasinajumus (piem&ram, muguras sapes, elpoSanas Péc atraSanas vietas apgaismojumu iedala vispargja
organu saslim$anas), saaukst€Sanas, bronhitus u.c. (jeb telpas apgaismojuma) un lokalaja (jeb darba vie-

tas apgaismojuma).
Nepiemeérots apgaismojums
Starp biezakajam ar apgaismojumu saistTtajam

Visparéjs raksturojums problemam minams nepietiekams  apgaismo-
jums, slikts vai nepilnigs gaismas sadalfjums,

Apgaismojums ir uz virsmu krTto$ais gaismas plasmas ka arT parmeérigi spilgts apgaismojums. Viens no
blivums, kuras mérvieniba ir lukss (Ix). Iz8kir dabigo, biezakajiem nepietickama apgaismojuma c€loniem
maksligo un jaukto apgaismojumu. Prasibas telpu ir nepietickama gaismas atstaro$anas no dazadam
apgaismojumam reglamenté MK noteikumi Nr. 125 virsmam (to nosaka netiras sienas, griesti), ka arT ne-
“Darba aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti pareizi izvietots apgaismojums, izdegusas spuldzites
19.03.2002.), paredzot to, ka darba vietas: vai bojatas elektroinstalacijas, ka rezultata spuldzites
nedeg. BieZi vien vainojama arT nepietieko$i bieZi

® darba vietas ir nodroSinatas ar dabisko vai nesistematiski veikta gaismas kermenu tiriSana.
apgaismojumu un aprikotas ar maksligo Jaatceras, ka darba videi nepiemérots kupols atrak
apgaismojumu ta, lai kop€jais apgaismojums batu klas nespodrs vai blivs. Savukart puteklaina vide
pietiekams nodarbinato dro$ibai un veselibai; nenoslégti gaismas kermenu kupoli var novest pie

loti biezas lampu izdeg3anas (to veicina uz lampam
® apgaismes kermeni darba telpas un ejas ir izvietoti nosédusies putekli).
ta, lai pasargatu nodarbinatos no nelaimes
gadfjumu un arodslimibu riska, kas saistits ar Iespéjamas sekas
nepietiekamu apgaismojumu;
Nepietieckama apgaismojuma gadijuma nodarbinatie

e darba vietas, kur pe€kSpa apgaismojuma nepietiekami labi var saredzet detalas, kas var izraisit
izslegSanas de] var rasties kait€jums nodarbinato nelaimes gadfjumus, traumas, acu sasprindzinajumu,
droStbai un veselibai, ir nodroSinatas ar kas var savukart noved pie priekSlaicigas redzes
pietiekamu avarijas apgaismojumu. pasliktinaSanas. Sliktas redzamibas apstaklos, jadarbs

ir saistits ar augstu precizitati, var bt nepiecieSamiba

leteicamie apgaismojuma limeni dazadam darba vietam kokapstrade

Darba vietas, darba veidi

— v

Automatiska parstrade, zavesana, finiera izgatavosana

Apstrade ar tvaiku

Darbs pie lentzaga

Stacionara galdnieka darba vieta — lmésana, salikSana u.c.

Slipésana, pulésana, krasosana, izgreznosana

Darbs ar kokapstrades darbgaldiem (virposana, évelésana, griesana, slipésana,
gropésana, frézésana u.c.)

Materialu skiroSana (apdares materialu atlase), parketa likSana, inkrustacijas darbi

Kvalitates kontrole
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stradat piespiedu poza, kas savukart izraisa balsta-
kustibu sistémas problémas. Nepietickams apga-
ismojums ir arT viens no faktoriem, kas paaugstina
nelaimes gadTjumu risku.

3. Putekli
Visparéjs raksturojums

Koka putekli ir neatpemama kokapstrades procesa
sastavdala. Katra koka apstrades stadija putekli ir
atSkirTgi péc lieluma, daudzuma un sastava. Tie var
bt no apstradajama materiala tirvielas vai sajaukuma
ar abrazivo materialu putekliem, kimiskajam vielam,
apdares materialu vai antiseptiskam vielam.

Lai noteiktu puteklu koncentraciju darba vides gaisa
un noteiktu, vai ir nepiecieSams veikt pasakumus,
riska samazinaSanai, javeic darba vides laborato-
riskie mérfjumi un iegatie rezultati jasalidzina ar
aroda ekspozicijas robezvertibu. Latvijas standarts
LVS 89:2004 “Kimisko vielu aroda ekspozicijas
robezvertibas darba vides gaisa” nosaka aroda
ekspozicijas robeZzvértibas putekliem 6 mg/m’
(iznemot cietkoksnes (ozola, oSa, skabarza u.c.)
putekliem, kuriem aroda ekspozicijas robezvertiba ir
5 mg/m® atbilsto$i MK noteikumiem Nr. 539 “No-
teikumi par darba aizsardzibas prasibam, saskaro-

=

ties ar kancerogénam vielam darba vietas” (pienemti
27.12.2001.), jo Sie putekli sp€j izraisit Jaundabigos
audzgjus. Ja veikto mérTjumu rezultati uzrada, ka tiek
parsniegta aroda ekspozicijas robezvertiba, darba
devéjam nekavéjoties ir javeic darba aizsardzibas
pasakumi, lai samazinatu puteklu koncentraciju.
Aroda ekspozicijas robeZzvertiba ir tada kimiskas vie-
las koncentracija darba vides gaisa, kas visa darba
laika ar 8 stundu darba dienas ilgumu (vai arT pie
cita iedarbibas ilguma, bet ne vairak par 40 stundam
nedela) nodarbinata organisma visa dzives laika
neizraisa saslimSanu un novirzes veseliba, kuras
konstat€jamas ar musdienu izmekléSanas metodém.
Aroda ekspozicijas robezvertibas mérvieniba ir mg/
m?, pie temperatiras 20 °C un spiediena 101,3 kPa.

Iesp€jamas sekas

Dalu puteklu pie ieejas deguna aiztur matipi, dala
nosézas uz izlocito deguna eju mitras glotadas, ci-
tas putek]u dalinas tiek aizturetas rikles un balsenes
glotada. Deguna glotada ne vien aiztur puteklu
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dalinas, bet, pateicoties savam baktericidajam
ipasibam, arT nonavé bakterijas. Puteklu iedarbibas
de] sakuma var rasties akuats iekaisums, kas velak
pariet hroniska. Biezaka elpcelu slimiba, kas var
attistities kokapstradé nodarbinatajiem, ir putek]u
bronhits — hroniska elpcelu saslimSana, kuru iz-
raisa puteklu ieelpoSana un kuras gaitu pasliktina
arT dazadi citi aroda un vispar€ja rakstura faktori,
pieméram, nelabvéligs mikroklimats (zema gaisa
temperatdra, caurvejs, mitrums, kairinoSas ktmiskas
gazes, parciestas elpcelu slimibas, aktiva un pasiva
smekeSana u.c. Papildus tam cietkoksnes putekli Spgj
izraisit deguna dobuma un deguna blakusdobumu
laundabigos audz€jus.

4. Kimiskas vielas
Visparéjs raksturojums

Liela dala no kimiskajam vielam un kimiskajiem
produktiem var radtt riskus cilvéku veselibai, dzivibai
un apkartgjai videi, ja netiek ieveroti nepiecieSamie
piesardzibas pasakumi. Kimisko vielu un kimisko
produktu raditie riski izriet gan no paSa produkta ta
paSibu de], gan no argjiem apstakliem jeb cilveku
darbibam.

Starp kimiskajam vielam, kas tiek izmantotas
kokapstrade, minamas lakas, krasas, Itmes, organi-
skie Skidinataji, piesacinatajvielas, apdares vielas,
saistvielas u.c. Lidz ar to darba vides gaisa var bat
daudzas kimiskas vielas — pieméram:

® formaldehids, ja tiek razots vai izmantots finieris,
saplaksnis;

® viegli gaistoSie organiskie savietojumu —

Skidinataji — ksilols, toluols, acetons, vaitspirts

u.c. krasoSana, lakoSana;

® arsénu, hromu un varu saturo$i savienojumi —
koksnes apstradaSanas Iidzekli koka stabus, gulSnu
u.c. koka detaJu pasargaSanai no mitruma un
mikroorganismu iedarbibas u.c.

Lai novertetu darba vidé esoSo kimisko vielu ris-
ka pakapi, nepiecieSsams noteikt kimisko vielu
koncentracija darba vides gaisa ar laboratorisko
meérfjumu palidzibu un iegitie rezultati jasalidzina
ar aroda ekspozicijas robezvertibu. Latvijas stand-
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arts LVS 89:2004 “Kimisko vielu aroda ekspozicijas

=

robezvertibas darba vides gaisa” nosaka aroda
ekspozicijas robezvertibas virknei kimisko vielu.
Atseviskam kancerogénajam vielam (pieméram, ben-
zolam) aroda ekspozicijas robezvertibas nosaka MK
noteikumu Nr. 539 “Noteikumi par darba aizsardzibas
prasibam, saskaroties ar kancerogénam vielam dar-
ba vietas” (piepemti 27.12.2001.) 2. pielikums. Ja
veikto mérfjumu rezultati uzrada, ka tiek parsniegta
aroda ekspozicijas robeZzvértiba, darba devéjam
nekavegjoties ir javeic darba aizsardzibas pasakumi,
lai samazinatu ktmisko vielu koncentraciju.

Kimisko vielu ietekmi uz veselibu var novertet, iz-
mantojot ar biologiskos ekspozicijas raditajus, kas
raksturo vesela nodarbinata organisma uznemto
kimisko vielu un to metabolitu koncentracijas
nodarbinata biologiskaja vidé (pieméram, asinis,
urina, matos, nagos vai siekalas) — Sadi iesp&jams
novertet arsénu, hromu un varu saturoSo savienoju-
mu iedarbibu uz nodarbinato veselibu.

Kokapstrade tiek izmantotas daudzas un dazadas
kimiskas vielas un kimiskie produktu, kuri sastavs
biezi nav skaidri zinams (pieméram, krasam,
lakam u.c.). Sadas situacijas par informacijas avotu
nepiecieSams izmantot kimisko vielu un produk-
tu droSibas datu lapas. Atbilsto§i MK noteikumu
Nr. 105 ,Kartiba, kada aizpildamas un nostitamas
kimisko vielu un ktmisko produktu droSibas datu
lapas” (pienemti 24.02.2004.) prasibam tas sastada
kimiskas vielas vai produkta razotajs vai importétajs
un bez maksas izsniedz $o vielu izmantotajam
(Latvija droSibas datu lapam ir jabat sastaditam
latvieSu valoda). DroSibas datu lapa atrodama
informacija, kas ir loti svariga darba aizsardzibas
pasakumu noteikSanai (pieméram, kimiskas vielas
sastavs — veselibas parbauzu noteikSanai, bistamibas
raksturojums, pirmas palidzibas pasakumu apraksts,
ugunsdro$ibas un

spradziendro$ibas pasakumu

apraksts u.c.).

Uz katra ktmiskas vielas vai kimiska produkta iepa-
kojuma nepiecieSama etikete ar informaciju latvieSu
valoda: kimiskas vielas vai kimiska produkta nosau-
kums, kimiska produkta sastava esoSo bistamo
kimisko vielu nosaukumi, Latvija registréta razotdja,
importétaja vai piegadataja nosaukums, adrese un
talrupa numurs, kimiskas vielas iedarbibas raks-
turojums (kimiskas vielas iedarbibas raksturojuma
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vai apvienota iedarbibas raksturojuma burts un
cipars var nebat mark&juma sastavdala), droSibas
prasibu apzimé&jumi (drosibas prasibu apzimé&juma
vai apvienota droSibas prasibu apzimé&juma burts un
cipars var nebat markejuma sastavdala), bistamibas
simbols (simboli) un bistamibas paskaidrojums,
mazumtirdzniecibai paredze€to kimisko vielu un
kimisko produktu masa vai tilpums iepakojuma
vieniba.

Drosibas pamatprincips ir ierobezot bistamo vielu
daudzumudarbavietaslidzminimalinepiecie$amajam.
Vielas jauzglaba,

ieveérojot to savietojamibas,

spradzienbistamibas un ugunsdroSibas IpaSibas,
novietojot tas drosos un hermétiski slédzamos trau-
kos, ka arT apzime€tos un marketos traukos nevis ka
tas biezi novérojams Latvijas uznémumos — alus,

mineraladens vai atspirdzinoSo dzerienu pudel€s.

Darbibas ar kimiskajam vielam un produktiem darba
vide Latvija reglamente ,,Kimisko vielu un ktmisko
produktu likums”, MK noteikumi Nr. 107 “Kimisko
vielu un kimisko produktu klasificeSanas, markéSanas
un iepakoSanas kartiba” (pienemti 12.03.2002.), MK
noteikumi Nr. 399 “Darba aizsardzibas prasibas, sas-
karoties ar kimiskajam vielam darba vietas” (pienemti
03.09.2002.), MK noteikumi Nr. 105 ,,Kartiba, kada
aizpildamas un nostitamas kimisko vielu un kimisko
produktu drosibas datu lapas” (pienemti 24.02.2004.),
MK noteikumi Nr. 446 “Noteikumi par kimisko vielu
un kimisko produktu uzskaites kartibu un datu bazi”
(pienemti 22.10.2002.). Bez tam MK noteikumi Nr.
448 “Noteikumi par nepieciesamo izglitibas lIimeni
personam, Kuras veic uznémejdarbibu ar kimiskajam
vielam un kimiskajiem produktiem” (pienemti
23.10.2001.) nosaka nepiecieSamo izglitibas ITmeni
personam, kuras veic uznémeéjdarbibu ar kimiskajam
vielam un kimiskajiem produktiem.

Iesp€jamas sekas

Parkapjot dro$ibas prasibas, stradajot ar kimiskajam
vielam, var rasties Joti plaSas un daudzveidigas
sekas — sakot no Tslaicigi parsniegtas kimisko
vielu koncentracijas darba vides gaisa, lidz pat
iespgjamam kompleksam avarijam un saindé$anas
gadfjumiem. Vairuma gadfjumu sekas ir tieSi
atkarigas no kimiskas vielas T1paSibam (skatit
kimisko vielu iedalfjumu atbilstosi to bistamibai),
tie iedarbibas ilguma, koncentracijas darba vides
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gaisa, lietotajiem individualajiem aizsardzibas
lidzekliem, ka arT nodarbinata jutibai pret konkréto
kimisko vielu un visparéjam veselibas stavoklim. Ka
batiskakie veselibas traucgjumi minamas — alergiskas
saslimSanas (bronhiala astma, dermatits, alergiske‘ls
iesnas, natrene u.c.), iedarbiba uz nervu sistému
(hroniska saindéSanas), ka arT laundabigo audz&ju
attistiba (pieméram, benzols un leikozes).

5. Ergonomiskie faktori
Visparejs raksturojums

Stradajot kokapstrade, liela méra ar ergonomiku
saistitos jautajumus reglamenté vairaki standarti,
kuri gan nav obligati, bet gan ir tikai rekomendgjosi:

® LV EN1005-1: 2004 “Mastu drosiba — Cilveka
fiziskas darba sp€jas — 1. dala: Termini un
definicijas™;

e LV EN1005-2:2004 “Masinu drosiba — Cilveka
fiziskas darba sp€jas — 2. dala: PriekSmetu
parvieto$ana ar rokam saistiba ar mastnam un to
dalam”;

e LV EN1005-3:2004 “Masinu drosiba — Cilvéka
fiziskas darba sp€jas — 3. dala: Rekomend€jamas
speka robeZvertibas masinu darba operacijam”.

Smagumu parvietosana

Biezi, veicot darba uzdevumus, nodarbinatajiem
nakas parvietot smagus priekSmetus (materialus,
sagataves, iekartas u.c.) ar savu fizisko speku gan
tieSi pieméram, pacelot, nesot), gan arT ar paligiericu
palidzibu (parvietojot ar ratiniem, pacelot ar celSanas
ieric€m), un ta rezultata pastav risks iegft traumu.
Par smagumu atbilsto$i LR Labklajibas ministri-
jas rekomendacijam uzskata smagumu, kura masa
parsniedz 3 kg (Ar smagumu parvietoSanu saistito
darba vides risku novértéSanas un noveérSanas
vadlinijas”).

Ar 2002. gada 10. augustu smaguma parvietosanu
Latvijas Republika reglamente MK noteikumi Nr.
344 ,Darba aizsardzibas prasibas, parvietojot sma-
gumus” (pienemti 06.08.2002). Savukart MK no-
teikumi Nr. 527 ,Kartiba, kada veicama obligata
veselibas parbaude” (pienemti 08.06.2004.) nosaka,
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ka obligatas veselibas parbaudes sievietem javeic
péc punkta , fiziskas parslodzes”, ja darbs ir saistits
ar smagumu parvietoSanu bez mehaniskam iericem
(nepreciz€jot masu) vai periodisku smagumu
noturéSanu, ja smaguma masa ir lielaks par 7 kg un
tas tiek turts ar abam rokam, vai arf ja ta masa ir
lielaka par 3 kg un tas tiek turéts ar vienu roku.

Smaguma parvietoSanas normas virieSiem Latvija
nav reglamentétas, tacu jau minétie MK noteikumi
nosaka, ka obligatas veselibas parbaudes virieSiem
javeic péc punkta ,fiziskas parslodzes”, darbs ir
saisttts ar smagumu parvietoSanu bez mehaniskam
iericém (neprecizgjot masu) vai periodisku smagumu
noturéSanu, ja smagums ir lielaks par 10 kg un tas
tiek turéts ar abam rokam, vai arT ja tas ir lielaks par
7 kg un tiek turéts ar vienu roku.

Darba vides riska pakapi, parvietojot smagu-
mus, batiski ietekm& arT tadi blakus apstakli, ka
parn€sajamas lietas/priekSmeta Tpatnibas — ta
pieméram Sis objekts var but neérts (parak liels,
smags, grati satverams, nestabils, ka arT ta saturs var
parvietoties u.c.). Veselibas traucéjumu attistiba liela
meéra ir atkariga arT no kustibu daudzuma, értuma un
amplittdas, kas javeic (pieméram, priekSmeta neSana
izstieptas rokas, pacelSana, kas javeic saliecoties vai
pagriezoties). Ka papildus riska faktors minams art
nepiemeéroti parvietoSanas attalumi, nepiemé&rotas
parvietoSanas  virsmas  (vertikali —  kapnes,
horizontali — neapziméti pakapieni, slidena grida),
nepiemerota telpa (tumsa, slikti apgaismota, auksta
telpa), atrs, nemainams darba temps, nepiemérots
apgerbs, ka arf neapmacits nodarbinatais. Darba
devgjam ir janodroSina nodarbinatie ar piem&rotam
paligiericem (pieméram, ar lapstu, dakSu, vagoneti,
sviru, skritultransportieri). IpaSi svarigi atceréties,
ka darba devéjam ir janodroSina arT nodarbinato
apmacibas, kuras tiek iegitas zinaSanas par sma-
guma parvietoSanas un ergonomikas principiem, ka
arT sniedz precizu informaciju par parvietojama sma-
guma masu, smaguma centra izvietojumu un citiem
batiskiem faktoriem.

Darbs piespiedu poza un atkartotas
kustibas

Ar terminu “piespiedu poza” saprot kermena vai to
da]u atraSanos nemainiga stavokli. Piespiedu darba
pozas iesp€jamas vairakas — sédus, stavus, ejot,
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gulus, tupus, noliecoties, stiepjoties. Tas var ietekméet
kakla — plecu joslu (pieméram, noliekta galva, ja parak
zems darba galds, atgazta galva, ja darbs saistits ar
skatiSanos augSup vai galva pagriezta uz saniem u.c.),
elkoniem — plaukstam (pieméram, ,,speka poza” — darbs
ar amuru, un ,,precizitates poza” — darbs ar pildspalvu
u.c.), mugurai (pieméram, darbs sédus bez muguras
atbalsta), gozu — kaju dalai (pieméram, darbs tupus).
Atra tempa veiktas atkartotas kustibas raksturigas,
stradajot pie konveijera.

kustibas
galvenokart nosaka darba vieta — ar terminu ,,darba

Darbu piespiedu poza un atkartotas

vieta” saprot telpu vai tas da]u, kura nodarbinatais
veic savu darba uzdevumu. Ta sevT ietver arT instru-
mentus (galvenokart to izvietojuma &rtumu), kas
nepiecieSami darbam, materialus un darba iekartas.
Darba telpu raksturo vertikala un horizontala plakne.
Tas iekartojums liela méra ir atkarigs no sekojoSiem
faktoriem:

® darba uzdevuma precizitates — jo precizaks
darbs, jo vairak darba vietai jabat piemeérotai

konkrétajam nodarbinatajam, vina
antropometriskajiem raditajiem (augumam,
masai u.c.);

e darba veikSanas ilguma — jo ilgak nepiecieSams
stradat konkrétaja darba vieta, jo vairak
darba vietai jabut piemérotai konkrétajam
antropometriskajiem

nodarbinatajam, vina

raditajiem;
e citiem darba vides parametriem (piemé&ram,

trokSna, apgaismojuma, mikroklimata).

Par kura

nodarbinatais var veikt darbu, neatrodoties piespie-

értu darba vietu uzskatama tada,

du poza un var aizsniegt visus nepiecieSamos
materialus un instrumentus bez darba pamatpozas
mainiSanas (t.i., nepieceloties, ja darbs tiek veikts
sédus, vai neejot, ja darbs tiek veikts stavus).

Darba vieta var buit gan par lielu, gan par mazu. Parak
liela darba vieta nodarbinatajam nepiecie$ams veikt
liekas kustibas, ka rezultata var pieaugt pielauto
kladu skaits, ka arT samazinas darba efektivitate
(pieaug laiks, kas nepiecieSams, lai veiktu dar-
bu). Savukart, maza darba vieta nodarbinatais
tieck paklauts statiskajai muskulu slodzei, kas
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nepiecieSama, lai nodarbinatais varétu piemeéroties
§ai neértajai darba vieta, ka rezultata var rasties
sikas, atkartotas traumas.

Latvija vienigie normativie akti, kas zinama meéra
lauj kvantitativi novertét darbu piespiedu poza,
ir MK noteikumi Nr. 527 , Kartiba, kada veicama
obligataveselibas parbaude” (pienemti08.06.2004.),
kas nosaka obligatas veselibas parbaudes situacijas,
ja darbs saistits ar ilgstoSu atraSanos piespiedu
stavokli, tai skaita stavus, ka arT ja darbs saistits
ar periodisku noliek8anos un atraSanos piespiedu
poza ir ilgak neka 50% no darba mainas laika, bet
atseviSku noteikumu, kas noteiktu darba deveju
pienakumus attieciba uz piespiedu darba pozam,
nav. Savukart, darba vietu iekartojumu nosaka MK
noteikumi Nr. 125 “Darba aizsardzibas prasibas
darba vietas” (piepemti 19.03.2002.). AtbilstoSi
§iem noteikumiem darba telpas projekte, iertko un
uztur, ieverojot $adas prasibas:

® tas ir pietiekami plasas, augstas, ar atbilstoSu
gaisa tilpumu;

® brivas, neizmantotas darba telpas platiba darba
vieta nodroSina nodarbinatajam pietickamu
kustibu brivibu darbu veikSanai, bet, ja tas nav
iespejams darba vietas specifikas d€], tad katram
nodarbinatajam nodroSina pietickamu kustibas
brivibu vina darba vietas tieSa tuvuma.

Iespéjamas sekas

Ergonomiskie darba vides riska faktori izraisa
muskulu sasprindzinajums, kur§ ir nepartraukts.
Sada situacija tiek nospiesti apasinojosie asinsvadi,
ka rezultata muskuliem netiek piegadata energija un
skabeklis, bet aizvadttas atlieku vielas. Tadéjadi atri
attistas nogurums, kam raksturigas asas sapes, kas
liek partraukt darbu. Ergonomisko darba vides riska
faktoru iedarbibu uz nodarbinato veselibu butiski
ietekmé arf tadi faktori ka:

e apkart&jas vides un darba vides parametri (vésas,
mitras telpas, caurvejs);

® visa kermena vibracija.

Ergonomisko darba vides riska faktoru iedarbiba iz-
raisa dazadas balsta-kustibu aparata slimibas:
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® smagu priekSmetu celSana un parvietosana, kas
galvenokart izraisa dazada Itmena muguras sapes
(Tpasi jostas-krustu rajona, ka arT plecos);

e atkartotas kustibas, kas veiktas atra tempa, var
izraisitkarpalakanala sindromu (plauktas pamatnes
locttava — vidusnerva kompresija karpalaja kanala,
mugura — sapes jostas-krustu dala);

® darbs piespiedu poza, kas izraisa iekaisuma
reakciju, saiSu un muskulu cipslu bojajumu.

6. Biologiskie faktori
Vispareéjs raksturojums

Biologiskie faktori nav uzskatami par bitisku riska
faktoru, tacu atseviSkos gadijumos nodarbinatie var
saslimt ar ér¢u parnestajam slimtbam (ercu encefalitu
un Laimas boreliozi). V&l retak iesp&jama saslimSana
ar trakumsergu, ja bijis kontakts ar infic€tu dzivnieku,
stingumkrampjiem. Tacu nepiecieSams atceréties arT
par kostam briicém (pieméram, sunu kostam briizém),
kuras griti paklaujas arstéSanai un ilgi dzist, Iidz ar
to darba devéjam rodas ekonomiski zaud€jumi.

darba
nodarnbinatajam darba vieta iesp&jams kontakts ar

Veicamos aizsardzibas pasakumus, ja
biologiskajiem riska faktoriem, Latvijas Republika
nosaka MK noteikumi Nr. 189 ,,Darba aizsardzibas
prasibas, saskaroties ar biologiskajam vielam”
(pienemti 21.05.2002.), tacu batiski atceréties arT par
MK noteikumiem Nr. 330 “Vakcinacijas noteikumi”
(pienemti 26.09.2000.), kuri reglamenté vakcinaciju

pret arodinfekcijam, t.sk. ércu encefalitu.
Iesp€jamas sekas

Biologiskie faktori visbiezak izraisa infekcijas
slimibas.

7. Ugunsdrosiba un spradzienbistamiba
Vispareéjs raksturojums

Neskatoties uz to, ka ugunsgréki procentuali sastada
nelielu dalu no kopgja nelaimes gadijumu skaita
darba vietas, to raditie vid€ji statiskie materialie
zaud&jumi ir vislielakie un Joti bieZi tie saistiti arf ar
cilvéku upuriem.
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Ugunsgréeks ir neparedzeta nekontrol€jama degSana,
kas rada vai var radit zaud€jumus. Lai pastavétu
ugunsgréka iesp€jamiba, vienlaicigi jaizpildas tris
nosacijumiem:

® degtspgjigas vielas klatbatne, pieméram, koka
putekli, skaidas, organiskie Skidinataji u.c.;

® oksidétaja klatbatne (parasti
skabeklis);

gaisa esoSais

® aizdedzinasanas avots (atklata  liesma,
mehaniskas vai elektriskas izcelsmes dzirkstele,

elektrostatiska ladina izlade).

Lidzigi ir ar spradzienbistamo vidi, kur vieniga
atSkirtba ir tas, ka vid€ ir jabat spradzienbistamai
vielai, pieméram, loti smalkiem (20-400xm) koka
putekliem. Sadi putekli var veidoties, ja tiek veikti
koka zﬁéé§anas darbi, urb8anas, slipéSanas u.c.,
turklat vide klast spradzienbistama, ja koka putek]u
koncentracija telpas gaisa sasniedz 40 g/m?. Turklat
nepiecieSams atceréties, ka gadijumos, kad koka
putekli un skaidas tiek transportétas pa cauru]vadiem,
pieméram, noslices ventilacijas sistému, gan
putekli, gan skaidas sadalas, tadejadi paaugstinot

spradzienbistamibas risku.

Lai novérstu eksploziju vai ugunsgréku, jacenSas
izslégt vai vismaz samazinat vismaz viena no augstak
minéto faktoru raSanas varbatibam. Jeb praktiskaja
dzivé tas nozimé€ - lidz minimumam samazinat
degspéjigo un spradzienbistamo vielu klatbatni, ka
arT aizdegSanas avotu esamibu darba vide. Turklat
loti svariga loma darba vides risku samazinaSanai
spradzienbistama vidé ir nodarbinato instruktazai
par bistamibas faktoriem, jo spradzienbistamibas
pazimes ne vienmer ir uzreiz acim redzamas.

Atbilstosi MK Nr. 125 “Darba
aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti
19.03.2002.) prasibam darba devéjam darba vietas
nodro$ina ar €rti pieejamam, vienkarSi lietojamam

noteikumu

un piemérotam ugunsgréka dzeSanas iekartam

(ja iespgjams, — automatiskam), automatiskam
ugunsdzesibas signalizacijas iekartam, ugunsgreka
izzinoSanas sisttmam un ugunsdzeSanas lidzekliem.
ugunsdzesibas Iidzekliem. Atbilsto$i MK noteikumi-
em Nr. 82 “Ugunsdrosibas noteikumiem” (pienemti

17.02.2004.), ugunsdzesibas aparatam jabat novi-
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etotam ta, lai ta rokturis ir ne augstak ka 1,5 metrus
no gridas. Minétajiem lidzekliem ir jabat atbilstoSa
daudzuma, nemot vera ekas izmerus un izmantoSanas
noltku, darba aprikojumu, lietojamo vielu fizikalas un
kimiskas TpaSibas un maksimali iesp&jamo nodarbinato
MK noteikumiem

skaitu, ko nosaka atbilstoSi

Nr. 82 “UgunsdroSibas noteikumiem”  (pienemti
17.02.2004.). Bez tam darba devéjam ir janodroSina
minéto iekartu, sisttmu un Iidzek]u regulara parbaude
un uzturéSana kartiba, ka arf to atraSanas vietas norada
ar zimém, kuras noteiktas Latvijas valsts standarta
LVS 446:2003 “Ugunsdrosibai un civilai aizsardzibai
lietojamas droSibas zime un signalkrasojums” (zimes
Nr. 12.1.-12.16.).

Starp visbiezak lietojamam drosibas zimém minamas:

DroSibas ztme Nr. 11.3.
“UgunsdzéSamais aparats”

Drosibas ztime Nr. 11.1.

m

Nepieciesamibas gadijuma lietojamas arT drosibas

“Ugunsdzesamais krans”

zimes ar virziena noradém, pieméram:

Papildus tam MK noteikumi Nr. 82 “Ugunsdrosibas
noteikumiem” (pienemti 17.02.2004.) nosaka, ka
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tehnologiskas iekartas, apkures ierices un elektroiekartas
reizi maipa atbrivo no koksnes putekliem, skaidam
u.c. degtspgjigiem materialiem, bet reizi ménesi tira
bavkonstrukcijas un elektriskos gaismas kermenus.
Turklat visiem mehaniskajiem darbgaldiem ir jabat
aprikotam ar skaidu un puteklu nostices sist€mam.
Papildus prasibas noteiktas arf puteklu savakSanas
kameram, cikloniem, galdnieku ITmes sagatavoSanai,
kaltei, kokmaterialu uzglabasanas vietam, pieejam,
piebrauktuvém u.c. (Nr. 82 “Ugunsdrosibas noteikumu”
3. dala “Ugunsdrosibas prasibas objekta teritorija, 5.1.
dala “Eku un telpu uztureSanas. Visparigas prasibas” un
13. dala “Kokapstrade un kokmaterialu uzglabaSanas
vietas™).
Latvija darba aizsardzibas prasibas, stradajot
spradzienbistama vid€, nosaka MK noteikumi Nr. 300
“Darba aizsardzibas prasibas darba spradzienbistama
vide” (piepemti 10.06.2003.). Sie noteikumi nosaka, ka
darba vietas, kuras izveidotas 1idz 2003. gada 1. jalijam,
parveidojamas atbilstoSi So noteikumu prasibam 1idz
2006. gada30.janijam. Lainoveértétu spradzienbistamibu
javeic riska novertgjums, kur nepiecieSams zinat
procesa esoSo vielu gan kimiskas, gan fizikalas 1pasibas
(vielas spradzienbistamibas koncentracijas robezas,
uzliesmoSanas punkts, blivums, tvaika spiediens u.c.).
Minétie noteikumi nosaka, ka spradzienbistamas darba
vietas jaiedala zonas, pamatojoties uz spradzienbistamas
vides raSanas biezumu un pastavéSanas ilgumu, ka arT
darba aprikojuma un aizsargsistemu izvéles kriterijus

atkartba no spradzienbistamibas zonas.

Spradzienbistamas darba vietas iedala zonas, pamatojoties uz puteklu raditas
spradzienbistamas vides rasanas biezumu un pastavésanas ilgumu

Zona Raksturojums P
20. zona | vieta, kur spradzienbistama vide, ko veido gaisa Visbiezak sadi apsta
maisijums ar uzliesmojosu vielu puteklu makona konteineru, caurulu,
veida, pastav visu laiku, ilgstosi vai biezi parasti tados uznem
spradzienbistamie p
visu laiku, ilgstosi va
dzirnavas, kaltés, ska

21. zona | vieta, kur spradzienbistama vide, ko veido gaisa Sadas zonas veidojas
maisijums ar uzliesmojosu vielu puteklu makona vielu uzpildes vai izt
veida, var rasties dazreiz normalos darba apstaklos, tuvuma un vietas, ki
veicot tehnologiskaja (darba) procesa noteiktas uzkrajumi normalos
darbibas tehnologiskaja (darb

darbibas.

22. zona | vieta, kur spradzienbistama vide, ko veido gaisa Si zona sevi var ietve
maisijums ar uzliesmojosu vielu puteklu makona iespéjama puteklu n
veida, nevarétu rasties normalos darba apstaklos, uzkrasanas bistama
veicot tehnologiskaja (darba) procesa noteiktas
darbibas, bet, ja ta rodas, pastav tikai 1su laikposmu
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Prasibas  spradzienbistama vidé lietojamam
iekartam un aizsargsisttmam reglament¢ MK no-
teikumi Nr. 336 “Noteikumi par spradzienbistama
vidé lietojamam iekartam un aizsargsisttmam”
(pienemti 25.06.2003.). Savukart, spradzienbistama
vidé atbilstoSi MK noteikumiem Nr. 400 “Darba
aizsardzibas prasibas dro$ibas zimju lietoSana”
(pienemti 03.09.2002.) nepiecieSams lietot sekojoSas

drosSibas zimes:

Drosibas ztme Nr. 4.2.
“Eksploziva viela vai

spradzienbistama telpa”

DroSsibas zime Nr. 4.19.
“Eksploziva vide”

Iesp€jamas sekas

Problemas ar ugunsdzeSamajiem lidzekliem rada
paaugstinatu risku, ka ugunsgréka gadfjuma netiks
savlaicigi noversts vai lokalizéts ugunsgreks, ka
rezultata tas var izplatities talak, radit lielakus eko-
nomiskos zaud€jumus un lielaku cietuso skaitu.

Neieverojot darba aizsardzibas prasibas, stradajot
spradzienbistama vid€, sekas parasti ir ]oti sma-
gas, jo spradziena rezultata var tikt sagrautas €kas,
tadejadi radot ieveérojamus finansialus zaud€jumus
(bojats  aprikojums, telpas, to atjaunoSana),
savukart nodarbinatie var tikt smagi ievainoti vai
nonavéti. PekSnas aizdegSanas un/vai spradziena
laika nodarbinatie, pirmkart, bas paklauti dzivibai
bistamas ekstremalas temperatiiras iedarbibai. Pap-
ildus tam nodarbinatie bas paklauti arT spradziena
vilna iedarbibai, kur bez mehaniskas iedarbibas, kas
var izraisit nodarbinato bojaeju vai smagus miesas
bojajumus, iesp&jama arT deg8anas procesa radusos
toksisko kimisko vielu iedarbiba, kas var izraisit vai
nu nodarbinato navi vai akatu saindé€Sanos. BieZi
sekas ir smagas, kombiné&tas un neatgriezeniskas.

8. Psihoemocionalais risks
Visparejs raksturojums

Daudzi pasaules pétfjumi pierada, ka psihosocialie
un organizatoriskie faktori darba vieta, ir saistiti ar
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stresa attistibu, ka arT ar neapmierinatibu ar darbu, ka
arT ar sliktu veselibu. Ka galvenas problémas mina-
mas:

® nodarbinato kvantitativa parpile (parak garas
darba stundas, darbs nakts mainas, brivdienas,
fiziski smags darbs u.c.);

® nodarbinato kvalitativa parpile (saspringti darba
termini, nepietickama nodarbinato apmaciba
u.c.);

e darba kontroles trakums (vienmuls, vienveidigs
darbs);

® gsociala atbalsta trikums (sliktas attiecibas ar
tieSo un uznémuma vadibu, darbs bez socialajam
garantijam, darba liguma u.c.).

Ka sikakas problemu apak$grupas izdalamas:

® nepilnvértiga organizacijas funkcion€Sana un
kultara (pieméram, problému risinaSanas gratibas
organizacija);

® zema nodarbinato lidzdaliba tadu lémumu
izstrade, kas tieSi ietekmé vinu, nesp€ja ietekmet
darba procesu;

® karjeras veidoSana un darba statuss (pieméram,
karjeras nenoteiktiba vai neprogreséSana,
nedro§tba par palikSanu darba, zemas
kvalifikacijas darbs);

® nodarbinatajam nepiemérota darba slodze
(piemeéram, kvantitativi vai kvalitativi parak
liela vai maza slodze, vienveidigs darbs slikti
saprotams darbs, ierobezots izpildes laiks);

® nepareiza darba laika organizacija (pieméram,
mainu darbs, nemainams darba grafiks,
neparedzams darbalaiks, neplanots virsstundu
darbs);

® problematiskas attiecibas ar citiem

nodarbinatajiem (piemé&ram, sociala vai fiziska

izolacija, sliktas vai nepietiekamas attiecibas ar

augstakstavoSajiem);

¢ informacijas trakums u.c.
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Iespéjamas sekas

Lai
(pieméram, paaugstinatu asinsspiedienu,

gan stress var izraisit daudzas slimibas
sirds
slimibas), tomér galvena probléma ir psihologiska
parslodze, kas ietekmé paveikta darba kvalitati un
apjomu. Papildus tam nodarbinato parslodze un
nogurums rada paaugstinatu nelaimes gadijumu
risku, ka rezultata biezi nelaimes gadijumi no-
tieck mainu beigas, darba nedelas beigas, ar jauni-
em nodarbinatajiem, praktikantiem, ka arT gados
vecakiem nodarbinatajiem, kuri savu fizisko sp&ju

de] nogurst atrak.

DARBA VIDES RISKA FAKTORU

AL IEDARBIBAS SEKAS

1. Nelaimes gadijumi

Latvija terminu ,,nelaimes gadijumi darba” definé
sadi:

Nelaimes gadijumi darba ir darbinieka veselibas
stavokla pekSna, strauja pasliktinaSanas, ko
izraisTjusi vienreiz€ja (vienas darbadienas (mainas)
laika) darba vides bistamo vai kaitigo faktoru
iedarbiba uz organismu un kuras sekas ir dalejs vai

pilnigs darbsp&ju zudums vai darbinieka bojaeja.

Atbilstos§i MK noteikumiem Nr. 585 ,,Nelaimes
gadTfjumu darba izmekl€Sanas un uzskaites kartiba”
(pienemti09.08.2005.) nelaimes gadfjumi jaizmekle
un jaregistre, ja:

® nelaimes gadfjums izraisijis cietuSajam
darbspéju zaud€jumu uz laiku, kas ir ilgaks par
vienu diennakti;

® cietuSais péc nelaimes gadijuma saskapa ar
medictnisko atzinumu parcelts cita darba uz
vienu darbdienu vai ilgaku laikposmu.
Galvenais iemesls, kapéc nelaimes gadifjumi
jaizmeklg, ir noskaidrot to c€lonus, lai varétu tos
noverst un attiecigi batu iesp&jams noverst jaunus

nelaimes gadfjumus, turklat nodarbinatajam,
kas cietis nelaimes gadijuma un Sis nelaimes
gadfjums izmeklets pareizi, atbilstosi LR

likumam “Par obligato socialo apdro$inasanu pret
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nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam”
(pienemts 02.11.1995.) ir tiesibas Valsts socialas
apdro$inasanas agentura sanemt apdroSinaSanas
atlidzibu.

No darba aizsardzibas viedokla merktiecigi ir
izmekleét ne tikai tas situacijas, kad kadam vai
kadiem no nodarbinatajiem ir raduSies veselibas
traucéjumi, bet arT tas situacijas, kad nelaimes
gadfjumi ir gandriz notikuSi — tas ir situacijas,
kuras apstak]u sakritibas d€] cietuSo nebija. Tas
lauj savlaicigi noveérst bistamakos riska faktorus,
veicot agrinus darba aizsardzibas pasakumus.

2. Arodslimibas un citas slimibas

Dazadas pasaules valstts jédziens ,,arodslimiba”
tiek defin€ts dazadi. Latvija terminu ,,arodslimibas”
definé 3adi:

Arodslimibas ir atseviskam darbinieku kategorijam
raksturigas slimibas, kuru cé&lonis ir veselibai
kaitTga faktora iedarbiba uz darbinieka organismu
darba vieta.

LR Ministru Kabinets ir sastadijis to slimibu
sarakstu, kuru etiologiju iespéjams saistitu ar darbu
(arodu) (MK noteikumi Nr. 119 “Arodslimibu
saraksts”, piepemti 31.03.1998.) (Sobrid tiek
MK noteikumi, kas precizes
arodslimibu diagnostic€Sanas kartibu). Ka tipisku

izstradati jauni

arodslimiba, kas var attistities nodarbinatajiem
kokapstradé iespéjams minét aroda etiologijas
vajdzirdibu trokSpa iedarbibas d€] vai puteklu
bronhitu koka puteklu iedarbibas de]. Galigo
diagnozi noteic P. Stradina Kliniskas universitates
slimnicas Aroda un radiacijas medicinas centra
Centrala arstu konsultativa komisija arodslimibas.

Kaitigie faktori darba vidé ne tikai pa$i var izraistt
kadu noteiktu saslim$anu, bet ar radit jau esoSo
hronisku  veselibas trauc€jumu  paasinajumu
vai arT veicinat dazadu slimibu attistibu. Starp
raksturigakajiem piem&riem Seit minami -
paaugstinats

esoSajiem riska faktoriem iesp&jams minét stresu,

asinsspiediens (starp darba vide
mazkustibu, pasivo smekeSanu u.c.), saauksteSanas
(darbs caurvéja, lietd, nepiemérota darba apgerba
u.c.), sapés mugura (it Tpali jostas-krustu dala —
fiziskas parslodze, smagumu parvietoSana).
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DARBA AIZSARDZIBAS PASAKUMI
DARBA VIDES RISKA FAKTORU

IEDARBIBAS SAMAZINASANAI
VAI NOVERSANAI

Veicamos darba aizsardzibas pasakumus var iedalit
vairakas grupas:

e tehniskie pasakumi (pieméram, trok3na izolacija
ar starpsienam, nosfcies ventilacijas izbave
u.c.);

® organizatoriskie pasakumi (droSibas zimju

izvietoSana,darbinieku apmacibauninformésana,

obligatas veselibas parbaudes u.c.);
¢ individualie aizsardzibas lidzek]i.

Nemot vera, ka tehniskie pasakumi ir Joti specifiski
un batiski atSkirigi katra uznémuma, tad 3aja sadala
uzmaniba tiks pieversta organizatoriskajiem darba
aizsardzibas un

pasakumiem individualajiem

aizsardzibas lidzekliem.
Drosibas zimes, signalkrasojums

Drogibas lietoSanu Latvija nosaka MK
noteikumi Nr. 400 “Darba aizsardzibas prasibas

droSibas zimju lietoSana” (pienemti 03.09.2002.).

zZimju

Savukart, prasibas attieciba uz ugunsdrosibas zimém
ir iestradatas Latvijas valsts standarta LVS 446:2003
“Ugunsdro$ibai un civilai aizsardzibai lietojamas
drosibas zfme un signalkrasojums”.

No darba aizsardzibas viedokla Latvijas normativie
akti nenorada, tieSi kadas darba vietas un tieSi kad
un cik liela skaita jalieto konkrétas droSibas zimes.
Tadel, veicot darba vietu riska novert€jumu, nereti
nakas saskarties ar jautajumu, ka izv€léties un izvietot
droSibas zimes, lai darba telpa, durvis, sienas vai darba
vieta nebuitu parsatinata ar informaciju, vienlaikus
informéjot par visiem riska faktoriem, kas ir raksturigi
konkrétajai telpai, darba vietai vai darba.

Ka izveleties vispiemerotakas bridinajuma zimes?

® atcerieties, droSibas zimes nekada veida neatbrivo
darba devéju no pienakuma rapéties par attiecigo
riskapilniguizskauSanu vaisamazina$anu. DroSibas
zimesjalietoparal€li visiem parejiemkolektivajiem,
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tehniskajiem vai ar darba organizaciju saistitajiem
lidzekliem, ka papildinajums citiem darba droSibas
pasakumiem, lai pasargatu darbiniekus no darba
vietaeksist€josSiem riska faktoriem. Pirms izveleties
kadu konkrétu droSibas zimju veidu, vajadzetu
siki un detalizeti izvertét to IpaSibas, lai spétu
noVvertet un izprast, ka tas atbilst nepiecieSamajam
prasibam.

e janoverte efektivitates ITmenis, ko sniedz droSibas
zime normalos darba apstaklos un attiecigaja
riska situacija. Lai to noteiktu, nepiecieSama $adu
parametru analize:

® darba vietas (zonas) platiba un taja stradajoSo
darbinieku skaits;

e riska faktori un apstakli, par kuriem jabridina,
izmantojot droSibas zimes;

® jespgjamiba, ka to efektivitati (iedarbibu) var
mazinat citas droSibas zimes, vai tade], ka
apkart€jie apstakli apgritinas to izmantoSanu
(tas var bat atkarigs gan no uztveréja: pieméram,
pazeminatas redzes vai dzirdes sp€jas, gan arT no
darba vides, kur tas paredzets uzstadit: piem&ram,
no apgaismojuma, apkartéjam krasam, apkartgjas
vides raditiem trokSniem, u.tml.).

Drosibas

prioritati. Nevajag parsatinat ar informaciju, jo to

Zimju izvietoSana ieteicams izveléties
parlieku bieZa lietoSana radts darbiniekos vienaldzigu
attieksmi pret informaciju, ko ta sniedz! DroSibas
zimém vajadzEtu bat izvietotam tik ilgi, kamér nav
noversta situacija, kas motivé to izmantoSanu. Pirms
uzsakt bridinajuma zimju izmanto$anu darba vieta,
nepiecieSams visus darbiniekus par tam informet,
lai nodarbinatie saprastu, ko katra droSibas zimes

nozime.

MK noteikumu Nr. 400 ,,Darba aizsardzibas prasibas
drosibas zimju lietoSana” (pienemti 03.09.2002.)
nosaka, ka bistamajam zonam jabut skaidri noraditam
un apzimétam ar droSibas zim&m un signalkrasojumu
(dzeltenu un melnu vai atseviskos gadfjumos ar sarkanu
un baltu svitrotu signalkrasojumu - signalkrasojumu
izmeri ir proporcionali SkerSlu vai bistamo vietu
izmériem, bet dzeltenas un melnas vai sarkanas un
baltas svitras ir vienada platuma un novietotas 45 °
gradu lenki).
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Apmaciba un instruktazas

Apmaciba ir plasaks jedziens ka instruktaza, jo,
saskana ar So MK noteikumu Nr. 323 “Noteikumi par
apmacibu darba aizsardzibas jautajumos” (pienemti
17.06.2003.), instruktaZa ir tikai viens no apmacibu
posmiem. Ne visos gadijumos bis nepiecieSama
nodarbinato apmaciba, visbiezak bus pietickami veikt
nodarbinato instruktazu. ApmacibabtunepiecieSama
nodarbinatajiem, kuri strada ar darba aprikojumu, kas
ir sa.reiéits, var radit risku nodarbinatajiem, var radit
lielus finansialus zaud&jumus darba dev€jam, var
bat smagas sekas avarijas gadijuma u.tml. Speciala
apmaciba ir nepiecieSama nodarbinatajiem, kuri
apkalpo bistamas iekartas.

Instrukcijas un instruktazas

Darba aizsardzibas instrukcija ir uzn€muma iek$&jais
normativs akts, kas nosaka darba aizsardzibas
prasibas uznémuma darbiniekiem, veicot darbu,
pildot amata vai civildienesta pienakumus. Kartibu,
kada nodarbinatie apmacami darba aizsardzibas
Nr. 323
par apmacibu darba aizsardzibas
jautajumos” (pienemti 17.06.2003.) 1. pielikums

“Nodarbinato instruktazas kartiba”.

jautajumos, nosaka MK noteikumu

“Noteikumi

Par darba aizsardzibas instrukciju izstradi atbild
darba devejs vai vina pilnvarota persona, kura art
nodroSina, lai katra uznémuma struktarvieniba biitu
nodro§inata ar tas specifikai atbilstoSo instrukciju
komplektu. Darba aizsardzibas instrukcijas prastbam
jabtt neparprotami saprotamam (ja nepiecieSams
cita valoda) un piemérojamam. Tas nepiecieSams
precizét vai parstradat, ja speka stajuSies jauni
darba aizsardzibu reglament&joSi normativie akti,
mainijies tehnologiskais process, iekartas, lietojamie
materiali, kimiskas vielas vai konstatetas instrukciju
nepilnibas.

Darba aizsardzibas instrukcijas jaizstrada, nemot vera
darba vides riska faktorus un pamatojoties uz:

e darbaaizsardzibureglament&joSiemnormativajiem

aktiem (likumiem, normativiem, standartiem

u.c.);

e dro§ibasprasibam,kasnoteiktasrazotajadeklaracija
un iekartu ekspluatacijas dokumentacija.
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Darba aizsardzibas instruktaza ir uznémuma
rakstisko instrukciju izskaidroSana un nodarbinato
informé&Sana par darba droSibas jautajumiem.
Darba devéjs nodroS$ina, lai ikviens nodarbinatais
sanemtu instruktazu darba aizsardzibas joma, kas
tieSi attiecas uz vina darba vietu un darba veikSanu.
Tatad
neatkarigi no vinu izglitibas, profesijas, amata

instrukcijam paklauti  visi darbinieki
un darba staza. Sadu instruktazu veic, uzsakot
darbu, darba

apstakliem, ievieSot jaunu vai mainot iepriekS€jo

mainoties darba raksturam vai
darba aprikojumu un ievieSot jaunu tehnologiju.
Nodarbinato instruktazu pielago darba vides riska
parmainam un periodiski (ne retak ka reizi gada)

atkarto.

Instruktazu  mérkis ir sniegt darbiniekiem
nepiecieSamas zinaSanas par darba droSibas
instrukciju  prasibam, darba metodém un

panémieniem, lai garant€tu droSu darba veikSanu,
veselibai bistamo vai kaitigo darba vides faktoru
ietekmes novérSanu un darbinieku darba spéju
saglabaSanu darba procesa. InstruktaZzas javeic
Sim meérkim piemérotos apstaklos, nodroSinot
atbilstoSusuzskateslidzek]us(plakatus,eksponatus,
maketus, modelus, diapozitivus, videofilmas u.c.).
Tas veicamas darba laika, atvélot pietiekamu laiku
pilnigam un kvalitativam materialu izklastam,
praktisku metozu un panémienu apguvei un
zinasanu parbaudém.

Par instruktazu veikSanu ir jaizdara ieraksts
attieciga darba dro3ibas instruktazu registracijas
zurnala, apliecinot to ar parakstiem.

Bistamo iekartu

apkalpojosa personala

apmaciba

Atbilstosi likumam “Par bistamo iekartu tehnisko
24.09.1998.) bistamo
pienakums

uzraudzibu”  (pienemts

iekartu valditajam ir nodro§$inat
bistamo iekartu apkalpojoSa personala apmacibu
kas

aktos par darba aizsardzibu, nemot véra bistamas

un instruktazas, paredzétas normativajos
iekartas veidu, sareZzgitibas un bistamibas pakapi,
ka arT darbinieku izglitibu un iepriekSeja darba
pieredzi. Precizaku nodarbinato apmacibas kartibu
par darba aizsardzibas jautajumiem nosaka MK
noteikumi Nr. 323 “Noteikumi par apmacibu darba

aizsardzibas jautajumos” (pienemti 17.06.2003.).
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Apmaciba pirmaja palidziba

Lai uzlabotu darba vietas sniegtas pirmas palidzibas
kvalitati, atbilstoSi Darba aizsardzibas likumam,
darba dev€jam janoriko nodarbinatos, kuri apmaciti
pirmas palidzibas snieg§ana un janodroSina, lai Sie
nodarbinatie buitu pietieckams skaits. Lai arT atbilstosi
minétajam likumam, Ministru kabinetam ir janosaka
karttba, kada nodroSinama apmaciba pirmas
palidzibas sniegSana, §ada kartiba nav noteikta (darbs
pie mingta normativa akta Sobrid notiek). Papildus
tam vairs nav spéka arT MK noteikumi Nr. 86 “Par
stradajoso obligato veselibas parbaudi un apmacibu
pirmas palidzibas snieg8ana“ (pienemti 04.03.1997.,
atcelti ar 16.06.2004.), kuri noteica, ka darba devéjam
jaapmaca visi tie darbinieki, kuru veselibas stavokli
ietekmé veselibai kaitigie darba vides faktori, visi
tie darbinieki, kuri ir nodarbinati darba TpaSos
apstaklos, ka arT 15% to darbinieku, kuru darbs
saistits ar iesp&jamu risku citu cilvéku veselibai.
Sobrid Latvija apmacibu koordiné LR Labklajibas
ministrijas Katastrofu medictnas centrs, kur§ kopa
ar LR Veseltbas ministriju izstrada MK noteikumu
projektu, kas precizak reglamentés apmacibu pirmas
palidzibas sniegSana.

Obligatas veselibas parbaudes

Lai savlaicigi identificétu veselibas problémas,
kas radusas darba vides kaitigo faktoru del, ka art
lai identificEtu, vai darbiniekam nav attistijusies
kada vispar€ja saslimSana, kuras de] darbinieka
veselibas stavoklis neatbilst veicamajam darbam,
nepiecieSams veikt obligatas veselibas parbaudes.
Atbilsto$i MK noteikumiem Nr. 527 “Kartiba, kada
veicama obligata veselibas parbaude” (pienemti
08.06.2004.) obligatas veselibas parbaudes javeic
divam darbinieku grupam:

® darbiniekiem, kuru veselibas stavokli ietekmé
vai var ietekmét veselibai kaitigie darba vides
faktori (MK noteikumu 1. pielikums);

® darbiniekiem, kuras ir nodarbinatas vai tiks
nodarbinatas darba 1paSos apstaklos (MK
noteikumu 2. pielikums).

Obligatas veselibas parbaudes iedala:

® pirms darba liguma noslégSanas;
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® periodiskas;

e ieprick$€jas — mainoties vai papildinoties
kaitTgajiem darba vides faktoriem.

MK noteikumi Nr. 527 “Kartiba, kada veicama
obligata veselibas parbaude* (pienemti 08.06.2004.)
nosaka, ka pirms nosOtiSanas uz obligatajam
veselibas parbaudém darba dev€jam ir jasastada
profesiju (amatu), ka arT darba vietu saraksti atbilstoSi
§Tm augstak minétajam darbinieku grupam, ka art
jaizpilda obligatas veselibas parbaudes kartes (3.
pielikums), kura norada darba vides riska faktorus
atbilstosi veiktajai darba vides novérteSanai.

Jaobligataja veselibas parbaudé arsts ir konstatéjis, ka
darbinieka veselibas stavoklis neatbilst veicamajam
darbam, tad darba devéjam:

® japarce] darbinieks cita darba, lai vin$ netiktu
paklauts So, ka arT citu analogisku faktoru
iedarbibai;

® javeic atzime par veiktajiem pasakumiem
obligataja veselibas parbaudes karte;

® jatas nav iesp€jams, tad darba devéjam ir tiesibas
darbinieku atlaist Darba likuma (pienemts
20.07.2002.) noteiktaja kartiba.
Papildus tam  nepiecieSams  atceréties, ka
nodarbinatajiem, kuru darbs ir saistits ar transporta
Iidzeklu vadiSanu, veicot obligatas veselibas
parbaudes, javadas arT péc MK noteikumiem
Nr. 582 “Noteikumi par veselibas parbaudém
transportlidzek]u vaditajiem un personam, kuras
velas iegut transportlidzeklu vaditaju kvalifikaciju,
ka arT par veselibas pirmstermina parbaudes
izdevumu segSanas kartibu” (pienemti 06.07.2004.),
kas nosaka, ka A un B kategorijai veselibas parbaude
veicama ik péc 10 gadiem, bet, ja cilveks sasniedzis
60 gadu vecumu, veselibas parbaude veicama reizi 3
gados. AtbilstoSie veselibas parbauzu biezumi C un
D kategoriju autovaditajiem ir 5 gadi un 3 gadi.

Pirmas palidzibas aptiecinas

Latvijas Republika pirmas palidzibas aptiecinu
esamibu darba vietas nosaka MK noteikumu Nr. 125

a0

“Darba aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti
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19.03.2002.) prasibas, tacu Sobrid pirmas palidzibas
aptiecinu saturu darba vietas nenosaka neviens
akts. Toposajos
noteikumos ir noteikts Sads pirmas palidzibas
aptiecinas saturs (skatit tabulu).

normativais ministru kabineta

LidzigasaturaaptiecinunepiecieSamibuautotransporta
466
par transportlidzek]u valsts tehnisko apskati un

nosaka arT MK noteikumi Nr. “Noteikumi
tehnisko kontroli uz ce}iem” (pienemti 29.04.2004.,
speka no 01.05.2004.), ka arT Ministrijas Veselibas
departamenta rikojums Nr. 18 “Par pirmas palidzibas
komplektu medictnisko materialu nomenklataras
minimumu” (apstiprinats 17.12.1993.).

AptiecinuatraSanas vietas Sobrid LatvijanepiecieSams
apzimét saskana ar MK noteikumiem Nr. 400 “Darba
aizsardzibas prasibas droSibas zimju lietoSana”
(pienemti 03.09.2002.):

Drosibas ztme Nr. 8.1.
“Pirmas palidzibas punkts”

Drosibas zime Nr. 8.6.

ﬁ-l-

“ParsieSanas lidzekli”

25
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NepiecieSamibas gadijuma lietojamas arT dro$ibas
zImes ar virziena noradém, piemeram:

Atbilsto$ako dro$ibas zimi izvé&las atkariba no
pirmas palidzibas aptiecinas satura — ja aptiecina
tikai palidzibas
minimumu (t.i. galvenokart parsieSanas Itdzek]lus),

satur pirmas nepiecieSamo
tad jaizvieto tikai zime Nr. 8.6. “ParsieSanas
lidzekli”, bet ja darba devejas aptiecina nodrosina
arT dezinfekcijas I1dzek]us, ozamo spirtu u.c.,
tad nepiecieSams izvietot droS§ibas zimi Nr. 8.1.

“Pirmas palidzibas punkts”.

Lai gan pirmas palidzibas aptiecinas atbilstoSi
speka esoSajiem un topoSajiem normativajiem
aktiem nav jaieklauj medikamenti, tomér
kokapstrade pieder pie nozarém, kuras raksturigs
augsts stko ievainojumu skaits (skabargas,
sagrieSanas, nobrazumi utt.), tapéc ieteicams
aptiecinas darba vietas izvietot arT ar dezinfekcijas
lidzekliem (piemé&ra, wdenraza peroksidu un

briljantzalo).

leteicamais pirmas palidzibas sniegsanai nepiecieSamo

medicinisko materialu minimums

N.p.k. PriekSmetu un materialu nosaukums
1. PriekSmetu un materialu lietosanas pamaciba valsts valoda
2. Vienreizéjas lietosanas cimdi iepakojuma
3. Sasprauzamas adatas
4. Skéres (10-14 cm) ar noapalotiem galiem
5. Maksligas elpinasanas maska iepakojuma
6. Trissturveida parséjs (96 x 96 x 136 cm) iepakojuma
7. Leikoplasts (2-3 cm) spolé
8. Bracu plaksteri (dazadu izméru) sterila iepakojuma
9. Tiklveida parséjs Nr. 3 (40 cm)

10. Marles saite (4 x 0,1 m) sterila iepakojuma

11. Marles saite (4 x 0,05 m) sterila iepakojuma

12. Parsienamas paketes sterila iepakojuma

13. Marles komplekts (600 x 800 mm) sterila iepakojuma
14. Marles komprese (400 x 600 mm) sterila iepakojuma
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Individualas aizsardzibas lidzekli

Individualas aizsardzibas Iidzekli ir izstradajumi,
ierices, iekartas un sistémas, kuras darbinieks
valka vai citadi lieto, lai aizsargatu savu dro$ibu un
veselibu pret bistamu vai kaitigu faktoru iedarbibu
darba. Lai gan precizus individualos aizsardzibas
lidzeklus visiem darbiem, kas tiek veikti kokapstrade,
nav iesp&jams noteikt, ka tipiskus individualos
aizsardzibas lidzeklus iesp&jams minét:

® laika apstakliem piemérots darba apgerbs
(vélams kombinezons, puskombinzons, lai batu
nosegta muguras jostas dala un ta nebatu plika,
nodarbinatajam noliecoties, cieSi aizpogats,
velams bez kabatam, lai tiktu noverst ievilkSanas
risks) un cepure;

® laika apstakliem pieméroti darba apavi ar
purngala aizsardzibu;

e darba cimdi (stradajot pie atseviSkiem
darbgaldiem cimdu lietoSana var bt arT
aizliegta!);
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® aizsardzibai pret skabargam, nobrazumiem u.c.;
® vibraciju slapgjosi;

® aizsardzibai pret ktmiskam vielam (pieméram,
veicot krasoSanas, lakoSanas darbus);

e darbam ar motorzagi;

® dzirdes aizsardzibas lidzekli;

® elpcelu aizsardzibas lidzekli:

e pretputek]u aizsardziba (P klases filtrs);

® aizsardzibai pret kimiskam vielam (ABEK
filtri);

® sejas un acu aizsarglidzekli.

Darba devéjam buatu velams arT pardomat iesp€jas
nodarbinatos, kuri veic T1paSi netirus darbus,
nodroSinat ar adas aizsardzibas Iidzekliem (pieméram,
aizsargkrémiem, aizsargziedeém).
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PIELIKUMI

1. PIELIKUMS
DARBA VIDES RISKA FAKTORI,
STRADAJOT AR SPECIFISKIEM
KOKAPSTRADES DARBGALDIEM
1. Apalkoksnes apstrades masinas:

1.1. Mizotaji

® kermepa daJu saspieSana, ja no krautnes uz
mizotaju koki tiek padoti nemehanizeti;

® traumas koku iestrégSanas gadijuma, ja nav
diametra ierobeZotaja vai tiek mizoti likie koki;

e palielinats troksnis, ja nav atbilsto$i aprikota
operatora darba vieta;

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazeméta;

® pazeminata vai paaugstinata temperatara, ja nav
atbilstosi aprikota operatora darba vieta.

1.2. Ramja gateri

® kermepa daJu saspieSana, nobrakot balku
krautném;

® kaju pédu traumas, ja nav vispar, vai ir bojati
kaju aizsargi padeves ratiniem;

® iesiSanas risks ar nomaliem zagesanas beigu
faze, kad balkis iziet no padeves rulliem;

® traumas, veicot apkopes vai remontus vadibas
iericu defektu de] (bremzes);

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

P _, - ¢ Pp—y .
® kaju traumas, uzkritot zagmaterialiem pie
nonemsanas;

e roku pirkstu iespieSana starp zagmaterialiem,
veicot parkrauSanu;
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e traumas klapot vai kritot (dubli, ledus grambas,
neaizvakti priekSmeti);

® pazeminata vai paaugstinata temperatara.
1.3. Lentzagi
® kermena dalu saspieSana pie balku uzlikSanas;
® traumas no rot€joSam dalam un Kkustigiem
elementiem, ja uzstaditi bojati vai neatbilstosi

aizsargi;

e traumas, partriikstot zaglentai, ja nav atbilstosa
uztvergja;

® roku traumas, veicot lenSu mainu, nelietojot
cimdus (ipai platlensu zagiem);

e clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

® traumas, kritot zﬁgmateria‘lliem;

. . . v — ¢ 1.
® roku pirkstu iespieSana starp zagmaterialiem,
veicot parkrausanu;

® traumas kldpot vai kritot (dubli, ledus grambas,
neaizvakti priekSmeti);

® pazeminata vai paaugstinata temperatiira;
® palielinata trok3na izraisitie draudi;
® putekli, zaggjot sausu koksni.
1.4. Ripzagi apalkoku garenzagesanai
® kermena da]u saspieSana pie balku uzlikSanas;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstoSi aizsargi;

® traumas no sitiena ar liela atruma parvietojoSos
padeves galdu, ja nav atbilstoSa bistamas zonas
nozogojuma;

e roku traumas, veicot smago zagripu mainu,
nelietojot cimdus;
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e clektriskas dabas risks ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

— - ¢ “ 1
® traumas kritot zagmaterialiem;

e roku pirkstu iespieSana starp zagmaterialiem,
veicot parkrauSanu;

e palielinata trokSpa izraisitie draudi;
® putekli, zagejot sausu koksni.
1.5. Ripzagi apalkoku garumosanai
® kermena dau saspieSana pie apalkoku padeves;

® traumas no rot€josam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

— ¢ . .
® traumas lGstot zagripas zobiem;
e zagripas iekleSanas, garinot likos kokus;

. _¢ . .
® roku traumas, veicot smago zagripu mainu,
nelietojot cimdus;

e elektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazeméta;

e palielinata trokSna izraisitie draudi.

J—: — 6 v — v
1.6. Frézesanas — zageSanas agregatmasinas
(gulbiivju sagatavju razosana)

® kermepa daJu saspieSana pie izejmateriala
padeves;

e traumas no rot€josam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

e palielinata trokSna izraisitie draudi.
2. Zagmaterialu apstrades masinas:

2.1. Ripzagi koksnes garenzagesanai (ar Kustigo
zagesanas bloku)

DARBA AIZSARDZIBAS VADLINIJAS

e pirkstu nogrie$anas draudi stradajot ar augséjas
vai apakigjas padeves ripzagiem, kad stradajosie
veic materiala piespieSanu pie vadlineala vai
operatora un paliga nesaskanotas ricibas del;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

® roku traumas ar mehaniskiem piespied€jiem;
® dazadu kermena dalu traumas no lidojoSiem
. 6. .
koksnes fragmentiem, zag€jot cietu, sausu

materialu;

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

e palielinata trokSna izraisitie draudi;

® putekli, zaggjot sausu koksni.

2.2. Ripzagi koksnes garenzagesanai (zeimeri)

® pirkstu nogrieSanas draudi, ja tiek parkapti
drosibas tehnikas noteikumi;

® materiala izmeSanas draudi, ja ir uzstadits
. v . v —1—- . _< .
neatbilstoSa biezuma Sk&l€jnazis un zagripas

augSeja dala nav nosegta ar aizsargu;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

o clektriskas dabas risks ja, ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

® palielinata trok3na izraisitie draudi.

2.3. Brusotaji

® smagas traumas no sitieniem ar atsviesto
materialu, ja nepareizi noreguléti Skelgjnazi un
ar augs¢€jo aizsargu palidzibu nav izsl€gta iespgja
zagmaterialam noklat Zagripu Virspuse;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta,
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e palielinata trokSpa izraisitie draudi; darba varpstas aizsargs, neatbilstosu TAL un
apgérba lietoSana, nepietiekoss apgaismojums;
® putekli, zagejot sausu koksni;
® traumas no lidojoSiem koksnes fragmentiem;
® traumas kldpot vai kritot.
e clektriskas dabasrisks ,jairbojatas elektroierices

2.4. Ripzagi koksnes garumosanai (vienripas) un iekarta nav sazemeéta;

® rokas pirkstu vai plaukstas nogrieSana, ja e trokSna izraisitie draudi.
piclietota neatbilstoSa aizsargu konstrukcija,
tehnologiskam procesam neatbilstoss vadibas 2.7. Biezumeéveles
ieri¢u stiprinajums (labas vai kreisas rokas
vadiba), parak liels zagripas darba gajiens, e clektriskas dabasrisks, jairbojatas elektroierices
neatbilsto$o cimdu un apgérba lietosana, netiek un iekarta nav sazemeéta;
ievéroti noteiktie minimalie un maksimalie
apstradajama materiala parametri, nepietiekoss ® nazu izmeSana, ja tiek izmantoti nolietotie
apgaismojums nazi;

e elektriskas dabas risks ja ir bojatas elektroierices ® trok3na izraisitie draudi.

un iekarta nav sazemeta;
2.8. Horizontalas urbjmasinas
e trok3na izraisitie draudi;
® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati

. 6. . . . ve . .
® putekli, zagejot sausu koksni. vai neatbilstosi aizsargi;
2.5. Frézmasinas ® raumas no lidojoSiem koksnes fragmentiem;
e pirkstu nogrieSanas draudi, saskaroties ar ® traumas instrumentu lizuma gadijumos;
rotéjoSiem griezgjinstrumentiem, ja netiek lietoti
atbilstoSas konstrukcijas stumsanas rokturi, netiek e clektriskas dabasrisks, jairbojatas elektroierices
ievéroti minimalie apstradajamo deta]u izmeri un un iekarta nav sazemeta.

darba rezimi, nepietieko$s apgaismojums;

2.9. Vertikalas urbjmasinas

® traumas no atlozusam griez€jinstrumentu daJam
un lidojoSiem koksnes fragmentiem; ® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati

vai neatbilsto§i aizsargi;

e clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta; e sitiena draudi urbjot detalas bez atbilstosa

stiprinajuma urbja iesprasanas gadfjumos;

e vibracijas izraisttie draudi, ja tiek izmantotas

. o —_ . ¢ _ —v . . .
nolietotas masinas un nebalanseéti ® matu vai apgerba uztiSanas draudi, lietojot
griez€jinstrumenti; nepiemérotu apgérbu;

e trok3na izraisitie draudi. e clektriskas dabasrisks, jairbojatas elektroierices

un iekarta nav sazemeta.
2.6. Taisnojamas €veles (virseveles)
2.10. Slipmasinas (visu konstrukciju,
e pirkstu nogrieSanas draudi saskaroties ar rotgjoso stacionaras)
griez€jinstrumentu, ja netiek lietotas piemérotas
stumsSanas paligierices, nav vispar, vai ir bojats ® roku noberzumu un nobrazumu draudi;
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® traumas no rot€josam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

® putekli;

e elektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

® pastiprinati ugunsgréka draudi, ja regulari netiek
veikta putek]u atstokSanas sistemu tiriSana.

2.11. Skeldotaji

® ievilkSanas draudi, ja tiek izmantoti Skeldotaji ar
rokas padevi;

® apvalka caursi$anas draudi ar nazu fragmentiem
vai sveSkermeniem, ja aizsargs izgatavots no

nepietickama biezuma materiala;

® roku savainojumi ar skabargam, ja netiek lietoti
cimdi;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

® clektriskas dabas risks, ja Skeldotaja piedzinai
pielietota elektroenergija un iekarta nav sazeméta;

® pastiprinata trokSna izraisitie draudi;

® traumas klapot vai kritot (dubli, ledus, grambas,
neaizvakti priek§meti);

® pazeminata vai paaugstinata temperatira.
3. Transportésanas lidzekli
3.1. Mobilie transportesanas lidzekli

® risks traum &t citus stradajoSos neuzmanigas
parvieto$anas rezultata;

® draudi no kritoSiem materialiem krautnu
sagasanas gadfjumos;

e strauja mikroklimata maipa, parvietojoties no
telpam ara un otradi;

® trokSpa izraisitie draudi;
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® putek]u izraisitie draudi.
3.2. Lentu un keéZzu transportieri
® aizkerSanas un ievilkSanas draudi ja netiek lietota
bridinajuma signalizacija, tiek lietots nepiemérots

apgérbs;

® traumas no rot€joSam dalam, ja uzstaditi bojati
vai neatbilstosi aizsargi;

® draudi no materialu kri$anas, ja darbiniekiem
jauzturas bistama zona;

o clektriskas dabas risks, ja ir bojatas elektroierices
un iekarta nav sazemeéta;

® traumas klapot vai krtot.

2. PIELIKUMS
MASINIEKARTU DROSIBA

1. Drosibas lidzeklu izvéle
Drosibas lidzekli ir lidzeklu kopums, kas tiek
ieprojektéts iekartas konstruéSanas laika, un kas ir
janem vera un jaizmanto masiniekartas lietotajam.
Drosibas lidzekli iedalas:

® iekSgjie preventivie lidzekli;

® aizsardzibas lidzekli;

® informacija un apmaciba, ka tos lietot;

® papildu aizsardziba.
PriekSroka dodama tiem droSibas lidzekliem, ku-
rus iestrada maSiniekartas projektéSanas faze, nevis
Itdzekliem, kurus var piemerot lietotajs. Lai pa-
reizi izveletos droSibas lidzeklus gan masiniekartas
projekteSanas, gan lietoSanas laika, janem veéra Cetri
galvenie aspekti:

® jekartas darbibas robezu noteikSana;

® risku identificéSana (riska faktoru noteikSana);
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nemot vera iesp€jamas situdcijas, kadas var
izraisit iekarta;

® riska noveértésana;
® ekonomiskie Itdzekli.

Iekartas darbibas robeZzas. Iekartas darbibas
robezas janosaka telpa (kustibu un iekartas gajienu
amplitida), laika (iekartai un/vai tas sastavdalam
paredzéta kalpoSanas ilguma noteikSana) un
pielietojuma (izmantoSanas mérku noteikSana).

Risku identificeSana. Ir nepiecieSams identificét
riskus (mehaniskos, elektriskos, termiskos utt.),
ko var izraisit iekarta visas iesp&jamas situacijas
tas kalpoSanas visas fazés (razoSanas procesa,
transportéSanas laika, nododot ekspluatacija, izman-
tojot, iznemot no aprites, demont€jot un utilizgjot).

Riska novértésana. Lai novértétu iespé&jamo risku,
ir jarekinas ar riska varbatibu, paredzot vissmagakas
iespéjamas kait€juma sekas. Kait€juma iesp&jamiba
ir atkariga no ta, vai persona tiek paklauta briesmam
(bieza pieeja un ilgstoSa uzturé$anas bistamaja zona),
vai iekartas darbiba var tikt traucéta, kas varétu
izraisit bistamu situaciju, un vai ir iesp&ja noverst
vai samazinat risku. Kait€§jumu smagums ir atkarigs
no daudziem faktoriem, kuri jamégina paredzét.
Vienmeér ir jarekinas ar visnopietnako iesp&jamo
kait€jumu.

Ekonomiskais lidzsvars. Izv€loties vienu vai
vairakus drosibas Itdzek]us, ir jamégina panakt
Iidzsvaru starp droSibu un kopéjam iekartas razoSanas,
lietoSanas izmaksam, ka arT droSibas lidzek]u
izmaksam un iekartas piemeérotibu paredzéto funk-
ciju nepartrauktai veik8anai, tas apkopes iesp€jam.
Ja $adu lidzsvaru ir grati sasniegt, Saubu gadijuma
primara ir dro$iba. Visus iepriek$ aplukotos bistamos
faktorus var metodiski parvertét, izveloties attiecigus
droSibas Itdzek]us.

2. lekartas paredzéeta aizsardziba

MasSiniekartas paredzeta aizsardziba nozime, ka
tiek noversta lielaka dala no iespe€jamiem riskiem
vai samazinats to skaits, izvéloties atbilstoSus
raksturlielumus maStniekartas konstrukcija vai
ierobezojot cilveka paklauSanu riskam, samazinot
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nepiecieSamibu pé€c operatora darbibas bistamajas
Zonas.

Lai to panaktu, projektetajam ir:

® jaizvairas no asiem izvirzijumiem, malam, asiem
stiriem utt.;

® jaizstrada droSi mehanismi (nelieli atv€rumi,
droStbas  distance, trokSpa un vibracijas
ierobezosana utt.)

® jaierobezo mehaniskie speki  (janodroSina
rot€joSo elementu statiskais un dinamiskais
lidzsvars, janoverS dazadiem spekiem paklauto
elementu nogurums utt.);

® janemveramaterialuizturibasipaSibas(pieméram,
korozija, novecoSana, nodilumizturiba, erozija
utt.);

e jalieto drofas tehnologijas vai energijas avoti
(izmantot neuzliesmojoSus Skidrumus, zema
sprieguma elektribu utt.);

e japielieto pozitivas mehaniskas darbibas princips
vienas detalas iedarbiba uz otru (elementi kustas
saskanigi, neradot defektus, Iidz ar to ir garantéts
to pareizs izvietojums;

® janem veéra ergonomikas likumsakaribas lai
samazinatu nervu spriedzi, fiziskos spéekus,
ierobeZotu iesp€ju kladities;

o jekartas vadibas sist€émas japrojekte ta, lai nebatu
iespéjams izdarlt neparedzEtas un potenciali
bistamas  darbibas. Tapéc  projektetajam

janodrogina, lai trauc&jumi energijas padevé vai

stravas k&€de nevaretu izraisit iekartas neparedzetu
iedarboSanos, lai nenotiktu nekontrolétas iekartas
darbibas atruma izmainas, nerastos problémas,
apstajoties kustigajiemelementiem, lainoiekartas
neatdalitos tas kustigas dalas vai apstradajamais
materials, lai nekavétos aizsardzibas iekartu

darbiba.

Projektéjot hidrauliskas un pneimatiskas iekartas,

nedrikst parsniegt maksimalo pielaujamo spiedi-
El

enu sistéma, risku nedrikst radit spiediena kriSanas,

slodzes samazinaSanas vai vakuuma zudums; siices
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vai cita bojajuma rezultata nedrikst pielaut bistamu
Skidrumu izpladi utt.

elektriska
japaredz elektriska Soka novérSana, aizsardziba pret

Mastniekartu aprikojuma  projektos
Issavienojumiem un parslodzém. MaStniekartas
paredzéta aizsardziba ir prioritara attieciba pret

aizsardzibas Itdzekliem.

3. Aizsardzibas lidzekli, kas japaredz
masiniekartas

Lai izsargatos no riskiem, kurus nav iesp€jams
noverst vai kurus nevar pietiekami samazinat ar
integrétajiem preventivajiem lidzekliem, tiek izman-
toti aizsardzibas lidzekli. Ir divi galvenie aizsardzibas
lidzeklu veidi: aizsargi un aizsardzibas ierices.

3.1. Aizsargi (LVS EN 953:1997)

Aizsargs ir iekartas elements, kas tiek izmantots
aizsardzibas nodro$inasanai ar materialas aizsarg-
barjeras palidzibu. Aizsargi atSkiras péc formas,
visbiezak tie ir karkasi, parsegumi, abaZzari, durvis
utt. Aizsargs var pildit aizsargfunkcijas viens pats,
§ada gadifjuma aizsargs darbojas efektivi, ja tas ir
aizverts. Aizsargs var bt savienots ar nostiprinasanas
mehanismu, vai nostiprinaSanas mehanismu ar
blokétaju. Sada gadfjuma aizsardziba tiek garantéta
neatkarigi no aizsarga stavok]a.

Aizsargi var bat:
® nekustigi;
® kustigi;
® regul€jami;
® kustigi ar nostiprinajumu;
® kustrgi ar nostiprinajumu un bloketaju;
® kustigi saistiba ar vadibas sisteému.
Nekustigie aizsargi. Nekustigie

aizsargi var

bt piemonteti pastavigi (piemetinati utt.) vai
piestiprinati ar stiprinajuma elementiem (skravém
utt.), tadejadi tos nav iesp&jams nopemt vai atvert
bez instrumentu palidzibas. Nekustigie aizsargi ir
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jauzstada bistamajas zonas, kuram nav nepiecieSams
bieZi piek]at.

Kustigie aizsargi. Kustigie aizsargi ir aizsargi ar
SarnTrsavienojumu, to ir iesp€jams atvert bez instru-
mentu palidzibas. Kustigajiem aizsargiem vienmeér
jabut savienotiem ar nostiprinasanas iericEém ar vai bez
bloketaja.

Kustigie aizsargi ar nostiprinasanas mehanismu.
Kustigie aizsargi ar nostiprina$anas mehanismu ir savi-
enoti ar nostiprinasanas mehanismu ta, lai:

® ar aizsargu aprikotas bistamas funkcijas nevarétu
veikt, kamér aizsargs nav noslegts;

® atverot aizsargu iekartas bistamo funkciju veikSanas
laika, iekartas funkcioné$ana ir partraukta;

=a?

® noslédzot aizsargu, “nosegtas” bistamas funkcijas
var veikt, tacu aizsarga noslégSana pati par sevi

neizraisa iekartas darbibas sakumu.

Kaustigie aizsargi ar nostiprinajumu un blokétaju.
Kustigie aizsargi ar nostiprinagjumu un bloketaju tiek
savienoti ar nostiprinaSanas ierici un automatiskas
blokeSanas mehanismu, lai:

® ar aizsargu aprikotas iekartas bistamas funkcijas
nevarétu veikt, kamér aizsargs nav noslégts un
noblokets;

® aizsargs mnoslégta stavokli batu blokets tik ilgi,
kamér pastav risks gt bojajumus iekartas bistamo
funkciju del;

® aizsargu blok&jot noslégta stavokli, masiniekarta

bistamas funkcijas var veikt, tacu aizsarga
noslégdana un blokeSana pati par sevi neizraisa

iekartas darbibas sakumu.

Aizsargi, kas saistiti ar vadibas sistéemu. Aizsargi
tiek savienoti ar nostiprinaSanas mehanismu un ar
automatiskas blokeSanas mehanismu ta, lai:

® ar aizsargu aprikotas iekartas bistamas funkcijas
nevar€tu veikt, kamer aizsargs nav noslegts;

® aizsarga noslégSana iedarbina iekartas bistamo
funkciju.
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Reguléjamie aizsargi. Regul€jamie aizsargi var bat
gan nekustigi, gan kustigi, tie var bat regul&jami
pilniba vai arT sastavet no regul€jamam dalam. Kad
aizsargs ar rokam (manualaregul€$ana) vai mehaniski
(autoregulésana) ir nostadits nepiecieSamaja
stavokli, tas visu attiecigas operacijas laiku saglaba
fikséto stavokli. Regul€jamie aizsargi ir absolati
nepiecieSami operacijas, kur materiali tiek padoti ar
rokam.

3.2. Aizsardzibas ierices (LVS EN ISO 12100-
1:2004)

Aizsardzibas ierices aizsarga pret pastavoSiem

riskiem ka savienojuma ar aizsargiem ta arf atseviski.
Tiek lietotas Sadas aizsardzibas ierices:

® blokéesanas;

e droSinatajiekartas;

® kontaktvadiba;

® divu roku vadibas sistéma;

® jerobeZojosas ierices;

® ieslégSanas sistémas péc impulsa;

® jerice  iekartas  apstadinaSanai  avarijas
gadijuma;
e jckartas izslégsana;
® ierices, kas nodroSina droSu piek]aSanu
iekartai.

BlokéSanas ierices (LVS EN 1088:1995).

BlokeSanas ierices ir mehaniskas, elektriskas vai
kadas citas tehnologijas aizsargierices, kuru meérkis
ir nepielaut iekartas noteiktu elementu darboSanos

noteiktos apstaklos (galvenokart, kamér nav
noslégts aizsargs).
DrosSinatajierice.  DroSinatajierice  ir  rokas

(manualas) vadibas papildierice. Ta tiek lietota
kopa ar iekartas iedarbinaSanas ierici. ledarbi-
not novertéSanas mehanismu, tiek atlauta iekartas
ieslégsana.
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Kontaktvadiba. Kontaktvadiba ir ickartas vadibas
ierice, kas iedarbina un uztur darbiba iekartas el-
ementus tikai taja laika, kameér ir nospiests iekartas
iedarbinasanas slédzis Kad tas tiek atlaists, iekartas
darbiba automatiski apstajas.

Divu roku vadiba. Vadiba ar divam rokam nozimé
to, kaiekartas vai tas elementu iedarbinasanas funk-
ciju uzturéSana ir iesp€jama tikai tad, ja vienlai-
kus darbojas vismaz divi iedarbina$anas elementi.
Tadejadi tiek garantéta aizsardziba cilvékam, kas
Sos elementu darbina.

Jutiga ierice. Jutiga ierice ir mehanisms, kas iz-
raisa masSiniekartas, vai tas elementu darbibas
apstasanos (vai garanté Ilidzigus droSibas
apstaklus), ja cilveks vai kada ta kermena dala
parsniedz droSibas robeZzas. Jutigai iericei var
bat mehaniski uztvere€ji, piemeram, kabeli, jutigi
ierobeZotaji vai nemehaniski uztvergji, pieméram,
fotoelementi, ultraskanas barjeras utt.

IerobeZzojosas ierices. lerobeZzojosas ierices ir
mehanismi, kas nepielauj, ka iekarta vai tas el-
ementi parsniedz noteiktas robeZas, pieméram,
parvietoSanas, spiediena u.c. ierobezojumus.
Ierices, kas regulé iekartas iedarboSanos
péc impulsa. Tas ir ierices, kas regulé iekartas
iedarboSanos péc impulsa, pielauj tikai viena
iekartas elementa ierobeZotu parvieto$anos,
tadejadi maksimali samazinas iesp&jamais risks.
Kameér iekartas iedarbinaSanas elements netiek
atlaists un atkal iedarbinat, jauna kustiba nav
iesp&jama.

Ierice iekartas apstadinaSanai avarijas
gadijuma. Katrai iekartai ir jabat aprikotai ar vi-
enu vai vairakam ierficém avarijas gadijuma, kas
Spétu noverst vai samazinat bistamu situaciju
izraisitas kaitigas sekas, kuras var rasties
nekavéjoties vai atklaties ar laiku. ST prasiba neat-
tiecas uz iekartam, kuras avarijas apstadinasanas
ierice nespé€j samazinat risku (pieméram, iekartas
ar lielu inerces kustibu), parnésajamam iekartam

un iekartam ar rokas vadibu.

So ieri¢u sledziem jabuat skaidri atpazistamiem un
pamanamiem, ka arT atri sasniedzamiem. Avarijas
apstadinaSanas iericém bistamais process jaaptur
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péc iespéjas Tsaka laika, neizraisot jaunus riskus. Ja
iespejams, tam jaiedarbina vai jalauj iedarbinat no-
teiktus aizsardzibas mehanismus.

Apstadinasanas elementam péc ta iedarbinaSanas
japaliek bloketa stavokli. Ta atbrivoSana nedrikst
iedarbinat iekartu, iekartai jabut atkal iedarbinamai
pec apstadinasanas mehanisma izslégSanas. So
ierici nedrikst lietot ka alternativu kadai no paréjam
aizsardzibas iekartam. Avarijas apstadinasanas ierici
nav ieteicams lietot iekartas parastai apturéSanai.

Iekartas izslegSana. Lai pieklatu iekartai ar nolaku
veikt apkopi vai remontdarbus, iekarta ir jaaptur vai
janostada “neitralaja stavoklr”, 1idz ar to panakot
loti augstu droSibas ITmeni. Tas paredz:

e atslegt vai atvienot iekartu no visiem energijas
padeves avotiem. Atslegumam ir jabat
redzamam un fiziski nodro$inatam, laujot
atsleguma stavoklT konstatét péc iekartas
ieslégSanas elementa;

® bloket atslegSanas aparatus “atslégta” stavoklr;

® nodrosinat parliecibu, ka iekarta nepastav
ne potenciala energija (plismas spiediens,
elektriskais spriegums vai mehaniska energija,
kas var atbrivoties), ne kinétiska energija
(detalas, kas var turpinat kustibu péc inerces);

® noradit, ka iekarta ir izslégta.

Lai nepielautu iekartu nekontrolétu darbibas
sakumu, kas izraisa loti smagus nelaimes
gadijumus, ir svarigi iekartu aprikot ar
izslegsanas ierici un atbilstosam iekartu
blokéSanas un signalizacijas sistémam!

Ierices, kas nodrosina drosu piek]asanu iekartai.
Masiniekartas projekta ir japaredz, lai tas vadiSana
un visas parastas darbibas (remontu, apkopi utt.)
varétu veikt persona, kas atrodas pamatnes plaknes
Iiment. Ja tas nav iesp&jams, iekarta jaapriko
ar kapném, darba platformam utt. To virsma ir
jaizgatavo no materialiem, kas paredzetajos darba
apstak]os ir iesp&jami neslidosi. Atkariba no augs-
tuma virs pamata virsmas tiem jabut aprikotiem ar
nozogojumiem, margam, apmal&m utt.
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Katra konkrétaja gadijuma pielietojama aizsardzibas
tehnika ir jaizvelas atbilstosi apstakliem, veicot
analizi, kadi faktori iespaido riska rasanos un kadi ir
riska veidi.

4. Aizsardzibas pasakumi, kas javeic
masiniekartas lietotajam

Iekartas lietotajam no savas puses ir javeic visi
nepiecieSamie pasakumi, lai, pareizi izmantojot
mastniekartu un veicot tas apkopi, ta visu kalpoSanas
laiku atbilstu drosibas prasibam. Apkope tiek veikta
saskana ar razotaja instrukcijam, vai, ja tadu nav,
atkartba no masStniekartas TpasSibam un tas lietoSanas
apstakliem. Ir nepiecieS8ams dokumentét Katras
mastniekartas dzives ciklu, lai varétu sekot apko-
pes programmas izpildei, ka arT to modific€Sanai vai
parveidojumiem.

Ja risku noverte€Sanas rezultata atklajas, ka, lai
noverstu iekartas raditas briesmas darbinieka dro$ibai
un veselibai, ir nepiecieSams pielietot aizsardzibas
tehniku, lietotajiem naksies pielagot jau uzstaditas
un izmantojamas iekartas, aprikojot tas ar drosibas
iericém, lai nodroSinatu atbilstibu darba aizsardzibas
normativo aktu prasibam.

Ja tas nepiecieSams darbinieku droSibas un
veselibas aizsardzibai, vini obligati ir janodroSina ar
individualajiem aizsardzibas Iidzekliem, lai noverstu
vai samazinatu to risku sekas, ko nav izdevies novérst
ar kolektivas aizsardzibas tehniskajiem lidzekliem
iekartas projekteSanas un razoSanas faz¢ vai ar darba
organizacijas metodém, lidzekliem un procediram
pasa uzpémuma.

5. Masiniekartu izmantosana nepiecieSama
informacija, kuru janodrosina iekartas
razotajam (MK noteikumi Nr. 186)

Lai varé€tu izstradat droSu darba proceduru, saskaro-
ties ar nenoverSamiem riskiem, iekartas lietotajam
ir jabat labi informétam, tade] iekartas razotajam
ir jasniedz lietotdjam nepiecieSama informacija.
Minétajai informacijai jabut neparprotamai un viegli
saprotamai. RaZzotajam vai ta pilnvarotam parstavim
minéta  informacija

jaieklauj  Ekspluatacijas

instrukcija, kas obligati japievieno  katrai
mastniekartai. Ekspluatacijas instrukcijai jabut valsts

valoda. Bridi, kad iekarta tiek nodota ekspluatacija,
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tai japievieno instrukcijas tulkojums un instrukcijas
originals. Taja jabit vismaz $adam noradem:

® iekartas izmantoSanas mérka neparprotamai
definicijai;

¢ informacijai par operatora darba vietas ierikoSanu
un darbinieku kvalifikaciju;

® bridinajumam par palikuSiem riskiem, velams
viegli saprotamu piktogrammu veida;

® drosibas instrukcijam, lai bez apdraud€juma
var€tu veikt visas operacijas iekartas lietoSanas
laika dazadas fazes: apkopi/transportéSanu,
nodosanu ekspluatacija (montazu, uzstadiSanu un
regulé$anu), izmantoSanu (remontu, apmacibu,
darba procesu, tiriSanu, bojajumu konstatéSanu,
apkopi) un izpemsanu no aprites, demontéSanu
un utilizaciju;

® nepiecieSamibas gadijuma informacija par
instrumentiem, ar kuriem var bt nokomplekt&ta
masiniekarta;

® bridinajumiem, ka rikoties avarijas situacija;
® aizliegumi, kas jaievero, lietojot mastniekartu.

Gadijuma, ja iekartas var€tu izmantot neprofesionals
lietotajs, tad papildus jau minétajam pamatprasibam
lietoSanas instrukciju sagatavoSana janem vera ari
vispargjais izglitibas un uztveres Iimenis, kadu varétu
sagaidit no minétajiem lietotajiem.

6. Papildu aizsardziba

DaZzos gadijumos bez iepriek§ aprakstitajiem
preventivajiem vai aizsardzibas pasakumiem un
lidzekliem var bat nepiecieSami papildu aizsardzibas
pasakumi.
6.1. Pasakumi, kas javeic masiniekartas
projektetajam/razotajam

Projektetajam/raZzotajam ir janosaka, vai ir
nepiecieS8ama papildaizsardziba avarijas situacijas,
vai arT tai ir tikai galvenas funkcijas papildinoSa
nozime, kas palielina dro$ibu. Talak tiek apskatiti
Sadi papildu aizsardzibas lidzekli (pasakumi):
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e cilvéku atbrivoSanas mehanisms;
® jekarta integrétas apkopes iespéjas;

e paligierices, lai atvieglotu un padaritu drosSu
iekartas un tas smago sastavdalu apkopi;

® diagnostikas sistemu ierices, lai atvieglotu
bojajumu vietas noteikSanu.

Cilveku atbrivosanas mehanisms. Lai novérstu
iesp&ju, ka iekarta varétu palikt ieslégti cilveki,
un lai nodro$inatu vinu atbrivos$anu, japaredz ize-
jas celi un patvéruma vietas, ka arT iesp€jas pec
avarijas apstasSanas ar rokam kustinat noteiktus el-
ementus.

Iekarta integrétas apkopes iespéjas. Projektejot
maSiniekartu ir japem véra $adi iekartas
apkalposanas aspekti: apkopes vietu izvieto$ana
arpus bistamajam zonam, lai ierobeZotu cilveku
paklauSanu briesmam; pieklaSana iek$€jam dalam;
darba veikSanai piemérota izvietojuma izvéle;
nepiecieSamo instrumentu un aprikojumu skaita
ierobezoSana; uzraudzibas iespéjas.

Paligierices, lai atvieglotu un padarttu droSu
iekartas un tas smago sastavdalu apkopi. Iekartas
un tas sastavdalas, kuras nav iesp€jams parvietot
vai transportét ar rokam, ir janodroSina ar speciali
projektétam paligiericém, kas paredzetas iekartu
vai to sastavdalu transport€Sanai ar pacelSanas/
transportéSanas mehanismiem. Sim nolakam izman-
to: pacelSanas paligierices ar stropeém, kaSiem utt.;
specialas gropes iekartam, kuras tiek transportétas
ar dakSveida pacelgju; noradijumu par iekartas un
nedemont€jamo dalu masu (kg).

Diagnostikas sistemu ierices, lai atvieglotu
bojajumu vietas noteikSanu. Diagnostikas sistému
iertkoSana bojajumu vietas noteik$anai ne tikai uz-
labo iekartas pieejamibu un apkopi, bet arT sama-
zina apkopes personala paklauSanu riskam.

6.2. Pasakumi, kas javeic masiniekartas
izmantotajiem

Masiniekartas izmantotajiem no savas puses ir
jaizmanto darba organizatoriskie lidzekli, kas
garanté ar maStniekartas prastbam saskanotu darba
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ritmu, jaievero paredzetie iekartu apkalpoSanas termini
un jaizmanto piemeéroti instrumenti.

Uznémumam, kura tiek izmantota iekarta, jarGp€jas par
to, lai iekartai piemitoSo risku nepalielinatu apkart€ja
vide. Tapéc ir nepiecieSams, lai kop&jais un atsevisko dar-
ba vietu apgaismojuma Iimenis batu piemeérots iekartas
lietotaju  vajadzibam. Jagarant€ atbilsto$a iekartas,
apkartejas vides un pieejas celu tiriba, pareizi janorobezo
darba zona no kustibas vai noliktavas zonam utt.

Iekartas izmantotajam ir:

® jaapmaca  operatori  pareizai  maSiniekartu

izmantoSanai;
.. —_ 1= . — . G .
® jaizstrada optimalais tehnologiskais process;

® jaievie$ darba atlauju sist€ma, ja darbs ir saistits ar
augstu risku kritiskam situacijam un nepazistamiem
riskiem.

7. Kas jazina iegadajoties jaunas iekartas

MK noteikumu Nr.186 “Noteikumi par masinu droSibu”
nosaka, ka iekartam, kuras iegadatas un uzsaktas lietot pec
2001. gada 1. janvara, jaatbilst $o noteikumu prasibam.

legadajoties jaunas kokapstrades masinas pirc€jam
jaseko lai:

® maSina batu marketa ar atbilstoSas formas CE
zimi, kas apliecina iekartas atbilsttbu MaSibiuves
Direktivai 98/37/EC ;

® iekartai batu pievienota razotdja, vina pilnvarota
parstavja vai importétaja izsniegta atbilstibas
deklaracija, kas attiecas uz konkréto mastnu;

® masTnai 1idzi jabut ekspluatacijas instrukcijai valsts
valoda, kura butu aprakstiti droSibas tehnikas
noteikumi, iekartas pielietojums, masinas vadibai
nepiecieSama informacija, ka arT aizliegto darbibu
uzskaitfjums.

8. Kokapstrades darbgaldu sertifikacijas
kartiba

Kokapstrades darbgaldu sertifikacija nozime, ka tiek
iegits apliecinajums, ka attieciga iekarta atbilst
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batiskam dro$ibas un nekaitiguma prasibam (ES
Masmbuves direktiva 98/37/EC). Sertifikacija notiek,
veicot tipa parbaudes procedtru.

Sertifikacijas procediiras apraksts
Razotajs vai ta pilnvarotais parstavis akreditéta
sertifikacijas institGcija iesniedz pieteikumu tipa

parbaudei, kura iek]auj:

® razotaja vai ta pilnvarota parstavja nosaukumu un
adresi;

® parauga izgatavoSanas adresi;
® kopsalikuma ras€jumus kopa ar vadibas shemam;

® detalizetos ras€jumus kopa ar aprékiniem, kas
attiecas uz iekartas drosibu;

® to metozu aprakstu, kas izmantotas risku
samazinasanai;

® pielietoto standartu sarakstu;
e jekartas ekspluatacijas instrukcijas kopiju;

® ja iekarta izgatavota serijveida, to pasakumu
aprakstu, lai nodroSinatu masinas nemainigu
atbilstibu tipam.

Sertifikacijas institdcija tipa parbaudi veic $adi:

® parbauda tehnisko dokumentaciju, lai parliecinatos
tas atbilstibu paraugam;

e parliecinas, ka ta izgatavota saskana ar tehnisko
dokumentaciju;

® parliecinas, vai izgatavoSanas laika pielietotie
standarti pielietoti pareizi;

® veicattiecigas parbaudesuntestus, lai parliecinatos,
ka paraugs atbilst droS§ibas un nekaitiguma
prasibam.

Ja paraugs atbilst Siem noteikumiem, sertifikacijas
institdcija izsniedz pretendentam parauga tipa
parbaudes sertifikatu. Lai apliecinatu, ka iekarta atbilst
batiskam droSibas un nekaitiguma prasibam, razotajs
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vai ta pilnvarotais parstavis noformé atbilstibas
deklaraciju valsts valoda. Noforméta un parakstita
atbilstibas deklaracija dod tiestbas market iekartu ar CE
zimi. Atbilstibas deklaracija jabat $adai informacijai:

® razotaja vai ta pilnvarota parstavja nosaukums un
adrese;

® jekartas nosaukums un marka;

e sertifikacijas  institGcijas  nosaukums, tipa

parbaudes sertifikata numurs;
® norade uz piemerojamiem standartiem;

® razotaja, vai ta pilnvarota parstavja atbildigas
personas paraksts, ta atSifréjums, deklaracijas
izsniegSanas vieta un datums.

Sikaku informaciju var gat Valsts SIA “Sertifikacijas
un testéSanas centrs” majas lapa HYPERLINK

“http://www.stc.lv”” www.stc.1v.
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9. Ricibas ar lietosana esosam
kokapstrades masinam

Ja kokapstrades masSinas un iekartas iegadatas un
uzsaktas lietot lidz 2001. gada 1. janvarim, tad
mastnam ir jaatbilst MK noteikumu Nr. 526 “Darba
aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu un
stradajot augstuma”(piepemti 09.12.2002., speka
no 13.12.2002.) prastbam.

Atbilstibas darba
devejs, bet ieteicams $a darba veikSanai piesaistit
kompetentas instittcijas (skatit LATAK majas lapu
HYPERLINK “http://www.latak.lv”’ www.latak.lv).
Novertesanas laika atklato neatbilstibu novér$anas

noveértéSanu var veikt pats

terminS saskana ar MK noteikumiem Nr. 526 “Dar-
ba aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu
un stradajot augstuma” bija lidz 2004. gada 1.
julijam, tade] Sobrid visam izmantotajam darba
aprikojumam jau ir jaatbilst minéto normativo aktu
prasibam.

3. PIELIKUMS
NORMATIVIE AKTI DARBA AIZSARDZIBA UZ 01.12.2005.

Likumi

1. Darba aizsardzibas likums (pienemts 20.06.2001., speka no 01.01.2002.)

2. Darba likums (pienemts 20.07.2001., speka no 01.06.2002.)

3. Valsts darba inspekcijas likums (pienemts 13.12.2001., speka no 01.01.2002.)

4. Par bistamo iekartu tehnisko uzraudzibu (pienemts 24.09.1998., speka no 13.10.1998.)

5. Kimisko vielu un kimisko produktu likums (pienemts 01.04.1998., speka no 01.01.1999.)

6. UgunsdroSibas un ugunsdzesibas likums (pienemts 24.10.2002., speka no 01.01.2003.)

7. Par atbilstibas novértéSanu (pienemts 08.08.1996., speka n0.20.08.1996.)

8. Par valsts socialo apdroSinaSanu (pienemts 01.10.1997., speka no 01.01.1998.)

9. Par tabakas izstradajumu realizacijas, reklamas un lietoSanas ierobezo$anu (18.12.1996., speka no 10.11.1999.)

10. Epidemiologiskas dro3ibas likums (pienemts 11.12.1997., speka no 30.12.1997.)
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Ministru kabineta noteikumi

MK not. | Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato aizsardzibai pret darba vides trokSpa radito risku
Nr. 66 (pienemti 04.02.2003., speka no 08.02.2003.)
MK not. | Prasibas individualajiem aizsardzibas lidzekliem, to atbilstibas novérteSanas kartiba un tirgus uzraudziba
Nr. 74 (pienemti 11.02.2003., speka no 01.04.2003.)
MK not. " . L . .
Nr. 82 UgunsdroSibas noteikumi (piepemti 17.02.2004., speka no 19.02.2004.)
MK not. L . o . . s
NE. 85 Kravas celtnu tehniskas uzraudzibas kartiba (pienemti 07.03.2000., speka no 01.06.2000.)
MK not. oo _— _ . s B e . . =
Nr. 86 Cilveku celSanai paredzéto pacélaju tehniskas uzraudzibas kartiba (pienemti 07.03.2000., speka no 01.06.2000.)
MK not. . ~ ~ . _ . . s
Nt 92 Darba aizsardzibas prasibas, veicot bavdarbus (piepemti 25.02.2003, speka no 01.03.2003.)
MK not. | Noteikumi par komercdarbibas veidiem, kuros darba devéjs iesaista kompetentu institacija
Nr. 99 (pienemti 08.02.2005., speka no 01.01.2006.)
MK not. | Noteikumi par prastbam kompetentam institticijam un kompetentiem specialistiem darba aizsardzibas jautajumos
Nr. 101 | un kompetences novertéSanas kartibu (pienemti 08.02.2005., speka no 01.01.2006.)
MK not. | Kartiba, kada aizpildamas un nosatamas kimisko vielu un kimisko produktu dro3ibas datu lapas
Nr. 105 | (pienemti 24.02.2004., speka no 28.02.2004.)
MK not. | Kimisko vielu un kimisko produktu klasificéSanas, markéSanas un iepakoSanas kartiba
Nr. 107 (pienemti 12.03.2002., speka no 30.07.2002.)
MK not. . . .
Nr 119 Arodslimibu saraksts (pienemti 31.03.1998.)
MK not. . = ~ TR . s . .
Nr 125 Darba aizsardzibas prasibas darba vietas (pienemti 19.03.2002, speka no 27.03.2002., parejas periods 31.12.2004.)
MK not. _ L €L . . .
Nt 129 Bistamo iekartu registracijas kartiba (pienemti 04.04.2000., speka no 15.04.2000.)
MK not. . . s . . . s
Nt 165 Noteikumi par spiedieniekartam un to kompleksiem (pienemti 02.05.2000., speka no 01.01.2002.)
MK not. . . . - . . .
Nr 186 Noteikumi par maSinu drosibu (pienemti 30.05.2000., speka no 01.01.2001.)
MK not. . _ . . <. . P . . 1. =
Nr. 189 Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar biologiskajam vielam (pienemti 21.05.2002., speka no 01.01.2003.)
MK not. | Noteikumi par darbiem, kuros aizliegts nodarbinat pusaudzus un iznémumi, kad nodarbinaSana Sajos darbos ir
Nr. 206 | atlauta saistiba ar pusaudza profesionalo apmacibu (pienemti 28.05.2002., speka no 01.06.2002.)
MK not. L s - . . s
Nt 241 Katliekartu tehniskas uzraudzibas kartiba (pienemti 12.06.2001., speka no 01.08.2001)
MK not. _ s . . o . . s
Nt 258 Bistamo iekartu avariju izmekleSanas kartiba (pienemti 25.06.2002., speka no 29.06.2002.)
MK not. | Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas radtto risku darba vide
Nr. 284 (pienemti 13.04.2004., speka no 01.07.2005.)
MK not. . ~ . [ . . e
Nt 300 Darba aizsardzibas prasibas darba spradzienbistama vide (pienemti 10.06.2003., speka no 01.07.2003.)
MK not. . . o . I . . -
Nr. 323 Noteikumi par apmacibu darba aizsardzibas jautajumos (pienemti 17.06.2003., speka no 01.07.2003.)
I\Ig( ;‘30(; Vakcinacijas noteikumi (piepemti 26.09.2000., speka no 30.09.2000.)
MK not. | Darba aizsardzibas prasibas, stradajot ar displeju (pienemti 06.08.2002, speka no 10.08.2002.,
Nr. 343 | parejas periods 31.12.2004.)
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MK not.

Nr. 344 Darba aizsardzibas prasibas, parvietojot smagumus (pienemti 06.08.2002., speka no 10.08.2002.)

MK not. | Darba aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus
Nr. 372 | (piepemti 20.08.2002., speka no 24.08.2002.)

MK not. | Darba nodarita kait€juma atlidzibas aprékinaSanas, finanséSanas un izmaksas kartiba
Nr. 378 | (23.08.2001., speka no 01.01.2003.)

I\I:g( 3n709t Darba vides iekS€jas uzraudzibas veikSanas kartiba (pienemti 23.08.2001., speka no 01.01.2002.)
MK not. . . _ o . . =
Nr. 384 Noteikumi par bistamajam iekartam (pienemti 07.11.2000., speka no 10.11.2000.)

MK not. | Uzliesmojo$u, spradzienbistamu un kaitigu vielu uzglabaSanas rezervuaru tehniskas uzraudzibas kartiba
Nr. 384 | (pienemti 28.08.2001., speka no 01.09.2001.)

MK not. | Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kimiskajam vielam darba vidé
Nr. 399 | (pienemti 03.09.2002., speka no 07.09.2002., parejas periods 01.07.2003.)

MK not.

Nt 400 Darba aizsardzibas prasibas drosibas zimju lietoSana (pienemti 03.09.2002., speka no 07.09.2002.)

MK not. | Noteikumi par Latvijas buvnormativu LBN 208-00 “Publiskas €kas un baves”
Nr. 411 | (piepemti 28.11.2000., speka no 01.01.2001.)

MK not.

Nr. 427 Uzticibas personu ievéleSanas un darbibas kartiba (pienemti 17.09.2002., speka no 28.09.2002.)

MK not. | Noteikumi par nepiecieSamo izglitibas ITmeni personam, kuras veic uznémeéjdarbibu ar kimiskajam vielam un
Nr. 448 | kimiskajiem produktiem (piepemti 23.10.2001., speka no 01.01.2002.)

MK not.

Nr. 454 Darbinieku apstaroSanas kontroles un uzskaites kartiba (piepemti 23.10.2001., speka no 01.01.2002.)

MK not. | Noteikumi par kimisko vielu un kimisko produktu uzskaites kartibu un datu bazi
Nr. 466 | (pienemti 22.10.2002., speka no 31.10.2002.)

MK not.

Nt 518 Spiedieniekartu kompleksu tehniskas uzraudzibas kartiba (pienemti 16.09.2003., speka no 19.09.2003.)

MK not. | Darba aizsardzibas prasibas, lietojot darba aprikojumu un stradajot augstuma
Nr. 526 | (piepemti 09.12.2002., speka no 13.12.2002., parejas periods 01.07.2004.)

MK not.

Nr. 527 Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude (pienemti 08.06.2004., speka no 16.06.2004.)

MK not. | Noteikumi par Latvijas bavnormativu LBN 231-03 “Dzivojamo un publisko eku apkure un ventilacija”
Nr. 534 | (pienemti 23.09.2003., speka no 01.01.2004.)

MK not. | Noteikumi par darba aizsardzibas prasibam, saskaroties ar kancerogénam vielam darba vide
Nr. 539 | (piepemti 27.12.2001., speka no 01.01.2002.)

MK not.

Nt 585 Nelaimes gadTjumu darba izmekleSanas un uzskaites kartiba (pienemti 09.08.2005., speka no 12.08.2005.)

Labklajibas ministrijas rikojumi

Labklajibas
ministrijas
rikojums Nr. 18

Par pirmas palidzibas komplektu medicinisko materialu nomenklatiras minimumu
(apstiprinats 17.12.1993.)

Ekonomikas
ministrijas Par bistamo iekartu parbaudes zimi (izdots 30.05.2005.)
rikojums Nr. 248
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Pielietojamie standarti

1996/1:1982

LVS o . - S . I~

89: 2004 Kimisko vielu aroda ekspozicijas robezvertibas darba vides gaisa

LVS EN “Darba vides gaiss. Vadlinijas ieelpojamo kimisko vielu ekspozicijas novertéjumam, salidzinot ar

689:2004 robezvertibam, un mérisanas strategija”

LVS EN « . . _ B . e e

4812004 Darba vides gaiss - Aerogéno dalinu lielumu definé8ana to meriSanai gaisa

LVS ISO « . . - . S - DTV
1999 : 1990 Akustika — Darba vides trokSna iedarbibas noteikSana un paliekoSu dzirdes bojajumu novertéSana

LVS ISO

“Akustika — Vides trokSna raksturo$ana un mérisana” 1. daja

LVS ISO
1996/3 : 2002

“Akustika — Vides trok3na raksturoSana un mériSana” 3. dala

LVS ISO « . . . " . R 9
9612:1997 Akustika — Noradfjumi darba vides trok$na mériSanai un novértéSanai
LVS « s e e o
446:2003 Ugunsdrosibai un civilai aizsardzibai lietojamas dro$ibas zimes un signalkrasojums
1SO €r oy . »
8995:2002 Lighting of indoor work places
LVS EN ISO “ . . T
9241:2001 Ergonomikas prasibas biroja darbam ar displejiem
LVEN “Masinu drosiba — Cilvéka fiziskas darba spgj 1. dala: Termini un definicijas”
1005-1: 2004 asTnu droSiba — Cilveka fiziskas darba spejas — 1. da]a: Te un definicijas
LV EN “MaSTnu drosiba — Cilveka fiziskas darba sp€jas — 2. dala: PriekSmetu parvietoSana ar rokam saistiba ar
1005-2:2004 masinam un to dalJam”
LV EN “Masinu droSiba — Cilveka fiziskas darba sp&jas — 3. dala: Rekomendejamas speka robeZzvertibas masinu
1005-3:2004 darba operacijam”
LVS ISO “Mehaniskas vibracijas un triecieni — Cilvéka paklauSanas visa kermena vibracijai novértéSana — 1. dala:
2631-1: 2003 Visparigas prasibas”
LVS ISO “Cilveka pak]auSanas visa kermena vibracijai novertéSana — 2. dala: Ilgsto3a un triecienu izsaukta vibracija
2631-2: 2003 ekas (1 1idz 80 Hz)”
4. PIELIKUMS

1. Horizontalais lentzagis

Uz horizontala lentzaga aizsargiem nav bridino$o
uzrakstu “Neatvert lidz pilnigai apstaSanai” un
rikojuma zime “Jalieto dzirdes aizsardzibas lidzekl]i”.
Iekartai nav skaidu atstkSanas sist€mas, ko griti teh-

niski atrisinat.

DARBA APRIKOJUMA PIEMERI
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2. Nomalu zagis

G RN . _¢ . . ..
Nomalu zagim tieSi virs zagripas nostiprinatais
aizsargs izsledz materiala izsvieSanas draudus.

Spriidu sistéma, kas samontéta tikai zagmaterialu
izejas pus€, nav efektiva. Piepemts, ka to uzstada
materialu padeves puse. Skélgjnaza novietojums neat-
bilst standarta LVS EN 1870-1 prasibam (attalumam
jabtt 3-5 mm no zagripas zobiem). Skelejnaza for-
ma norada, ka uz vina ir uzmontets ripas aizsargs.
Iekarta aprikota ar skaidu atstokSanas sisteému, kas
att€la nav redzama.

3. Horizontalas darbibas garinatajzagis

Operators strada cimdos un bez dzirdes individualas
aizsardzibas Itdzekliem.

Uz elektrodzingja nav noradits kustibas virziens.
. v — . . —_ 1 ¢ . .

GrieSanas virziens noradits uz zagripas aizsarga.

Iekarta nav aprikota ar skaidu atstkSanas sisteému.

4. Ripzagis koksnes garenzagésanai

Ripzagis koksnes garenzage$anai aprikots ar
materiala piespiedéjiem, aizsargu, bridinoSu uzrakstu
un rikojuma zImém. Rikojuma zImes nav atbilstoSas
MK noteikumu Nr. 400 “Darba aizsardzibas prasibas
drosibas zimju lieto§ana” prasibam. Zagis nav aprikots
ar reguléjamu zagripas aizsargu. Iekartai nav skaidu

atstokSanas sist€émas, ko grati tehniski atrisinat.

5. Nomalzagis

Nomalzagis aprikots ar materialu pretizmeSanas
ierici, mehanizetas padeves mehanisma aizsargu,
atbilstosa attaluma izvietotu Skelejnazi, tieSi virs
zagripas piestiprinatu augicjo zagripas aizsargu, kas
izsledz materiala izmeSanas draudus.

Rikojuma zime nav atbilstoS8a MK noteikumu Nr.
400 “Darba aizsardzibas prasibas droSibas zimju
lietoSana” prasibam. lekarta aprikota ar skaidu

atsukSanas sistému, kas attela nav redzama.
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6. Slipésanas darbgalds kokam

— =¥

Slipesanas darbgalds aprikots ar reguléjamu atbal-
stu un slipeSanas diska aizsargu, kas pasarga no roku
traumam (Saura balta Itnija, kas aizsarga no augSas
pret pieskarSanas). Disks izgatavots no neplistoSa
materiala ar abrazivu parklajumu. Nav putek]u
nosikSanas sistemas, tade] obligata individualo
elpcelu aizsardzibas lidzek]u lietoSana. Nodarbinatais
strada bez brillem vai sejas aizsarga.

7. Horizontalas darbibas garinatajzagis

Nepietickams galda platums. Galgja stavoklf zagripa
iziet aiz galda robezam, kas ir paSi bistami. Nav
kustibas fiksatora, kas nelauj iziet zagripai arpus gal-
da. Aizsargu dzeltena krasa noteikta MK noteikumos
Nr. 400. Iekartai nav skaidu atsikSanas sist€émas, ko
grati tehniski atrisinat.

8. Daudzzagis

Daudzzagim uzstadita droSa divrindu spriidu sistéma.
Rikojuma zime par aizsargbrillu lietoSanu nav
atbilstoSa MK noteikumu Nr. 400 “Darba aizsardzibas
prasibas droSibas zimju lietoSana” prastbam.

Iekarta aprikota ar skaidu atsuokSanas sisteému, kas
att€la nav redzama.

Skapja durvis atvertas speciali, lai fotograf&jot butu

redzama droSibas zime.
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9. Daudzzagis

Nelaimes gadijums darba ar smagam sekam, stradajot
ardaudzzagi. Neskatoties uzto, kamasinabijaaprikota
ar divrindu spradu sist€ému, pretT padeves virzienam
izsviestais nomalis smagi ievainoja stradnieku, kur§
apkalpoja $o darbgaldu.

Kladaini tiek uzskatits, ka, ja maStnai ir mehanizeta
padeve, nav nepieciesami tiesi virs zagripam novieto-
tie aizsargi, kas ir daudzo nelaimes gadijumu c€lonis.
Iekarta aprikota ar skaidu atsuokSanas sisteému, kas
att€la nav redzama. EsoSa skaidu atstkSanas sistéma
nav pietickami efektiva.

10. lekarta preskartona gareniskai grieSanai

Stradajot ar parak liela izméra cimdiem pie grieSanas
masinas, cimds tika ievilts zem padeves rulliem
un stradniecei traumé&ja rokas pirkstus. Avarijas
apstadinasanas poga uzstadita griti sasniedzama vieta
(att€la redzama avarijas apstadinasanas imitacija).

11. Horizontalas darbibas garinatajzagis

Garinatajzaga bistama darbibas zona nosegta ar
nekustigu aizsargu.

Iekarta aprikota ar individualo skaidu atstkSanas
sistemu.

12. Svarsta tipa garinatajzagis

Svarsta tipa garinatajzagim pielietots pietieka-
mi dross kustigais aizsargs, kas pilniba nosedz ripu
tas izejas stavokli, laizot zagésanas bloku uz leju,
aizsargs atduras pret zaggjamo materialu un talak
kustas tikai ripa pati (att€la aizsargs speciali pacelts).
Iekartai nav skaidu atstk$anas sist€émas, ko gruti teh-
niski atrisinat.
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13. Nomalu zagis

Nelaimes gadijums ar smagam sekam, stradajot ar
nomalu zagi nomala izsvieSanas rezultata. Iemes-
li: neatbilstoSa attaluma nostiprinats Skel€jnazis un
augstu virs ripas novietots aizsargs. Zagripai galda
apaksa jabuat aizsargatai ar nekustigu aizsargu, kura
apaks$€ja mala ir ne mazak ka 90 mm garaka par
zagripu. lekarta nav aprikota ar skaidu atstkSanas
sisteému, kas ir nepiecieSama.

14. Daudzripzag-masina

Nelaimes gadfjums darba ar letalu iznakumu, stradajot
ar daudzripzagma$inu nomala izsvieSanas rezultata.
Masina bija aprikota ar materialu mehanizetas
padeves iekartu, skelejnaziem un Skiréjnaziem, bet
zagripam augSpusé nebija aizsarga, kur§ nelautu
kokmaterialu fragmentiem noklat uz zagripu zobiem.
Iekarta nav aprikota ar skaidu atstkSanas sisteému,
kas ir nepiecieSama.

15. Garenzagis

Veiksmigs variants zagripas noseg$anai izejas stavokIr.
Atbilsto§i MK noteikumu Nr. 400 1. pielikumam
aizsargiem jabut bridinosa dzeltena signalkrasa.

Iekartai nav skaidu atstkSanas sist€émas, ko grati teh-
niski atrisinat.
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16. Svarsta tipa garinatajzagis

A T
o mhn g e

e

Svarsta tipa garinatajzagim ripa izejas stavokIT noseg-
ta pilniba. Gajiens tiek regul€ts ar parlickamas kedes

palidzibu.
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Ar piezimém un ieteikumiem, ka ari lai sanemtu
papildus informaciju, var griezties:

VALSTS DARBA INSPEKCIJA
http://www.vdi.gov.lv

Kr. Valdemara iela 38,
Riga LV-1010,
Talrunis: 7021704,
Fakss: 7021718
E-pasts: vdi@vdi.gov.lv

Bezmaksas konsultativais talrunis 8008004
Uzticibas talrunis 7312176

Papildus plasaka un pilnigaka informacija par darba aizsardzibas
jautajumiem, ka arT izdoto vadliniju un informativo materialu
elektroniskas versijas pieejamas Eiropas Darba drosibas un veselibas
aizsardzibas agentiiras Latvijas kontaktpunkta majas lapa:

http://www.osha.lv

Informaciju par jaunakajam aktualitatém, pétfjumiem un situaciju
Eiropas Savienibas dalibvalstTs un kandidatvalstis jus varat atrast
Eiropas Darba drosibas un veselibas aizsardzibas agentiras interneta
majas lapa:

http://agency.osha.eu.int/
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$aja sérija iznakusas $adas vadlinijas:

Drosibas prasibas veicot darbu elektroietaisés

Darba aizsardzibas prasibas, veicot mezistrades un
meza atjaunosanas darbus

Apmacibas darba aizsardzibas joma
(t.sk. instruktazas, instrukciju sastadisana)

Darba aizsardzibas prasibas saskaroties ar vibraciju darba

Darba aizsardzibas prasibas darba ar
elektromagnétiskajiem laukiem




